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Die Mecklenburgische in Zahlen

Bruttobeitragseinnahmen

MEK

31.744.348 ‘

MEL 652.7 Mio. €
125.863.017

Anzahl an Versicherungsvertréigen
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Mecklenburgische Versicherungs-Gesellschaft a. G. 2022 2021 2020 2019 2018
Bruttobeitragseinnahmen € 495.055.090 478.300.262 463.358.999 445.814.585 426.989.070
Anzahl an Versicherungsvertragen Stlick 2.371.041 2.315.895 2.261.047 2.203.732 2.156.729
Versicherungstechnische Rickstellungen € 731.198.005 771.460.131 720.838.483 711.266.802 669.231.121
Aufwendungen fur Versicherungsfélle f.e.R. € 231.891.064 244.036.091 195.574.237 210.571.362 259.231.805
Versicherungstechnisches Ergebnis € 62.215.229 -1.633.420 66.880.415 18.511.127 45.792.584
Versicherungstechnisches Ergebnis f.e.R. € 32.189.910 19.478.472 34.473.711 12.547.670 32.902.485
Jahrestiiberschuss € 5.600.000 17.000.000 15.000.000 11.600.000 23.400.000
Eigenkapital € 362.600.000 357.000.000 340.000.000 325.000.000 313.400.000
Bruttobeitragseinnahmen 125.863.017 126.639.893 122.421.475 123.210.487 120.991.450
Anzahl an Versicherungsvertragen Stick 163.786 164.672 163.776 163.998 163.437
Versicherungstechnische Riickstellungen € 1.501.800.125 1.488.280.391  1.450.160.427  1.421.403.248  1.393.595.541
Aufwendungen fir Versicherungsfalle f.e.R. € 96.100.985 94.687.527 94.315.397 94.520.590 90.019.764
Versicherungstechnisches Ergebnis € 4.658.345 3.822.589 4.520.076 4.972.756 6.146.356
Versicherungstechnisches Ergebnis f.e.R. € 4.749.439 4.365.839 5.043.441 5.814.318 7.033.726
Jahresiiberschuss € 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.500.000 1.500.000
Eigenkapital € 56.000.000 55.000.000 54.000.000 48.000.000 46.500.000
Bruttobeitragseinnahmen 31.744.348 28.587.250 26.497.204 25.275.067 23.031.806
Anzahl an Versicherungsvertragen Stlick 134.614 128.199 124.203 119.738 112.508
Versicherungstechnische Riickstellungen € 132.087.684 116.227.901 102.733.287 90.000.331 77.648.783
Aufwendungen fir Versicherungsfalle f.e.R. € 9.918.355 9.192.841 8.784.962 8.707.155 7.109.858
Versicherungstechnisches Ergebnis € 2.679.162 2.716.664 2.186.199 1.774.478 2.532.243
Versicherungstechnisches Ergebnis f.e.R. € 2.327.254 2.425.582 1.825.779 1.757.172 2.181.408
Jahrestiiberschuss € 1.000.000 1.000.000 600.000 600.000 600.000
Eigenkapital € 13.900.000 12.900.000 11.900.000 11.300.000 10.700.000
Mecklenburgische Konzern 2022 2021 2020 2019 2018
Bruttobeitragseinnahmen € 652.662.455 633.527.406 612.277.678 594.300.139 571.012.325
Anzahl an Versicherungsvertragen Stick 2.669.441 2.608.766 2.549.026 2.487.468 2.432.674
Versicherungstechnische Riickstellungen € 2365085815 2.375.974.923  2.273.893.697  2.222.670.381  2.140.475.445
Aufwendungen fir Versicherungsfélle f.e.R. € 337.910.405 347.916.460 298.674.596 313.799.107 356.361.427
Versicherungstechnisches Ergebnis € 87.964.595 14.516.218 61.762.527 22.150.083 54.387.266
Versicherungstechnisches Ergebnis f.e.R. € 37.640.195 24.961.331 39.656.774 17.617.540 40.023.829
Jahrestiiberschuss € 10.421.357 18.728.472 20.593.261 13.242.671 25.223.971
Eigenkapital € 422.716.832 412.295.476 393.567.003 372.973.742 359.731.071
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Toren Grothe
Vorsitzender der Vorstande

'

Sehv 39.%&9. Dawmen Und Hevven,

ein ereignisreiches und besonderes Jahr 2022 liegt hinter uns. Am 2. Marz 2022
wurde die Mecklenburgische 225 Jahre alt. Ein solches Jubildum ist besonders,
denn es zeigt, dass wir vieles richtig gemacht haben und uns die Menschen in
den vergangenen Jahrzehnten und Jahrhunderten zurecht ihr Vertrauen ge-
schenkt haben. Und es zeigt, dass der Gegenseitigkeitsgedanke in der Versi-
cherungswirtschaft besonders nachhaltig ist, sich immer wieder neu erfinden
kann und damit auch jung bleibt. Das Vertrauen unserer Mitglieder ist stark
und fir uns von je her eine Verpflichtung, die uns in die Zukunft leitet.

Natirlich ist so ein Jubildum auch fir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und
unsere Agenturen etwas ganz Besonderes. Es kommt namlich selten genug
vor — gerade in einer sich immer schneller verandernden Welt, die sich nicht
gerade durch Bestandigkeit auszeichnet. Fir mich ist es eine grof3e Ehre ge-
wesen, das ganze Jahr mit all seinen Aktionen und Festen als Vorstandsvorsit-
zender begleiten zu dirfen. Mein besonderer Dank gilt dem Team, das dieses
225-jahrige Jubilaum fiur alle unvergesslich gemacht hat.

Der Start ins Jubildumsjahr war aber zunachst sehr holprig. Corona war leider
noch ein mafigeblicher Faktor fur die Veranstaltungsplanungen zum Jubilaum,
so dass wir den Festakt am 2. Marz gleich einmal absagen mussten. Doch ein
neuer Termin war schnell gefunden und so haben wir den Festakt als offizielle
Geburtstagsfeier auf den Vortag unserer Hauptversammlung gelegt. Eine gute
Entscheidung, denn die Sonne beschenkte uns an diesem Tag extra.

Das Wetter war uns aber auch einiges schuldig, denn zu Beginn des Jah-
res forderte uns die Wintersturmserie (vor allem die schweren Stirme Ylenia,
Zeynep und Antonia) besonders. Dabei war der Schadenbereich noch mit den
Folgen des Ahrtal-Ereignisses 2021 unter Volllast. In der Summe Uberstieg
diese Sturmserie aus insgesamt 6 Stirmen, die Ende Januar und im Februar
Ubers Land fegten, eine hohere Schadenlast als das bisher grofite Sturmer-
eignis Kyrill aus dem Jahr 2007.

Doch das Jahr 2022 wird vor allem aus einem sehr traurigen und bestiirzenden
Grund fir immer in unserer Erinnerung bleiben. Der Krieg in der Ukraine, mitten
in Europa, ist eine bedngstigende Bedrohung fir die Sicherheitslage weltweit.

Mit dem Krieg in der Ukraine ist eine Energiekrise einhergegangen, die be-
reits bestehende Probleme weiter verstarkte. Dazu zahlen u.a. die Lieferket-
tenprobleme und die bereits seit einiger Zeit anziehende Inflation. Auch wenn
die Inflationsrate 2022 Rekordhdhen erreicht hat, so hatte sich diese Entwick-
lung doch schon seit einiger Zeit angedeutet. Die Versicherungswirtschaft

n
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unseren Weg.




sah schon frih extreme Preissteigerungen, unter anderem bei Autoersatz-
teilen. So stieg zum Beispiel der Preis fur eine Rickleuchte in den Jahren von
2013 bis 2022 um 79 %.

Auf die Inflationsentwicklung musste die EZB schliefilich reagieren. Im Juli
2022 hat die EZB alle drei Leitzinsen um 0,5 % erhoht. Im September 2022 er-
folgte eine weitere Erhohung um 0,75 %, welche im Oktober um weitere 0,75 %
anstieg. Im Marz 2023 hat die EZB zum erneuten Mal die Leitzinsen um je-
weils 0,5 % angehoben. Der Hauptrefinanzierungssatz (oberster Kreditzins) liegt
damit bei 3,5%. Die Abkehr von der jahrelangen Niedrigzinspolitik kam also
heftig und brachte neue Herausforderungen mit sich. Aus stillen Reserven in
den Kapitalanlagen wurden plotzlich stille Lasten und es muss festgehalten
werden, dass wir am Kapitalmarkt ein Jahrhundertereignis erlebt haben.

All diese Ereignisse sind flr eine Versicherungsgesellschaft, die 225 Jahre alt
ist, keine ungewohnten Herausforderungen. Wir sind sehr gut darin, Krisen zu
meistern. Auch wenn das Geschaftsjahr 2022 einige sehr besondere Heraus-
forderungen bereitgehalten hat, so wurden in der Geschichte der Mecklenbur-
gischen doch schon weit bedeutendere Krisen gemeistert.

So kdnnen wir, trotz der wirtschaftlich unsicheren Lage, auch 2022 auf ein zu-
friedenstellendes Geschaftsjahr zurlckblicken: Mit 3% Beitragswachstum in
der Gruppe liegen wir Uber dem Marktniveau. Auch die Toéchter Mecklenbur-
gische Lebensversicherungs-AG und die Mecklenburgische Krankenversiche-
rungs-AG haben gute Ergebnisse erzielt.

Mein besonderer Dank gilt unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, unse-
ren Agenturen und unseren Flhrungskraften, die gemeinsam am Erfolg der
Mecklenburgischen arbeiten und die mit ihrem beeindruckenden Engagement
Garant fur die standige Fortentwicklung unserer Mecklenburgischen sind.
Vielen Dank Ihnen allen!

Allen Leserinnen und Lesern dieses Geschaftsberichts wiinsche ich, dass Sie
auf der Suche nach lhren Informationen schnell und zielsicher findig werden.
Die Transparenzanforderungen nehmen kontinuierlich weiter zu, so dass wir
erneut den Umfang erweitern mussten. Auch an dieser Stelle also ein neuer
Rekord: 240 Seiten Geschaftsbericht sind einmalig in der 225-jahrigen Ge-
schichte der Mecklenburgischen. Mein herzlicher Dank gilt den unzahligen
Beteiligten an diesem Werk.

Wir, die ME-Familie, durften Teil eines auflergewdhnlichen Jubildumsjahres
sein und 225 Jahre Mecklenburgische feiern. Dass wir diese stolze Zahl er-
reicht haben, verdanken wir vor allem unseren Kundinnen und Kunden, die
uns vielfach seit Generationen ihr Vertrauen schenken. Herzlichen Dank dafir.
Ich danke auch unseren Gremien fir die erfolgreiche Zusammenarbeit und lhr
Vertrauen. Ohne Sie waren wir nicht was wir sind: 225 Jahre Versicherungs-
verein auf Gegenseitigkeit!

All das lasst mich positiv in die Zukunft schauen und ich bin mir sicher, dass

wir dank unserer Bestandigkeit und gleichzeitig unserer Wandlungsfahigkeit
auch weiter erfolgreich am Markt bestehen werden.

P e i
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Herzliche Grife
Ihr Toren Grothe



14 Happy Birthday to ME

Das Jahr 2022 stand ganz im Zeichen einer groBen Zahl - 225 Jahre Mecklenburgische!
Eine beachtlich lange Zeit und ein Aushidingeschild fiir eine Versicherung. Am 2. Mdrz, auf
den Tag genau 225 Jahre nach Griindung der ,,Hagelschadens-Assekuranz-Gesellschaft
in den Mecklenburgischen Landen™ in Neubrandenburg, fiel in Hannover der Startschuss

fiir die Aktionen und Veranstaltungen rund um das Jubiléum.

Am 2. Marz 1797 wurde die ..Hagelschadens-
Assekuranz-Gesellschaft in den Mecklenburgischen
Landen” in Neubrandenburg gegriindet.

Andrea Bodeker Fotografie



4

n Altmjnn

Fir jeden Gast ein Tortchen: Zum Geburtstag wurden 2.000 Brownies in Handarbeit fiir alle Mitarbeiterinnen und

Mitarbeiter der Mecklenburgischen gebacken.

Kein Geburtstag ohne Torte oder besser gesagt Tortchen: Zum 225. durfte es etwas ganz Beson-
deres sein. In Handarbeit wurden von einer Konditorei 2.000 Jubilaums-Brownies als Geschenk
fir alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Direktion und den Bezirksdirektionen sowie fir alle
Agenturen produziert. Zwei Tage lang legten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aus verschiedenen
Abteilungen der Mecklenburgischen selbst Hand an, falteten Kartons und legten Briefe, Brownies
und Kaffeebeutel ein, so dass die gesamte Belegschaft ihr Geschenk frisch zu Hause empfangen

und genieflen konnte.

Immer auf dem Laufenden: Mit der 225-Jahre-
App waren die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
immer nah dran am Geschehen. Neben vielen
Infos, wie z.B. Interviews auf dem gelben Sofa,
bot die interaktive Plattform auch viele Mit-
mach-Aktionen, bei denen es oftmals Preise
zu gewinnen gab. Den Auftakt machte ein Foto-
wettbewerb, bei dem die schonsten ME-Geburts-
tagsgrifle pramiert wurden.

Und auch sonst bot die App viel Modernes: So
konnte man sich ganz einfach tber die Platt-
form flr das grofle Sommerfest anmelden und
erhielt bequem auf sein Handy den QR-Zugangs-
code zur Geburtstagssause.

oben: Mit der Jubilaums-App war man nah
dran am Geschehen.

unten: Katze Amy schickte Gluckwiinsche!
Beim Fotowettbewerb . Geburtstagsgrile” war
Kreativitat gefragt.
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Happy Birthday to ME

Ein Dankeschon an Hannover: Das Firmen-
jubilaum wurde von einer grof3 angelegten
Spendenaktion flankiert, bei der die Mecklen-
burgische 16 gemeinnitzige Vereine in der Re-
gion Hannover mit jeweils 2.250 Euro unterstitz-
te. Mit dabei waren unter anderem der Pinke
Zitronen e.V., Zinnober - Museum fur Kinder
und Jugendliche in Hannover e.V. und der Jazz
Club Hannovere.V. .Nach mehr als 75 Jahren, in
denen wir uns als Unternehmen in der nieder-
sachsischen Landeshauptstadt immer wohl
und willkommen gefiihlt haben, méchten wir
gerne etwas zuriickgeben”, sagte Vorstandsvor-
sitzender Toren Grothe. Mit einer Sonderspen-
de von insgesamt 22.500 Euro unterstitzte die
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An 16 gemeinniitzige Vereine spendete die Mecklenburgische dariber hinaus die . Aktion
Mecklenburgische jeweils 2.250 Euro. Deutschland Hilft” fir Menschen der Ukraine.

i el

Der Pinke Zitronen e.V. unterstiitzt junge
Frauen, die an Brustkrebs erkrankt sind.

Lars Jensen

Eine wahre Ehre: Im Glickwunsch-Video gratulierten der ME-Familie
unter anderem auch Niedersachsens Ministerprasident Stephan Weil,
der Oberbirgermeister der Stadt Hannover Belit Onay und der Oberbiirger-
meister der Grindungsstadt Neubrandenburg Silvio Witt. Eingerahmt
wurden die GruB3botschaften vom Jubildums-Talk unseres Vorstands,
moderiert von Jan Starkebaum.



Im Juni konnte der eigentlich fir den 2. Marz geplante Festakt in
Herrenhausen nachgeholt werden.

Drei Monate spater als geplant, dafiir aber umso schéner: Am 9. Juni konnte
die Mecklenburgische ihren Jubilaums-Festakt zum 225-jahrigen Bestehen
nachholen. Die Feier war zuvor aufgrund der Corona-Pandemie verschoben
worden, denn geplant war das Fest fur den 2. Marz - dem Griindungsdatum
im Jahr 1797.

Zu ihrer offiziellen Geburtstagsfeier hatte die Gesellschaft neben ihren Gremien,
allen voran den Delegierten der Hauptversammlung, zahlreiche Vertreter aus
Politik und Versicherungswirtschaft in die Galerie und Orangerie der Herren-
hauser Garten geladen.

Fernsehgesicht Judith Rakers begrifite, stilecht in gelber Hose, die Gaste mit
den Worten: ,Sie sind sicher Gberrascht, mich hier zu sehen - es ist ja noch
gar nicht 20 Uhr.” Mit dieser Anspielung auf ihre Mitwirkung bei der wohl
bekanntesten Nachrichtensendung im deutschen Fernsehen lautete sie als
Moderatorin des Abends den offiziellen Teil des Festakts ein.

Die Vorstandsmitglieder (vlnr) Knut Soderberg, Nicolas Neuschulz

und Marguerite Mehmel neben NDR-Moderatorin Judith Rakers
und Vorstandsvorsitzendem Toren Grothe.

)
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Brainclash GmbH

Bundesprasident a.D. Joachim Gauck und Aufsichtsratsvorsitzen-
der Thomas Flemming beim offiziellen Festakt im Groflen Garten.

Neben den GrufBiworten des Auf-
sichtsratsvorsitzenden Thomas Flem-
ming und des niedersachsischen Fi-
nanzministers Reinhold Hilbers hielt
Bundesprasident a.D. Joachim Gauck
eine engagierte Festrede Uber Ver-
antwortung und Mut. Gauck lobte
die lange Geschichte des Unterneh-
mens, in der ,.immer wieder Freiheit
als gelebte Verantwortung, als Mitver-
antwortung und oft auch als Mut ge-
lebt wurde”. Weitere Héhepunkte des
Festaktes waren der Auftritt der Ber-
liner Neuen Philharmonie sowie die
Podiumsdiskussion mit Toren Grothe
(Mecklenburgische Versicherungs-
gruppe), Dr. Marc Surminski (.Zeit-
schrift fur Versicherungswesen”),
Jorg Asmussen (GDV) und Dr. Frank
Grund (BaFin).

Brainclash GmbH

Judith Rakers, die sonst im NDR Fernsehen bei 3 nach 9 an
der Seite von Giovanni di Lorenzo talkt, begriite auf dem
gelben Sofa Experten der Versicherungsbranche zum Talk.



Der Grofle Garten kurz vor dem Start der
groflen Geburtstagssause mit 2.500 Gasten.

Am Samstag, dem 2. Juli 2022 stimmte einfach alles:
Strahlender Sonnenschein, allseits gute Laune und eine
einmalige Location. Als Hohepunkt im Jubilaumsjahr fei-
erte die ganze ME-Familie vor der historischen Kulisse von
Schloss Herrenhausen in Hannover ein fulminantes Fest.
Auf 250.000 Quadratmetern Veranstaltungsflache feierten
rund 2.500 Gaste. Geladen waren die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter der Direktion, unserer 22 Bezirksdirektionen
und zwei Vertriebsbliros sowie die bundesweit mehr als
800 Agenturen, allesamt mit deren Begleitung.

Auf den zahlreichen kleinen Bihnen, verteilt im ganzen Garten,
gab es hochkaratige Kleinkunst zu sehen.

Von schon bis witzig: Die Walking-Acts hatten die Aufmerksamkeit der Gaste sicher.

Andrea Bodeker Fotografie
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An Uber 30 Anlaufstellen konnte
#hannoverstyle geschlemmt oder im
imposanten Ambiente diniert werden.

ndrea Bodekef Fotografie

Unter dem Motto #hannoverstyle fand exklusiv fir die Mecklenburgische eine
eigene Ausgabe des typisch hannoverschen Kleinen Fests im Grofien Garten
statt. Mit von der Partie: mehr als 150 Kiinstlerinnen und Kiinstler - von fantasie-
vollen Walking Acts Uber halsbrecherische Akrobatik bis hin zu Magie, Kabarett
und Comedy. Und auch sonst setzte man auf Regionales. An mehr als 30 Anlauf-
stellen konnten die geladenen Gaste das abwechslungsreiche Angebot der
hannoverschen Gastroszene testen oder sich im gediegenen Ambiente in
Ruhe zum Essen niederlassen. Aber es gab noch viel mehr zu entdecken: von
Gummienten, auf denen man Gruf3worte ans Unternehmen richten konnte, bis
hin zu einem umfangreichen Musikangebot.

Brainclash GmbH

Gummienten statt Gastebuch: GrufBbotschaften Fir jeden Musikgeschmack war
ans Geburtstagskind hinterlieBen die Gaste auf etwas dabei.
gelben Gummienten.
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Andrea Bbde!Fat

Die Berliner Neue Philharmonie und der Vorstandsvorsitzende Toren Grothe bei seinem Gruf3wort an die Gaste.

Ob Jazz und Swing vom Jazz Club Hannover oder Schlager,
Pop, Soul, Funk und sogar Klassik - fiir jeden Musikge-
schmack war etwas dabei. Fur richtig Partystimmung sorg-
te unter anderem kein geringerer als der hannoversche
DJ Mousse T. Ein Héhepunkt war der Uberraschungsauftritt
der Berliner Neuen Philharmonie samt Gesangssolistin,
die das GruBwort des Vorstandsvorsitzenden Toren Grothe
an die Festgesellschaft einrahmten.

Viel zu entdecken gab es auch in der 225 Area”: Mit span-
nenden Ausstellungssticken aus der Unternehmens-
geschichte konnte man sich auf eine Zeitreise begeben.
In Erinnerung an die pragende Phase der Wendejahre hat-
te der hannoversche Kinstler Jascha Muller eigens einen
Abschnitt der Berliner Mauer nachgebildet, auf dem sich
die Gaste verewigen durften. Der auch Uber die Grenzen
von Hannover hinaus bekannte Kinstler Della gestaltete
ein besonderes Andenken: die Jubilaumszahl als Kunst-
werk. Sie hat inzwischen einen Ehrenplatz im Foyer der
Direktion gefunden.

Fir Clubatmosphare sorgte
der Hannoveraner DJ Mousse T.

Die Ausstellungsecke: Eine Zeitreise in die Kinstler Jascha Miiller bildete ein Der Kinstler Della mit seiner

Versicherungsgeschichte. Stiick Berliner Mauer nach auf dem sich Interpretation der Jubildaumszahl.
die Gaste verewigen konnten.



Hier konnte man jeden Monat das grofle Los zie-
hen: Ein besonderes Highlight im Jubilaumsjahr
war das grofie Gewinnspiel, bei dem man Preise
im Wert von insgesamt 225.000 Euro abraumen
konnte. Hauptgewinn war ein vollelektrischer
Mini Cooper SE im Wert von rund 40.000 Euro.
Auflerdem gab es 25 Trekking E-Bikes, 25 TVs,
25 Gasgrills, 25 Apple iPads und vieles mehr -
und nicht zu vergessen: 2.500 Jahreslose der
Aktion Mensch!

Glickspilz: Marcus Sonntag ist dank des
Gewinnspiels nun Autobesitzer.

Running Riot media.design

Ein Zeitdokument: Die Chronik zum 225. Geburtstag.

Kein Jubildaum ohne Chronik: Nach den Fest-
schriften zum 175. und 200. Geburtstag ist zum
225. unter der professionellen Feder des Jour-
nalisten der Hannoverschen Allgemeinen Zei-
tung Conrad von Meding ein 225 Seiten starkes
Werk erschienen. Die ziert ein GruBwort des
Bundesprasidenten a.D. Joachim Gauck. Es
finden sich spannende Interviews mit den ehe-
maligen Vorstandsvorsitzenden Herrn Dr. Gas,
Herrn Zaum und Herrn Flemming. Auch das
aktuelle Vorstandsteam stellt sich hier aus-
fihrlich dem Interview. Die Chronik gibt Ein-
blick in den Arbeitsalltag, zeigt die Vielfalt der
Beschaftigten, die Bandbreite der Agenturen
und Produkte und verdeutlicht wo die Starken
der Mecklenburgischen liegen.

Eine groflangelegte Werbekampagne in Hannover und Neubrandenburg

steigerte den Bekanntheitsgrad.

Nicht zu Ubersehen: Ab 1. Marz war die Mecklenburgische zehn Tage
lang mit ihrem Jubildums-Imagemotivin Hannover und Neubranden-
burg auf City-Light-Boards prasent. Rund um das grofle Sommer-
festival am 2. Juli wurde die Aktion in Hannover wiederholt. Das Motiv
hat sich bei vielen Menschen eingepragt und so wirbt die Mecklen-
burgische nun weiterhin fir viele Produkte mit dem starken Spruch
.Passt einfach” und einer zum Produkt passenden Optik.
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Wir sind der kompetente Ansprechpartner in den vielfal-
tigsten Versicherungsfragen des privaten und beruflichen
Lebens und unsere Agenturen konnen auf ein breites Pro-
duktangebot fur individuelle, bedarfsgerechte und zuver-
lassige Losungen fur Privatpersonen, Gewerbetreibende
und Landwirte zugreifen.

Mehr als 300.000 zufriedene Kundinnen und Kunden mit
Uber einer halben Million versicherten Fahrzeugen ver-
trauen bereits unserem Angebot in der Kfz-Versicherung.
Wir bieten fur alle Kundengruppen ein passendes Angebot;
von der klassischen Pkw- und Zweiradversicherung, Uber
die Schlepperversicherung fir landwirtschaftliche Betriebe
bis hin zu attraktiven, individuellen Angeboten fur kleine
und mittlere Gewerbebetriebe. Highlights fir unsere Ver-
sicherten mit privat genutzten Pkws sind sicherlich der
Komforttarif mit der enthaltenen Fahrerversicherung so-
wie der Verzicht auf eine Einschrankung des Nutzerkreises
ab einem Mindestalter von 25 Jahren.

In der Rechtsschutz-Versicherung bieten wir verschiedene
Versicherungspakete an, die die Lebensbereiche Privat,
Beruf, Verkehr sowie Rechtsschutz fiir Haus- und Grund-
stlcksbesitzer umfassen. Die Lebensbereiche konnen in
unterschiedlichen Formen durch Ab- oder Zuwahl kombi-
niert und durch verschiedene Zusatz- und Erweiterungs-
produkte erganzt werden, um den individuellen Bedarf der
Risikoabsicherung zu gewahrleisten.

Zum Schutz vor finanziellen Schadenersatz-Anspriichen
von Dritten gegen unsere Kundinnen und Kunden ist die
Haftpflichtversicherung bei Personen- und Sachscha-
den eine der wichtigsten Absicherungen. Dabei reicht
unser Produktangebot von der Privathaftpflicht Uber die
Betriebshaftpflicht bis hin zur Gewéasserschaden- oder
Wasserfahrzeug-Haftpflichtversicherung.

Mit unseren Versicherungen rund um das Thema Haus
und Wohnen sind wir bei allen Gefahren wie Feuer, Rohr-
bruch oder Einbruch der richtige Ansprechpartner. Mit der
Elementarschadendeckung in der Wohngebaude- oder der
Hausratversicherung sind unsere Versicherten bei extre-
men Wetterlagen und Naturereignissen finanziell auf der
sicheren Seite.

Im Rahmen der Gesundheitsvorsorge bieten wir mit un-
seren Unfall-Versicherungen umfassenden Schutz vor den
finanziellen Folgen von eigenen Unfallen - und das weltweit,
rund um die Uhrund in allen Lebensbereichen. Mit unserer

Verkehrs-Unfallversicherung bieten wir ein preisginstiges
Einstiegsangebot nur fur die Benutzung bestimmter Ver-
kehrsmittel an.

Den kleinen und mittelstandischen Unternehmen bieten wir
ebenfalls ein fundiertes Sicherheitskonzept an. Dabei set-
zen wir je nach Branche passende Schwerpunkte im Ver-
sicherungsschutz, die z. B. Gastwirte oder Bauhandwerker
zu jedem Zeitpunkt dem Risiko entsprechend absichern.
Unser Portfolio reicht hier von der Geb&udeversicherung
Uber besondere Konzepte fur die Haftpflichtversicherung
bis hin zur Absicherung von Maschinen Uber die Sparten
der Technischen Versicherung. Zusatzlich konnen kleinere
und mittlere Unternehmen als betriebliche Sozialleistung
ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Rahmen einer be-
trieblichen Gruppen-Unfallversicherung absichern.

Allein schon aus historischen Griinden liegt uns die Land-
wirtschaft sehr am Herzen. So bieten wir fir diese wichtige
Kundengruppe nahezu alle Versicherungsprodukte an, die
fur landwirtschaftliche Kundinnen und Kunden - Familie
und Betrieb - existenziell sind. Unser Angebot erstreckt
sich von der Absicherung der Geb&dude Uber die Technik
bis hin zur Altersvorsorge. Bei der Mecklenburgischen
als altestem Hagelversicherer der Welt konnen Landwir-
te ihre Ernte auch heute noch gegen Hagel- und Mehrge-
fahren absichern. Wir bieten inzwischen nicht nur finan-
zielle Sicherheit bei einem Hagelschaden, sondern auch
bei Schaden durch Sturm, Starkregen und Frost. Unser
jingster Spross ist die Dirreversicherung, die erste index-
basierte Versicherungslésung der Mecklenburgischen Ver-
sicherungsgruppe.

Uber die Mecklenburgische Lebensversicherungs-AG sor-
gen unsere Kundinnen und Kunden fir ihren Ruhestand vor.
Mit Privatrenten, Riester- oder Basisrenten und nattrlich
auch der betrieblichen Altersvorsorge konnen die staatli-
chen Fordermaglichkeiten optimal ausgeschopft werden.
Fondsgebundene Sparformen ermdglichen ein nachhatlti-
ges Plus in der Rendite.

Fur alle, die fur sich und andere Verantwortung tragen, ist
die finanzielle Absicherung fir den Fall der Falle unerlass-
lich. Dafur stellen wir mit der Risikolebensversicherung,
wahlweise auch mit der Berufsunfahigkeits-Zusatzversi-
cherung, den passenden Schutz bereit.

Mit den Produkten der Mecklenburgischen Krankenver-
sicherungs-AG genief3en unsere Kundinnen und Kunden
in jedem Moment die besten Leistungen. Unser Rundum-
Paket gilt beim Arzt, beim Zahnarzt, in der Klinik, beim
Heilpraktiker, beim Physio- und Psychotherapeuten. Neben
der Krankenvollversicherung bieten wir mit unseren Kran-
kenzusatzversicherungen im ambulanten, stationaren und
zahnarztlichen Bereich ein breites Spektrum an sinnvollen
Erganzungen zur Gesetzlichen Krankenversicherung an.
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Dabei konzentrieren wir uns erfolgreich auf
unsere AusschlieBlichkeits-Organisation

Mehr als 800 Agenturen bilden das Riickgrat der Mecklen-
burgischen Versicherung. Die selbststandigen Vermitt-
lerinnen und Vermittler, die ausschliefilich die Produkte
der Mecklenburgischen verkaufen, sind das Gesicht des
Unternehmens im direkten Kundenkontakt: Sie sind erste
Ansprechpartner bei der Vertragsgestaltung, kimmern
sich im Schadensfall und begleiten die Kunden tber Jahre
hinweg. Das Prinzip des Versicherungsvereins auf Gegen-
seitigkeit gilt auch und besonders im Verhaltnis zu den
Agenturen. .Werte wie Soliditat, Zuverlassigkeit und Ver-
trauenswirdigkeit sind uns wichtig, gerade auch in der
Zusammenarbeit mit unseren Vermittlerinnen und Ver-
mittlern”, sagt der Vorstandsvorsitzende Toren Grothe.

Als Bindeglied zwischen den Agenturen vor Ort und der
Direktion in Hannover fungieren bundesweit 22 Bezirks-
direktionen sowie zwei Vertriebsbiros in Passau und Frei-
burg. Von diesen insgesamt 24 Standorten aus erfolgt die
Betreuung der Agenturen.

Ob Beratung tber Produkte, ob Kundenbindung oder Neu-
gewinnung oder Servicefragen: Wer eine Agentur fur die
Mecklenburgische betreibt, findet hier immer die richti-
gen Ansprechpartner. Zur Betreuung gehort auch, dass
die Mecklenburgische ihre selbststandigen Vermittlerin-
nen und Vermittler beim Aufbau und Betrieb ihrer Agentur
unterstitzt, etwa bei der Auswahl, Einrichtung und Aus-
stattung des Ladenburos.

Die Mecklenburgische sorgt zudem fir zielgruppenori-
entiertes Verkaufsforderungsmaterial, bietet Preisvor-
teile beim Erwerb der . Service-Flitzer” Smart und Mini
oder unterstitzt Auftritte auf Messen, Stadtfesten oder
bei Kundenevents.

Als eines der ersten Unternehmen im deutschen Versiche-
rungsmarkt hat die Mecklenburgische ihre selbststandigen
Vermittlerinnen und Vermittler unmittelbar an dem vor Ort
erwirtschafteten Gewinn beteiligt. Das ist Teil des partner-
schaftlichen Miteinanders in einer Versicherung auf Gegen-
seitigkeit und beweist, dass sich Qualitat und Wachstum in
den Bestanden nicht ausschlieen. Die Mecklenburgische
bietet ihren Agenturen auch finanzielle Unterstitzung in
der Aufbauphase, eine gute Altersversorgung und Hilfe
beim Auf- und Ausbau des Agenturburos.

Das Bonifikationssystem legt Wert auf einfache Struktur
bei hoher Wirtschaftlichkeit fir beide Seiten. Individuelle
Aus- und Weiterbildung gehort ebenso zur Dienstleistung
der Mecklenburgischen fur ihre internen Beschaftigten und
externen Vermittlerinnen und Vermittler wie eine technisch
hochwertige Ausstattung.

Uber das eigene Rechenzentrum der Versicherung erhalten
alle Bezirksdirektionen und Agenturen dauerhafte Grof3-
rechneranbindung, und das Agentur-Vertriebs-Unterstit-
zungs-System (AVUS) bietet Benutzerfreundlichkeit, regel-
mafBige Updates und Anwendungsunterstiitzung.



ie sich die 22 Bezirksdirektionen und zwei
lachenmaBig Uber das gesamte Bundesgebiet
inien markieren die Ausdehnung des jeweiligen
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Geschichte der
Mecklenburgischen Versicherung

1797

Der Grundstein

Am 2. Marz 1797 kommt
es zur Grindung der da-
maligen .Hagelschadens-
Assekuranz-Gesellschaft
in den Mecklenburgischen
Landen” in Neubranden-

1856

Wir werden mehr
Nachdem der Geschéfts-
bereich mit den Jahren
immer grof3er wird, wer-
den erstmals sogenannte
.Agenten” eingestellt.

1945

Neuanfang

Nach dem Verlust fast
aller Vertrage zum Ende
des 2. Weltkriegs kommt
es zum Zusammenschluss
mit der Greifswalder und
der Schwedter Versiche-
rung und zum Umzug
nach Hannover.

1972

175 Jahre

Die Mecklenburgische feiert
175-jahriges Bestehen und
verandert ihren Markenauf-
tritt. Das neue Logo wird
abstrakter. Die Darstellung
bleibt aber in Anlehnung an
das ..Neue Tor" in der Griin-
dungsstadt Neubrandenburg.

1958

1801

Feuerversicherung

Die Hagelschadenversiche-
rung wird um den Bereich
der Feuerversicherung
erweitert. Diese beschrankt
sich zuerst noch auf die
Mobiliarversicherung.

1903

Zusammenschluss
Die getrennt gefiihrten
Gesellschaften werden
zur .Mecklenburgische
Hagel- und Feuerver-
sicherungs-Gesellschaft
auf Gegenseitigkeit in
Neubrandenburg”.

Umbenennung
Umbenennung in
.Mecklenburgische Ver-
sicherungs-Gesellschaft
auf Gegenseitigkeit™:
Inzwischen stammen nahe-
zu 65% aller Einnahmen
aus den neuen Bereichen
der Haftpflicht-, Unfall-
und Kfz-Versicherung.

1972

Lebensversicherung

Im 175. Bestandsjahr wird als
Tochterunternehmen

die ..Mecklenburgische
Lebensversicherungs-Aktien-
gesellschaft” gegriindet.



1984

Umzug

Das neue Direktionsge-
baude ist fertig. Umzug
in Hannover vom Emmer-
berge in die Berckhusen-
straBBe 146 (heute Platz

der Mecklenburgischen 1).

1989

Wiedervereinigung

Nach dem Fall der Mauer
kehrt die Mecklenburgische
Versicherung zu ihren
Wurzeln zurlck. In den
nachsten Jahren Ubertrifft
das Neugeschaft in den
neuen Bundeslandern

alle Erwartungen.

2000

Krankenversicherung
Im neuen Jahrtausend
wird das Tochterunter-
nehmen die .Mecklen-
burgische Krankenver-
sicherungs-Aktiengesell-
schaft” gegriindet.

2016

Neubau

Wir brauchen mehr Platz.
Nach dem ,Rickbau” des
beriihmten Hangehauses
neben dem Direktionsge-
baude wird im Marz das
neue zusatzliche Geb&ude
eingeweiht. 170 Mitar-
beiter*innen beziehen dort
ihre neuen Biros.

27

1987-89

Neue Technologien
Der elektronische Fort-
schritt ist nicht aufzu-
halten. 1987 wird das
Agentur Verwaltungs-
System (AVS) am PC
eingefiihrt, 1989 folgen

elektronische Tarifrechner

im Auflendienst.

1997

200 Jahre

Die Mecklenburgische
begeht ihren 200. Geburts-
tag mit einem Festakt im
Opernhaus Hannover. Als
besonderer Ehrengast halt
Hans-Dietrich Genscher
einen Festvortrag.

2006

Versicherungs-
museum & Kunstpreis
Die Mecklenburgische
vergibt in Neubranden-
burg zum ersten Mal ihren
.Kunstpreis fur bildende
Kunst in Mecklenburg-
Vorpommern.” Im gleichen
Jahr wird dort in einem
Wiekhaus das .Wahrschein-
lich kleinste Versicherungs-
museum” eréffnet.

2022

225 Jahre

Die Mecklenburgische
blickt stolz auf ihre bewegte
Vergangenheit zuriick.

Am 2. Marz 2022 fallt der
Startschuss fir zahlreiche
Jubildumsaktionen. Beim
Festakt im Grof3en Garten
halt Bundesprasident a.D.
Joachim Gauck einen Fest-
vortrag.
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Mecklenburgische Versicherungs-Gesellschaft a.G.

Mitglieder der Hauptversammlung

Lothar Basseng
Kaufmann, Herborn

Albert Baur
Hotelbetriebswirt, Fischbachtal

Hans-Martin Bergsdorf
Rechtsanwalt, Oranienburg

Klaus Karl Bliikle
Rechtsanwalt, Brackenheim

Manfred Boker
Kaufmann, Beverungen

Melanie Busse
Geschaftsfihrerin, Tangerminde

Gabriele Christ
Geschaftsfihrerin, Seligenstadt

Andreas Cramm
Landwirt, Einbeck

Alexander Dauer
Jurist, Berlin

Lutz Donath
Ingenieur, Ribnitz-Damgarten

Torsten Eckhardt
Geschaftsfihrer, Felsberg

Thomas Einbock
Forster, Oberuckersee

Gundel Ellmann
Apothekerin, Pasewalk

Michael Frenger
Dipl.-Ing. (agr), Kdln

Markus GeiBelbrecht
Landwirt, Heilsbronn

Sylvia Gengelbach
Geschaftsflhrerin, Buchfart

Inken Gese
Unternehmensberaterin, Hamburg

Sylvia Heinig
Physiotherapeutin, Zwickau

Bernd Heyder
Chemiemeister, Greiz

Jorg Hillmer MdL
Kaufmann, Suderburg

Barbel Kimnach
Bankkauffrau, Gehrden

Andreas Kistler
Geschaftsfiihrer, Linden

Karl-Heinz Klein
Geschaftsfihrer,
Bietigheim-Bissingen

Isabel Knapik
Geschaftsfiihrerin, Meinersen

Birgit Koch-Schallenberg
Kauffrau, Wentorf

Dr. Siileyman Kolcu
Rechtsanwalt, Bielefeld

Andreas Korbmacher
Lehrer, Burg

Heike Krieger
Angestellte, Muldestausee

Astrid Kuchenbuch
Kauffrau, Mannheim

Klaus Kucklick
Rechtsanwalt, Dresden

Erika Marie Kiihner

Dipl.-Kauffrau/Geschéftsfihrerin,

Hamm

Andreas Kurre
Metallbaumeister, Molbergen

Marcel Lohn
Dipl.-Ingenieur, Stralsund

Stefan Meuliler
Rechtsanwalt, Libeck

Kathrin Obenaus
Prokuristin, Roderland

Michael Ospalski
Kaufmann, Harsefeld

Karsten Porath
Kaufmann, Buchholz

Dr. Elke Pretzel
Kunsthistorikerin, Jirgenstorf

Klaus Pritschau
Landwirt, Stockelsdorf

Thomas Reinsch
Kaufmann, Wiesbaden

Michael Richter
Geschéaftsfihrer, Reinheim

Dieter Saremba
Geschéaftsfihrer, Bobitz

Antje Schadow
Kauffrau, Storkow

Horst Schneider
Landwirt, Homberg

Peter Schoofs
Schornsteinfegermeister, Kleve

Martina Schulte
Friseurmeisterin, Lastrup

Lorenz Schulz
Geschéaftsfihrer, Sehestedt

Winfried Schulz
Vertriebsleiter, Hollenbach

Jorg Steglich
Landwirt, Semmerin

Sylvia Sturm
Lehrerin, Goldbeck

Erika Stihl
Hausverwalterin, Eigeltingen

Michael Thien
Physiotherapeut, Buxtehude

Thomas Werntges
Elektroinstallateurmeister,
Ratingen



Organe Lagebericht

Matthias Graf von Westphalen
Land- und Forstwirt, Meschede

Karl Wey
Schéfer, Bad Minstereifel

Verena Wohrle
Kauffrau, Hamm

Detlef Wolter
Optikermeister, Robel

Wolfram Zech
Steinmetzmeister, Hohenmdlsen

Dr. Peter Zieger
Beratender Tierarzt, Homberg

Landwirtschaftlicher Beirat

Harald Nitschke
Vorsitzender
Dipl.-Ing. (agr), Ramin

Wilken von Behr
Landwirt, Rixdorf

Andreas Cramm
Landwirt, Einbeck

Michael Frenger
Dipl.-Ing. (agr.), Kdln

Markus GeiBelbrecht
Landwirt, Heilsbronn

Horst Schneider
Landwirt, Homberg

Dr. Anna Catharina Voges
Landwirtin, Leipzig

Jahresabschluss

Aufsichtsrat

Thomas Flemming

Vorsitzender

ehem. Vorstandsvorsitzender

der Gesellschaften der Mecklen-
burgischen Versicherungsgruppe,
Hannover

Harald Nitschke
stellv. Vorsitzender
Dipl.-Ing. (agr), Ramin

Lorenz Bahlsen
bis 10. Juni 2022
Kaufmann, Burgdorf

Jan Eickhoff
Versicherungsangestellter,
Sehnde

Rainer Husch
Wirtschaftsprifer und
Steuerberater, Brihl

Markus Knopp
Versicherungsangestellter,
Hannover

Prof. Dr. Torsten Korber
ab 10. Juni 2022
Universitatsprofessor, Kéln

Bestatigungsvermerk

Bericht des Aufsichtsrats

Vorstand

Toren Grothe
Vorsitzender

Marguerite Mehmel
Nicolas Neuschulz

Knut Soderberg

31



Mecklenburgische Versicherungs-Gesellschaft a.G

Marktiiberblick

Grundlagen der Gesellschaft
Geschdiftsverlauf und Ertragslage
Finanz- und Vermogenslage
Nichtfinanzielle Erkldrung
Risikobericht

Ausblick

Gesamtwirtschaftliche Entwicklung und
Kapitalmarkt

Das Jahr 2022 war zunachst gepragt durch ein langsa-
mes Abflauen der COVID-19-Pandemie. Lediglich in China
waren die wirtschaftlichen Auswirkungen durch das Fest-
halten an der strikten Null-COVID-Strategie Uber weite Teile
des Jahres deutlich zu spiren. Als wesentlicher Einfluss-
faktor fur die gesamtwirtschaftliche Entwicklung kam je-
doch ab Februar 2022 der russische Angriffskrieg in der
Ukraine hinzu. Durch zahlreiche gegenseitige Sanktions-
mafinahmen sowie deutliche Einschrankungen im Roh-
stoff- und Energiehandel kam es unterjahrig zu beispiel-
losen Preissteigerungen insbesondere bei Erdgas, Rohol
und beim Strompreis. Die bereits zuvor anziehenden In-
flationsraten wurden hierdurch noch einmal deutlich ge-
steigert und erreichten sowohl in Deutschland als auch
in Europa zweistellige Werte. Probleme wie Lieferengpas-
se und ein eklatanter Fachkraftemangel in nahezu allen
Branchen haben weiterhin Bestand.

Der bereits langanhaltende positive Trend am deutschen
Arbeitsmarkt setzte sich aufgrund der sehr schwierigen
gesamtwirtschaftlichen Entwicklung im laufenden Jahr
nicht weiter fort, es gab jedoch eine Stabilisierung auf
einem erfreulich niedrigen Niveau. Die Arbeitslosenquote
betrug Ende 2021 5,2 %, sank im Frihjahr weiter auf 5,0 %
und stieg dann im weiteren Jahresverlauf leicht bis auf
5,5% im Dezember 2022 an. Die Erwerbslosenquote ver-
ringerte sich hingegen gegentber dem Vorjahr von 3,2 %
auf zuletzt 3,0 %.

Insbesondere durch die sehr starke Erhohung der Roh-
stoff- und Energiepreise, aber auch in den Bereichen Le-
bensmittel und Wohnen, stieg die monatliche Inflationsrate

fur Deutschland von 4,9 % im Januar deutlich und erreich-
te im Oktober mit 10,4 % einen langjdhrigen Hochststand.

Die expansive Geldpolitik der Europaischen Zentralbank
(EZB] setzte sich im Jahr 2022 nicht weiter fort. Die Noten-
bank ging lange davon aus, dass die erhohten Inflations-
raten nur vorubergehend seien. Ein anfangs zdgerliches
Verhalten wurde erst spat mit einer deutlichen Erhdhung
des Hauptrefinanzierungssatzes von 0% im Juni auf 2,5%
im Dezember zu korrigieren versucht. Zudem wurden die
Konditionen der Bankenrefinanzierungsgeschafte (TLTRQ)
verscharft, sodass die Banken bis Ende 2022 knapp 800
Mrd. Euro an die EZB aus diesen Geschaften zuriickgezahlt
haben und sich die Bilanz der Notenbank entsprechend
reduzierte. Dariber hinaus hat die EZB angekindigt, ab
Anfang Marz 2023 ihre Anleihebestande pro Monat um 15
Mrd. Euro zu verringern.

In 2022 sind die Zinssatze Uber den gesamten Laufzei-
tenbereich sehr stark angestiegen. Nachdem die Rendi-
te 10-jahriger Bundesanleihen zum Jahresende 2021 bei
-0,2% lag, ist diese im Jahresverlauf kontinuierlich gestie-
gen und erreichte am letzten Handelstag Ende Dezember
2022 mit 2,6 % den hochsten Stand des Jahres.

Nach einem sehr positiven Jahr 2021 brachte das Jahr
2022 deutliche Verluste an den Aktienmarkten mit sich. So
verzeichnete der deutsche Aktienindex (DAX) ein Jahres-
minus von 12,4 % und schloss zum Jahresende mit 13.924
Punkten. Auch der US-amerikanische Aktienindex Dow
Jones entwickelte sich mit einem Verlust von 8,75 % negativ
und schloss zum Ende des Jahres 2022 bei einem Stand
von 33.147 Punkten. Somit verzeichneten sowohl die An-
leihe- als auch die Aktienmarkte im Jahr 2022 deutliche
Kursverluste.
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Schaden- und Unfallversicherung

Nach Hochrechnung des GDV (Gesamtverband der Deut-
schen Versicherungswirtschaft e.V.) zeichnete sich in der
Schaden- und Unfallversicherung fir das Jahr 2022 wei-
terhin in nahezu allen Sparten eine leichte Steigerung des
bisherigen Wachstumstrends ab. Im Zuge von Summenan-
passungen wurde mit einem Wachstum von 4,0 % gerech-
net. Diese Prognose lag 1 %-Punkt tber dem des Vorjahres.

In den einzelnen Sparten der Schaden- und Unfallversi-
cherung fallt das Wachstum unterschiedlich aus. Wahrend
sich das Beitragswachstum in der Kraftfahrtversicherung
nur gering gegendber dem Vorjahr auf +1,0 % (VJ: +0,8 %)
erhthte, konnte die Sachversicherung insgesamt im Durch-
schnitt mit 7,6 % (VJ: +5,3 %) weiter nennenswert wachsen.
Das starkere Wachstum war in den Sparten zu verzeichnen,
die nicht dem Privatkundensegment zugerechnet werden.

In der Privaten Sachversicherung sind die Beitragseinnah-
men auch im Jahr 2022 um 6,5% (VJ: +4,3 %) wieder ge-
stiegen. Treiber hierflr war in erster Linie die Wohnge-
baudeversicherung (GJ: +8,0%; VJ: +5,7 %). Die Hausrat-
versicherung konnte ein Zuwachs von 2,0% (VJ: +0,8 %)
verzeichnen.

Die Allgemeine Haftpflichtversicherung stieg gegentber
dem Vorjahr um 0,7 % (GJ: +4,0 %; VJ: +3,3 %). Die Rechts-
schutzversicherung verzeichnete auch im Jahr 2022 ein
im Verhaltnis moderates Beitragswachstum (GJ: +3,0 %;
VJ: +4,5%).

Das Schadenjahr 2022 wurde im Wesentlichen von den
nachgelagerten Schadenregulierungen der Flutkatastro-
phe in der Folge des Sturmtiefs ,Bernd” im Jahr 2021 und
der Orkanserie ,Ylenia, Zeynep und Antonia” im Februar
2022 gepragt. Damit blieben die Schadenbereiche in dau-
erhafter Belastung. Wahrend sich in den Sachversicherun-
gen insgesamt die Schadensticke durch die Sturmserie
gegenuber dem Vorjahr deutlich erhdhten, reduzierten sich
die Schadenaufwendungen gegeniber 2021 nachdriick-
lich (GJ: =28,3%: VJ: +62,2%). Die kombinierte Schaden-
und Kostenquote sank im Zuge dessen auf 71,0% (VJ:
105,4 %). Im Vergleich zum Vorjahr stellt das eine Reduzie-
rung um 34,4 %-Punkte dar. Ein Grofiteil der Aufwendun-
gen in Folge der zuvor genannten Naturereignisse im Jahr
2022 entfiel auf die Wohngebaudeversicherung. Gegeniiber
dem Vorjahr bedeutet dies eine Aufwandsreduzierung um
28,0%. In den Sachversicherungen fir Industrie, Gewerbe
und Landwirtschaft sanken die Aufwendungen fir Scha-
den um 28,0 % gegeniiber dem Vorjahr. Die kombinierte
Schaden- und Kostenquote sank dementsprechend um
36,7 %-Punkte auf 97,0 % (VJ: 133,7 %). Auch in der Haus-
ratversicherung sind die Auswirkungen der Flutkatastrophe
in der Folge des Sturmtiefs .Bernd” und der Orkanserie
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deutlich erkennbar. Die kombinierte Schaden- und Kos-
tenquote liegt hier immer noch bei 73,0 % (VJ: 93,8 %). Die
kombinierte Schaden- und Kostenquote sank insgesamt
in der Sachversicherungssparte auf 96,0% (VJ: 129,0 %).

Im Hinblick auf die Nachwirkungen aus der Flutkatast-
rophe in Folge des Sturmtiefs .Bernd” und der Orkanse-
rie .Ylenia, Zeynep und Antonia” sind die Auswirkungen
im Vergleich zu den Sachsparten in der Kraftfahrtsparte
noch relativ gering. Nach den Jahren 2020 und 2021, in
denen pandemiebedingt Schaden weitestgehend ausblie-
ben, normalisiert sich der Schadenaufwand wieder auf Vor-
Pandemie-Niveau. In der Vollkaskoversicherung erhohte
sich die kombinierte Schaden- und Kostenquote leicht auf
110,0% (VJ: 104,7 %), wogegen die Schaden- und Kosten-
quote in der Teilkasko einen Rickgang gegeniber dem
Vorjahr auf 95,0 % (VJ: 102,0 %) verzeichnet. Im Bereich der
Schadenaufwendungen in der Kraftfahrzeug-Haftpflicht-
versicherung stieg der Aufwand um 11,0 % (VJ: +1,2%). Die
Schadenaufwendungen in der Kraftfahrzeug-Teilkaskover-
sicherung sank um 10,0% (VJ: +39,2%). Ein Teil dieser
Mehraufwendungen entfallt dabei auf die Auswirkungen
der Flutkatastrophe in der Folge des Sturmtiefs ,Bernd”.
Zusatzlich stiegen, wie bereits in den Vorjahren, die Preise
fur Ersatzteile weiter an. Darlber hinaus verlangerten sich
die Lieferzeiten von Ersatzteilen und kausal dazu die Auf-
wendungen im Rahmen von Mobilitatsgarantien fur die
Versicherungsnehmer. Die kombinierte Schaden- und Kos-
tenquote stieg in der Kraftfahrtversicherung von 94,8 % in
2021 auf 101,0% in 2022.

In den Ubrigen Sparten blieb der Schadenaufwand nahe-
zu auf Vorjahresniveau. Die kombinierte Schaden- und
Kostenquote nach Abwicklung belief sich fur die gesam-
te Schaden- und Unfallversicherung inklusive Schutzbrief
und Cyberrisiko in 2022 auf 95,0 % (VJ: 102,3 %).

Die Mecklenburgische
Versicherungs-Gesellschaft a.G.

Die Mecklenburgische Versicherungsgesellschaft a.G. (ME)
ist ein Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit mit den
Hauptsitzen in Hannover und Neubrandenburg. Dariber
hinaus unterstitzen insgesamt 22 Bezirksdirektionen und
zwei Vertriebsbiiros bundesweit die Arbeit der 792 (VJ:
813) mit dem Unternehmen in AusschlieBlichkeit verbun-
denen Agenturen.
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Die Geschaftsstrategie beruht auf der Bereitstellung
bedarfsgerechten Versicherungsschutzes fir Privatkun-
den, Gewerbe und Landwirtschaft sowie einem ertrags-
orientierten Wachstum zur Wahrung der Finanzkraft der
Gesellschaft.

Mit einem Jahresiberschuss in Hohe von 5,6 Mio. Euro
(VJ: 17,0 Mio. Euro) schloss die ME ihr 226. Geschéftsjahr
vor dem Hintergrund der vielfaltigen Herausforderungen
in 2022 zufriedenstellend ab.

Erkldrung zur Unternehmensfiihrung'

Aufgrund des Gesetzes fur die gleichberechtigte Teilhabe
von Frauen und Mannern an Flhrungspositionen in der
Privatwirtschaft und im offentlichen Dienst hat die ME
Zielgrofen fir den Frauenanteil im Aufsichtsrat und im
Vorstand sowie auf den ersten beiden Flihrungsebenen
unterhalb des Vorstandes festzulegen.

Der Aufsichtsrat hat in seiner Sitzung vom 30. April 2021
die Zielgrof3en fir den Frauenanteil im Aufsichtsrat und im
Vorstand beschlossen. Auf Grundlage der Zusammenset-
zung des Vorstandes zum Zeitpunkt der Beschlussfassung
wurde die Zielgrofle auf 20,0 % festgelegt. Im Jahr 2022
betrug der Frauenanteil im Vorstand 25,0 %. Die Zielgrofie
fir den Frauenanteil im Aufsichtsrat wurde auf 17,0 % fest-
gelegt. Zum 31. Dezember 2022 betrug der Frauenanteil im
Aufsichtsrat 0%, da aufgrund von Neuwahlen der Arbeit-
nehmervertreterin 2021 nicht erneut eine Arbeitsnehmer-
vertreterin in den Aufsichtsrat gewahlt wurde. Die Quoten
des Frauenanteils im Aufsichtsrat und im Vorstand sind
bis zum 30. Juni 2026 zu erreichen.

Fiar den Frauenanteil auf der ersten und zweiten Fih-
rungsebene unterhalb des Vorstands hat der Vorstand in
seiner Sitzung am 7. Marz 2022 eine Zielgrof3e von 7,5%
bzw. 25,0 % beschlossen, die bis zum 31. Dezember 2026
erreicht werden soll. Zum 31. Dezember 2022 betrug der
Frauenanteil auf der ersten Fihrungsebene 7,0 % und auf
der zweiten Fihrungsebene 25,2%.

Organisatorische Struktur und Kooperationen

Mit den verbundenen Unternehmen Mecklenburgische
Lebensversicherungs-AG (MEL) und Mecklenburgische
Krankenversicherungs-AG (MEK] bestehen Organisati-
ons- und Verwaltungsabkommen. Mit der Mecklenbur-
gischen Liegenschafts-GmbH (MELG) und der Mecklen-
burgischen Vermittlungs-GmbH (MEV) bestehen Verwal-
tungsabkommen. Zudem lagen mit der MEK, der MEV
und der Mecklenburgischen Rechtsschutz-Service-GmbH

(MERS] zum Bilanzstichtag Ergebnisabfiihrungsvertrage
vor. Mit der Wistenrot Bausparkasse AG besteht eine
Vertriebsvereinbarung.

Die Kooperationen mit der ROLAND Partner Beteiligungs-
verwaltung GmbH und der VST Gesellschaft fir Versiche-
rungsstatistik mbH, an denen die ME beteiligt ist, wurden
weitergeflhrt. Des Weiteren besteht ein Kooperationsab-
kommen mit der European Bank for Fund Services GmbH
(ebase).

Mitgliedschaften?

Die ME ist Mitglied des GDV, des Arbeitgeberverbandes der
Versicherungsunternehmen, des Vereines ,Der Versiche-
rungsombudsmann”, der Internationalen Vereinigung der
Versicherer der landwirtschaftlichen Produktion [AIAG) und
der Vereinigung der gegenseitig und genossenschaftlich
organisierten Versicherer in Europa (AMICE). Ferner ge-
hort die Gesellschaft der Verkehrsopferhilfe e.V. und dem
Verein ,Deutsches Biro Griine Karte e.V." an und beteiligt
sich am Regressverzichtsabkommen.

Die ME ist dem Verhaltenskodex fur den Vertrieb von Ver-
sicherungsprodukten des GDV beigetreten. Dieser besteht
aus elf Grundsatzen, die den Rahmen fir eine faire und
bedarfsgerechte Vermittlung von Versicherungsprodukten
setzen. Dieser Kodex wurde durch den Beitritt zur Ge-
schaftsgrundlage fur die Zusammenarbeit mit Vertriebs-
partnern und ihrem Auftritt im Wettbewerb gemacht. Die
Angemessenheit der zur Einhaltung der Grundséatze not-
wendigen Maf3inahmen wurde uneingeschrankt bestatigt.

AuBlerdem hat sich die Gesellschaft dem Datenschutz-
kodex .Verhaltensregeln fir den Umgang mit personen-
bezogenen Daten durch die deutsche Versicherungswirt-
schaft” angeschlossen. Mit dem Kodex hat der GDV im
Einvernehmen mit seinen Mitgliedsunternehmen und in
Abstimmung mit den Datenschutzaufsichtsbehorden der
Lander einheitliche Standards fir den Umgang mit per-
sonenbezogenen Daten festgelegt. Dadurch wird die Ver-
arbeitung der personenbezogenen Daten der Gesellschaft
soweit wie moglich reduziert und zugleich die Transpa-
renz der Datenverarbeitung deutlich erhoht.

' Der Berichtsabschnitt ..Erklarung zur Unternehmensfiihrung” geman
§ 289f Abs. 4 Satz 1 in Verbindung mit Abs. 2 Nummer 4 HGB ist nach
§ 317 Abs. 2 Satz 6 HGB ausdricklich von der Priifung im Rahmen der
Prifung des Jahresabschlusses bzw. des Lageberichtes ausgenommen.

2 Der Berichtsabschnitt ,Mitgliedschaften” ist von der Prifung im Rahmen
der Prifung des Jahresabschlusses bzw. des Lageberichtes ausgenommen.
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Betriebene Versicherungszweige und -arten

Im Berichtsjahr 2022 betrieb die ME folgende Versiche-
rungszweige und -arten im selbst abgeschlossenen Ge-
schaft. Im Geschéftsjahr 2022 wurde unverandert aus-
schliefllich inlandisches Versicherungsgeschaft betrieben.

Versicherungszweige und -arten
im selbst abgeschlossenen Geschiift

Haftpflichtversicherung
Allgemeine Haftpflichtversicherung

Unfallversicherung
Allgemeine Unfallversicherung
Kraftfahrt-Unfallversicherung

Kraftfahrtversicherung
Kraftfahrzeug-Haftpflichtversicherung
sonstige Kraftfahrtversicherungen (Kaskoversicherung)

Verbundene Hausratversicherung

Verbundene Wohngebdudeversicherung

Rechtsschutzversicherung

Beistandsleistungsversicherung
Schutzbriefversicherung

Feuerversicherung?®
Landwirtschaftliche Feuerversicherung
Sonstige Feuerversicherung

Sonstige Sachversicherungen

Hagel- und Mehrgefahrenversicherung

Einbruchdiebstahlversicherung

Leitungswasserversicherung

Glasversicherung

Sturmversicherung

Technische Versicherungen
Elektronikversicherung
Bauleistungsversicherung
Maschinenversicherung

¥ Nachfolgend werden diese Sparten zusammengefasst
als Sonstige Sachversicherungen beschrieben.
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In Riickdeckung iibernommenes
Versicherungsgeschdaft

Unverandert wurde auch 2022 kein aktives Riickversiche-
rungsgeschaft gezeichnet. Die ehemaligen Beteiligungen
an den Pools der Deutschen Versicherungswirtschaft zur
Deckung von Atom- und Pharmarisiken befinden sich in
der Abwicklung.

Personal und Vertrieb

Im Geschaftsjahr 2022 waren fur die ME im Jahresdurch-
schnitt 890 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (VJ: 876) ta-
tig. Die Mecklenburgische Rechtsschutz-Service-GmbH
(MERS]) beschéftigte 28 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
(VJ: 26).

Wie in den Jahren zuvor wurden auch in diesem Geschéfts-
jahr freiwillige zusatzliche Zahlungen an die Angestell-
ten - Uber das tarifliche Maf3 hinaus - zum Urlaubs- und
Weihnachtsgeld gewahrt. Des Weiteren erhielten die Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter Zuschiisse zum Mittagessen.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (Jahresdurchschnitt)
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Im Jahresdurchschnitt 2022 beschéftigte die Gesellschaft
94 Auszubildende. Insgesamt absolvieren fiinf Studieren-
de ein Duales Studium bei der ME. Im Ausbildungsjahr
2022 wurden 31 Auszubildende (VJ: 32) fur das Berufsbild
.Kauffrau/Kaufmann fiir Versicherungen und Finanzen”
sowie zwei Dual-Studierende eingestellt. Mit einer auflen-
dienstorientierten Ausbildung wird der Nachwuchs gezielt
fur eine Tatigkeit im Auf3endienst vorbereitet, die eine sehr
gute berufliche Perspektive bietet. Im Jahr 2022 betrug die
Ausbildungsquote in der Erstausbildung 10,2 % (VJ: 12,5 %).
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Auszubildende (Jahresdurchschnitt)
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Die durchschnittliche Betriebszugehorigkeit der Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter der ME betrug Ende 2022 im
Innendienst 16,3 Jahre (VJ: 16,2 Jahre) und im AuBendienst
9,2 Jahre (VJ: 9,5 Jahre).

Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist ein zentrales
Anliegen der ME. Neben den bestehenden flexiblen Arbeits-
zeitmodellen wurde eine Betriebsvereinbarung zum Mo-
bilen Arbeiten und zur Alternierenden Telearbeit in Kraft
gesetzt. Diese fordert zum einen die Flexibilisierung der
Arbeitszeit und erhoht zum anderen die Attraktivitat der ME
als Arbeitgeber sowie die langfristige Mitarbeiterbindung.

Daruber hinaus werden den Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeitern mit Kindern freiwillige finanzielle Sozialleistun-
gen angeboten.

Die Zahl der gemal § 84 HGB hauptberuflich fur die ME
tatigen Agenturen belief sich zum Jahresende auf 792
(VJ: 813). Den Agenturen werden Leistungen im Rahmen
eines Altersversorgungswerkes nach dem vom GDV und
den Vermittlerverbanden erarbeiteten Versorgungskon-
zept angeboten.

Die Grundlage fir den Erfolg der Gesellschaft sind nicht
nur zufriedene Kundinnen und Kunden, sondern auch
qualifizierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die kun-
denorientiert, motiviert und kostenbewusst arbeiten. Eine
besondere Bedeutung kommt dabei dem Ausschliefllich-
keitsvertrieb als Bindeglied zwischen der Gesellschaft und
ihrer Kundschaft sowie der engen und vertrauensvollen
Zusammenarbeit zwischen dem Innen- und Auflendienst
zu. Wesentlicher Bestandteil und das Bestreben geziel-
ter Personalentwicklungsarbeit ist es, die Qualifikationen
der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie der Agenturen

stetig zu verbessern. Dafur werden den Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern Weiterqualifikationen ermaglicht sowie
Aus- und Weiterbildungen stetig gefordert. Weiterbildun-
gen zur Fachwirtin bzw. zum Fachwirt, zur Aktuarin bzw.
zum Aktuar oder zur Versicherungsexpertin bzw. zum Ver-
sicherungsexperten werden finanziell unterstitzt.

Die mittlerweile gesetzlich geforderte Ausrichtung am
bestmdglichen Kundeninteresse ist Bestandteil des Selbst-
verstandnisses der ME. Die Verhaltensgrundsatze der
ME fir den Vertrieb bestehen seit mehr als vier Jahr-
zehnten und haben weiterhin Bestand. Dies fordert die
Ausrichtung der Beratungsleistungen des Vertriebes am
Kundenbedarf - auch uUber elektronisch gestitzte Bera-
tungsprozesse - starker als bisher, um mittelfristig eine
noch intensivere Kundenbindung und -zufriedenheit zu
erreichen. Die Versicherungswirtschaft unterliegt einem
kontinuierlichen Wandel durch gesetzliche Grundlagen
oder Innovationen bei Produkten und Dienstleistungen.
Professionelle Versicherungsvermittlung bleibt nicht bei
der Erstausbildung stehen, sondern muss kontinuierlich
weiterentwickelt werden. Daher wurde die freiwillige Bran-
cheninitiative .gut beraten” zur laufenden Weiterbildung
von Versicherungsvermittlern von den Verbanden der Ver-
sicherer und der Versicherungsvermittler gegrindet und
seither getragen. Die Initiative .gut beraten” hat sich in
den letzten Jahren bei der Mecklenburgischen bewahrt.
In den vergangenen Jahren wurden Weiterbildungsmaf-
nahmen vorrangig in Direktionsseminaren, durch Veran-
staltungen unserer Bezirksdirektionen und durch e-lear-
ning sichergestellt.

Ein hohes Gut fur das Vertrauen der Kundinnen und Kun-
den der ME ist der sensible Umgang mit deren Daten.
Bereits 2013 trat die Gesellschaft dem Datenschutzkodex
.Code of Conduct” der deutschen Versicherungswirtschaft
bei und verbesserte seitdem fortlaufend ihre technischen
und organisatorischen Maf3nahmen zum Schutz der per-
sonenbezogenen Daten.

Die Vermittlerinnen und Vermittler sowie Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter im Innen- und Auflendienst haben durch
ihr hohes Engagement und ihre grofle Leistungsbereit-
schaft zur weiteren positiven Entwicklung des Unterneh-
mens beigetragen. Durch ihren Einsatz war das erfolgrei-
che Jahr 2022 iberhaupt erst maoglich.

Der Dank gilt auch den Betriebsraten fur die vertrauens-
volle Zusammenarbeit im vergangenen Jahr und fur die
verantwortungsvolle Wahrnehmung ihrer Aufgaben. Mit
den Betriebsraten fanden regelmaflige Zusammenkinfte
statt, in denen wirtschaftliche Fragen der Unternehmens-
gruppe, personelle Angelegenheiten sowie die sozialen
Belange der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit grof3er
Offenheit konstruktiv erdrtert wurden.



Organe Lagebericht

32 Marktiberblick

33 Grundlagen der Gesellschaft

37 Geschéftsverlauf und Ertragslage
43 Finanz- und Vermdgenslage

44 Nichtfinanzielle Erklarung

45 Risikobericht

51 Ausblick

Das Jahr 2022 stellte die ME weiterhin vor Herausforde-
rungen aufgrund der noch andauernden Corona-Pande-
mie. Ziel aller Corona-Schutzmafinahmen der ME ist stets
die Fursorge und der Gesundheitsschutz fir alle Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter des Innen- und Auf3endienstes.

Um dieses Ziel zu erreichen, stand ein regelmafiger Aus-
tausch zwischen Vorstand, Personalabteilung, Betriebs-
rat und der Funktion fur Arbeitssicherheit statt. Dadurch
konnten kurzfristig und flexibel Praventions- und Schutz-
mafinahmen an das jeweilige Infektionsgeschehen ange-
passt bzw. initiiert werden.

Die kontinuierliche Bereitstellung von kostenlosen Schnell-
tests sowie medizinischen und FFP-2-Masken fir alle
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter fand auch im Jahr 2022
statt. Die ME achtete bei Bedarf auf eine deutlich redu-
zierte Blroraumbelegung und ermaglichte den Mitarbei-
terinnen und Mitarbeitern nach Maglichkeit von zu Hause
aus zu arbeiten.

Dass im Oktober 2021 eingefiihrte Angebot einer telefoni-
schen psychologischen Sprechstunde zur gezielten Unter-
stltzung in beruflichen oder auch insbesondere in privaten
Uberforderungs- und Krisensituationen wurde zunéchst
bis September 2023 verlangert.

Der Bericht zur Gleichstellung und Entgeltgleichheit nach
§ 21 Entgelttransparenzgesetz (EntgTransG) wurde fur die
Jahre 2017 bis 2021 erstellt. Er ist dem Lagebericht als
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Anlage beigefiigt und unterliegt nicht der Prifungspflicht
durch den Abschlussprifer .

Die Gesellschaft verzeichnete eine die Erwartungen tber-
treffende Beitragsentwicklung in den meisten Sparten und
Kundensegmenten (Privatkunden, Gewerbe und Landwirt-
schaft). Die gute Vertriebsleistung der Ausschlieflichkeits-
organisation war, neben den allgemeinen Tarifentwicklun-
gen, den bedingungsgemafen Versicherungssummen- und
Indexanpassungen in den Sachsparten ausschlaggebend
fur das Wachstum.

Trotz der starken Belastungen aus einer Orkanserie im
Frihjahr 2022 und den Nachwirkungen des Sturmtiefs
.Bernd” aus dem Friihjahr 2021 sowie einem deutlich re-
duzierten Rickversicherungs- und Kapitalanlageergebnis
konnte ein Jahresiberschuss in Hohe von 5,6 Mio. Euro
(VJ: 17,0 Mio. Euro) erzielt werden.

Die mit Ausblick auf das Geschéftsjahr 2022 formulierte
Erwartung eines Geschéftsergebnisses auf Vorjahresniveau
ist aufgrund der belastenden Effekte nicht eingetreten.

Die Netto-Eigenkapitalquote stieg im Vergleich zum Vor-
jahr auf 111,4 % (VJ: 100,7 %).

Das zusammengefasste Geschaftsergebnis stellt sich wie
folgt dar:

Zusammengefasstes Geschiiftsergebnis 2022 2021

in Mio. € in Mio. €
Versicherungstechnisches Bruttoergebnis 62,1 -1,6
Rickversicherungsergebnis -48,7 11,6
Versicherungstechnisches Ergebnis vor Schwankungsriickstellung 13,4 10,0
Veranderung der Schwankungsriickstellung -18,7 9.5
Versicherungstechnisches Ergebnis 32,2 19.5
Kapitalanlageergebnis -20,2 18,6
Sonstiges nichttechnisches Ergebnis -9.3 -10,4
Ergebnis der normalen Geschaftstatigkeit 2,7 27,7
Steuerertrag (+) / Steuerlast (-) 2,9 -10,7
Jahresiiberschuss 5,6 17,0

“ Der Berichtsabschnitt .Bericht zur Gleichstellung und Entgeltgleichheit”
nach § 21 Engelttransparenzgesetz ist nach § 317 Abs. 2 Satz 4 HGB aus-
dricklich von der Prifung im Rahmen der Priifung des Jahresabschlusses
bzw. des Lageberichtes ausgenommen.
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Im Geschaftsjahr 2022 erwirtschaftete die ME ein Ergeb-
nis unterhalb des Vorjahresniveaus.

Ursachlich dafur war zum einen der Abschluss einer ret-
rospektiven Ruckversicherungsdeckung zur Absicherung
zukunftiger Abwicklungsverluste und zum anderen das
negative Kapitalanlageergebnis. Letzteres ist zurickzu-
fuhren auf Abschreibungen sowie auf Verluste durch den
Abgang von Kapitalanlagen.

Entlastende Effekte aus der Schwankungsrickstellung
sowie die Auflosung der Rickstellung fur Kumulrisiken
fihrten zu einem Jahresergebnis vor Steuern in Héhe von
2,7 Mio. Euro (VJ: 27,7 Mio. Euro). Aus den Ertragssteuern
ergab sich im Geschaftsjahr ein Ertrag von 2,9 Mio. Euro.
Die Finanzkraft konnte mit einer Eigenkapitalzufiihrung in
Hohe von 5,6 Mio. Euro weiter gestarkt werden.

Erlduterungen zum Versicherungstechnischen
Ergebnis

Beitragseinnahmen 2022

Schutzbrief

2.345 \ Haftpflicht
Sonstige Sach 43.295
40.335 ~ Unfall
Hausrat 45.298
Teilkasko 33.613
17161 495.062 €

Vollkasko | | Wohngeb3ude
82.540 63.186
Hagel / .
4939 Kraftfahrt-Haftpflicht

137.225

Fir das Geschaftsjahr 2022 wurde von einem Beitrags-
wachstum in Hohe von 2,0% ausgegangen. Die im Be-
richtsjahr gebuchten Bruttobeitragseinnahmen in Hohe
von 495,1 Mio. Euro und ein Wachstum von 3,5 % (VJ: 3,2 %)
Ubertrafen diese Prognose.

In der Kraftfahrtversicherung wurde aufgrund der ausge-
bliebenen Beitragsanpassung ein geringerer Beitragszu-
wachs als im Vorjahr prognostiziert. Im Kraftfahrzeugge-
schaft reduzierten sich die Beitrage um 0,1 %, nachdem im
Vorjahr noch ein Wachstum erzielt wurde (VJ: +1,6 %). In
den Ubrigen Sparten konnte ein Uberwiegend positives Bei-
tragswachstum verzeichnet werden. Insbesondere in den
Sparten Verbundene Hausratversicherung (GJ: +5,0 %, VJ:
+2,9 %), Verbundene Gebaudeversicherung (GJ: +11,7 %,

Kennzahlen 2022 2021  Anderung
in Mio. € in Mio. € in %
Gebuchte
Bruttobeitrage 48,1 478.3 3.5
Blruttoagfwendunggn 312.7 342.9 _8.8
flr Versicherungsfalle
vt. Nettoergebnis 32,2 19,5 65,3
Kennzahlen 2022 2021  Anderung
in % in % in %-Pkt.
Beitragswachstum 3,5 3,2 0,3
Bruttoschadenquote 63,6 72,0 -8,4
Nettoschadenquote 71,2 68,8 2.4
Combined Ratio (brutto) 94,1 101,6 -7,5

VJ: +6,9%) und der Hagelversicherung (GJ: +37,0 %, VJ:
+8,5 %) konnten hohere Zuwéchse aufgrund von Beitrags-
anpassungen infolge von Indexanpassungen und aufgrund
steigender Schadenaufwendungen erzielt werden.

In den Ruckversicherungsabgaben ist der Abschluss eines
retrospektiven Schutzes der Abwicklung der Schadenriick-
stellungen mit 40 Mio. Euro enthalten, der die Riickversi-
cherungsabgaben vor allem in der Kraftfahrt-Haftpflicht-
versicherung, der Allgemeinen Haftpflichtversicherung,
der Allgemeinen Unfallversicherung und der Verbundenen
Wohngebaudeversicherung beeinflusst hat.

Die Riickversicherungsabgaben beliefen sich auf 159,6 Mio.
Euro (VJ: 123,3 Mio. Euro). Die Selbstbehaltsquote verrin-
gerte sich aufgrund dessen von 74,2 % auf 67,8 %.

Die Bruttoaufwendungen fur Versicherungsfalle lagen mit
312,7 Mio. Euro deutlich unter dem des Vorjahres (342,9
Mio. Euro). Dieser Riickgang ist auf die sehr hohe Last
im Geschaftsjahr 2021 fur die Aufwendungen der Scha-
den aus der Flutkatastrophe in der Folge des Sturmtiefs
.Bernd” zuriickzufiihren. In 2022 resultierten daraus noch
Aufwendungen in Héhe von 3,8 Mio. Euro. Die Bruttoauf-
wendungen aus diesem Ereignis betragen damit insge-
samt 54,8 Mio. Euro. Die Bruttoschadenquote reduzierte
sich von 72,0% auf 63,6 %, die Nettoschadenquote stieg
um 2,4 %-Punkte auf 71,2%. Um dem deutlichen Anstieg
der Inflationsrate Rechnung zu tragen, wurden in den be-
sonders betroffenen Sparten die vorhandenen Reserven
um eine pauschale Zusatzreserve erweitert.

Die Bruttoaufwendungen fir den Versicherungsbetrieb
lagen im abgelaufenen Geschaftsjahr bei 146,1 Mio. Euro
(VJ: 137,3 Mio. Euro). Dieser Anstieg war unter anderem
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auf einen Zuwachs an Provisionen aufgrund der hoheren
Beitragseinnahmen zurtickzufihren. Die Verwaltungskos-
ten erhohten sich in 2022 um 9,1 % auf 53,3 Mio. Euro (VJ:
48,8 Mio. Euro). Die Bruttokostenquote erhohte sich um
0,9 %-Punkte auf 29,7 %.

Der versicherungstechnische Nettogewinn der Gesell-
schaft lag nach einer Entnahme aus der Schwankungs-
ruckstellung in Hohe von 18,7 Mio. Euro (VJ: Entnahme
9.5 Mio. Euro) bei 32,2 Mio. Euro (VJ: 19,5 Mio. Euro). Die
Auflosung der Ruckstellung fir Kumulrisiken aufgrund ei-
nes umfangreicheren Riickversicherungsschutzes fir die
Elementargefahren ab dem Jahr 2023 fiihrte insbesonde-
re in der Verbundenen Wohngebaudeversicherung, in der
Verbundenen Hausratversicherung, in der Kaskoversiche-
rung sowie in der Sonstigen Sachversicherung zu einem
Anstieg des versicherungstechnischen Bruttoergebnisses.

Nachfolgend wird das versicherungstechnische Ergeb-
nis fur die einzelnen Versicherungszweige detaillierter

dargestellt:

Allgemeine Haftpflichtversicherung

Kennzahlen 2022 2021  Anderung
in Mio. € in Mio. € in %
Gebuchte
Bruttobeitrage s 419 3.4
Bruttoaufwendungen
flr Versicherungsfalle 10,7 17.4 ~38.4
vt. Nettoergebnis 4.1 572 -20,4
Kennzahlen 2022 2021  Anderung
in % in % in %-Pkt.
Beitragswachstum 3,4 3,0 0,4
Bruttoschadenquote 24,9 41,8 -16,9
Nettoschadenquote 37,7 40,8 -3,1
Combined Ratio (brutto) 68,1 84,5 16,4

Die Sparte Allgemeine Haftpflichtversicherung verzeich-
nete im Berichtsjahr 2022 einen Anstieg der gebuchten
Bruttobeitrage auf 43,3 Mio. Euro (VJ: 41,9 Mio. Euro). Die-
ses Beitragsplus von 3,4 % lag etwas unter dem Niveau
des Marktes, der von einem Beitragswachstum in Hohe von
4,0% ausgeht. Ursachlich fur den Anstieg der gebuchten
Bruttobeitrage sind Beitragsanpassungen und das Neu-
geschaft. Der Bestand wies im Geschaftsjahr einen Zu-
wachs von 1,5% (VJ: +1,9 %) auf.

Jahresabschluss

Bestatigungsvermerk Bericht des Aufsichtsrats

Nach einer hohen Schadenlast im Jahr 2021 sowohl im
Privat- als auch im Gewerbebereich sanken die Bruttoauf-
wendungen fir Versicherungsfalle im Geschéaftsjahr um
38,4 % auf 10,7 Mio. Euro (VJ: 17,4 Mio. Euro). Infolge-
dessen sank die Bruttoschadenquote in 2022 auf 24,9 %
(VJ: 41,8 %).

Nach einem Ruickversicherungsergebnis in Hohe von
-1,3 Mio. Euro im Vorjahr partizipierten die Riickversiche-
rer im Geschaftsjahr mit 9,6 Mio. Euro an dem guten Er-
gebnisverlauf. Der Nettoschadenaufwand reduzierte sich
stark um 6,7 Mio. Euro auf 10,2 Mio. Euro. Die Nettoscha-
denquote verringerte sich um 3,1 %-Punkte auf 37,7 %.

Die Sparte schloss das Jahr 2022 mit einem Bruttoer-
gebnis von 13,7 Mio. Euro (VJ: 6,5 Mio. Euro) ab. Nach
Ruckversicherung verblieb ein versicherungstechnisches
Nettoergebnis von 4,1 Mio. Euro (VJ: 5,2 Mio. Euro).

Allgemeine Unfallversicherung

Kennzahlen 2022 2021  Anderung
in Mio. € in Mio. € in %
Gebuchte
Bruttobeitrage 453 44,0 2.9
Bﬂruttoagfwendunggn 13.3 173 231
fur Versicherungsfalle
vt. Nettoergebnis 5.4 8,1 -32,8
Kennzahlen 2022 2021 Anderung
in % in % in %-Pkt.
Beitragswachstum 2,9 3,1 -0,2
Bruttoschadenquote 29,4 39,4 -10,0
Nettoschadenquote 36,5 37,2 -0,7
Combined Ratio (brutto) 70,4 79,9 -9.5

In der Allgemeinen Unfallversicherung wurden Brutto-
beitragseinnahmen in Hohe von 45,3 Mio. Euro (VJ: 44,0
Mio. Euro) erzielt. Das Beitragsplus von 2,9 % war im We-
sentlichen auf Dynamikvereinbarungen zuriickzufuhren.
Im Markt hingegen sind die Beitragseinnahmen im Ver-
gleich zum Vorjahr um 0,5% gesunken. Der Bestands-
zuwachs von 0,4 % (VJ: +0,3 %) lag oberhalb des Niveaus
des Marktes, der von einem Ruckgang der Vertrage um
0,5% ausgeht.

Die Bruttoaufwendungen fur Versicherungsfalle sanken
um 23,1 % von 17,3 Mio. Euro auf 13,3 Mio. Euro. Dement-
sprechend sank die Bruttoschadenquote um 10,0 %-Punk-
te auf 29,4 % (VJ: 39,4 %).
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Die Sparte schloss mit einem versicherungstechnischen
Ergebnis nach Rickversicherung in Hohe von 5,4 Mio. Euro
(VJ: 8,1 Mio. Euro).

Kraftfahrtversicherung

Kennzahlen 2022 2021 Anderung
in Mio. € in Mio. € in %
Gebuchte
Bruttobeitrage 236,9 237.2 -0.1
Bruttoaufwendungen
fur Versicherungsfalle 183,1 186.9 2.1
vt. Nettoergebnis 11 4,1 -73,1
Kennzahlen 2022 2021 Anderung
in % in % in %-Pkt.
Beitragswachstum -0,1 1,6 -1,7
Bruttoschadenquote 77,3 78,8 -1,5
Nettoschadenquote 92,0 78,5 13,5
Combined Ratio (brutto) 97.5 98,5 -1,0

In der Kraftfahrtversicherung wurde ein Rickgang der
Beitragseinnahmen um 0,1 % auf 236,9 Mio. Euro bei
einem Bestandswachstum von 2,7% (VJ: +2,6 %) ver-
zeichnet. Im Wesentlichen ist dies darauf zurlckzufihren,
dass aufgrund der intensiven Wettbewerbssituation und
der coronabedingten moderaten Schadenverlaufe keine
Beitragsanpassung fur 2022 angezeigt waren. Die leicht
hinter den Erwartungen liegende Produktion und die Kon-
zentration auf das Privatkundengeschaft fihrte zu einem im
Vergleich zum Markt geringeren Beitragswachstum (Markt:
+1,0%). Die Bruttoaufwendungen fir Versicherungsfalle
reduzierten sich um 2,1 % auf 183,1 Mio. Euro gegenlber
dem Vorjahr (VJ: 186,9 Mio. Euro). Infolge dessen sank die
Bruttoschadenquote um 1,5 %-Punkte auf 77,3 %.

Die seit 2013 stetige Verteuerung von versicherungsrele-
vanten Ersatzteilen ist nach wie vor im gestiegenen durch-
schnittlichen Aufwand pro Schaden erkennbar. Laut einer
Untersuchung des GDV stieg beispielsweise der durch-
schnittliche Preis fur eine Rickleuchte Uber ausgewahlte
Fahrzeugklassen von 2013 zu 2022 um 79 %. Im Durch-
schnitt erhohten sich die Preise fir versicherungsrelevante
Ersatzteile im genannten Zeitraum um 55 %. Gemaf dieser
Studie lag im Jahr 2013 ein PKW-Sachschaden im Mittel
bei 2.400 Euro. Die Durchschnittskosten fir einen Sach-
schaden im Jahr 2022 stiegen auf durchschnittlich 3.375
Euro, was einen Anstieg um 8% zum Vorjahr bedeutet.

In der Kraftfahrzeug-Haftpflichtversicherung reduzierten
sich die Beitragseinnahmen um 0,6 % auf 137,2 Mio. Euro.
Der Bestand an Versicherungsvertragen nahm um 2,3 %
(VJ: 2,2%) zu. Die Bruttoschadenquote lag im Berichts-
jahr bei 69,6 % (VJ: 78,5%) und ging spirbar um 8,9 %-
Punkte zurtck. Nach Ruickversicherung und einer Ent-
nahme aus der Schwankungsriickstellung in Hohe von
9,4 Mio. Euro (VJ: Zufiihrung 2,7 Mio. Euro) schloss die
Sparte mit einem Verlust von 6,3 Mio. Euro (VJ: -0,2 Mio.
Euro).

In den sonstigen Kraftfahrtversicherungen erhdhten sich
die Bruttobeitragseinnahmen um 0,3 % auf 99,7 Mio. Euro
(VJ: 99,4 Mio. Euro). Ursachlich dafur war ein Anstieg der
Anzahl der Vertrage um 3,2 %. Insgesamt ergaben sich
Bruttoaufwendungen fur Versicherungsfalle in Hohe von
87,6 Mio. Euro (VJ: 78,7 Mio. Euro). Die Bruttoschaden-
quote stieg aufgrund der gestiegenen Schadenlast um
8,6 %-Punkte auf 87,8 % (VJ: 79,2 %). Nach Riickversiche-
rung und einer Entnahme aus der Schwankungsriickstel-
lung in Hohe von 8,3 Mio. Euro (VJ: Entnahme 0,6 Mio.
Euro] wurde ein versicherungstechnisches Nettoergebnis
von 7,4 Mio. Euro (VJ: 4,3 Mio. Euro) erzielt.

Insgesamt ergab sich fur die Kraftfahrtversicherung ein
versicherungstechnisches Nettoergebnis in Hohe von

1,1 Mio. Euro (VJ: 4,1 Mio. Euro).

Verbundene Hausratversicherung

Kennzahlen 2022 2021 Anderung
in Mio. € in Mio. € in %
Gebuchte
Bruttobeitrage e 24,6 50
Bﬂruttoagfwendunggn 76 15.4 508
fur Versicherungsfalle
vt. Nettoergebnis 10,1 0,4 2.4967
Kennzahlen 2022 2021 Anderung
in % in % in %-Pkt.
Beitragswachstum 5,0 2,9 2.1
Bruttoschadenquote 29,6 63,0 -33,4
Nettoschadenquote 30,7 55,4 -24,7
Combined Ratio (brutto) 74,8 106,8 -32,0

Die Beitragseinnahmen der Sparte Verbundene Hausrat-
versicherung erhohten sich im abgelaufenen Geschafts-
jahr um 5,0 % auf 25,8 Mio. Euro. Damit lag der Zuwachs
der Beitrage Uber dem Niveau des Marktes, der von einem
Beitragsplus von 2,0% ausgeht. Das Beitragswachstum
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war im Wesentlichen auf einen Summen- und Beitrags-
anpassung sowie geringere Stornoquoten gegentiber dem
Vorjahr zurlckzufihren. Die Anzahl der versicherten Risi-
ken stieg gegenlber dem Vorjahr um 1,7 % (VJ: 2,9 %). In
der verbundenen Hausratversicherung sanken die Brutto-
aufwendungen fir Versicherungsfalle um 50,8 % auf 7,6
Mio. Euro (VJ: 15,4 Mio. Euro). Dies ist auf die auBer-
gewohnlich hohen Belastungen im Jahr 2021 aufgrund
der Flutkatastrophe in der Folge des Sturmtiefs .Bernd”
zurickzufihren.

Die Bruttoschadenquote reduzierte sich um 33,4 %-Punk-
te auf 29,6 % (VJ: 63,0 %) deutlich unterhalb des Vorjah-
resniveaus. Die Nettoschadenquote sank hierdurch um
24,7 %-Punkte auf 30,7 % (VJ: 55,4 %).

Die Sparte schloss aufgrund der gegeniber dem Vorjahr
stark reduzierten Bruttoaufwendungen mit einem versi-
cherungstechnischen Nettogewinn in Hohe von 10,1 Mio.
Euro (VJ: 0,4 Mio. Euro).

Verbundene Wohngebdudeversicherung

Kennzahlen 2022 2021 Anderung
in Mio. € in Mio. € in %
Gebuchte
Bruttobeitrage CE 56,6 1.7
ElBlruttoaL_waendung@ Lok 68,5 323
flr Versicherungsfalle
vt. Nettoergebnis 3.4 -53 164,9
Kennzahlen 2022 2021 Anderung
in % in % in %-Pkt.
Beitragswachstum 11,7 6,9 4,8
Bruttoschadenquote 75,9 123,5 47,6
Nettoschadenquote 90,0 17,3 -27,3
Combined Ratio (brutto) 113,1 158,9 -45,8

Die Verbundene Wohngebaudeversicherung verzeichnete
im Geschaftsjahr 2022 ein Uber dem Marktniveau liegendes
Beitragswachstumvon 11,7 % (Markt: 8,0 %). Die gebuchten
Beitrage erhohten sich wesentlich um 6,6 Mio. Euro auf
63,2 Mio. Euro gegenlber dem Vorjahr mit 56,6 Mio. Euro.
Diese positive Entwicklung war auf das Neu- und Ersatz-
geschaft sowie die Anpassung fur die gleitende Neuwert-
versicherung fur versicherte Risiken zurickzuflihren. Die
Bruttoaufwendungen fir Versicherungsfalle sanken gegen-
tber dem Vorjahr deutlich um 22,1 Mio. Euro auf 46,4 Mio.
Euro (VJ: 68,5 Mio. Euro). Die Bruttoschadenquote sank
stark gegeniiber dem Vorjahr um 47,6 %-Punkte auf 75,9 %

Jahresabschluss

Bestatigungsvermerk Bericht des Aufsichtsrats

(VJ: 123,5%). Dementsprechend sank ebenso die Netto-
schadenquote um 27,3 %-Punkte auf 90,0 % (VJ: 117,3 %)

Nach Rickversicherung wurde ein positives versiche-
rungstechnisches Nettoergebnis von 3,4 Mio. Euro (VJ:

-5,3 Mio. Euro) erzielt.

Rechtsschutzversicherung

Kennzahlen 2022 2021  Anderung
in Mio. € in Mio. € in %
Gebuchte
Bruttobeitrage s 326 3.2
Bruttoaufwendungen
fur Versicherungsfalle = 14.1 14,6
vt. Nettoergebnis 4.1 4.9 -16,1
Kennzahlen 2022 2021 Anderung
in % in % in %-Pkt.
Beitragswachstum 3,2 4.7 -1.5
Bruttoschadenquote 48,3 43,5 4,8
Nettoschadenquote 48,3 43,6 4,7
Combined Ratio (brutto) 85,5 80,5 50

Die Beitragseinnahmen in der Rechtsschutzversiche-
rung erhohten sich in 2022 auf 33,6 Mio. Euro (VJ: 32,6
Mio. Euro). Das Beitragswachstum von 3,2% lag leicht
Uber dem Marktniveau von +3,0%. Der Vertragsbestand
stieg um 1,6 % (VJ: +1,9 %). Die Bruttoschadenquote stieg
leichtim Vergleich zum Vorjahr um 4,8 %-Punkte auf 48,3 %.

Nach Rickversicherung und einer Zufihrung zur Schwan-
kungsrickstellung in Hohe von 0,7 Mio. Euro (VJ: Zufih-
rung 1,4 Mio. Euro) verblieb ein versicherungstechnischer
Gewinn in Hohe von 4,1 Mio. Euro (VJ: 4,9 Mio. Euro).
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Schutzbriefversicherung

Kennzahlen 2022 2021  Anderung
in Mio. € in Mio. € in %
Gebuchte
Bruttobeitrage = 2.2 5.9
Bruttoaufwendungen
flr Versicherungsfalle K 15 9.4
vt. Nettoergebnis 0,2 01 99.6
Kennzahlen 2022 2021  Anderung
in % in % in %-Pkt.
Beitragswachstum 59 55 0,4
Bruttoschadenquote 67,9 65,7 2,2
Nettoschadenquote 67,9 65,7 2,2
Combined Ratio (brutto) 86,4 83,8 2,6

Fur den Autoschutzbrief erhdhten sich die Beitragseinnah-
men im Geschaftsjahrum 5,9 % auf 2,3 Mio. Euro. Der Ver-
sicherungsbestand stieg nur leicht um 0,6 % (VJ: +4,0 %).
Die Bruttoschadenquote erhohte sich durch den weiteren
Anstieg des Verkehrsaufkommens nach den Jahren 2020
und 2021 um 2,2%-Punkte auf 67,9% (VJ: 65,7 %). Die
Bruttokostenquote stieg ebenso leicht im Vergleich zum
Vorjahreswert um 0,4 %-Punkte auf 18,5 %.

Nach einer Zufihrung zur Schwankungsriickstellung in
Héhe von 0,1 Mio. Euro (VJ: Zufiihrung 0,3 Mio. Euro)
schloss die Sparte mit einem versicherungstechnischen
Gewinn in Hohe von 0,2 Mio. Euro (VJ: +0,1 Mio. Euro).

Hagel- und Mehrgefahrenversicherung

Kennzahlen 2022 2021 Anderung
in Mio. € in Mio. € in %
Gebuchte
Bruttobeitrage 2 31 37.0
Bruttoaufwendungen
fir Versicherungsfalle 07 08 -13.9
vt. Nettoergebnis 1,7 2.8 -39,2
Kennzahlen 2022 2021 Anderung
in % in % in %-Pkt.
Beitragswachstum 37,0 8,5 28,5
Bruttoschadenquote 16,8 26,8 -10,0
Nettoschadenquote 18,2 28,9 -10,7

Combined Ratio (brutto) 40,1 48,9 -8,8

Die gebuchten Beitrage der Hagel- und Mehrgefahren-
versicherung lagen mit 4,2 Mio. Euro oberhalb des Vor-
jahresniveaus und fihrten zu einem Wachstum um 37,0 %
(VJ: +8,5%). Dieser auffallend hohe Anstieg ist unter ande-
rem mit dem Beginn des Ukraine-Krieges und den daraus
resultierenden inflationaren Effekten sowie insbesondere
dem massiven Anstieg der Erzeugerpreise fur landwirt-
schaftliche Erzeugnisse zu begrinden. Insgesamt war das
Hagel- und Mehrgefahrenaufkommen wie auch in den Jah-
ren zuvor ungewdhnlich gering. Die Bruttoschadenquote
fiel infolgedessen um deutliche 10,0 %-Punkte niedriger
aus als im Vorjahr und betrug 16,8 %. Die Nettoschaden-
quote sank um 10,7 %-Punkte auf 18,2 % (VJ: 28,9 %). Die
Bruttokostenquote stieg leicht um 1,2%-Punkte im Ge-
schaftsjahr auf 23,2 %.

Nach Rickversicherung und einer Zufihrung zur Schwan-
kungsrickstellung mit 2,2 Mio. Euro (VJ: Zufihrung 0,7
Mio. Euro) wurde ein versicherungstechnisches Ergebnis
von 1,7 Mio. Euro (VJ: 2,8 Mio. Euro) erzielt.

Sonstige Sachversicherungen

Kennzahlen 2022 2021 Anderung
in Mio. € in Mio. € in %
Gebuchte
Bruttobeitrage lis 36.2 1.5
Bllruttoagfwendung«?n 33.1 209 58.0
flr Versicherungsfalle
vt. Nettoergebnis 2.0 -0,8 338,8
Kennzahlen 2022 2021 Anderung
in % in % in %-Pkt.
Beitragswachstum 11,5 7.2 4,3
Bruttoschadenquote 84,5 58,9 25,6
Nettoschadenquote 75,7 66,5 92
Combined Ratio (brutto) 126,7 100,6 26,1

Die gebuchten Beitrage der Sonstigen Sachversicherun-
gen erhohten sich von 36,2 Mio. Euro auf 40,3 Mio. Euro.
Das Beitragsplus von 11,5 % war im Wesentlichen auf Bei-
tragsanpassungen in den gewerblichen und landwirtschaft-
lichen Inhaltsversicherungen und dem guten Neu- und
Ersatzgeschaft zurtckzufihren. Insbesondere ist hierbel
das Beitragswachstum der Maschinenbruch-Versicherung
mit 9,4 % zu nennen.

Die Bruttoaufwendungen stiegen um 12,2 Mio. Euro auf
33,1 Mio. Euro. Hier waren besonders die Vertrage der
Feuerversicherung und Maschinenversicherung betroffen,
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in denen es allein zu Bruttoaufwendungen in Hohe von
10,1 Mio. Euro kam.

Die Bruttoschadenquote in den Sonstigen Sachversi-
cherungen stieg damit insgesamt um 25,6 %-Punkte
auf 84,5%. Die Nettoschadenquote stieg von 66,5% um
9.2 %-Punkte auf 75,7 %.

Nach Rickversicherung, einer Entnahme aus der Schwan-
kungsriickstellung in Héhe von 4,0 Mio. Euro (VJ: Entnahme
1,5 Mio. Euro), einer Entnahme aus den sonstigen versi-
cherungstechnischen Rickstellungen in Hohe von 4,7 Mio.
Euro mit einer Zufihrung zur Rickstellung fir drohende
Verluste in Hohe von 0,4 Mio. Euro (VJ: 0,4 Mio. Euro) er-
gab sich ein versicherungstechnisches Nettoergebnis in
Hdhe von 2,0 Mio. Euro gegeniiber dem Vorjahr mit einem
Verlust von 0,8 Mio. Euro.

Erlduterungen zum nichtversicherungs-
technischen Ergebnis

Vor Abzug des technischen Zinsertrages in Hohe von
0,5 Mio. Euro (VJ: 0,5 Mio. Euro) ergab sich ein negati-
ves Kapitalanlageergebnis von 19,7 Mio. Euro (VJ: +19,0
Mio. Euro). Aufgrund von Belastungen in 2022 durch eine
nicht vorgenommene Ausschittung aus dem Spezialfonds,
durch Abschreibungen auf Kapitalanlagen und durch Ver-
luste aus dem Abgang von Kapitalanlagen reduzierte sich
die Nettoverzinsung auf -2,0% (VJ: 1,9 %). Die laufende
Durchschnittsverzinsung nach der Verbandsformel betrug
1,1% (VJ: 1,9 %).

Die laufenden Ertrage aus Kapitalanlagen sanken vor
allem durch das Auslassen der Fondausschittung aus dem
Spezialfonds von 21,3 Mio. Euro im Vorjahr auf 14,8 Mio.
Euro in 2022. Die Ertrage aus Zuschreibungen beliefen
sich auf 0,1 Mio. Euro (VJ: 0,3 Mio. Euro). Gewinne aus
dem Abgang von Kapitalanlagen wurden in Hohe von 0,4
Mio. Euro realisiert (VJ: 0,3 Mio. Euro).

Die Aufwendungen fur Kapitalanlagen erhohten sich im
Berichtsjahr deutlich auf 34,5 Mio. Euro (VJ: 2,8 Mio. Euro).
Ursachlich fur diese Entwicklung waren zum einen Ab-
schreibungen auf die Buchwerte von Beteiligungen und
Anteilen an verbundenen Unternehmen sowie auf den
Spezialfonds. Ferner wurden vor allem verzinsliche Ka-
pitalanlagen unter Inkaufnahme von Verlusten verauflert,
um sich durch diese Umschichtungen das deutlich gestie-
gene Zinsniveau zu sichern.

Die stillen Lasten der Kapitalanlagen betrugen zum Bi-
lanzstichtag 3,0% der Buchwerte (VJ: Stille Reserve
9.2 %). MaBgeblich fur diese Entwicklung war ein, selbst
historisch betrachtet, erheblicher Anstieg der Kapital-
marktzinsen im Jahresverlauf 2022.
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Der Saldo aus sonstigen Ertragen und sonstigen Aufwen-
dungen ging mit -9,3 Mio. Euro (VJ: -10,4 Mio. Euro) zu
Lasten des Gesamtergebnisses. Aufgrund abweichender
steuerlicher Bewertungen und einem steuerlichen Ver-
lustriicktrag ergab sich im Berichtsjahr ein steuerlicher
Ertrag von 2,9 Mio. Euro, nachdem im Vorjahr noch Er-
tragsteuern von 10,7 Mio. Euro zu zahlen waren.

Zusammenfassende Gesamtaussage zum
Geschiiftsergebnis

Im Geschaftsjahr 2022 erwirtschaftete die ME ein Ergebnis
unterhalb des Vorjahresniveaus.

Ursachlich dafir war zum einen der Abschluss einer retro-
spektiven Rickversicherungsdeckung zur Absicherung
zukUnftiger Abwicklungsverluste und zum anderen das ge-
ringe Kapitalanlageergebnis. Letzteres ist zurtickzufihren
auf Abschreibungen sowie auf Verluste durch den Abgang
von Kapitalanlagen.

Entlastende Effekte aus der Schwankungsrickstellung so-
wie die Auflosung der Kumulrisikenrickstellung fuhrten
zu einem Jahresergebnis vor Steuern in Héhe von 2,7 Mio.
Euro (VJ: 27,7 Mio. Euro). Die Finanzkraft konnte mit einer
Eigenkapitalzufihrung in Hohe von 5,6 Mio. Euro weiter
gestarkt werden.

Das Finanzmanagement hat die jederzeitige Sicherstel-
lung der zu tatigenden Zahlungsverpflichtungen, die aus
den Versicherungsvertragen resultieren zum Ziel. Hier-
zu werden die ein- und ausgehenden Zahlungsstrome im
Rahmen eines aktiven Liquiditdtsmanagements geplant
und kontrolliert. Durch ausreichend fungible Kapitalan-
lagen konnen auch unerwartete Liquiditatsanforderungen
unmittelbar erfullt werden. Das Vermdgen wird insgesamt
so angelegt, dass eine mdglichst hohe Qualitat, Sicherheit
und Rentabilitat bei ausreichender Liquiditat und Verflg-
barkeit unter Wahrung einer angemessenen Mischung und
Streuung des Portfolios erreicht wird.

Die Aktiva der ME betrugen am Bilanzstichtag 1.082,1
Mio. Euro (VJ: 1.073,7 Mio. Euro). Hiervon entfielen auf die
Kapitalanlagen 961,9 Mio. Euro (VJ: 1.006,8 Mio. Euro), was
eine Reduzierung gegeniber dem Vorjahr von 4,5% be-
deutet. Die Kapitalanlagen konzentrierten sich auf Anteile
an Investmentvermdgen, Inhaberschuldverschreibungen,
Schuldscheinforderungen und Namensschuldverschrei-
bungen. Der Schwerpunkt der Neuanlagen lag bei Anteilen
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an Investmentvermdgen und Inhaberschuldverschreibun-
gen sowie bei anderen festverzinslichen Wertpapieren.

Von der Maglichkeit des § 341b Abs. 2 HGB, einzelne Wert-
papiere wie Anlagevermogen bewerten zu konnen, wur-
de weiterhin Gebrauch gemacht. Inhaberschuldverschrei-
bungen mit Buchwerten in Hohe von 250,5 Mio. Euro (VJ:
268,7 Mio. Euro) sowie Anteile an Investmentvermaogen mit
einem Buchwert in Hohe von 366,2 Mio. Euro (VJ: 361,1
Mio. Euro) wurden nach dem gemilderten Niederstwert-
prinzip bewertet. Auf diesen Bestand entfallen stille Lasten
in Hohe von 66,0 Mio. Euro (VJ: 1,2 Mio. Euro) und stille
Reserven von 1,1 Mio. Euro (VJ: 32,4 Mio. Euro).

Die Forderungen gegenuber den Versicherungsnehmern,
Versicherungsvermittlern, Rickversicherern sowie sons-
tigen Forderungen sanken um 0,5 Mio. Euro auf 29,8 Mio.
Euro (VJ: 30,3 Mio. Euro).

Vom Jahresiiberschuss in Héhe von 5,6 Mio. Euro (VJ: 17,0
Mio. Euro) wurden 2,6 Mio. Euro der Verlustriicklage und
3,0 Mio. Euro den anderen Gewinnricklagen zugefihrt.
Die Eigenkapitalbasis der Gesellschaft konnte damit wei-
ter gestarkt werden. Die Netto-Eigenkapitalquote betrug
111,4 % nach 100,7 % im Vorjahr.

Die versicherungstechnischen Ruckstellungen sanken ins-
gesamt um 36,0 Mio. Euro (VJ: 26,9 Mio. Euro) auf 504,3
Mio. Euro zu. Die Ruckstellung fur Beitragsibertrage nach
Rickversicherung erhohte sich um 9,8 Mio. Euro auf 48,7
Mio. Euro. Die Ruckstellung fur noch nicht abgewickelte
Versicherungsfalle erhdhte sich von 400,3 Mio. Euro auf
406,17 Mio. Euro. Nach Entnahme in einer Hohe von 18,7
Mio. Euro (VJ: 9,5 Mio. Euro) betrugen die Schwankungs-
rickstellung und ahnliche Rickstellungen 47,8 Mio. Euro
(VJ: 66,5 Mio. Euro). Diese stellen neben dem Eigenkapi-
tal weitere Eigenmittel dar. Die sonstigen versicherungs-
technischen Rickstellungen reduzierten sich um 32,9 Mio.
Euro auf 2,1 Mio. Euro. Bei der Reduktion entfielen 33,5 Mio.
Euro auf die Auflosung der Ruckstellung fur Kumulrisiken.

Die anderen Rickstellungen sind mit 136,5 Mio. Euro im
Vergleich nahezu konstant geblieben (137,0 Mio. Euro) und
betreffen mit 97,2 Mio. Euro (VJ: 98,9 Mio. Euro) Rick-
stellungen fir Pensionen und ahnliche Verpflichtungen.
Infolge des im Geschéaftsjahr abgeschlossenen Riickver-
sicherungsvertrages waren Depotverbindlichkeiten aus
dem in Rickdeckung gegebenen Versicherungsgeschaft
in Hohe von 36,3 Mio. Euro zu bilden.

Die Verbindlichkeiten aus dem selbst abgeschlossenen
Versicherungsgeschaft gegentber den Versicherungs-
nehmern und den Versicherungsvermittlern, die Abrech-
nungsverbindlichkeiten aus dem Rickversicherungsge-
schaft und die sonstigen Verbindlichkeiten beliefen sich auf
41,9 Mio. Euro (VJ: 39,2 Mio. Euro). Die hierin enthaltenen

Verbindlichkeiten gegenuber Versicherungsnehmern aus
vorausgezahlten Beitragen betrugen 28,2 Mio. Euro nach
20,3 Mio. Euro im Vorjahr.

Fir die Mecklenburgische Versicherungs-Gesellschaft auf
Gegenseitigkeit wurde die nichtfinanzielle Erklarung in den
Konzernberichtintegriert; die Mecklenburgische Versiche-
rungs-Gesellschaft auf Gegenseitigkeit ist damit von der Ab-
gabeeinereigenen Berichterstattung befreit. Die nichtfinan-
zielle Erklarung wurde unter www.mecklenburgische.de®
veroffentlicht.

Angebot und Abdeckung von Klimarisiken

Die ME deckt Gefahren aufgrund von Klimarisiken in einem
Grofteil der Sparten ab. Ausgenommen hierbei sind die
Sparten Einbruchdiebstahl-, Leitungswasser- und Glasver-
sicherung. Damit ergibt sich eine Taxonomiefahigkeit von
73,1 %7. Nicht taxonomiefahig oder nicht von der Verord-
nung erfasst sind damit 26,9 %8.

Kapitalanlage der ME

Risikopositionen an Unternehmen,
die keiner NFE-Verpflichtung nach
EU-Recht unterliegen

Taxonomiefdhige
Kapitalanlagen

7.9 % 17.2%
Derivate
0,1%

Nicht-

Taxonomiefahige
Kapitalanlagen

74,8 %

Fur die Kapitalanlage der ME ergibt sich ein taxonomie-
fahiger Anteil von 17,2%°. Der Anteil an Staatsanleihen
sowie Anleihen von Zentralbanken und supranationalen
Emittenten betrégt 22,0 %'°.

% Der Berichtsabschnitt .Nichtfinanzielle Erklarung” ist nach § 317 Abs. 2
Satz 4 HGB ausdriicklich von der Prifung im Rahmen der Priifung des
Jahresabschlusses bzw. des Lageberichtes ausgenommen.

¢ https://www.mecklenburgische.de/unternehmen/zahlen-fakten

7 Geman der Delegierten Verordnung (EU) C (2021) 4987. Angegeben wird
das Verhaltnis zwischen den taxonomiefahigen gebuchten Bruttopramien
zu den gesamten gebuchten Bruttopramien inklusive der Lines of
Business (LoBs) im Nicht-Lebensversicherungsgeschift, die nicht von der
Verordnung erfasst werden.

810 Dieser Absatz ist nach § 317 Abs. 2 Satz 4 HGB ausdricklich von der
Prifung im Rahmen der Prifung des Jahresabschlusses bzw. des Lage-
berichtes ausgenommen.

? Gemah Artikel 7 der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2178 der euro-
paischen Kommission.
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Ziel des Risikomanagementsystems

Das Risikomanagementsystem der Gesellschaft sowie der
ME Gruppe hat das Ziel, Risiken frihzeitig zu erkennen,
zu analysieren, zu bewerten und mit Blick auf die Risi-
kotragfahigkeit bei Bedarf notwendige Steuerungs- und
Handlungsimpulse zu setzen. Orientierungspunkte sind
die Unternehmensstrategie sowie die Geschaftsstrategien
der Versicherungsgesellschaften der ME Gruppe, also die
grundsatzliche Positionierung im Markt. Die daraus abge-
leitete Risikostrategie bildet die Grundlage des Risikoma-
nagements. Sie wird jahrlich durch den Vorstand gepriift
und bei Bedarf an die aufsichtsrechtlichen Entwicklungen
oder an das risikopolitische Umfeld angepasst.

Das strategische Risikoziel ist eine Bedeckung der Sol-
vabilitat deutlich Uber der gesetzlichen Anforderung. Dies
wird durch die vom Vorstand verabschiedeten Limite und
Schwellenwerte tiberwacht. Bei der Vorgabe dieser Uber-
wachungsgrenzen wird die Risikotragfahigkeit aus den Si-
cherungsmitteln nach HGB und Solvency Il berticksichtigt.

Organisation des Risikomanagements

Das Managementvon Risiken ist nicht allein Aufgabe einer
einzelnen Direktionsabteilung, sondern standige Aufgabe
aller Risikoverantwortlichen im Unternehmen. Das Risiko-
management in der ME Gruppe wird somit durch die ge-
samte Organisation getragen. Die Prozesse im dezentralen
Risikomanagement sind in die bestehende Aufbau- und
Ablauforganisation sowie in die bestehenden Berichtswege
integriert. Die ME Gruppe kann somit sich entwickelnde
Risiken schnell identifizieren und Mafinahmen ableiten.
Die Vorgaben formuliert der Vorstand, die Umsetzung
in den Direktionsabteilungen erfolgt nach Vorgabe der
Ressortverantwortlichen.

Die Risikomanagementfunktion und das Risikokomitee sind
zentrale Funktionen im Risikomanagementsystem. Das
Risikokomitee Ubernimmt dabei Aufgaben, die der Erfil-
lung oder Unterstitzung der Risikomanagementfunkti-
on sowie der Vorbereitung wichtiger Entscheidungen des
Vorstands dienen. Dazu zahlt beispielsweise die Diskussi-
on der Ergebnisse der unternehmenseigenen Risiko- und
Solvabilitatsbeurteilung (ORSA.

Die Prozesse und Verantwortlichkeiten im Risikomanage-
mentsystem sind in Allgemeinen Richtlinien festgelegt.
Das Risikomanagementsystem wird regelmafig durch die
Interne Revision gepriift.

Jahresabschluss
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Risikomanagementprozess

Der Risikomanagementprozess ist ein systematischer
Prozess zur ldentifikation, Bewertung, Analyse, Steue-
rung und Uberwachung wesentlicher Risiken auf Einzel-
und aggregierter Basis. Die Risiken der Standardformel
nach Solvency Il werden aufgrund ihrer Bedeutung durch
das Risikomanagement laufend Uberwacht und durch den
Vorstand gesteuert.

Risiko-
berichterstattung

Risiko- Risiko-
lberwachung identifikation
Risiko- Risikoanalyse
steuerung und -bewertung

Risikoidentifikation

Grundlage fiir die Uberwachung der Risiken ist die turnus-
maBige Risikoidentifikation. Die Grundlage fiir die Uberwa-
chung der Risiken ist die turnusmafige Risikoidentifikation.
Die Risikoidentifikation erfolgt im Rahmen der jahrlichen
Risikoinventur und bericksichtigt dabei die Erkenntnisse
aus den laufenden Prozessen, wie z.B. dem ORSA-Pro-
zess oder dem Asset Liability Management.

Risikoanalyse und -bewertung

Auf Grundlage von Berechnungen und Expertenschatzun-
gen werden die identifizierten Risiken durch die Risikover-
antwortlichen bewertet. Grundsatzlich wird jedes identi-
fizierte und als wesentlich eingestufte Risiko quantitativ
bewertet. Risiken, fur die eine quantitative Risikomessung
nicht oder nach derzeitigem Stand nur mit unverhaltnis-
mafig groBem Aufwand maglich ware, werden qualitativ be-
wertet (z.B. strategische Risiken).

Risikosteuerung

Die identifizierten und analysierten Risiken werden bewusst
eingegangen, Ubertragen, vermieden oder gemindert. Da-
bei werden die Kapitalbedarfe und die Kapitalausstattung
bericksichtigt. Die Verantwortung fir die Steuerung der
Risiken und den damit verbundenen Ablaufen und Pro-
zessen obliegen den Direktionsabteilungen. Laufende und
geplante Mafinahmen zur Risikosteuerung im dezentralen
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Risikomanagement werden im Rahmen der Risikoinventur
an die Abteilung Risikomanagement berichtet.

Risikoliberwachung

Die Uberwachung der identifizierten Einzelrisiken ist Auf-
gabe der Direktionsabteilungen. Zu diesem Zweck werden
in regelmaBigen Abstanden Kennzahlen (z. B. Beitragsent-
wicklung, kombinierte Schaden- und Kostenquote, Kapi-
talanlageergebnis) Gberprift.

Die Ubergeordnete Risikoliberwachung erfolgt durch die
Abteilung Risikomanagement. Diese beinhaltet u.a. die
Uberwachung der Umsetzung der Risikostrategie sowie
die Einhaltung von definierten Limiten und Schwellenwerte.

Risikoberichterstattung

Die Unternehmenskultur fordert eine transparente Risiko-
kommunikation sowie einen offenen Umgang mit Risiken.
Flache Hierarchien sorgen fur eine effiziente Kommuni-
kation mit dem Vorstand. Ein interner Risikobericht gibt
systematisch und zeitnah tber alle wesentlichen Risiken
und deren potenziellen Auswirkungen Auskunft. Erganzend
erfolgt im Bedarfsfall eine Sofortberichterstattung an die
Abteilung Risikomanagement. Darlber hinaus informiert
der jahrliche ORSA-Bericht Uber die Ergebnisse der un-
ternehmenseigenen Risiko- und Solvabilitatsbeurtei-
lung, das Risikoprofil sowie die zukUnftige Risikolage der
Gesellschaft.

Risikoprofil

Das Risikoprofil beschreibt die Gesamtheit der Risiken,
denen die Gesellschaft ausgesetzt ist und setzt sich aus
den folgenden Risikokategorien in Anlehnung an die Stan-
dardformel zusammen:

Versicherungs-

technisches Risiko Marktrisiko

Sonstige
Risiken

Operationelles
Risiko

Risikoprofil

Ausfallrisiko

Diese werden in den folgenden Abschnitten naher be-
schrieben.

Versicherungstechnisches Risiko

Das versicherungstechnische Risiko bezeichnet das Risiko,
dass bedingt durch Zufall, Irrtum oder Anderung der
tatsachliche Aufwand fiir Schaden und Leistungen vom
erwarteten Aufwand abweicht. Zur Begrenzung dieses
Risikos ist die Geschaftspolitik schwerpunktmafig auf das
Privatkundengeschaft und auf den deutschen Markt aus-
gerichtet. Industriegeschaft wird nicht gezeichnet. Die Ge-
sellschaft geht nur Risiken in den Geschaftszweigen ein,
in denen sie Uber ausreichendes Fachwissen, Erfahrung
und Kalkulationsgrundlagen verfugt. Zudem besteht ein
den Risiken angemessener Riickversicherungsschutz. Um
den Kunden einen optimalen Versicherungsschutz gewahr-
leisten zu konnen, werden die Tarife und die jeweiligen
Versicherungsbedingungen regelmafig tberprift und ggf.
angepasst. Das breit aufgestellte Produktportfolio, die re-
gionale Diversifizierung und das kontinuierliche Bestands-
wachstum in den verschiedenen Kundengruppen fihren
zu einem Risikoausgleich im Kollektiv. Eine entsprechen-
de Gestaltung der Vertragslaufzeit sorgt zudem fir einen
zeitlichen Ausgleich.

Die wesentlichen versicherungstechnischen Risiken der
Gesellschaft sind das Pramien-, Reserve- sowie das
Katastrophenrisiko.

Primienrisiko

Das Pramienrisiko in der Schaden- und Unfallversiche-
rung besteht darin, dass die vereinnahmten Beitrage im
Geschaftsjahr die zugehdrigen Schaden und Kosten nicht
decken konnen. Wichtigstes Instrument zur Das Pramien-
risiko in der Schaden- und Unfallversicherung besteht
darin, dass die vereinnahmten Beitrage im Geschaftsjahr
die zugehorigen Schaden und Kosten nicht decken kdn-
nen. Wichtigstes Instrument zur Steuerung und Minde-
rung des Pramienrisikos ist eine eindeutige und selek-
tive Zeichnungspolitik, die ihren Ausdruck in konkreten
Zeichnungsrichtlinien findet. Die Pramienkalkulationen
basieren auf spezifischen Risikomodellen, die u.a. mit-
hilfe unternehmenseigener Bestands- und Schadeninfor-
mationen erstellt werden. Je nach Umfang und Qualitat
der eigenen Datenbasis flielen zusatzlich auch Informa-
tionen aus Verbands- und Poolstatistiken mit ein. Mittels
laufender Analysen und durch regelmafige Aktualisierung
der Risikomodelle kdnnen systematische Veranderungen
im Schadenverhalten identifiziert und bewertet werden
- resultierende Risiken werden somit friihzeitig erkannt.

In der nachfolgenden Grafik werden die Schadenquoten
fir eigene Rechnung inklusive der Kumul- und Katastro-
phenrisiken dargestellt.
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Schadenquote f.e.R. mit Kumul-/Katastrophenrisiken
(in % der verdienten Beitrage)
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Reserverisiko

Das Reserverisiko beschreibt die Das Reserverisiko be-
schreibt die unzureichende Stellung von Rickstellungen
fur Risiken der Vorjahre. Diesem Risiko wird durch ein ak-
tives Schadenmanagement sowie einer vorsichtigen und
sorgfaltigen Reservebildung zum Zeitpunkt des Schaden-
eintrittes begegnet. Zusatzlich wurde in 2022 eine retro-
spektive Ruckversicherungsdeckung abgeschlossen, um
zukunftige Abwicklungsverluste zu kompensieren. Mit ho-
her Unsicherheit verbunden sind sogenannte Grof3schaden,
welche durch eine auflergewdhnlich hohe Schadenhohe
gekennzeichnet sind. Zur Uberwachung der dauerhaften
Wirksamkeit der verwendeten Risikominderungstechni-
ken werden u.a. entsprechende Kennzahlen betrachtet
und analysiert. So wird z.B. die Qualitat der Reservebil-
dung Uber das Abwicklungsergebnis, welches sich aus der
Differenz von den im Vorjahr gebildeten Schadenriickstel-
lungen und den daraus zu leistenden Schadenzahlungen
ergibt, Uberprift. Fir die Reservebildung wurde im Jahr
2022 ein Schwerpunkt auf das Thema Inflation gelegt so-
wie mogliche, sich ergebende Auswirkungen analysiert
und bei Bedarf entsprechend bericksichtigt. Die nach-
folgend abgebildeten Abwicklungsergebnisse fur eigene
Rechnung bestatigen die vorsichtige Reservierungspoli-
tik der Gesellschaft.
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Abwicklungsergebnis f.e.R.
(in % der Eingangsrickstellung vor Schwankungsrickstellung)
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Zusatzlich werden zum Ausgleich von Schwankungen im
Schadenverlauf Gber mehrere Jahre in bestimmten Spar-
ten entsprechend den handelsrechtlichen Bewertungsvor-
gaben Schwankungsrickstellungen gebildet.

Kumul- und Katastrophenrisiken

Kumul- und Katastrophenrisiken sind Risiken, die aus ex-
tremen Einzelschaden oder einer hohen Schadenfrequenz,
wie beispielsweise aufgrund von Naturkatastrophen, resul-
tieren. Diesem Risiko begegnet die Gesellschaft mit einer
Diversifikation zwischen den Regionen innerhalb Deutsch-
lands, wodurch Risikokonzentrationen reduziert werden.
Das Risiko aus Naturgefahren wird regelmafig im Rahmen
des ORSA-Prozesses mithilfe von Szenarioanalysen be-
wertet. Die Ergebnisse werden analysiert und bei den Ent-
scheidungen zur Riickversicherungsnahme berlcksichtigt.

Ausfallrisiko von Forderungen aus dem
Versicherungsgeschdaft

Das Ausfallrisiko umfasst das Risiko eines unerwarteten
Ausfalls oder der Verschlechterung der Bonitat von Ge-
genparteien und Schuldnern.

Aus Ausfallen von Forderungen gegenuber Versicherungs-
nehmern und Agenturen ist eine Gefahrdung fir das Un-
ternehmen nicht gegeben. Zum Bilanzstichtag betrugen
die Forderungen aus dem Versicherungsgeschaft gegen-
dber Versicherungsnehmern, deren Falligkeitszeitpunkt
mehr als 90 Tage zuriickliegt, unter Berlcksichtigung von
Wertberichtigungen 3,8 Mio. Euro (VJ: 2,5 Mio. Euro). Die
durchschnittliche Ausfallquote, die aus dem Verhaltnis der
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Wertberichtigungen zu den gebuchten Bruttobeitragen er-
mittelt wird, lag im Zeitraum von 2020 bis 2022 bei 0,25 %.

Zur Bericksichtigung des Ausfallrisikos bei Ruckversiche-
rungsgeschaften ist die Gesellschaft bei der Auswahl der
Ruckversicherer auf gute Bonitat bedacht, die sich in einem
entsprechenden Rating einer anerkannten Ratingagentur
widerspiegeln muss. Insgesamt bestehen zum Bilanzstich-
tag Abrechnungsforderungen aus dem Rickversicherungs-
geschaft in Hohe von 12,8 Mio. Euro (VJ: 15,8 Mio. Euro).
Dabei handelt es sich fast ausschlieBlich um Forderun-
gen aus Ruckversicherungsverhaltnissen mit einer Boni-
tatsstufe von 1. Folgende Tabelle stellt die Forderungen
gegenuber Rickversicherern nach den Bonitatsstufen dar.

Forderungen gegeniiber Riickversicherern
nach Bonitdtsstufen

in %
1 95,1
2 4,7
Ohne Rating™ 0.1

Risiken aus Kapitalanlagen

Eine interne Kapitalanlagerichtlinie regelt fur alle Versi-
cherungsgesellschaften der ME Gruppe die organisatori-
sche Ausgestaltung des Bereiches Kapitalanlage, den Ab-
lauf des Anlageprozesses und der Risikosteuerung sowie
die internen Berichte und Kontrollen. Interne Anlagevor-
schriften stellen sicher, dass Investitionen nur in Vermo-
genswerte erfolgen, deren Risiken angemessen beurteilt
und Uberwacht werden konnen.

Kapitalanlagen unterliegen grundsatzlich Markt-, Kredit-
und/oder Liquiditatsrisiken.

Marktrisiko

Das Marktrisiko bezeichnet das Risiko, das sich direkt oder
indirekt aus Schwankungen in der Hohe bzw. Volatilitat
der Marktpreise der Kapitalanlagen (z.B. Zinsen, Immo-
bilienpreise, Aktienkurse) ergibt. Durch die Trennung von
Handel, Abwicklung und Controlling sowie ein umfassen-
des Berichtswesen ist eine angemessene Friherkennung
der Marktrisiken sichergestellt. Darlber hinaus werden
Risikominderungstechniken zur direkten und indirekten
Risikobegrenzung eingesetzt. Auf Basis einer Kosten-Nut-
zen-Analyse werden bei der direkten Risikobegrenzung be-
wusst Risiken reduziert. Bei Bedarf wird die Struktur des
Portfolios auf Basis der Marktentwicklungen angepasst.
Zur Quantifizierung des Marktrisikos werden mindestens
jahrlich im Rahmen des ORSA-Prozesses Stresstests

durchgefuhrt. Dabei werden, ohne Berlcksichtigung von
Wertsicherungskonzepten oder gegensteuernden Maf3-
nahmen, die Mindestanforderungen an die Solvenzbede-
ckung deutlich Ubertroffen.

Das selektive und breit gestreute Engagement an den
Aktienmarkten wird zur Diversifizierung des Portfolios
eingesetzt.

Kreditrisiko

Das Kreditrisiko umfasst das Risiko, bei dem ein Ver-
tragspartner seinen Verpflichtungen aus der Gewahrung
von Krediten nicht nachkommen kann. Dieses Risiko wird
durch die umfangreiche Mischung der Anlagearten un-
ter Berlcksichtigung der geltenden aufsichtsrechtlichen
Vorgaben und einer breiten Streuung sowie sorgfaltigen
Auswahl der Emittenten, bei der sowohl strenge Bonitats-
malfistabe als auch Nachhaltigkeitsrisiken beriicksichtigt
werden, begrenzt.

Die interne Kapitalanlagerichtlinie der Gesellschaft
schreibt im Direktbestand bei Erwerb grundsatzlich ein
Rating im Investmentgrade-Bereich vor. Zum 31. Dezem-
ber 2022 hatten 90,3% (VJ: 92,9 %) der gesamten Anla-
gen in festverzinslichen Wertpapieren eine entsprechende
Bonitatseinstufung.

Die nachfolgende Tabelle zeigt die Zusammensetzung
des direkten und indirekten Rentenbestands nach Art der
Emittenten zu Zeitwerten sowie die entsprechende Vertei-
lung auf die Bonitatsstufen.

" Hierbei handelt es sich um Forderungen gegentber dem Pharma Pool
sowie dem Deutschen Luftpool.
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Zusammensetzung des Anteile der Bonitdtsstufen
Rentenbestands

0 1 2 3 4 5 6 Non Rated
in Mio. € in % in % in % in % in % in % in % in %
Staatsanleihen 197.5 6,1 7.5 2,4 4,3 0,5 0,1 0,0 8,4
davon Industrielander 167,6 59 7.4 2,4 0,7 0,0 0,0 0,0 8,4
davon Schwellenlander 29,9 0,1 0,2 0,0 3,6 0,5 0,1 0,0 0,0
Besicherte Anleihen 67,2 9,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Unternehmensanleihen 4122 0,8 7.1 25,4 17,6 4,6 4,0 0,0 1.4
davon Financials Industrielander 90,5 0,0 3.7 55 2,9 0,0 0,0 0,0 1.3
davon Non Financials Industrielander 2621 0,8 2,2 17,4 10,6 3,7 4,0 0,0 0,1
davon Schwellenlander 59,7 0,0 1,2 2,5 4,2 0,9 0,0 0,0 0,0

Das Anlageexposure gegeniber deutschen Banken wur-
de im abgelaufenen Geschaftsjahr reduziert. Die Anlagen
sind weitgehend durch besondere Deckungsmassen ge-
sichert oder unterliegen dem Einlagensicherungsfonds.

In der internen Kapitalanlagerichtlinie wird der Einsatz
von Derivaten ausschliefilich auf den Fondsbestand be-
schrankt. An dieser Stelle werden derivative Instrumente
lediglich fur Absicherungszwecke eingesetzt.

Liquiditdtsrisiko

Das Liquiditatsrisiko beschreibt die Gefahr, dass Zah-
lungsverpflichtungen nicht vollstandig und rechtzeitig er-
fullt werden konnen. Dieses Risiko wird durch ein aktives
Liquiditatsmanagement, das die Zahlungsmittelzu- und
-abflisse plant und taglich kontrolliert, minimiert. Die or-
ganisatorischen Zustandigkeiten und Schnittstellen, die
Prozesse sowie das Berichtswesen und die Dokumentati-
onsanforderungen des Liquiditatsmanagements sind grup-
penweit einheitlich in der Liquiditatsrichtlinie festgelegt.
Durch ausreichend fungible Kapitalanlagen konnen auch
unerwartete Liquiditatsanforderungen unmittelbar erfullt
werden. RegelmafBige Liquiditatsstresstests zeigen, dass
fur die Gesellschaft kein Liquiditatsrisiko besteht.

Operationelles Risiko

Das operationelle Risiko ist das Risiko eines unerwarteten
Verlustes, der durch menschliches Verhalten, Prozess-
oder Kontrollschwachen, technisches Versagen oder exter-
ne Faktoren hervorgerufen wird. Dies schlief3t auch recht-
liche Risiken, die z.B. aus vertraglichen Vereinbarungen
oder Anderungen der gesetzlichen und aufsichtsrechtli-
chen Rahmenbedingungen resultieren kdnnen, mit ein.

Im Rahmen der operationellen Risiken wird insbesonde-
re der IT-Sicherheit, welche durch Betriebsstérungen und
-unterbrechungen, Datenverluste sowie externe Angriffe
auf die Systeme der ME Gruppe gefahrdet sein kann, eine
hohe Bedeutung zugemessen. Diesen Risiken wird mit

umfassenden technischen und organisatorischen Maf3nah-
men begegnet. Dazu gehoren u.a. redundant ausgelegte
Systeme oder der Einsatz von Firewalls. Um einen Ausfall
auch Uber einen langeren Zeitraum zu beherrschen, steht
in standiger Bereitschaft ein entferntes Notfallrechenzen-
trum zur Verfigung.

Dariber hinaus besteht ein Internes Kontrollsystem. Zur
Beurteilung und Steuerung von Prozessrisiken erfassen
die Direktionsabteilungen alle mit wesentlichen Risiken be-
hafteten Geschéftsablaufe inklusive der Steuerungsmaf-
nahmen und die hiermit in Verbindung stehenden Kont-
rollen. Die Prozessrisiken werden z.B. durch in internen
Richtlinien festgelegte Arbeitsablaufe oder Vollmachten-
regelungen reduziert.

Zur Verminderung der operationellen Risiken verfigt die
ME Gruppe auflerdem Uber ein Business Continuity Ma-
nagement und Krisenmanagement, das neben unterneh-
mensinternen Notfallplanen auch Plane fir die Geschafts-
fortflhrung beinhaltet. Ziel des Krisenmanagements ist die
Sicherstellung einer schnellen Entscheidungs- und Hand-
lungsfahigkeit der ME Gruppe in einer Krisensituation so-
wie eine zielgerichtete und koordinierte Bewaltigung der
Krise, insbesondere fir zeitkritische Geschaftsprozesse
und Ressourcen, zu ermdglichen.

Strategisches Risiko

Das strategische Risiko wird durch externe, in der Regel
nicht zu beeinflussende politische, rechtliche, soziokul-
turelle oder ahnliche Einflisse bestimmt, die die strate-
gische Positionierung der Gesellschaft mittel- und lang-
fristig gefahrden konnten. Strategische Risiken werden
auf Vorstandsebene beraten und behandelt.

Den strategischen Risiken wird mit einer kontinuierlichen
Beobachtung insbesondere externer Rahmenbedingungen
begegnet. Die Geschaftsstrategie wird regelmafig tber-
pruft und ggf. angepasst.
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Nachhaltigkeitsrisiko

Das Nachhaltigkeitsrisiko erfasst grundsatzlich das Ri-
siko eines finanziellen Schadens oder Reputationsscha-
dens aufgrund von Ereignissen aus den Bereichen Um-
welt, Soziales und Unternehmensfihrung. Es wird nicht
als eigenstandige Risikokategorie, sondern als ein auf die
bestehenden Risikokategorien wirkender Faktor verstan-
den und behandelt und flie3t in der Folge auch in die Ri-
sikobewertungen ein.

Durch beispielsweise den Klimawandel konnen kinftig die
Haufigkeit und das Ausmafl von Naturkatastrophen (z.B.
Sturm, Uberschwemmung) zunehmen. Die Auswirkungen
solcher Elementarereignisse auf die Solvabilitatslage der
Gesellschaft werden regelméafig im Rahmen des ORSA-
Prozesses mit Hilfe von Szenarioanalysen untersucht. In
den im vergangenen ORSA-Prozess durchgefiihrten Ana-
lysen konnte eine jederzeitige Bedeckung der Kapitalan-
forderungen mit Eigenmitteln nachgewiesen werden.

Sonstige Risiken

Unter den sonstigen Risiken werden neue potentielle
Risiken (Emerging Risks), das Reputationsrisiko sowie das
Compliancerisiko erfasst. Diese Risiken werden lediglich
qualitativ bewertet. Sie treten grundsatzlich in Verbindung
mit den anderen Risikoarten auf und werden daher auch
indirekt Uber diese gesteuert.

Neue potentielle Risiken (Emerging Risk)

Das Emerging Risk umfasst neuartige oder fur die Zukunft
absehbare Risiken, deren Gefahrdungspotential noch nicht
mit Sicherheit bekannt ist und deren Auswirkungen sich
nur schwer beurteilen lassen (z.B. Cyber-Risiken, Klima-
wandel). Neuartige Risiken kénnen sich im Laufe der Zeit
aus schwachen Anzeichen zu deutlichen Tendenzen mit
hohem Schadenpotential entwickeln.

Reputationsrisiko

Das Reputationsrisiko realisiert sich zumeist Uber eine
negative Wahrnehmung der Gesellschaft in der Offent-
lichkeit (z.B. Kunden, Geschaftspartner) und kann einen
nachhaltigen Imageverlust zur Folge haben, der sich auf
den Geschéftserfolg auswirkt.

Compliancerisiko

Das Compliancerisiko umfasst Schaden, die entstehen,
wenn Aktivitaten eines Unternehmens nicht den gelten-
den Normen entsprechend ausgetbt werden.

Risiken aus aktuellen globalen Entwicklungen

Ukraine-Krieg

Der seit Februar 2022 andauernde russische Angriffskrieg
gegen die Ukraine hat in der ersten Jahreshalfte 2022 zu
deutlichen Korrekturen an den internationalen Kapital-
markten gefuhrt. Diese Entwicklung an den Kapitalmark-
ten fuhrt fur die ME zu einer geanderten Ausgangslage
in den Kapitalanlagen. Wahrend der Zinsanstieg insbe-
sondere furdie langfristigen Kapitalanlageertrage positivist,
bewirken die Aktienkursverluste und Creditspreadsteige-
rungen tendenziell schlechtere Kapitalanlageergebnisse
und erhohen handelsrechtliche Risiken. Einen besonders
starken Einfluss Ubte die Preissteigerung aufgrund der
Energieversorgung und damit einhergehend die inflatio-
nare Entwicklung aus.

Zur Beurteilung der Auswirkung einer steigenden Inflati-
onsrate wurde im letzten ORSA-Prozess eine entsprechen-
de Szenarioanalyse durchgefiihrt. Auch in diesem Szenario
konnte die jederzeitige Bedeckung der Kapitalanforderung
mit Eigenmitteln nachgewiesen werden.

Aufgrund der Begrenzung der Geschaftspolitik der Ge-
sellschaft auf den deutschen Markt sind im abgelaufenen
Geschaftsjahr keine versicherungstechnischen Risiken in-
folge des russischen Angriffskrieges gegen die Ukraine
zum Tragen gekommen. Die Entwicklung an den inter-
nationalen Kapitalmarkten und die damit einhergehenden
Auswirkungen auf die Marktrisiken der Gesellschaft wer-
den fortlaufend beobachtet. Signifikante Auswirkungen auf
die Solvabilitatslage der ME haben sich nicht ergeben.
Eine valide Abschatzung der Auswirkungen auf das Risi-
koprofil ist mit Unsicherheit behaftet, da diese erheblich
von der Reaktion und dem weiteren Verlauf des Krieges
abhangig sind.

Cyber-Risiko

Die sich weiter digital vernetzende Welt ist auch mit ei-
ner Zunahme von Cyberkriminalitat konfrontiert. Zudem
wirkt sich der russische Angriffskrieg gegen die Ukraine
laut Bundesamt fur Sicherheit in der Informationstech-
nik (BSI) ebenfalls negativ auf die IT-Bedrohungslage in
Deutschland aus. Vor diesem Hintergrund beobachtet die
Gesellschaft fortlaufend die aktuellen Entwicklungen und
erganzt bzw. erweitert im Bedarfsfall bereits bestehende
IT-Sicherheitsmafinahmen um weitere Sicherungsmaf3-
nahmen, Methoden und Anwendungen, um dem Risiko ak-
tiventgegenzuwirken. Zudem werden die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter der Direktion sowie der Bezirksdirektio-
nen regelmaBig bezlglich der Thematik sensibilisiert (z. B.
Durchfihrung einer Phishing-Simulation). Zur Orientierung
zum Verhalten bei IT-Notfallen steht den Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern zusatzlich eine IT-Notfallkarte zur Verfa-
gung. Eine Versicherung zur Abdeckung von Cyber-Risiken
wird in einem derzeitigen Prifprozess eruiert.
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Gesamtbeurteilung der Risiken

Die Analyse der Risikolage zeigt, dass sowohl die Einzel-
risiken als auch das Risikoprofil der Gesellschaft durch
adaquate Risikosteuerungsmafinahmen beherrscht wer-
den. Insgesamt zeichnete sich im ORSA-Prozess 2022
keine Entwicklung ab, die die Ertrags-, Finanz- und Ver-
mogenslage der ME nachhaltig oder wesentlich beein-
trachtigen konnte.

Fir die aufsichtsrechtliche Solvenzkapitalanforderung " er-
gibt sich zum 31. Dezember 2022 eine deutliche Uberde-
ckung mit Eigenmitteln. Nahere Informationen zur Solva-
bilitatslage der Gesellschaft konnen dem Bericht GUber die
Solvabilitat und Finanzlage (SFCR) ™ entnommen werden.

Die Einschatzungen der Entwicklung fir die ME beru-
hen auf internen Planungen und Prognosen, denen wie-
derum Einschatzungen der Politik und volkswirtschaftli-
cher Institute zur zukinftigen Entwicklung in Deutschland
und Europa sowie zur Entwicklung der Versicherungswirt-
schaft durch die Verbandsgremien der Versicherungswirt-
schaft zugrunde liegen. Unberlcksichtigt missen zum
31. Dezember 2022 unvorhersehbare oder unerwartete
Veranderungen der politischen Rahmenbedingungen und
derzeitig nicht erkennbaren Entwicklungen bleiben. Die
weiteren moglichen Entwicklungen des Ukraine-Krieges
und deren mdgliche Effekte auf die Geschaftsentwicklung
werden im Abschnitt ,Vorbehalt der Zukunftsaussagen”
aufgegriffen.

Marktumfeld, Versicherungswirtschaft und
Regulierung

Sowohl im vergangenen Jahr 2022 als auch im laufenden
Jahr 2023 wird die Konjunktur durch zahlreiche Faktoren
belastet. Die Inflationsraten haben 2022 zwar voraussicht-
lich thren Hohepunkt erreicht, bleiben aber im laufenden
Jahr nach wie vor sehr hoch. Belastend wirken weiterhin
der russische Angriffskrieg in der Ukraine und eine mogli-
che Gasmangellage im Winter 2023/2024. Zudem bremsen
die zuletzt deutlich gestiegenen Zinsen die konjunkturelle
Entwicklung, insbesondere die Bauwirtschaft ist hiervon
negativ betroffen. Krisenhafte Entwicklungen bei einigen
Banken in den USA und der Schweiz werden dariber hin-
aus voraussichtlich restriktiv auf die globale Kreditverga-
be der Banken wirken. Der Sachverstandigenrat zur Be-
gutachtung der gesamtwirtschaftlichen Entwicklung geht
in seiner Konjunkturprognose fir Deutschland im Jahr

Jahresabschluss
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2023 von einem Ruckgang des realen Bruttoinlandspro-
duktes um 0,2 % aus. Die starke Abhangigkeit Deutsch-
lands von russischem Erdgas, die dadurch deutlich ge-
stiegenen Energiepreise sowie die Lieferkettenstorungen
fihren nach Schéatzungen des Sachverstandigenrats im
Jahr 2023 zu einer Inflationsrate von etwa 7,4 %. In der
Kraftfahrtversicherung wird vom GDV aufgrund eines er-
warteten Anstiegs an Neuzulassungen sowie inflationsbe-
dingter Beitragsanpassungen ein Beitragsplus in Hohe von
etwa 5,0 % erwartet (VJ: +1,0 %). Zudem rechnet der GDV
mit einem weiteren Anstieg der Ersatzteilpreise in 2023.

Fir die Private Sachversicherung prognostiziert der Ver-
band fir 2023 einen deutlichen Beitragszuwachs aufgrund
von Summenanpassungen, die mit den Lieferengpassen
und dem Anstieg der Preise fur Baumaterialien einher-
gehen. In der Wohngebaudeversicherung wird mit deut-
lichen Beitragserhchungen um 16,0 % gerechnet und in
der Hausratversicherung zu einem Anstieg der Beitrags-
einnahmen um 6,0%. In der Folge wird von einem Bei-
tragszuwachs fur die Private Sachversicherung in Hohe
von 12,9 % ausgegangen.

In der Allgemeinen Haftpflichtversicherung rechnet der
GDV mit einem Beitragszuwachs in Héhe von 2,0% (VJ:
+4,0%). Fur die Allgemeine Unfallversicherung wird mit
einem moderaten Beitragsplus in Hohe von etwa 2,0%
gerechnet. In der Rechtsschutzversicherung wird aufgrund
fehlender Impulse aus der Beitragsanpassungsklausel
von einem geringeren Beitragswachstum gegentber dem
Vorjahr ausgegangen (GJ: +1,0%, VJ: +3,0 %).

Prognose- und Chancenbericht fiir 2023

Als Anbieter von Risikoabsicherungen, der sich seinen
Kunden gegeniber fir einen ungewissen Schadenfall ver-
pflichtet, ist die gute Finanz- und Liquiditatslage der ME
ein wesentliches Qualitdtsmerkmal. Die gute Kapitalaus-
stattung weist das Unternehmen als starken Partner fur
Versicherungskunden aus.

Die grundsatzliche Ausrichtung der Geschaftspolitik ori-
entiert sich an einer risikobewussten und ergebnisorien-
tierten Zeichnungspolitik, die mit der Ausschliefllichkeits-
organisation leistungsstark umgesetzt werden kann. Zwar
bleibt die ME von den allgemeinen Trends im deutschen
Versicherungsmarkt und den Finanzmarktentwicklungen
nicht unberthrt, dennoch wird erwartet, dass die Gesell-
schaft sich insgesamt wieder etwas besser als der Markt
entwickeln wird.

'2 Die Solvenzquote sowie der SFCR sind nicht Bestandteil des Lageberichtes
und werden nicht durch den Abschlussprifer geprift.
'3 https://www.mecklenburgische.de/unternehmen/zahlen-fakten
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Eine besondere Bedeutung kommt weiterhin dem Aus-
schlieflichkeitsvertrieb als Bindeglied zwischen der ME
Gruppe und ihrer Kundschaft zu. Die dadurch erzielte Nahe
zu seinen Kundinnen und Kunden ermdglicht es dem Un-
ternehmen, attraktive, zukunftsorientierte und an den Be-
darf der Kunden ausgerichtete Produkte zu etablieren.
Darilber hinaus bietet die Ausrichtung auf den Ausschlief3-
lichkeitsvertrieb die Chance, auch in Zukunft eine beson-
dere Serviceleistung zu gewahrleisten und Wettbewerbs-
vorteile anhand der Bereitstellung von preiswertem und
bedarfsgerechtem Versicherungsschutz zu generieren.

Weiterhin soll in den kommenden Jahren die IT-Landschaft
der ME umfassend erneuert werden. Durch moderne und
digitalisierte Prozesse in Verbindung mit neuen Produkten
erwartet der Vorstand eine hohere Zufriedenheit bei den
Mitarbeitenden, den Vertriebspartnern und der Kundschaft.
Zudem werden Verbesserungen in der Wirtschaftlichkeit
und Produktivitat nach Abschluss der Erneuerung erwartet.
Im Hinblick auf das versicherungstechnische Ergebnis
bietet der verstarkte Ausbau des Schadenbereichs sowie
die Verbesserung der Methoden der Schadenbearbeitung
Chancen, die Schadenkosten zukiinftig zu senken.

Fir das Geschéftsjahr 2023 rechnet die Gesellschaft mit
einem deutlich hoheren Beitragswachstum als im Vor-
jahr. Vor allem aufgrund von Beitragsanpassungen in der
Wohngebdudeversicherung und einem hoheren Beitrags-
wachstum in der Kraftfahrtversicherung.

Die Gesellschaft geht davon aus, dass sich die Grund-
schadenlast gegeniiber dem abgelaufenen Geschéaftsjahr
geringfligig erhoht. Hierbei geht die ME von einer gleich-
bleibend erhohten Inflation aus, die sich auf die durch-
schnittliche Schadenhohe auswirkt. Es wird von einer
Bruttoschadenquote auf dem Niveau des Vorjahres aus-
gegangen. Aufgrund der Inflationsauswirkungen und des
einmaligen Effekts durch die Auflosung der Ruckstellung
fir Kumulrisiken im Jahr 2022 erwartet die Gesellschaft
fir das Jahr 2023 ein versicherungstechnisches Brutto-
ergebnis deutlich unterhalb des Vorjahresniveaus.

Auf die ME kommen Kostensteigerungen durch anstehen-
de tarifliche Gehaltserhohungen und weiterhin hohere
Aufwendungen durch die Umsetzung aufsichtsrechtlicher
und gesetzlicher Anforderungen insbesondere in den Be-
reichen Nachhaltigkeit, Datenschutz, IT und Vertrieb zu.
Daruber hinaus wird es im Zuge anstehender Projekte zur
Erneuerung und Digitalisierung von Prozessen zu weiteren
Kostensteigerungen kommen. Die fir 2023 prognostizier-
te Kostenquote liegt voraussichtlich auf Vorjahresniveau.

Aufgrund des einmaligen Effekts der retrospektiven Riick-
versicherung in 2022 zur Absicherung zukinftiger Abwick-
lungsverluste wird fir das Jahr 2023 ein deutlicher An-
stieg des Ruckversicherungsergebnisses erwartet. Im

Vergleich zum Vorjahr wird insgesamt ein deutlich ge-
ringeres versicherungstechnisches Ergebnis prognosti-
ziert. Hierbel ist auch insbesondere die Entwicklung der
Schwankungsrickstellung zu beriicksichtigen, bei der fiir
2023 von einer Zufiihrung auszugehen ist. Das Kapitalan-
lageergebnis wird in 2023 durch den Wegfall der in 2022
vorgenommenen Abschreibungen und die Verluste durch
den Abgang von Kapitalanlagen wieder positiv werden und
damit deutlich hoher ausfallen als im Vorjahr.

Unter Bericksichtigung aller Effekte erwartet die Gesell-
schaft fir das Jahr 2023 ein Gesamtergebnis leicht ober-
halb des Vorjahresniveaus.

Vorbehalt bei Zukunftsaussagen

Die vorstehenden Prognosen basieren auf Einschatzun-
gen unter Berlcksichtigung aller bekannten Chancen und
Risiken. Die dabei getroffenen Annahmen konnen durch
unbekannte Risiken und Unsicherheiten nicht oder nicht
vollstandig eintreten.

Auch im Geschéaftsjahr 2023 werden weitere wirtschaftliche
Abhéangigkeiten sowie geopolitische Spannungen aufgrund
des Ukraine-Krieges Europa und Deutschland vor weite-
re Herausforderungen stellen. Aufgrund der Begrenzung
der Geschaftspolitik der Gesellschaft auf den deutschen
Markt sind bisher keine direkten versicherungstechnischen
Risiken infolge des Ukraine-Konflikts erkennbar. Die Ent-
wicklung an den internationalen Kapitalmarkten und die
damit einhergehenden Auswirkungen auf die Marktrisi-
ken der Gesellschaft werden fortlaufend beobachtet. Ne-
ben der Beeinflussung der Kapitalmarkte durfte sich der
anhaltende Ukraine-Konflikt weiterhin auf die Inflations-
rate und die Entwicklung von Verbraucherpreisen nega-
tiv auswirken - insbesondere mit Blick auf vorgelagerte
Wirtschaftsgiter und Energiepreise. Insgesamt ist zum
aktuellen Zeitpunkt keine weiterfihrende valide Abschat-
zung der Auswirkungen auf das Risikoprofil moglich, da
diese erheblich von der Reaktion auf die FortfUhrung des
Angriffskriegs in der Ukraine abhangig sind.
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Das Gesetz zur Forderung der Entgelttransparenz zwi-
schen Frauen und Mannern (Entgelttransparenzgesetz -
EntgTranspG) ist seit dem 06.07.2017 in Kraft. Im Sinne
dieses Gesetzes wird durch den hier zugrunde liegenden
Bericht Uber die Gleichstellung und Entgeltgleichheit zwi-
schen den Geschlechtern im Hause der Mecklenburgischen
Versicherungs-Gesellschaft a. G. (ME] Uber die Geschéfts-
jahre 2017 bis 2021 informiert.

Im Zeitraum 2017 bis 2021 waren die Geschlechterquoten
nahezu ausgeglichen. Im Jahr 2017 beschéftigte die ME
45 % Frauen, im Jahr 2018 waren es 46 %, im Jahr 2019
und 2020 47 % und im Jahr 2021 46 %. Bei den Auszubil-
denden gab es eine steigende Tendenz bei den weiblichen
Mitarbeitenden: waren es im Jahr 2017 noch 33 %, stieg
der Anteil kontinuierlich bis zum Jahr 2021 auf 41 %. Offen-
sichtlich wird eine Tatigkeit im Versicherungsbereich fur
weibliche Kandidatinnen attraktiver.

Auch bei der Teilzeitquote ergaben sich signifikante Ver-
anderungen: Wahrend im Jahr 2017 noch 94 % der Teilzeit-
beschaftigten Frauen waren, sank diese Quote kontinuier-
lich bis zum Jahr 2021 auf 88 %. Zwar arbeiten insgesamt
mehr Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Teilzeit, der An-
teil der mannlichen Mitarbeitenden stieg jedoch.

Frauen sind im Berichtszeitraum etwas langer im Unter-
nehmen beschaftigt als Manner: die weiblichen Mitarbei-
tenden sind zwischen 15,4 und 16,8 Jahren bei der ME
tatig, die mannlichen Mitarbeitenden zwischen 13,3 und 15,6
Jahren. Hier ergeben sich keine gro3en Schwankungen.

Die ME sorgt fiir einen benachteiligungsfreien Recruiting-
prozess. Die Verantwortlichen fir diesen Prozess sind hin-
sichtlich der Bestimmungen des Allgemeinen Gleichbe-
handlungsgesetzes (AGG) und des Entgelttransparenzge-
setzes geschult und halten die Vorschriften ein.

Durch flexible Teilzeitmodelle fordert die ME die Verein-
barkeit von Beruf und Familie in jeder Lebensphase. Un-
tersttzt wird diese familienfreundliche Haltung durch die
Beteiligung der ME an den Kinderbetreuungskosten un-
serer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie durch fle-
xible Arbeitsvertragsgestaltungen wahrend der Elternzeit.

Jahresabschluss

Bestatigungsvermerk Bericht des Aufsichtsrats

Die Versicherungsunternehmen in Deutschland haben den
Anspruch einer Vorbildfunktion beim Thema der ,Verein-
barkeit von Familie und Beruf”, um die Attraktivitat der Ver-
sicherungswirtschaft als moderner Arbeitgeber fir gute
und hochqualifizierte Bewerbende zu erhalten. Daher er-
klarte sich die tarifverhandelnde Arbeitgeberseite bereit,
den gesetzlichen Anspruch auf Elternzeit um weitere sechs
Monate auf 3,5 Jahre aufzustocken. Als Mitgliedsunter-
nehmen des Arbeitgeberverbandes der Versicherungsun-
ternehmen in Deutschland und als tarifgebundenes Unter-
nehmen begriflen wir diese Haltung und geben diese
Flexibilitat an unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
weiter.

Die Entgeltgleichheit fur Frauen und Manner stellen wir
als tarifgebundenes Unternehmen durch das Gelten des
Gehaltstarifvertrages fur die private Versicherungswirt-
schaft sicher. Dieser definiert fir den Innendienst die Ge-
haltsgruppenmerkmale und die korrekte Eingruppierung
fur den jeweiligen Arbeitsplatz. Hier sind es ausschlief3-
lich tatigkeits- und leistungsbezogene Merkmale, die zu
einer korrekten Gehaltsfindung in unserem Hause fihren.

Fir den angestellten AuBendienst regeln die Tarifvertra-
ge fur die private Versicherungswirtschaft Mindestbedin-
gungen zum Einkommen. Die Vergitung im angestellten
Auflendienst erfolgt somit auch unabhangig vom Ge-
schlecht anhand objektiver, leistungs- und tatigkeitsbe-
zogener Kriterien der Tarifvertrage.

Die Eingruppierung in unsere betriebliche Altersversor-
gung erfolgt fir den Innen und angestellten Auf3endienst
ebenfalls nach objektiven und tatigkeitsbezogenen Krite-
rien in den Leistungs- bzw. Beitragsplan.

! Der Berichtsabschnitt .Bericht zur Gleichstellung und Entgeltgleichheit”
nach § 21 Engelttransparenzgesetz ist nach § 317 Abs. 2 Satz 4 HGB aus-
dricklich von der Prifung im Rahmen der Priifung des Jahresabschlusses
bzw. des Lageberichtes ausgenommen.
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54 Mecklenburgische Versicherungs-Gesellschaft a.G

Bilanz zum 31. Dezember 2022

Aktiva 2022 2022 2022 2021
A. Immaterielle Vermdgensgegenstinde in € in € in € in € in €
I. entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und ahnliche Rechte und Werte
sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten 10.350.770 1.102.856
IIl. geleistete Anzahlungen 7.080 7.514.391
10.357.850 8.617.247
B. Kapitalanlagen
I. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschliefilich der Bauten auf fremden Grundsticken 24.686.629 25.627.197
IIl. Kapitalanlagen in verbundenen Unternehmen
und Beteiligungen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 50.375.327 44.490.942
2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen 20.000.000 20.000.000
3. Beteiligungen 28.498.079 98.873.406 30.463.614
IIl. Sonstige Kapitalanlagen
1. Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermdogen
und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 372.225.530 364.206.907
2. Inhaberschuldverschreibungen und
andere festverzinsliche Wertpapiere 267.386.076 304.569.115
3. Hypotheken-, Grundschuld- und
Rentenschuldforderungen 146.428 214.745
4. Sonstige Ausleihungen
a) Namensschuldverschreibungen 67.629.167 64.333.333
b) Schuldscheinforderungen und Darlehen 103.914.143 171.543.310 124.299.704
5. Einlagen bei Kreditinstituten 249.929 249.952
6. Andere Kapitalanlagen 26.715.635 838.266.908 28.280.060
IV. Depotforderungen aus dem in Riuckdeckung
libernommenen Versicherungsgeschaft 22.314 22.590
961.849.257 1.006.758.159
C. Forderungen
I. Forderungen aus dem selbst abgeschlossenen
Versicherungsgeschaft an:
1. Versicherungsnehmer 13.595.097 11.374.294
2. Versicherungsvermittler 55.294 13.650.391 84.209
[I. Abrechnungsforderungen aus dem Rickversicherungsgeschaft 12.754.160 15.769.155
Ill. Sonstige Forderungen
davon Forderungen an verbundene Unternehmen:
2.875.769 Euro (VJ: 1.065.097 Euro) 3.477.637 3.071.082
29.882.188 30.298.740
D. Sonstige Vermdgensgegensténde
I. Sachanlagen und Vorrate 5.159.383 4.803.043
II. Laufende Guthaben bei Kreditinstituten,
Schecks und Kassenbestand 52.107.536 16.098.847
[Il. Andere Vermdgensgegenstande 15.963.230 5.727
73.230.149 20.907.617
E. Rechnungsabgrenzungsposten
I. Abgegrenzte Zinsen und Mieten 3.626.383 3.931.849
II. Sonstige Rechnungsabgrenzungsposten
davon Agio: 1.940.747 Euro (VJ: 1.974.633 Euro) 2.749.909 3.151.092
6.376.292 7.082.941

Summe der Aktiva

1.081.695.736

1.073.664.704
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Passiva 2022 2022 2022 2021
A. Eigenkapital in € in € in€ in €
I. Gewinnriicklagen
1. Verlustriicklage gemaf § 193 VAG
Stand am 1.1.2022 77.000.000 70.000.000
Zuweisung aus dem Jahresiiberschuss
des Geschéftsjahres 2.600.000 7.000.000
Stand am 31.12.2022 79.600.000
2. andere Gewinnricklagen
Stand am 1.1.2022 280.000.000 270.000.000
Zuweisung aus dem Jahresiberschuss
des Geschaftsjahres 3.000.000 10.000.000
Stand am 31.12.2022 283.000.000
362.600.000 357.000.000
B. Versicherungstechnische Riickstellungen
|. Beitragsibertrage
1. Bruttobetrag 54.653.273 50.891.145
2. davon ab: Anteil fir das in Rickdeckung
gegebene Versicherungsgeschaft 5.988.552 48.664.721 12.056.056
II. Rickstellung fur noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle
1. Bruttobetrag 626.690.651 619.118.306
2. davon ab: Anteil fir das in Rickdeckung
gegebene Versicherungsgeschaft 220.621.748 406.068.903 218.853.429
[Il. Schwankungsrickstellung und ahnliche Riickstellungen 47.760.817 66.469.213
IV. Sonstige versicherungstechnische Riickstellungen
1. Bruttobetrag 2.093.264 34.981.467
2. davon ab: Anteil fir das in Rickdeckung
gegebene Versicherungsgeschaft 243.014 1.850.250 191.103
504.344.691 540.359.543
C. Andere Riickstellungen
I. Rickstellungen fiir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen 97.170.844 98.933.694
[I. Steuerriickstellungen 9.518.573 11.921.936
IIl. Sonstige Rickstellungen 29.774.175 26.157.425
136.463.592 137.013.055
D. Depotverbindlichkeiten aus dem in Riickdeckung
gegebenen Versicherungsgeschiift 36.317.415 =
E. Andere Verbindlichkeiten
I. Verbindlichkeiten aus dem selbst abgeschlossenen
Versicherungsgeschaft gegenlber
1. Versicherungsnehmern 20.024.121 20.324.453
2. Versicherungsvermittlern 8.143.345 28.167.466 8.314.793
[I. Abrechnungsverbindlichkeiten
aus dem Rickversicherungsgeschaft 23 820
13.686.370 10.522.794
[Il. Sonstige Ve.rbin.dtichkeiten ) 41 853.859 39 162.860
davon: Verbindlichkeiten gegeniber verbundenen
Unternehmen: 2.052 Euro (VJ: 147 Euro)
aus Steuern: 9.165.960 Euro (VJ: 6.351.965 Euro)
F. Rechnungsabgrenzungsposten 116.179 129.246
davon Disagio: 20.161 Euro (VJ: 32.475 Euro)
Summe der Passiva 1.081.695.736 1.073.664.704

Es wird bestatigt, dass die in der Bilanz unter Posten B. II. der Passvia eingestellte Deckungsriickstellung unter Beachtung von § 341 f und § 341 g HGB sowie
unter Beachtung der auf Grund des § 88 Absatz 3 VAG erlassenen Rechtsverordnung berechnet worden ist.

Dr. Florian Goldmann
Hannover, den 17. Marz 2023 Verantwortlicher Aktuar



56 Mecklenburgische Versicherungs-Gesellschaft a.G

Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit
vom 1. Januar bis 31. Dezember 2022

2022 2022 2022 2021
I. Versicherungstechnische Rechnung in € in € in€ in €
1. Verdiente Beitrage fur eigene Rechnung (f.e.R.)
a) Gebuchte Bruttobeitrdge 495.055.090 478.300.262
b] Abgegebene Rickversicherungsbeitrage -159.630.140 335.424.950 -123.327.099
c) Veranderung der Bruttobeitragsiibertrage -3.762.128 -2.147.094
d) Veranderung des Anteils der Rickversicherer
an den Bruttobeitragsibertragen -6.067.504 -9.829.632 325.595.318 +1.755.637
2. Technischer Zinsertrag f.e.R. 459.400 463.938
3. Sonstige versicherungstechnische Ertrage f.e.R. 101.427 87.128
4. Aufwendungen fir Versicherungsfalle f.e.R.
a) Zahlungen fiir Versicherungsfalle
aal Bruttobetrag 305.091.545 279.707.259
bb) Anteil der Rickversicherer -79.004.507 226.087.038 -76.879.950
b) Verénderung der Rickstellung fir noch nicht
abgewickelte Versicherungsfalle
aa) Bruttobetrag +7.572.345 +63.231.200
bb) Anteil der Rickversicherer -1.768.319 +5.804.026 231.891.064 -22.022.418
5. Verdnderung der sonstigen versicherungstechnischen
Netto-Rickstellungen +32.940.114 +5.263.496
6. Aufwendungen fir den Versicherungsbetrieb f.e.R.
a) Bruttoaufwendungen fur den Versicherungsbetrieb 146.120.431 137.265.962
b) davon ab: erhaltene Provisionen und
Gewinnbeteiligungen aus dem in Riickdeckung
gegebenen Versicherungsgeschaft 34.861.232 111.259.199 32.957.529
7. Sonstige versicherungstechnische Aufwendungen f.e.R. 2.464.482 2.056.807
8. Zwischensumme +13.481.514 +9.994.937
9. Veranderung der Schwankungsriickstellung und
dhnlicher Rickstellungen +18.708.396 +9.483.535
10. Versicherungstechnisches Ergebnis f.e.R. +32.189.910 +19.478.472
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2022 2022 2022 2021
in € in € in € in € in €
Ubertrag des
versicherungstechnischen Ergebnisses f.e.R. +32.189.910 +19.478.472
11. Nichtversicherungstechnische Rechnung
1. Ertrége aus Kapitalanlagen
a) Ertrage aus Beteiligungen 1.635.601 1.875.164
b) Ertrage aus anderen Kapitalanlagen
davon aus verbundenen Unternehmen:
772.583 Euro (VJ: 772.583 Euro)
aa) Ertrdge aus Grundsticken,
grundstiicksgleichen Rechten und
Bauten einschlieflich der Bauten
auf fremden Grundstiicken 2.958.790 2.933.749
bb] Ertrége aus anderen Kapitalanlagen 9.697.904 12.656.694 16.444.635
c) Ertrage aus Zuschreibungen 132.504 345.016
d) Gewinne aus dem Abgang von Kapitalanlagen 371.859 14.796.658 289.100
2. Aufwendungen fur Kapitalanlagen
a) Aufwendungen fir die Verwaltung von
Kapitalanlagen, Zinsaufwendungen und
sonstige Aufwendungen fiir die Kapitalanlagen 2.319.284 1.391.877
b) Abschreibungen auf Kapitalanlagen 9.574.451 1.242.428
c) Verluste aus dem Abgang von Kapitalanlagen 22.426.596 33.589
d) Aufwendungen aus Verlustibernahme 200.971 34.521.302 175.303
-19.724.644 +19.044.467
3. Technischer Zinsertrag -459.400 -20.184.044 -463.938
4. Sonstige Ertrage 28.651.885 27.289.958
davon aus Abzinsungen:
2.401 Euro (VJ: 1.086 Euro)
5. Sonstige Aufwendungen 37.968.144 -9.316.259 37.695.479
davon aus Aufzinsungen:
1.952.243 Euro (VJ: 2.571.490 Euro)
6. Ergebnis der normalen Geschiiftstdtigkeit +2.689.607 +27.653.480
7. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -3.080.963 10.500.344
davon Organschaftsumlagen:
-455.783 Euro (VJ: -389.414 Euro)
8. Sonstige Steuern 170.570 -2.910.393 153.136
9. Jahresiiberschuss 5.600.000 17.000.000
10. Einstellungen in Gewinnricklagen
al in die Verlustricklage 2.600.000 7.000.000
b) in andere Gewinnriicklagen 3.000.000 5.600.000 10.000.000
11. Bilanzgewinn - -
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Mecklenburgische Versicherungs-Gesellschaft a.G

Angaben zur Identifikation

Die Mecklenburgische Versicherungs-Gesellschaft ist ein
Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit mit Sitz in Hanno-
ver und Neubrandenburg. Die Gesellschaft ist beim Amts-
gericht Hannover und der Nummer HRB 4667 und beim
Amtsgericht Neubrandenburg unter der Nummer HRB 1
in das Handelsregister eingetragen.

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Der Jahresabschluss ist nach den Vorschriften des Han-
delsgesetzbuches in Verbindung mit der Verordnung Uber
die Rechnungslegung von Versicherungsunternehmen
aufgestellt.

Die immateriellen Vermogensgegenstande wurden mit
den Anschaffungskosten abziiglich planmafliger linearer
Abschreibungen entsprechend den wirtschaftlichen Nut-
zungsdauern von drei bis zwolf Jahren bewertet.

Die Bewertung der Grundstiicke und Bauten erfolgte zu
Anschaffungs- oder Herstellungskosten abziglich der
planmaBigen Abschreibungen entsprechend den wirt-
schaftlichen Nutzungsdauern. Die Bilanzwerte wurden
in der Vergangenheit aufgrund erfolgter Ubertragungen
von VeraufBerungsgewinnen gemall § 6b EStG reduziert.
Anteile an verbundenen Unternehmen, Beteiligungen,
Ausleihungen an verbundene Unternehmen sowie Hy-
potheken-, Grundschuld- und Rentenschuldforderungen
sind zu Anschaffungskosten bzw. den auf Dauer niedri-
geren beizulegenden Werten bilanziert. Die Bilanzwerte
der Beteiligung der Gesellschaft an der Mecklenburgi-
sche Lebensversicherungs-AG wurden in den Vorjahren
aufgrund erfolgter Ubertragungen von VerauBerungs-
gewinnen gemafl § éb EStG reduziert. Anteile an In-
vestmentvermdogen mit einem Buchwert in Hohe von
366,2 Mio. Euro und Inhaberschuldverschreibungen mit
Buchwerten in Hohe von 250,5 Mio. Euro sind gemaf
§ 341b Abs. 2 HGB dem Anlagevermadgen zugeordnet und
nach dem gemilderten Niederstwertprinzip bewertet. Beli
der Bewertung der Inhaberschuldverschreibungen im Um-
laufvermdgen sowie der Anteile an Investmentvermaogen im

Umlaufvermaogen und der sonstigen Wertpapiere wurde das
strenge Niederstwertprinzip angewendet. Das Wertaufho-
lungsgebot gemal § 253 Abs. 5 Satz 1 HGB wurde beach-
tet. Bei Inhaberschuldverschreibungen werden positive Dif-
ferenzbetrage zwischen den Anschaffungskosten und den
Rickzahlungsbetragen gemaf § 341c Abs. 3 Satz 1 HGB
Uberdie Laufzeiten linear aufgeldst, sodass bei Endfalligkeit
die Bilanzwerte den Nennwerten entsprechen. Namens-
schuldverschreibungen wurden gemaf § 341c Abs. 1 Satz 1
HGB mit den Nennwerten angesetzt. Gezahlte Agiobetrage
wurden aktiv, einbehaltene Disagiobetrage wurden pas-
siv abgegrenzt; sie werden den Laufzeiten entsprechend
linear aufgeldst. Die dbrigen Kapitalanlagen wurden mit
den Anschaffungskosten bewertet. Bei Schuldscheinforde-
rungen und Darlehen werden Differenzbetrage zwischen
den Anschaffungskosten und den Riuckzahlungsbetragen
gemaf § 341c Abs. 3 Satz 1 HGB Uber die Laufzeiten li-
near aufgeldst, sodass bei Endfalligkeit die Bilanzwerte
den Nennwerten entsprechen. Einlagen bei Kreditinsti-
tuten wurden mit den Nennwerten angesetzt. Die Ande-
ren Kapitalanlagen sind zu Anschaffungskosten bzw. den
niedrigeren beizulegenden Werten bilanziert.

Die Zeitwerte der Grundstiicke und fertiggestellten Bauten
sind grundsatzlich nach dem Ertragswertverfahren zum
31. Dezember 2022 ermittelt worden. Die Ermittlung der
Zeitwerte der Anteile an verbundenen Unternehmen und
Beteiligungen erfolgte nach vereinfachten Ertragswertver-
fahren, anhand von Net-Asset-Value-Bewertungen oder
wurde aus Anschaffungskosten hergeleitet. Bei einer Be-
teiligung lag ein externes Wertgutachten vor. Die Zeitwer-
te der Anteile an Investmentvermadgen sowie der Inhaber-
schuldverschreibungen wurden mit den Borsenkursen bzw.
Rucknahmewerten des letzten Handelstages im Dezember
ermittelt. Zeitwerte von im Investmentvermogen ausge-
wiesenen Private-Equity-Fonds wurden mit Hilfe fortge-
schriebener Net-Asset-Value-Bewertungen ermittelt. Die
Ermittlung der Zeitwerte der Ausleihungen an verbunde-
nen Unternehmen und der Sonstigen Ausleihungen erfolg-
te anhand einer Zinsstrukturkurve zuziglich individueller
Spreads. Die Zeitwerte der unter den Anderen Kapital-
anlagen ausgewiesenen Anteile an Private-Equity-Fonds
wurden mit Hilfe fortgeschriebener Net-Asset-Value-Be-
wertungen ermittelt. Bei den Einlagen bei Kreditinstitu-
ten entspricht der Zeitwert aufgrund der taglichen Kin-
digungsmdglichkeit dem Buchwert.

Die Forderungen an Versicherungsnehmer und Versiche-
rungsvermittler wurden zu Nennwerten angesetzt. Nach
den Erfahrungswerten der Vorjahre wurden Pauschalwert-
berichtigungen gebildet.

Die Sachanlagen wurden mit den Anschaffungskosten ab-
ziglich planmaBiger linearer Abschreibungen entspre-
chend den wirtschaftlichen Nutzungsdauern bewertet.
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Geringwertige Vermogensgegenstande bis zu einem Wert
in Hohe von 250 Euro wurden im Geschaftsjahr in analo-
ger Anwendung des § 6 Abs. 2 EStG als Aufwand erfasst.
Fir Vermogensgegenstande mit einem Wert von 250 Euro
bis 1.000 Euro wurde in analoger Anwendung des § 6 Abs.
2a EStG ein Sammelposten gebildet. Dieser wurde im Ge-
schaftsjahr mit einem Finftel gewinnmindernd aufgelost.
Vorrate wurden zu Anschaffungskosten bewertet.

Die Ubrigen Forderungen und die Ubrigen Aktiva wurden
mit den Nennwerten bilanziert.

Die Ermittlung und Verrechnung von aktiven und passiven
latenten Steuern fihrte zu einem aktivischen Uberhang,
der unter Ausiibung des Wahlrechts des § 274 Abs. 1 Satz 2
HGB in der Bilanz nicht angesetzt wurde. Wesentliche ak-
tive latente Steuern ergaben sich aus versicherungstech-
nischen Ruckstellungen und Ruckstellungen fir Pensio-
nen und ahnliche Verpflichtungen. Die passiven latenten
Steuern sind auf handels- und steuerrechtlich abweichen-
de Wertansatze von Kapitalanlagen zurlckzufihren. Der
Berechnung liegt ein Steuersatz von 32,4 % zugrunde.

Die Bruttobeitragsubertrage fir das selbst abgeschlossene
Versicherungsgeschaft sind fur jeden Versicherungsver-
trag einzeln pro rata temporis unter analoger Anwendung
des koordinierten Landererlasses vom 9. Marz 1973 be-
rechnet worden. Fir das in Rickdeckung Gbernommene
Versicherungsgeschaft wurden die Beitragsubertrage nach
den Angaben der Vorversicherer gestellt.

Die Ruckstellung fur noch nicht abgewickelte Versiche-
rungsfalle des selbst abgeschlossenen Versicherungs-
geschafts wurde fiir jeden Schadensfall einzeln ermit-
telt. Von der Rickstellung wurden RPT-Forderungen ab-
gesetzt. Fir Spatschaden wurden Ruckstellungen nach
den Erfahrungen der Vorjahre hinzugerechnet. Die Renten-
Deckungsruckstellung wurde einzelvertraglich nach der
prospektiven Methode errechnet. Als biometrische Rech-
nungsgrundlagen wurde die Sterbetafel 2006 HUR Grund-
tafel mit Altersverschiebung der Deutschen Aktuarver-
einigung (DAV) verwendet. Der Rechnungszins betragt
fur alle im Geschaftsjahr zum ersten Mal bericksichtig-
ten Leistungsfalle 0,25 %, ansonsten 0,9% bzw. 1,25 %.
Die Berechnung der Ruckstellung fur Regulierungskos-
ten erfolgte in modifizierter Form der vom koordinierten
Landererlass vom 2. Februar 1973 vorgegebenen Methode
an unternehmensindividuelle Gegebenheiten. Fir das in
Rickdeckung tibernommene Versicherungsgeschaft wur-
den die Ruckstellungen nach den Angaben der Vorversi-
cherer eingestellt.

Die Schwankungsrickstellung zum Ausgleich der Schwan-
kungen im jahrlichen Schadensbedarf ist gemaf der An-
lage zu § 29 RechVersV gebildet worden.

Die Grofrisikenrtckstellung in der Pharma-Produkthaft-
pflicht wurde aufgrund von Nachhaftung beibehalten.

Die unter ,Sonstige versicherungstechnischen Rickstel-
lungen” ausgewiesene Riickstellung fur die Verpflichtung
aus der Mitgliedschaft zur Verkehrsopferhilfe e.V. wurde
nach entsprechenden Angaben des Vereins gebildet. Die
Rickstellung flr unverbrauchte Beitrage aus ruhenden
Kraftfahrtvertragen wurde pro Vertrag pro rata temporis
ermittelt. Die Stornorickstellung fir zu erwartende Bei-
tragsausfalle ist basierend auf Erfahrungswerten der Ver-
gangenheit berechnet.

Die Anteile fur das in Rickdeckung gegebene Versiche-
rungsgeschaft an den versicherungstechnischen Rick-
stellungen wurden anhand der Rickversicherungsvertrage
ermittelt.

Die Pensionsrickstellungen und die Jubilaumsriickstel-
lung sind nach den Richttafeln 2018 G von Heubeck mit-
tels der Projected-Unit-Credit-Methode berechnet worden.
Die Abzinsung erfolgte bei den Pensionsrickstellungen
mit dem verdffentlichten 10-Jahres-Durchschnittszins-
satz von 1,78 % und bei der Jubilaumsrickstellung mit
dem veroffentlichten 7-Jahres-Durchschnittszinssatz von
1,44 %. Trendannahmen hinsichtlich des zukiinftigen Ge-
halts- und Rentenniveaus wurden zwischen 1,75% und
5%, Fluktuationswahrscheinlichkeiten im Durchschnitt
mit 5,7 %, bertcksichtigt. Der Unterschiedsbetrag bei der
Anwendung des 7-Jahres-Durchschnittszinssatzes liegt
um 6,7 Mio. Euro hoher.

Die Ubrigen Rickstellungen sind nach den nach verninfti-
ger kaufmannischer Beurteilung notwendigen Erflllungs-
betragen angesetzt. Rickstellungen mit einer Laufzeit von
mehr als einem Jahr wurden gemaf § 253 Abs. 2 Satz 1
HGB mit den ihrer Restlaufzeiten entsprechenden durch-
schnittlichen Marktzinssatzen der vergangenen sieben Jah-
re abgezinst.

Die ubrigen Verbindlichkeiten und die Ubrigen Passiva sind
mit den jeweiligen Erfillungsbetragen angesetzt.

Der technische Zinsertrag wurde versicherungsmathema-
tisch unter Anwendung des jeweiligen Rechnungszinses
auf die Rentendeckungsrickstellung am Ende des Jah-
res berechnet.

Verrechnungen in fremder Wahrung erfolgten im Laufe
des Geschaftsjahres zum amtlichen Devisenkassamittel-
kurs am Tage des Geschaftsvorfalls. Fremdwahrungs-
posten sind zum Devisenkassamittelkurs des Bilanzstich-
tages bewertet worden.
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Entwicklung der Bilanzwerte Zugiinge Um- Abgiinge Zuschrei- Abschrei- Bilanzwerte
Aktivposten A., B. I. bis IIl. Vorjahr buchungen bungen bungen Geschiifts-
im Geschdftsjahr 2022 jahr
in€ in € in € in € in € in € in €
A. Immaterielle Vermdgens-
gegenstande
1. entgeltlich erworbene
Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und ahnliche
Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten
und Werten 1.102.856 148.459 10.624.189 - - 1.524.734 10.350.770
2. geleistete Anzahlungen 7.514.391 3.116.878 -10.624.189 - - - 7.080
3. Summe A. 8.617.247 3.265.337 - - - 1.524.734 10.357.850
B. I. Grundstiicke, grundstlicks-
gleiche Rechte und Bauten
einschlieflich der Bauten auf
fremden Grundsticken 25.627.197 - - - - 940.568 24.686.629
B. Il. Kapitalanlagen in ver-
bundenen Unternehmen und
Beteiligungen
1. Anteile an verbundenen
Unternehmen 44.490.942 9.310.000 - - - 3.425.615 50.375.327
2. Ausleihungen an ver-
bundene Unternehmen 20.000.000 - - - - - 20.000.000
3. Beteiligungen 30.463.614 606.682 - - - 2.572.217 28.498.079
4. Summe B. Il 94.954.556 9.916.682 - - - 5.997.832 98.873.406
B. lll. Sonstige Kapitalanlagen
1. Aktien, Anteile oder Aktien
an Investmentvermogen
und andere nicht fest-
verzinsliche Wertpapiere 364.206.907 98.658.958 - 88.580.981 - 2.059.354 372.225.530
2. Inhaberschuldverschrei-
bungen und andere fest-
verzinsliche Wertpapiere 304.569.115 47.244.734 - 84.339.211 - 88.562 267.386.076
3. Hypotheken-, Grund-
schuld- und Renten-
schuldforderungen 214.745 10.000 - 78.317 - - 146.428
4. Sonstige Ausleihungen
a) Namensschuld-
verschreibungen 64.333.333 9.500.000 - 6.204.166 - - 67.629.167
b) Schuldscheinforderun-
gen und Darlehen 124.299.704 13.562.500 - 33.948.061 - - 103.914.143
5. Einlagen bei Kredit-
instituten 249.952 - - 23 - - 249.929
6. Andere Kapitalanlagen 28.280.060 3.058.673 - 4.267.468 132.504 488.134 26.715.635
7. Summe B. IIl. 886.153.816 172.034.865 - 217.418.227 132.504  2.636.050  838.266.908
insgesamt 1.015.352.816 185.216.884 - 217.418.227 132.504 11.099.184  972.184.793

Der Bilanzwert der von der Gesellschaft im Rahmen ihrer Tatigkeit genutzten eigenen Grundstiicke betragt 18.777.027 Euro (VJ: 19.515.982 Euro).
Bei nicht ausschlieBlich eigengenutzten Grundstiicken erfolgte die Aufteilung anhand des Verhaltnisses der eigengenutzten zur insgesamt genutzten Flache.
In den Abschreibungen sind auBerplanméaBigen Abschreibungen im Sinne des § 253 Abs. 3 Satz 5 und é HGB in Hohe von 8.533.722 Euro (VJ: - Euro) enthalten.
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Bericht des Aufsichtsrats

Zeitwerte der Kapitalanlagen Zeitwerte
in €
B I. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschlieBlich der Bauten auf fremden Grundstiicken 49.504.000
B Il. Kapitalanlagen in verbundenen Unternehmen und Beteiligungen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 57.928.731
2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen 18.348.940
3. Beteiligungen 32.272.163
B IIl. Sonstige Kapitalanlagen
1. Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermdgen und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 341.254.546
2. Inhaberschuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere 233.411.186
3. Hypotheken-, Grundschuld- und Rentenschuldforderungen 146.428
4. Sonstige Ausleihungen
al Namensschuldverschreibungen 63.950.309
b) Schuldscheinforderungen und Darlehen 93.427.257
5. Einlagen bei Kreditinstituten 249.929
6. Andere Kapitalanlagen 44.887.500
insgesamt 935.380.989
Angaben nach § 285 Nr. 18 HGB Bilanzwerte Zeitwerte
in € in €
B I. Grundsticke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschlieflich der Bauten auf fremden Grundstiicken' 830.900 790.000
B Il. Kapitalanlagen in verbundenen Unternehmen und Beteiligungen?
2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen 20.000.000 18.348.940
B Ill. Sonstige Kapitalanlagen
1. Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermdgen und andere nicht festverzinsliche
Wertpapiere® 366.212.185 334.237.366
2. Inhaberschuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere® 246.534.916 212.509.436
4. Sonstige Ausleihungen*
a] Namensschuldverschreibungen 54.129.167 49.816.180
b) Schuldscheinforderungen und Darlehen 101.912.195 91.257.182
insgesamt 789.619.363 706.959.104

! Der Zeitwert eines Grundstiicks liegt aufgrund von aktivierten Anschaffungsnebenkosten voriibergehend unterhalb des Bilanzwertes.
2 Abschreibungen sind unterblieben, da es sich ausschlieflich um voribergehende zinsinduzierte Wertdnderungen handelt.
° Die Papiere sind gemal § 341b Abs. 2 HGB dem Anlagevermdgen zugeordnet. Abschreibungen sind unterblieben, da es sich um voribergehende

Zinsschwankungen und (gemaB Bonitatsiiberwachung sowie -beurteilung) fur die Tilgung unwesentliche Bonitatsverschlechterungen handelt.

¢ Abschreibungen sind unterblieben, da es sich um vorubergehende Zinsschwankungen und (gemaB Bonitatsiiberwachung sowie -beurteilung) fir die Tilgung

unwesentliche Bonitatsverschlechterungen handelt.

Angaben nach § 285 Nr. 26 HGB Anlageziel Zeitwert

in €
Dachfonds ME Mischfonds 334.237.366

Differenz zum
Buchwert

in €
-31.974.819

Ausschiittungs-
betrag

in €

Die Anteilsriickgabe ist jederzeit mdglich.
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Anteile an verbundenen Unternehmen Anteil am Kapital Eigenkapital Ergebnis 2022
in % in € in €
Mecklenburgische Lebensversicherungs-Aktiengesellschaft, Hannover 100 56.000.000 1.000.000
Mecklenburgische Krankenversicherungs-Aktiengesellschaft, Hannover 100 13.900.000 1.000.000
Mecklenburgische Vermittlungs-GmbH, Hannover 100 25.565 -
Mecklenburgische Rechtsschutz-Service-GmbH, Hannover 100 25.000 -
Mecklenburgische Liegenschafts-GmbH, Hannover 100 32.241.436 -174.072
Beteiligungen Anteil am Kapital Eigenkapital Ergebnis 2022
in % in € in €
MIC Beteiligungsgesellschaft GmbH, ltzehoe 26,0 95.984.191 4.511.260
Sana Kliniken AG, Ismaning’ 0,2 680.895.482 85.459.082
Roland Partner Beteiligungsverwaltung GmbH, Kéln' 10,0 853.701 -7.864
GDV Dienstleistungs-GmbH, Hamburg' 0,3 29.653.412 982.613
VST Gesellschaft flr Versicherungsstatistik mbH, Hannover' 9.1 506.980 -
HF-Fonds VII Unternehmensbeteiligungsgesellschaft mbH, Hannover' 10,0 61.803.557 3.803.557
' Die Zahlen beziehen sich auf den letzten vorliegenden Geschaftsbericht fir 2021.
Sonstige Riickstellungen 2022 2021
in € in €
Ruckstellung fiir Ausgleichsanspriiche gem. § 89b HGB 14.588.576 11.231.415
Rickstellung fir Ergebnisbeteiligung der Agenturen 4.264.000 4.221.250
Rickstellung fir Jubildumszahlungen 2.592.915 3.102.889
Rickstellung fiir Sonstige Personalaufwendungen 2.028.943 672.931
Ruckstellung fiir Archivierung von Geschaftsunterlagen 1.577.009 1.607.340
Rickstellung fir Urlaubsverpflichtungen 1.428.623 1.328.636
Rickstellung fir Leistungsvergitungen 1.046.708 1.428.571
Rickstellung fir Kosten des Jahresabschlusses 744.000 915.600
verschiedene Riickstellungen 1.503.401 1.648.793
29.774.175 26.157.425

Angaben nach § 285 Nr. 25 und Nr. 28 HGB

Pensionsanspriiche in Hohe von 1.139.218 Euro wurden mit den Forderungen aus Rickdeckungsversicherungen in Hohe 1.034.625 Euro

verrechnet. Daraus resultierende Aufwendungen (132.144 Euro) und Ertrage (25.742 Euro) wurden miteinander verrechnet.
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Bericht des Aufsichtsrats

Provisionen und sonstige Beziige der Versicherungsvertreter, Personal-Aufwendungen 2022 2021
in € in €

1. Provisionen jeglicher Art der Versicherungsvertreter im Sinne des § 92 HGB
fir das selbst abgeschlossene Versicherungsgeschaft 68.661.852 65.737.294
2. Sonstige Bezlige der Versicherungsvertreter im Sinne des § 92 HGB 24.199.314 22.726.850
3. Lohne und Gehalter 55.030.683 51.887.295
4. Soziale Abgaben und Aufwendungen fir Unterstltzung 9.416.764 9.307.779
5. Aufwendungen fir Altersversorgung -292.928 8.595.524
6. Aufwendungen insgesamt 157.015.685 158.254.742
Bruttoaufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb 2022 2021
in € in €
Abschlussaufwendungen 57.282.495 56.082.307
Verwaltungsaufwendungen 88.837.936 81.183.655
146.120.431 137.265.962
Abwicklungsergebnis 2022 2021
in € in €

Netto-Abwicklungsergebnis der Vorjahresschadenrtickstellung fir das selbst

abgeschlossene Versicherungsgeschaft 29.292.845 23.158.813




6d Mecklenburgische Versicherungs-Gesellschaft a.G

Spartenangaben
gesamtes gesamtes Haftpflicht- Unfall- Rechts- Schutzbrief-
Versiche- selbst abge- versicherung versicherung schutz- versicherung
rungs- schlossenes versicherung
geschaft Versiche-
rungs-
geschaft
in€ in€ in€ in€ in€ in€
_ 2022 495.055.090  495.062.473 43.295.196 45.298.332 33.613.128 2.344.798
Gebuchte Bruttobeitrage
2021  478.300.262  478.300.263 41.854.910 44.015.155 32.574.144 2.214.945
_ o 2022 491.292.962  491.300.346 43.181.659 45.210.500 33.542.022 2.346.740
Verdiente Bruttobeitrage
2021  476.153.168  476.153.169 41.640.526 43.932.575 32.469.957 2.217.507
_ o 2022 325595318  325.602.701 26.937.331 27.769.703 33.542.022 2.346.740
Verdiente Nettobeitrage
2021  354.581.706  354.581.707 30.379.596 32.268.984 32.469.957 2.217.509
Bruttoaufwendungen fiir 2022  312.663.890  312.661.99%4 10.735.686 13.299.919 16.198.666 1.594.108
Versicherungsfalle 2021  342.938.459  342.946.121 17.417.356 17.302.094 14.140.325 1.456.966
Bruttoaufwendungen fiir den 2022 146120431  146.119.540 18.677.186 18.532.800 12.486.356 434.319
Versicherungsbetrieb 2021 137.265.962  137.265.268 17.763.174 17.796.961 11.983.458 400.779
Ruickversicherungssaldo 2022 -50.063.586  -50.063.586 -9.439.094 -8.324.629 +4.443 -
(- = zu Gunsten der Ruckversicherer] 2021  +10.288.434  +10.288.434 -1.309.616 -1.148.457 -758 —
Versicherungstechnisches 2022 +13.481.514  +13.491.684  +4.110.126  +5.440.384  +4.848.439 +317.062
Ergebnis fiir eigene Rechnung
o B e AT ke g 2021 +9.994.937 +9.987.970 +5.164.397 +8.101.762 +6.355.400 +359.362
Versicherungstechnisches 2022 +32.189.910  +32.200.080 +4.110.126 +5.440.384 +4.127.044 +168.180
Ergebnis fir eigene Rechnung
nach Schwankungsrickstellung 2021 +19.478.472  +19.471.505 +5.164.397 +8.101.762 +4.918.008 +84.244
Versicherungstechnische
Bruttorickstellungen
| t 2022 731.198.005  729.455.590 69.053.561 81.791.267 65.197.497 1.322.665
nsgesam
. 2021 771.460.131  769.710.662 72.601.870 78.952.798 63.274.504 1.121.470
Bruttoriickstellung fiir noch nicht 2022~ 626.690.651 = 626.608.539 60.221.757 76.885.158 51.470.731 313.753
abgewickelte Versicherungsfalle 2021 619.118.306  619.029.140 63.922.460 74.174.996 50.362.930 260.748
Schwankungsriickstellung und 2022 47.760.817 46.100.514 = = 7.179.670 982.111
ahnliche Ruckstellungen 2021 66.469.213 64.808.910 = = 6.458.275 833.229
Stick Stlck Stlck Stick Stick Stlck
Anzahl der mindestens einjahri- 2022 2.371.041 2.371.041 308.448 173.731 163.899 182.472

gen Versicherungsvertrage 2021 2.3156.895 2.315.895 303.917 172.999 161.271 174.393
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Kraftfahrtversicherung Sachversicherung tibernom-
menes
Haftpflicht Fahrzeug zusammen Hagel Feuer Verbundene Verbundene  sonstige zusammen V?:?:c';_e_
Hausrat Wohn- Sach 9s
- geschaft
gebaude
in€ in€ in€ in€ in€ in€ in€ in€ in€ in€
137.224.756  99.701.800  236.926.556 4.239.327  14.447.510 25.825.008  63.185.706  25.886.912  133.584.463 -7.384
137.807.501  99.417.498  237.224.999 3.093.626  13.034.890 24.589.258  56.558.716  23.139.620 120.416.110 -1
137.221.919  99.701.077  236.922.996 4.239.327  14.051.293 25.622.523  61.089.256  25.094.029  130.096.428 -7.384
137.825.508  99.422.766  237.248.274 3.093.626  12.913.916 24.482.600  55.508.679  22.645.509  118.644.330 -1
78.796.013  73.979.454  152.775.467 3.932.757 5.387.965 24.711.767  30.592.262  17.606.687 82.231.438 -7.384
101.856.303  75.515.669  177.371.972 2.869.479 5.613.524 24.121.759  30.440.804  16.828.123 79.873.689 -1
95.488.653  87.566.383  183.055.036 714198  16.755.287 7.595.343  46.389.579  16.324.172 87.778.578 1.895
108.155.696  78.732.518  186.888.214 829.731 5.007.231 15.433.639  68.535.577  15.934.988  105.741.166 -7.662
27.523.036  20.391.072 47.914.108 984.543 5.145.794 10.822.942  21.032.131 10.089.362 48.074.771 891
26.891.665  19.867.244 46.758.909 681.840 4.688.098 10.020.771 18.168.674 9.002.604 42.561.987 694
-30.021.711 +359.960  -29.661.751 -245.256  +4.838.336 -905.238  -4.871.572  -1.258.825 -2.442.555 -
-334.837 -67.617 -402.454 -179.318  -3.526.959 +1.724.098 +14.859.112 +272.786  +13.149.719 -
-15.764.133 -885.621 -16.649.754  +3.872.711  -3.948.533  +10.084.458  +3.417.637  +1.999.154  +15.425.428 -10.170
+2.486.511  +3.677.911 +6.164.422  +3.503.799 -944.370 +388.351 -17.692.934  -1.412.219  -16.157.373 +6.967
-6.340.130  +7.443.836 +1.103.706  +1.721.986  -1.879.139  +10.084.458  +3.417.637  +3.905.698  +17.250.641 -10.170
-191.300  +4.287.757 +4.096.457  +2.830.527  -1.047.974 +388.351  -5.263.456 +199.189 -2.893.363 +6.967
353.044.887  39.838.347  392.883.234 7.051.780  21.300.298 10.899.170  57.642.155  22.313.963  119.207.366  1.742.415
365.950.988  49.091.151  415.042.139 6.478.436  11.453.113 15.510.054  78.162.342  27.113.936  138.717.881  1.749.469
337.778.976  26.180.732  363.959.708 - 16.262.964 5.173.691  39.878.421 12.442.356 73.757.432 82.112
341.234.829  20.120.412  361.355.241 - 4.595.984 5.472.954  46.855.908  12.027.919 68.952.765 89.166
14.410.372  13.457.858 27.868.230 7.050.647 1.158.317 - - 1.861.539 10.070.503  1.660.303
23.834.375  21.787.315 45.621.690 4.899.922 3.227.711 - - 3.768.083 11.895.716  1.660.303
Stiick Stick Stick Stick Stiick Stick Stick Stiick Stick Stiick
572.093 429.831 1.001.924 2.189 2373 206.495 125.887 173.673 540.567
559.381 416.549 975.930 2.249 31.377 203.077 122.828 167.854 527.385
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Organe

Die Mitglieder des Aufsichtsrats und des Vorstands sind
namentlich auf Seite 31 genannt. Der Aufsichtsrat erhielt
fir seine Tatigkeit 171.250 Euro.

Die Gesamtbeziige des Vorstands betrugen 1.161.545 Euro;
die der friheren Vorstandsmitglieder bzw. deren Hinter-
bliebenen 1.061.713 Euro.

In den Pensionsrickstellungen sind fur Vorstandsmit-
glieder 5.824.829 Euro und fur frihere Mitglieder des
Vorstands bzw. deren Hinterbliebenen 20.929.817 Euro
enthalten.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Aufgrund der Mitgliedschaft im Verein Verkehrsopfer-
hilfe e.V. ist die Gesellschaft verpflichtet, anteilig die zur
Durchfiihrung des Vereinszwecks erforderlichen Mittel
zur Verfugung zu stellen. Der Umfang der Verpflichtungen
ergibt sich aus dem Pflichtversicherungsgesetz.

Nicht bezifferbare Eventualverbindlichkeiten ergeben sich
aufgrund von Poolmitgliedschaften, durch die die Poolmit-
glieder zur Ubernahme einer anteiligen Haftung fiir den
Fall verpflichtet werden, dass eines der ubrigen Poolmit-
glieder zahlungsunfahig wird.

Die Inanspruchnahme von Verpflichtungen, die aus den
genannten Haftungsverhaltnissen resultieren, wird als
unwahrscheinlich eingeschatzt.

Es bestehen Eventualverbindlichkeiten gegentber der
Wistenrot Bausparkasse AG in Hohe von 490.050 Euro
mit unterschiedlichen Eintrittswahrscheinlichkeiten von
10 % bis 40 %.

Es bestehen Resteinzahlungsverpflichtungen in Hohe von
45.828.019 Euro (davon an verbundene Unternehmen
27.000.000 Euro). Weitere Zahlungsverpflichtungen betra-
gen 4.691.575 Euro.

Mitarbeiter

Im Geschaftsjahr waren durchschnittlich 891 Mitarbeiter
beschaftigt, davon
577 in der Direktion,
75 in den Regionalverwaltungen,
145 im AufBlendienst,
94 als Auszubildende.

Abschlusspriiferhonorare

Die PricewaterhouseCoopers GmbH Wirtschaftspriifungs-
gesellschaft, Hannover, hat den Jahresabschluss und den
Lagebericht, den Konzernabschluss und den Konzern-
lagebericht sowie die Solvabilitatsiibersichten auf Solo-
und Gruppenebene der Mecklenburgische Versicherungs-
Gesellschaft a.G. geprift sowie verschiedene Jahresab-
schlussprifungen und Prifungen der Solvabilitatsiber-
sichten bei Tochterunternehmen durchgefihrt. Ferner
wurden gesetzliche Prifungen vorgenommen, wie die
Prifung des Abhangigkeitsberichts nach § 313 AktG. Die
Abschlusspruferhonorare sind im Anhang des Konzern-
abschlusses angegeben.

Hannover, den 17. April 2023

Der Vorstand

Grothe Mehmel Neuschulz Soderberg



Organe Lagebericht

Jahresabschluss

Bestatigungsvermerk Bericht des Aufsichtsrats

Vermerk iiber die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts

Sonstige gesetzliche und andere rechtliche Anforderungen

An die Mecklenburgische Versicherungs-Gesellschafta.G.,
Neubrandenburg und Hannover

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Mecklenburgische
Versicherungs-Gesellschaft a.G., Neubrandenburg und
Hannover, - bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember
2022 und der Gewinn- und Verlustrechnung fir das Ge-
schaftsjahrvom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2022 so-
wie dem Anhang, einschlief3lich der Darstellung der Bilan-
zierungs- und Bewertungsmethoden - geprift. Darlber
hinaus haben wir den Lagebericht der Mecklenburgische
Versicherungs-Gesellschaft aG. fiir das Geschaftsjahr vom
1. Januar bis zum 31. Dezember 2022 geprift. Die im Ab-
schnitt ,Sonstige Informationen” unseres Bestatigungs-
vermerks genannten Bestandteile des Lageberichts haben
wir in Einklang mit den deutschen gesetzlichen Vorschrif-
ten nicht inhaltlich gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung
gewonnenen Erkenntnisse

- entspricht der beigeflgte Jahresabschluss in allen we-
sentlichen Belangen den deutschen handelsrechtlichen
Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deut-
schen Grundsatze ordnungsmafiger Buchfiihrung ein
den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
der Vermogens- und Finanzlage der Gesellschaft zum
31. Dezember 2022 sowie ihrer Ertragslage fur das Ge-
schaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2022
und

- vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zu-
treffendes Bild von der Lage der Gesellschaft. In allen

wesentlichen Belangen steht dieser Lageberichtin Ein-
klang mit dem Jahresabschluss, entspricht den deut-
schen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen
und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.
Unser Prifungsurteil zum Lagebericht erstreckt sich
nicht auf den Inhalt der im Abschnitt "Sonstige Infor-
mationen” genannten Bestandteile des Lageberichts.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere
Prifung zu keinen Einwendungen gegen die Ordnungs-
mafBigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts
geflhrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Jahresabschlusses und
des Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 HGB
und der EU-Abschlusspriferverordnung (Nr. 537/2014; im
Folgenden .EU-APrVQ") unter Beachtung der vom Insti-
tut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsatze ordnungsmafliger Abschlussprifung durch-
geflhrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften
und Grundsatzen ist im Abschnitt .Verantwortung des Ab-
schlussprifers fir die Prifung des Jahresabschlusses und
des Lageberichts” unseres Bestatigungsvermerks weiter-
gehend beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen un-
abhangig in Ubereinstimmung mit den europarechtlichen
sowie den deutschen handelsrechtlichen und berufsrecht-
lichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen
Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforde-
rungen erfillt. Dariiber hinaus erklaren wir geman Artikel
10 Abs. 2 Buchst. f] EU-APrVO, dass wir keine verbotenen
Nichtprifungsleistungen nach Artikel 5 Abs. 1T EU-APrVO
erbracht haben. Wir sind der Auffassung, dass die von uns
erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet
sind, um als Grundlage fir unsere Prifungsurteile zum
Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.
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Besonders wichtige Priifungssachverhalte in der
Priifung des Jahresabschlusses

Besonders wichtige Prifungssachverhalte sind solche
Sachverhalte, die nach unserem pflichtgemafien Ermes-
sen am bedeutsamsten in unserer Prifung des Jahres-
abschlusses fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum
31. Dezember 2022 waren. Diese Sachverhalte wurden im
Zusammenhang mit unserer Prifung des Jahresabschlus-
ses als Ganzem und bei der Bildung unseres Prifungs-
urteils hierzu berlcksichtigt; wir geben kein gesondertes
Prifungsurteil zu diesen Sachverhalten ab.

1. Bewertung der Kapitalanlagen
2. Bewertung der Schadenriickstellungen

Unsere Darstellung dieser besonders wichtigen Prifungs-
sachverhalte haben wir jeweils wie folgt strukturiert:

a] Sachverhalt und Problemstellung
b) Priferisches Vorgehen und Erkenntnisse
c) Verweis auf weitergehende Informationen

Nachfolgend stellen wir die besonders wichtigen Prifungs-
sachverhalte dar:

1. Bewertung der Kapitalanlagen

al Im Jahresabschluss der Gesellschaft werden Kapital-
anlagen in der Bilanz mit Buchwerten von T€ 961.849
(88,9 % der Bilanzsumme) ausgewiesen. Die handels-
rechtliche Bewertung der einzelnen Kapitalanlagen
richtet sich nach den Anschaffungskosten und dem
niedrigeren beizulegenden Wert bzw. deren Zeitwert.

Nach § 341b Abs. 2 Satz 1 HGB kdnnen gewisse Kapi-
talanlagen von Versicherungs-unternehmen, die dazu
bestimmt sind, dauernd dem Geschaftsbetrieb zu die-
nen, nach den fur das Anlagevermdogen geltenden Vor-
schriften bewertet werden. In diesem Fall werden au-
BerplanmafBige Abschreibungen auf den niedrigeren
beizulegenden Wert nur bei voraussichtlich dauernder
Wertminderung vorgenommen (gemildertes Niederst-
wertprinzip) und nur voribergehende Wertminderungen
als stille Lasten in Folgejahre vorgetragen. Eine Be-
stimmung als dauernd dem Geschéftsbetrieb dienend
setzen eine Dauerhalteabsicht und -fahigkeit fir die-
se Kapitalanlagen voraus. Zur Ermittlung des beizule-
genden Werts bzw. Zeitwerts wird - soweit vorhanden
- der Marktpreis der jeweiligen Kapitalanlage herange-
zogen. Bei Kapitalanlagen, deren Bewertung nicht auf
Basis von Borsenpreisen oder sonstigen Marktpreisen

b

erfolgt (wie z.B. bei den sonstigen Ausleihungen), be-
steht aufgrund der Notwendigkeit der Verwendung von
Modellberechnungen ein erhchtes Bewertungsrisiko. In
diesem Zusammenhang sind von den gesetzlichen Ver-
tretern Ermessensentscheidungen, Schatzungen und
Annahmen auch im Hinblick auf mogliche Auswirkungen
durch Veranderungen der makrookonomischen Rah-
menbedingungen, zu treffen. Geringfiigige Anderungen
dieser Annahmen sowie der verwendeten Methoden
konnen eine wesentliche Auswirkung auf die Bewer-
tung der Kapitalanlagen haben. Aufgrund der betrags-
maflig wesentlichen Bedeutung der Kapitalanlagen fir
die Vermdgens- und Ertragslage der Gesellschaft, des
Umfangs der in Folge des gemilderten Niederstwert-
prinzips vorgetragenen stillen Lasten sowie der erheb-
lichen Ermessensspielraume der gesetzlichen Vertreter
und den damit verbundenen Schatzunsicherheiten war
die Bewertung der Kapitalanlagen im Rahmen unserer
Prifung von besonderer Bedeutung.

Im Rahmen unserer Prifung haben wir in Anbetracht
der Bedeutung der Kapitalanlagen fir das Gesamt-
geschaft der Gesellschaft gemeinsam mit unseren
internen Spezialisten fur Kapitalanlagen die von der
Gesellschaft verwendeten Modelle und die von den ge-
setzlichen Vertretern getroffenen Annahmen beurteilt.
Dabei haben wir unter anderem unsere Bewertungsex-
pertise fur Kapitalanlagen, unser Branchenwissen und
unsere Branchenerfahrung zugrunde gelegt sowie an-
erkannte Marktpraktiken bertcksichtigt. Zudem haben
wir die Ausgestaltung und die Wirksamkeit der einge-
richteten Kontrollen der Gesellschaft zur Bewertung
der Kapitalanlagen und Erfassung des Ergebnisses aus
Kapitalanlagen gewdrdigt. Hierauf aufbauend haben wir
weitere analytische Prifungshandlungen und Einzelfall-
prifungshandlungen in Bezug auf die Bewertung der
Kapitalanlagen vorgenommen. In dem Zusammenhang
haben wir auch die Einschatzung der gesetzlichen Ver-
treter hinsichtlich der Auswirkungen der makrodkono-
mischen Rahmenbedingungen auf die Bewertung der
Kapitalanlagen gewdirdigt. Wir haben unter anderem
auch die zugrundeliegenden Wertansatze und deren
Werthaltigkeit anhand der zur Verfligung gestellten Un-
terlagen nachvollzogen und die konsistente Anwendung
der Bewertungsmethoden und die Periodenabgrenzung
Uberpruft. Hinsichtlich der Beurteilung vorhandener
stiller Lasten haben wir gewirdigt, inwiefern die Voraus-
setzung zur Dauerhalteabsicht und -fahigkeit vorlagen
und vorhandene Wertminderungen nicht von Dauer sind.
Darlber hinaus haben wir unter anderem das methodi-
sche Vorgehen und die von der Gesellschaft erstellten
bzw. eingeholten Bewertungsgutachten (einschlieflich
der angewendeten Bewertungsparameter und getroffe-
nen Annahmen] fir die wesentlichen Beteiligungen der
Gesellschaft gewirdigt. Auf Basis unserer Prifungs-
handlungen konnten wir uns davon Uberzeugen, dass
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die von den gesetzlichen Vertretern vorgenommenen
Einschatzungen und getroffenen Annahmen zur Be-
wertung der Kapitalanlagen begrindet und hinreichend
dokumentiert sind.

Die Angaben der Gesellschaft zu den Kapitalanlagen
sind im Abschnitt .Bilanzierungs- und Bewertungsme-
thoden” des Anhangs enthalten. Daneben verweisen
wir auf die Risikoangaben der Gesellschaft im Risi-
kobericht des Lageberichts im Abschnitt . Risiken aus
Kapitalanlagen™.

. Bewertung der Schadenriickstellungen

)

Im Jahresabschluss der Gesellschaft werden unter dem
Bilanzposten versicherungstechnische Riickstellungen
sogenannte Schadenrickstellungen in Hohe von brutto
TE 626.691 bzw. netto TE€ 406.069 (57,9 % bzw. 37,5%
der Bilanzsumme) ausgewiesen. Versicherungsunter-
nehmen haben Schadenrickstellungen insoweit zu bil-
den, wie dies nach vernunftiger kaufmannischer Be-
urteilung notwendig ist, um die dauernde Erfillbarkeit
der Verpflichtungen aus den Versicherungsvertragen
sicherzustellen. Die Festlegung von Annahmen zur Be-
wertung der Schadenriickstellungen erfordert von den
gesetzlichen Vertretern der Gesellschaft neben der Be-
ricksichtigung der handels- und aufsichtsrechtlichen
Anforderungen eine Einschatzung zuklnftiger Ereignis-
se und die Anwendung geeigneter Bewertungsmetho-
den. Dies beinhaltet auch die erwarteten Auswirkun-
gen der gestiegenen Inflationsraten auf die Bildung der
Schadenruckstellungen in den betroffenen Sparten. Den
bei der Ermittlung der Hohe der Schadenrickstellun-
gen angewendeten Methoden sowie Berechnungspara-
metern liegen Ermessensentscheidungen und Annah-
men der gesetzlichen Vertreter zugrunde. Geringfigige
Anderungen dieser Annahmen sowie der verwendeten
Methoden konnen eine wesentliche Auswirkung auf die
Bewertung der Schadenrickstellungen haben. Aufgrund
der betragsmafig wesentlichen Bedeutung dieser Rick-
stellungen fir die Vermogens- und Ertragslage der Ge-
sellschaft sowie der erheblichen Ermessensspielraume
der gesetzlichen Vertreter und den damit verbundenen
Schatzunsicherheiten war die Bewertung der Schaden-
rickstellungen im Rahmen unserer Prifung von be-
sonderer Bedeutung.

Im Rahmen unserer Prifung haben wir in Anbetracht
der Bedeutung der Schadenriickstellungen fir das Ge-
samtgeschaft der Gesellschaft gemeinsam mit unseren
internen Bewertungsspezialisten die von der Gesell-
schaft verwendeten Methoden und von den gesetzlichen
Vertretern getroffenen Annahmen beurteilt. Dabei haben
wir unter anderem unser Branchenwissen und unsere
Branchenerfahrung zugrunde gelegt sowie anerkannte

Bestatigungsvermerk Bericht des Aufsichtsrats

Methoden berticksichtigt. Zudem haben wir die Ausge-
staltung und die Wirksamkeit der eingerichteten Kon-
trollen der Gesellschaft zur Ermittlung und Erfassung
von Schadenriickstellungen gewirdigt. Hierauf aufbau-
end haben wir weitere analytische Prifungshandlun-
gen und Einzelfallprifungshandlungen in Bezug auf die
Bewertung der Schadenriickstellungen vorgenommen.
Wir haben unter anderem auch die der Berechnung des
Erfillungsbetrags zugrunde liegenden Daten mit den
Basisdokumenten abgestimmt. Damit einhergehend ha-
ben wir die berechneten Ergebnisse der Gesellschaft
zur Hohe der Ruckstellungen anhand der anzuwen-
denden gesetzlichen Vorschriften nachvollzogen und
die konsistente Anwendung der Bewertungsmetho-
den und die Periodenabgrenzungen uberprift. In dem
Zusammenhang haben wir auch die Einschatzung der
gesetzlichen Vertreter hinsichtlich der Auswirkungen
der gestiegenen Inflationsraten auf die betroffenen
Sparten gewdrdigt. Auf Basis unserer Prifungshand-
lungen konnten wir uns davon Uberzeugen, dass die
von den gesetzlichen Vertretern vorgenommenen Ein-
schatzungen und getroffenen Annahmen zur Bewertung
der Schadenrickstellungen begriindet und hinreichend
dokumentiert sind.

c) Die Angaben der Gesellschaft zu den Schadenrickstel-
lungen sind im Abschnitt Bilanzierungs- und Bewer-
tungsmethoden des Anhangs enthalten. Risikoangaben
sind im Risikobericht des Lageberichts im Abschnitt
Versicherungstechnisches Risiko” enthalten.

Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter sind fur die sonstigen Informa-
tionen verantwortlich. Die sonstigen Informationen umfas-
sen die folgenden nicht inhaltlich gepriften Bestandteile
des Lageberichts:

- dieim Abschnitt ,Erklarung zur Unternehmensfiihrung”
enthaltene Erklarung zur Unternehmensfihrung nach
§ 289f Abs. 4 HGB (Angaben zur Frauenquote)

- den gesonderten nichtfinanziellen Bericht nach § 28%b
Abs. 3 HGB und § 315b Abs. 3 HGB

- den Bericht zur Gleichstellung und Entgeltgleichheit,
der dem Lagebericht als Anlage beigefugt ist

Die sonstigen Informationen umfassen zudem die Ubrigen
Teile des Geschaftsberichts - ohne weitergehende Quer-
verweise auf externe Informationen — mit Ausnahme des
gepriften Jahresabschlusses, des gepruften Lageberichts
sowie unseres Bestatigungsvermerks.
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Unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum
Lagebericht erstrecken sich nicht auf die sonstigen In-
formationen, und dementsprechend geben wir weder ein
Prufungsurteil noch irgendeine andere Form von Prifungs-
schlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Prifung haben wir die
Verantwortung, die sonstigen Informationen zu lesen und
dabei zu wiirdigen, ob die sonstigen Informationen

- wesentliche Unstimmigkeiten zum Jahresabschluss,
zum Lagebericht oder unseren bei der Prifung erlang-
ten Kenntnissen aufweisen oder

- anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und
des Aufsichtsrats fiir den Jahresabschluss
und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Auf-
stellung des Jahresabschlusses, der den deutschen han-
delsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belan-
gen entspricht, und dafir, dass der Jahresabschluss unter
Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger
Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entspre-
chendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen
Vertreter verantwortlich flr die internen Kontrollen, die
sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsatzen
ordnungsmafBiger Buchfiihrung als notwendig bestimmt
haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu
ermoglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstel-
lungen aufgrund von dolosen Handlungen (d.h. Manipula-
tionen der Rechnungslegung und Vermogensschadigun-
gen) oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die ge-
setzlichen Vertreter dafur verantwortlich, die Fahigkeit
der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmens-
tatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verant-
wortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fort-
fuhrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig,
anzugeben. Darlber hinaus sind sie daflir verantwortlich,
auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der
FortfUhrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren,
sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegeben-
heiten entgegenstehen.

Auflerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich
fur die Aufstellung des Lageberichts, der insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt
sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahres-
abschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen
Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der

zukUnftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind
die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Vorkeh-
rungen und Mafinahmen (Systeme), die sie als notwendig
erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in
Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen ge-
setzlichen Vorschriften zu ermdglichen, und um ausrei-
chende geeignete Nachweise fur die Aussagen im Lage-
bericht erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung
des Rechnungslegungsprozesses der Gesellschaft zur Auf-
stellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir
die Priifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartber
zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von
wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen
Handlungen oder Irrtimern ist, und ob der Lagebericht
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesell-
schaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit
dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Prifung ge-
wonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen
gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und
Risiken der zukunftigen Entwicklung zutreffend darstellt,
sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere
Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebe-
richt beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf3 an Sicherheit,
aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung
mit § 317 HGB und der EU-APrVO unter Beachtung der
vom Institut der Wirtschaftsprufer (IDW) festgestellten
deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Abschlusspri-
fung durchgefihrte Prifung eine wesentliche falsche Dar-
stellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kdnnen aus
dolosen Handlungen oder Irrtimern resultieren und wer-
den als wesentlich angesehen, wenn verninftigerweise
erwartet werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt
die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und La-
geberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen
von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung tben wir pflichtgemafies Ermes-
sen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. Da-
riber hinaus

- identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentli-
cher falscher Darstellungen im Jahresabschluss und
im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder
Irrtiimern, planen und fihren Prifungshandlungen als
Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Pri-
fungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um
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als Grundlage fir unsere Prifungsurteile zu dienen.
Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultieren-
de wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt
werden, ist hoher als das Risiko, dass aus Irrtimern
resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht
aufgedeckt werden, da dolose Handlungen kollusives
Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvoll-
standigkeiten, irrefUhrende Darstellungen bzw. das Au-
Berkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

- gewinnen wir ein Verstandnis von dem fur die Prifung
des Jahresabschlusses relevanten internen Kontrollsys-
tem und den fur die Prifung des Lageberichts relevan-
ten Vorkehrungen und Maf3nahmen, um Prifungshand-
lungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden
angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Pru-
fungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der Gesell-
schaft abzugeben.

- beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetz-
lichen Vertretern angewandten Rechnungslegungsme-
thoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen
Vertretern dargestellten geschatzten Werte und damit
zusammenhangenden Angaben.

- ziehen wir Schlussfolgerungen tber die Angemessenheit
desvon den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unter-
nehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten
Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit
im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten
besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der
Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit
aufwerfen konnen. Falls wir zu dem Schluss kommen,
dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir ver-
pflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen
Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht auf-
merksam zu machen oder, falls diese Angaben unange-
messen sind, unser jeweiliges Priifungsurteil zu modi-
fizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der
Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungs-
vermerks erlangten Prifungsnachweise. ZukUnftige
Ereignisse oder Gegebenheiten konnen jedoch dazu fih-
ren, dass die Gesellschaft ihre Unternehmenstatigkeit
nicht mehr fortfihren kann.

- beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jah-
resabschlusses insgesamt einschlieflich der Angaben
sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegen-
den Geschaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass
der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmafliger Buchflihrung ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermdogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft
vermittelt.

Jahresabschluss

Bestatigungsvermerk Bericht des Aufsichtsrats

- beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem
Jahresabschluss, seine Gesetzesentsprechung und das
von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesellschaft.

- fUhren wir Prifungshandlungen zu den von den ge-
setzlichen Vertretern dargestellten zukunftsorientierten
Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichen-
der geeigneter Prifungsnachweise vollziehen wir dabei
insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von
den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeut-
samen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte
Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen
Annahmen. Ein eigenstandiges Priufungsurteil zu den
zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde
liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht
ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kunftige
Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten
Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen
unter anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung
der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen,
einschliefllich etwaiger bedeutsamer Mangel im inter-
nen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prifung
feststellen.

Wir geben gegeniiber den fiir die Uberwachung Verantwort-
lichen eine Erklarung ab, dass wir die relevanten Unab-
hangigkeitsanforderungen eingehalten haben, und erortern
mit ihnen alle Beziehungen und sonstigen Sachverhalte,
von denen verninftigerweise angenommen werden kann,
dass sie sich auf unsere Unabhangigkeit auswirken, und
sofern einschlagig, die zur Beseitigung von Unabhangig-
keitsgefahrdungen vorgenommenen Handlungen oder er-
griffenen Schutzmafinahmen.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir mit den
fur die Ubervvachung Verantwortlichen erortert haben,
diejenigen Sachverhalte, die in der Priifung des Jahres-
abschlusses fur den aktuellen Berichtszeitraum am be-
deutsamsten waren und daher die besonders wichtigen
Prifungssachverhalte sind. Wir beschreiben diese Sach-
verhalte im Bestatigungsvermerk, es sei denn, Gesetze
oder andere Rechtsvorschriften schlief3en die offentliche
Angabe des Sachverhalts aus.
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Ubrige Angaben gemdB Artikel 10 EU-APrvo

Wir wurden von der ordentlichen Hauptversammlung am
10. Juni 2022 als Abschlusspriifer gewahlt. Wir wurden am
25. August 2022 von dem Vorsitzenden des Aufsichtsrat
beauftragt. Wir sind ununterbrochen seit dem Geschafts-
jahr 2018 als Abschlusspriifer der Mecklenburgische
Versicherungs-Gesellschaft a.G., Neubrandenburg und
Hannover, tatig.

Wir erklaren, dass die in diesem Bestatigungsvermerk ent-
haltenen Prifungsurteile mit dem zusatzlichen Bericht
an den Priufungsausschuss nach Art. 11 EU-APrVO
(Prifungsbericht) in Einklang stehen.
Verantwortlicher Wirtschaftspriifer

Der fur die Prifung verantwortliche Wirtschaftsprifer ist
Michael Peters.

Hannover, den 21. April 2023

PricewaterhouseCoopers GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Peters Zangl
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer
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Der Aufsichtsrat hat die Geschéftsfihrung des Vorstands
entsprechend den ihm nach Gesetz und Satzung zugewie-
senen Aufgaben Uberwacht und sich wahrend des gesam-
ten Jahres 2022 fortlaufend von der OrdnungsmaBigkeit
der Geschaftsfiihrung Uberzeugt.

Der Aufsichtsrat wurde vom Vorstand in vier Sitzungen,
die durch Berichte und Analysen vorbereitet waren, sowie
durch Quartalsberichte zeitnah und umfassend uber die
aktuelle Lage und Entwicklung der Mecklenburgischen Ver-
sicherungs-Gesellschaft a. G. unterrichtet. Darlber hinaus
hat sich der Aufsichtsratsvorsitzende in engem Kontakt mit
dem Vorstandsvorsitzenden sowie in Besprechungen mit
dem gesamten Vorstand und einzelnen Fuhrungskraften
Uber die Lage der Gesellschaft, wesentliche Marktent-
wicklungen und deren Auswirkung auf die Gesellschaft,
das Risikomanagement, die Umsetzung neuer rechtlicher
Regelungen und weitere wichtige einzelne Geschafts-
vorgange informiert.

In seinen Sitzungen befasste sich der Aufsichtsrat mit der
Entwicklung des Neugeschafts und den Ergebnisprogno-
sen sowie den daraus abgeleiteten voraussichtlichen Ge-
schaftsergebnissen. Ein besonderer Themenschwerpunkt
war dabei mdgliche Auswirkungen der Inflation auf die
Schadenriickstellungen sowie die Auswirkungen der Ener-
giekrise in Folge des Ukraine-Krieges auf die Gesellschaft.
Der Vorstand stellte die Neuordnung der Ruckversiche-
rungsstruktur sowie die mittelfristige Unternehmens-
planung vor. Neben weiteren versicherungstechnischen
Fragen, wie der Anderung der Allgemeinen Versicherungs-
bedingungen der Kfz-, Wohngebaude-, Hausrat- und der
Rechtsschutzversicherung, standen vertriebliche Fragen
sowie die Fortschritte bei der Umsetzung der strategischen
Schwerpunkte in der IT im Mittelpunkt.

Der Aufsichtsrat informierte sich uber die Entwicklung
der Kapitalanlage unter Bertcksichtigung der weltwirt-
schaftlichen bzw. politischen Entwicklungen und der he-
rausfordernden Kapitalmarktbedingungen sowie die Um-
setzung gesetzlicher und aufsichtsrechtlicher Vorgaben
gemal Solvency Il. Ferner priifte und verabschiedete er
die Erhohung der Anteile an der Mecklenburgische Lie-
genschafts-GmbH sowie deren Aktivitaten. Des Weiteren
befasste sich der Aufsichtsrat ausfihrlich im Rahmen einer
Weiterbildung mit den Anforderungen an die Cybersicher-
heit sowie den Umgang mit Cyberangriffen.

Das Risikomanagement war Gegenstand der Beratungen
des Aufsichtsrats. Generell wurden sowohl qualitative Do-
kumentationsanforderungen als auch quantitative Aspek-
te der Risikotragfahigkeit behandelt. Die Grundlagen bil-
deten Berichte des Vorstands, der Nachhaltigkeits- und
ORSA-Bericht sowie der Bericht des Priifungsausschus-
ses Uber seine unmittelbar gewonnenen Erkenntnisse zum
Rechnungslegungsprozess, zur Wirksamkeit des Risiko-
managements, zum Internen Kontroll- und Internen Revi-
sionssystemn und zur Uberwachung der Abschlusspriifung.

Auf Basis der direkten Berichterstattung durch die Inhaber
der Schlusselfunktionen an den zum 1. Januar 2022 neu
gegrundeten Prufungsausschuss sowie der Berichte und
Feststellungen der Internen Revision und der Abschluss-
prifer hat sich der Aufsichtsrat von der Wirksamkeit des
Governance-Systems Uberzeugt.

Der Aufsichtsrat hat gemaf § 171 AktG die Informationen
zur nichtfinanziellen Berichterstattung nach § 289b HGB
innerhalb des Nachhaltigkeitsberichts gepriift.

AuBlerdem wurden Gremienfragen der Hauptversammlung
sowie des Aufsichtsrats erdrtert.

Die PricewaterhouseCoopers GmbH Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft, Hannover, die vom Aufsichtsrat als Abschluss-
prufer bestellt wurde, hat den Jahresabschluss, die Solva-
bilitatsiibersicht und den Lagebericht fir das Geschaftsjahr
2022 gepruft. Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben vor
der Bilanzsitzung den Jahresabschluss nebst Lagebericht
und den mit dem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk
versehenen Prifungsbericht des Wirtschaftsprifers erhal-
ten. In der Bilanzsitzung hat der Wirtschaftspriifer Uber
die wesentlichen Ergebnisse seiner Prifung berichtet, den
Prifungsbericht der Gesellschaft eingehend erlautert und
zu Fragen des Aufsichtsrats Stellung genommen.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss und den Lage-
bericht gepruft. Er stimmt mit dem Ergebnis des Wirt-
schaftsprifers Uberein. Der Jahresabschluss wurde vom
Aufsichtsrat gebilligt; er ist damit festgestellt.

Mit Ablauf der Hauptversammlung schied Herr Lorenz
Bahlsen aus dem Aufsichtsrat aus. Zu seinem Nachfol-
ger wurde Herr Prof. Dr. Torsten Kdrber gewahlt. Zudem
wurde Herr Harald Nitschke als Mitglied des Aufsichts-
rats wiedergewahlt.
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In der konstituierenden Sitzung am 10. Juni 2022 wurde
Herr Harald Nitschke als stellvertretender Vorsitzender
des Aufsichtsrats wiedergewahlt.

Der Aufsichtsrat dankt dem Vorstand sowie allen Mitar-
beiterinnen und Mitarbeitern und den Agenturen der Meck-

lenburgischen fur ihren Einsatz und die erfolgreiche Arbeit
im abgelaufenen Geschaftsjahr 2022.

Hannover, den 28. April 2023

Der Aufsichtsrat

Flemming Nitschke Eickhoff

Husch Knopp Prof. Dr. Korber

Bestatigungsvermerk

Bericht des Aufsichtsrats
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Geschadaft und
Rahmenbedingungen

Gesamtwirtschaftliche Entwicklung
und Kapitalmarkt

Das Jahr 2022 war zunachst gepragt durch ein langsa-
mes Abflauen der COVID-19-Pandemie. Lediglich in China
waren die wirtschaftlichen Auswirkungen durch das Fest-
halten an der strikten Null-COVID-Strategie Uber weite Teile
des Jahres deutlich zu spiren. Als wesentlicher Einfluss-
faktor fur die gesamtwirtschaftliche Entwicklung kam je-
doch ab Februar 2022 der russische Angriffskrieg in der
Ukraine hinzu. Durch zahlreiche gegenseitige Sanktions-
mafinahmen sowie deutliche Einschrankungen im Roh-
stoff- und Energiehandel kam es unterjahrig zu beispiel-
losen Preissteigerungen insbesondere bei Erdgas, Rohol
und beim Strompreis. Die bereits zuvor anziehenden In-
flationsraten wurden hierdurch noch einmal deutlich ge-
steigert und erreichten sowohl in Deutschland als auch
in Europa zweistellige Werte. Probleme wie Lieferengpas-
se und ein eklatanter Fachkraftemangel in nahezu allen
Branchen haben weiterhin Bestand.

Der bereits langanhaltende positive Trend am deutschen
Arbeitsmarkt setzte sich aufgrund der sehr schwierigen
gesamtwirtschaftlichen Entwicklung im laufenden Jahr
nicht weiter fort, es gab jedoch eine Stabilisierung auf
einem erfreulich niedrigen Niveau. Die Arbeitslosenquote
betrug Ende 2021 5,2 %, sank im Frihjahr weiter auf 5,0 %
und stieg dann im weiteren Jahresverlauf leicht bis auf
5,5% im Dezember 2022 an. Die Erwerbslosenquote ver-
ringerte sich hingegen gegeniiber dem Vorjahr von 3,2 %
auf zuletzt 3,0 %.

Insbesondere durch die sehr starke Erhohung der Roh-
stoff- und Energiepreise, aber auch in den Bereichen Le-
bensmittel und Wohnen, stieg die monatliche Inflationsrate
fir Deutschland von 4,9 % im Januar deutlich und erreich-
te im Oktober mit 10,4 % einen langjéhrigen Hochststand.

Die expansive Geldpolitik der Europaischen Zentralbank
(EZB]) setzte sich im Jahr 2022 nicht weiter fort. Die Noten-
bank ging lange davon aus, dass die erhohten Inflations-
raten nur vorubergehend seien. Ein anfangs zdgerliches
Verhalten wurde erst spat mit einer deutlichen Erhohung
des Hauptrefinanzierungssatzes von 0% im Juni auf 2,5%
im Dezember zu korrigieren versucht. Zudem wurden die
Konditionen der Bankenrefinanzierungsgeschafte (TLTRQ)
verscharft, sodass die Banken bis Ende 2022 knapp 800
Mrd. Euro an die EZB aus diesen Geschaften zuriickgezahlt
haben und sich die Bilanz der Notenbank entsprechend
verkleinert hat. Dariber hinaus hat die EZB angekindigt,
ab Anfang Marz 2023 ihre Anleihebestande pro Monat um
15 Mrd. Euro zu verringern.
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In 2022 sind die Zinssatze Uber den gesamten Laufzei-
tenbereich sehr stark angestiegen. Nachdem die Rendi-
te 10-jahriger Bundesanleihen zum Jahresende 2021 bei
-0,2% lag, ist diese im Jahresverlauf kontinuierlich gestie-
gen und erreichte am letzten Handelstag Ende Dezember
2022 mit 2,6 % den hochsten Stand des Jahres.

Nach einem sehr positiven Jahr 2021 brachte das Jahr
2022 deutliche Verluste an den Aktienmarkten mit sich. So
verzeichnete der deutsche Aktienindex (DAX) ein Jahres-
minus von 12,4 % und schloss zum Jahresende mit 13.924
Punkten. Auch der US-amerikanische Aktienindex Dow
Jones entwickelte sich mit einem Verlust von 8,75 % ne-
gativ und schloss zum Ende des Jahres 2022 bei einem
Stand von 33.147 Punkten. Somit verzeichneten sowohl die
Anleihe- als auch die Aktienmarkte im Jahr 2022 deutli-
che Kursverluste.

Lebensversicherung

Der Neuzugang an Lebensversicherungen in Deutsch-
land belief sich in 2022 auf 4,4 Mio. Vertrage (-9,2 %) mit
einer gesamten Versicherungssumme von 310,9 Mrd. Euro
(-7.5%). Der laufende Beitrag des Neugeschéftes betrug
6,2 Mrd. Euro (-2,9 %), der Einmalbeitrag 28,3 Mrd. Euro
(-20,5 %).

Zum Jahresende 2022 hatten die Kunden der deutschen
Lebensversicherer rund 81,8 Mio. Vertrage (-1,1 %) mit
einer Versicherungssumme von 3.552,6 Mrd. Euro (+2,5 %)
abgeschlossen.

Die gebuchten Bruttobeitrage sind gegentber dem Vor-
jahr um 6,9 % auf 92,8 Mrd. Euro gesunken. Davon ent-
fielen auf laufende Beitrdge 64,3 Mrd. Euro (+0,9 %) und
auf Einmalbeitrdge 28,5 Mrd. Euro (-20,8 %).

Die Mecklenburgische
Lebensversicherungs-AG

Mit einem erzielten Rohuberschuss nach Direktgutschrift
in Hohe von 9,7 Mio. Euro (VJ: 8,1 Mio. Euro) schloss die
Mecklenburgische Lebensversicherungs-AG (MEL) ihr 51.
Geschéaftsjahr erfolgreich ab. Die Geschéftsstrategie beruht
auf dem Angebot eines bedarfsgerechten Versicherungs-
schutzes sowie auf einem ertragsorientierten organischen
Wachstum zur Wahrung der Finanzkraft der Gesellschaft.

Zwischen der Mecklenburgischen Versicherungs-Gesell-
schaft a.G. (ME) und der MEL bestehen ein Verwaltungs-
und ein Organisationsabkommen. Diese sehen vor, dass
die ME samtliche Verwaltungsarbeiten und den Vertrieb
fir die MEL abwickelt, die ihrerseits keine eigenen Mit-
arbeiter beschaftigt.

Mitgliedschaften'

Die MEL ist Mitglied des Gesamtverbandes der Deutschen
Versicherungswirtschaft e.V. (6DV) und des Vereines .Der
Versicherungsombudsmann”.

Weiterhin ist die Gesellschaft dem Verhaltenskodex fir
den Vertrieb von Versicherungsprodukten des GDV beige-
treten. Dieser besteht aus elf Grundsatzen, die den Rah-
men fur eine faire und bedarfsgerechte Vermittlung von
Versicherungsprodukten setzen. Die Angemessenheit der
zur Einhaltung der Grundsatze notwendigen Mafinahmen
wurde uneingeschrankt bestatigt.

AuBerdem hat sich die MEL dem Datenschutzkodex
Verhaltensregeln fir den Umgang mit personenbezogenen
Daten durch die deutsche Versicherungswirtschaft” ange-
schlossen. Mit dem Kodex hat der GDV im Einvernehmen
mit seinen Mitgliedsunternehmen und in Abstimmung mit
den Datenschutzaufsichtsbehorden der Lander einheitli-
che Standards fir den Umgang mit personenbezogenen
Daten festgelegt. Dadurch wird die Verarbeitung der per-
sonenbezogenen Daten der Gesellschaft soweit wie mdg-
lich reduziert und zugleich die Transparenz der Datenver-
arbeitung deutlich erhoht.

! Der Berichtsabschnitt .Mitgliedschaften™ ist nach § 317 Abs. 2 Satz 4 HGB
ausdriicklich von der Prifung im Rahmen der Prifung des Jahres-
abschlusses bzw. des Lageberichtes ausgenommen.
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Betriebene Versicherungsarten

Die Gesellschaft hat im Berichtsjahr folgende Versiche-
rungsarten angeboten:

Versicherungsarten

Lebensversicherungen
Versicherung auf den Todesfall mit abgekiirzter Beitragszahlungsdauer (Sterbegeldversicherung)
Versicherung auf den Todes- und Erlebensfall23
Versicherung auf den Todes- und Erlebensfall mit abgekirzter Beitragszahlungsdauer?
Versicherung auf den Todes- und Erlebensfall fir zwei verbundene Leben?
Versicherung mit festem Auszahlungszeitpunkt (Terminfixversicherung)?
Risikoumtauschversicherung?
Risikoumtauschversicherung fir zwei verbundene Leben?

Rentenversicherungen
Leibrentenversicherung auf ein Leben mit Rentenaufschubzeit, Todesfallleistung, Rentenabrufphase
und Rentengarantiezeit?
Fondsgebundene Leibrentenversicherung auf ein Leben mit Rentenaufschubzeit, Todesfallleistung,
Rentenabrufphase und Rentengarantiezeit?
Leibrentenversicherung auf ein Leben mit Rentenaufschubzeit, Todesfallleistung, Rentenabrufphase,
Rentengarantiezeit und fondsgebundener Uberschussbeteiligung?
Leibrentenversicherung auf ein Leben mit Rentenaufschubzeit und Rentengarantiezeit
[Riester-Rentenversicherung)?
Leibrentenversicherung auf ein Leben mit Rentenaufschubzeit, Rentenabrufphase und Hinterbliebenen-
leistung (Direktversicherung)?
Leibrentenversicherung auf ein Leben mit Rentenaufschubzeit, Rentenabrufphase, Hinterbliebenenleistung
und fondsgebundener Uberschussbeteiligung (Direktversicherung)?
Leibrentenversicherung auf ein Leben mit Rentenaufschubzeit und wahlweise mit Hinterbliebenen-
leistung [Basisrente)?
Sofort beginnende Leibrentenversicherung auf ein Leben gegen Einmalbeitrag mit Rentengarantiezeit

Kollektivversicherungen
Leibrentenversicherung auf ein Leben mit Rentenaufschubzeit, Todesfallleistung, Rentenabrufphase
und Rentengarantiezeit?
Leibrentenversicherung auf ein Leben mit Rentenaufschubzeit, Todesfallleistung, Rentenabrufphase,
Rentengarantiezeit und fondsgebundener Uberschussbeteiligung?
Leibrentenversicherung auf ein Leben mit Rentenaufschubzeit, Rentenabrufphase und Hinterbliebenenleistung
(Direktversicherung)?
Leibrentenversicherung auf ein Leben mit Rentenaufschubzeit, Rentenabrufphase, Hinterbliebenenleistung
und fondsgebundener Uberschussbeteiligung (Direktversicherung)?
Leibrentenversicherung auf ein Leben mit Rentenaufschubzeit und wahlweise mit Hinterbliebenenleistung
(Basisrente)?

Zusatzversicherungen
Unfall-Zusatzversicherung
Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung

? Diese Versicherung wird auch als dynamische Versicherung (planmé&Bige Erhohung des Versicherungsschutzes
ohne erneute Gesundheitsprifung) angeboten.
% Diese Versicherung wird auch nach dem Sondertarif fiir vermogensbildende Lebensversicherungen angeboten.

Im Geschaftsjahr 2022 wurde unverandert zum Vorjahr
ausschliefilich inlandisches Geschaft betrieben.
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Geschdftsverlauf und Ertragslage

Geschdftsverlauf und Ergebnis

Der Schwerpunkt der Geschaftsentwicklung ist mit Blick
auf die mittel- und langfristige Perspektive der Gesell-
schaft auf das Neugeschaft mit Vertragen gegen laufen-
de Beitrage ausgerichtet. Der Anteil der Einmalbeitrage
an den gebuchten Bruttobeitrdgen belief sich auf 9,7%
(VJ: 11,7 %).

Im Jahr 2022 verzeichnete die MEL einen Zugang von ins-
gesamt 7.870 Versicherungsvertragen. Nach einem deut-
lichen Anstieg des Zugangs im Jahr 2021 entsprach dies
einem Rickgang von 19,0 %.

Die Versicherungssumme des Neugeschaftes einschlief3-
lich Summenerhdhungen aus dynamischen Versicherun-
gen ging um 15,0 % zurtck auf 275,8 Mio. Euro nach 324,6
Mio. Euro im Vorjahr.

Positiv war die unverandert hohe Nachfrage nach auf-
geschobenen Rentenversicherungen mit fondsgebun-
dener Uberschussbeteiligung sowie fondsgebundenen
Rentenversicherungen.

Der Bestand an laufendem Beitrag wuchs um 0,9 % auf
115,3 Mio. Euro (VJ: 114,3 Mio. Euro). Die Versicherungs-
summe der Hauptversicherungen aller Vertrage stieg zum
Jahresende um 1,8 % auf 3,6 Mrd. Euro. Die Versicherungs-
summe der Zusatzversicherungen konnte um 2,5 % auf
3,1 Mrd. Euro gesteigert werden. Hiervon entfielen 97,1 %
auf Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen.

Im Einzelnen sind die Bestandsentwicklung und der Um-
fang der geschaftlichen Tatigkeit auf den Seiten 94 bis 97
dargelegt. Wie in den Vorjahren beziehen sich alle Anga-
ben auf das selbst abgeschlossene Geschaft. Rickver-
sicherung wurde nicht gewahrt.

Die gebuchten Bruttobeitrage lagen mit 125,9 Mio. Euro
(-0,6 %) nur leicht unter dem Vorjahresniveau. Der weit
iberwiegende Teil mit 13,7 Mio. Euro (VJ: 111,8 Mio. Euro)
bestand aus laufenden Beitragseinnahmen. Von den Ein-
malbeitragen in Hohe von 12,2 Mio. Euro (VJ: 14,9 Mio. Euro)
entfielen 4,5 Mio. Euro (VJ: 4,7 Mio. Euro) auf staatliche
Zulagen im Rahmen von Riester-Rentenversicherungen,
die unmittelbar den Vertragen gutgeschrieben wurden.

Die Aufwendungen fiir Versicherungsfalle beliefen sich auf
100,9 Mio. Euro (VJ: 98,9 Mio. Euro). Dies entsprach einem
Anstieg um 2,0 % gegeniiber dem Vorjahr.

Die Verwaltungskostenquote stieg von 2,5 % auf 2,9 %. Fir
den Versicherungsbetrieb wurden insgesamt 15,4 Mio. Euro
(VJ: 14,7 Mio. Euro) aufgewendet.

Die Abschlusskosten erhohten sich von 11,6 Mio. Euro auf
11,7 Mio. Euro. Der Abschlusskostensatz stieg aufgrund
der Investition in das neue Bestandsfihrungssystem auf
4,1 % der Beitragssumme des Neugeschéftes (VJ: 3,6 %).

Die Kapitalanlagen der MEL erwirtschafteten im abge-
laufenen Geschaftsjahr ein Ergebnis von 25,9 Mio. Euro
(VJ: 46,4 Mio. Euro). Dies entsprach einer Nettoverzinsung
von 1,7 % (VJ: 3,0 %).

Die laufenden Ertrage aus Kapitalanlagen reduzierten sich
aufgrund nicht vorgenommener Ausschiuttungen aus dem
Spezialfonds auf 23,6 Mio. Euro [VJ: 32,5 Mio. Euro), zudem
wurden im Vergleich zum Vorjahr niedrigere Abgangsge-
winne von 7,1 Mio. Euro (VJ: 15,7 Mio. Euro) realisiert. Die
Ertrage aus Zuschreibungen sanken auf 0,2 Mio. Euro (VJ:
0,4 Mio. Euro). Gewinne aus dem Abgang von Kapitalan-
lagen wurden in 2022 in Hohe von 7,1 Mio. Euro realisiert
(VJ: 15,7 Mio. Euro).

Die Aufwendungen fur Kapitalanlagen erhohten sich im
Berichtsjahr auf 5,0 Mio. Euro (VJ: 2,1 Mio. Euro). Ursach-
lich fir diese Entwicklung waren im Wesentlichen hohe-
re Belastungen durch Abschreibungen auf Anteile an In-
vestmentvermdgen sowie Private Equity von insgesamt 3,2
Mio. Euro (VJ: 0,4 Mio. Euro). Der laufende Aufwand fir
die Verwaltung der Kapitalanlagen blieb in etwa auf dem
Niveau des Vorjahres und belief sich auf 1,5 Mio. Euro (VJ:
1,6 Mio. Euro).

Die stillen Lasten der Kapitalanlagen betrugen zum Bilanz-
stichtag 15,7 % der Buchwerte (VJ: Stille Reserven 14,2 %).
Mafgeblich fir diese Entwicklung war ein, selbst histo-
risch betrachtet, erheblicher Anstieg der Kapitalmarkt-
zinsen im Jahresverlauf 2022.

Die deutlich gestiegenen Zinsen fihren erstmalig zu einer
Reduzierung der Zinszusatzreserve (ZZR). Im Berichts-
jahr wurden ZZR und Zinsverstarkung um insgesamt
5,1 Mio. Euro reduziert. Im Vorjahr waren noch Zufiihrungen
in Hohe von 16,8 Mio. Euro erforderlich. Bei der Berech-
nung der ZZR des Neubestandes wurden Rechnungsgrund-
lagen 2. Ordnung fiir Sterblichkeit und Kosten angewandt.
Der Berechnung der ZZR sowie der Zinsverstarkung im
Altbestand wurde ein Referenzzinssatz beziehungsweise
ein Zinssatz von 1,57 % zugrunde gelegt.

Insgesamt beliefen sich Zinsverstarkung und Zinszusatz-
reserve zum Ende des Geschaftsjahres 2022 auf 136,4 Mio.
Euro (VJ: 141,5 Mio. Euro).

83



84

Mecklenburgische Lebensversicherungs-AG

Ohne Beriicksichtigung von Storno- und Kapitalwahlrechts-
wahrscheinlichkeiten sowie ohne Verwendung der Rech-
nungsgrundlagen 2. Ordnung wiirden sich Zinszusatzre-
serve und Zinsverstarkung auf insgesamt 198,4 Mio. Euro
belaufen.

Die Gesellschaft erwirtschaftete einen Rohliberschuss von
9,7 Mio. Euro (VJ: 8,3 Mio. Euro). Die Zufiihrung zur Riick-
stellung fur Beitragsriickerstattung betrug 8,7 Mio. Euro
(VJ: 7,3 Mio. Euro). Die Direktgutschrift belief sich unver-
indert auf 0,2 Mio. Euro (VJ: 0,2 Mio. Euro).

Uberschussbeteiligung fiir Versicherungs-
nehmerinnen und Versicherungsnehmer

Im Mittelpunkt der Uberlegungen zur Uberschussbe-
teiligung steht die langfristig wahrgenommene Verant-
wortung gegenuber den Versicherungsnehmerinnen und
Versicherungsnehmern.

Fir die Gesamtverzinsung von 1,75% sowie fur die fest-
gelegte Grund- und Schlussiiberschussbeteiligung fiir das
Jahr 2022 waren der Rickstellung fur Beitragsrickerstat-
tung insgesamt 11,6 Mio. Euro (VJ: 11,7 Mio. Euro) zu ent-
nehmen. Unter Bertcksichtigung der Zufihrung aus dem
Rohiberschuss in Hohe von 8,7 Mio. Euro (VJ: 7,3 Mio.
Euro) verringerte sich die Rickstellung fir Beitragsrick-
erstattung (RfB) auf 69,2 Mio. Euro (VJ: 72,1 Mio. Euro).
Der Anteil der noch nicht gebundenen Mittel (freie RfB)
betrug 24,4 Mio. Euro (VJ: 22,5 Mio. Euro) und lag damit
bei 35,2 % (VJ: 31,2 %) der gesamten RfB.

Die Zinsuiberschussbeteiligung der Versicherungsnehmer
der MEL fir das Jahr 2023 wurde gegeniber 2022 un-
verandert beibehalten. Hierbei wurde wiederum von der
Mgglichkeit Gebrauch gemacht, die Gesamtverzinsung in
Abhé&ngigkeit vom vertraglich vereinbarten Garantieniveau
festzulegen.

Auch die Schlussiberschussbeteiligung wurde gegentber
dem Vorjahr konstant belassen. Weitere Details sind auf
den Seiten 108 bis 113 dargestellt.

Zusammenfassende Gesamtaussage zum
Geschdftsergebnis

Das gegentiber dem Vorjahr gesunkene Pramienvolumen
war auf einen Anstieg der laufenden Beitrage um 1,9 Mio.
Euro und einen Riickgang der Einmalbeitrage um 2,7 Mio.
Euro zurickzufuhren. Die laufenden Beitrage erreichten
im Geschaftsjahr 2022 ein Volumen von 113,6 Mio. Euro.
Die Einmalbeitrage beliefen sich auf 12,2 Mio. Euro.

Mit dem erzielten Rohiberschuss nach Direktgutschrift
in Hohe von 9,7 Mio. Euro (VJ: 8,1 Mio. Euro) konnte ins-
gesamt ein zufriedenstellendes Ergebnis erzielt werden.

Finanz- und Vermogenslage

Ziel des Finanzmanagements ist die jederzeitige Sicher-
stellung der Zahlungsverpflichtungen, die aus den Versi-
cherungsvertragen resultieren. Hierzu werden die ein- und
ausgehenden Zahlungsstrome im Rahmen eines aktiven
Liquiditatsmanagements geplant und kontrolliert. Durch
ausreichend fungible Kapitalanlagen konnen auch uner-
wartete Liquiditatsanforderungen unmittelbar erfillt wer-
den. Das Vermadgen wird insgesamt so angelegt, dass eine
moglichst hohe Qualitat, Sicherheit und Rentabilitat bei
ausreichender Liquiditat und Verfigbarkeit unter Wahrung
einer angemessenen Mischung und Streuung des Portfo-
lios erreicht wird.

Die Kapitalanlagen der MEL konzentrieren sich im We-
sentlichen auf Inhaberschuldverschreibungen, Anteile
an Investmentvermdgen, Schuldscheinforderungen und
Namensschuldverschreibungen. Der Schwerpunkt der
Neuanlagen lag im Bereich der Anteile an Investment-
vermogen und Inhaberschuldverschreibungen. Der Be-
stand der Kapitalanlagen bewegte sich mit 1.563,8 Mio.
Euro (VJ: 1.540,4 Mio. Euro) weitestgehend auf dem glei-
chen Niveau wie im Vorjahr.

Von der Maglichkeit des § 341b Abs. 2 HGB, einzelne Wert-
papiere wie Anlagevermaogen bewerten zu kénnen, wurde
weiterhin Gebrauch gemacht. Inhaberschuldverschrei-
bungen mit Buchwerten in Hohe von 503,0 Mio. Euro
(VJ: 499,6 Mio. Euro] sowie Anteile an Investmentvermao-
gen mit einem Buchwert in Hohe von 446,1 Mio. Euro (VJ:
397,8 Mio. Euro) wurden nach dem gemilderten Niederst-
wertprinzip bewertet. Auf diesen Bestand entfallen stille
Lasten in Hohe von 153,5 Mio. Euro (VJ: 1,3 Mio. Euro) und
stille Reserven von 1,2 Mio. Euro (VJ: 108,9 Mio. Euro).

Das gezeichnete Kapital der MEL betragt 38,0 Mio. Euro
und wird vollstandig von der ME gehalten.

Die Brutto-Deckungsriickstellung wuchs um 19,2 Mio. Euro
auf 1.442,3 Mio. Euro (VJ: 1.423,0 Mio. Euro) an. Insgesamt
beliefen sich Zinsverstarkung und Zinszusatzreserve zum
Ende des Geschaftsjahres 2022 auf 136,4 Mio. Euro (VJ:
141,5 Mio. Euro). Ohne Bertcksichtigung von Storno- und
Kapitalwahlrechtswahrscheinlichkeiten sowie ohne Ver-
wendung der Rechnungsgrundlagen 2. Ordnung wiirden
sich Zinszusatzreserve und Zinsverstarkung auf insgesamt
198,4 Mio. Euro belaufen.
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Uber Beziehungen der Gesellschaft zu verbundenen Un-
ternehmen wurde gemaf § 312 AktG ein Bericht aufge-
stellt. Dieser Bericht schlie3t mit folgender Erklarung:
.Nach den Umstanden, die uns zu dem Zeitpunkt bekannt
waren, in dem die Rechtsgeschafte mit den verbundenen
Unternehmen vorgenommen wurden, hat die Mecklenbur-
gische Lebensversicherungs-Aktiengesellschaft bei jedem
Rechtsgeschéaft eine angemessene Gegenleistung erhalten.
MafBnahmen im Interesse oder auf Veranlassung dieser
Unternehmen wurden nicht getroffen oder unterlassen.”

Nichtfinanzielle Erkldrung “ nach
§ 289b nach HGB

Fir die Mecklenburgische Lebensversicherungs-AG wurde
die nichtfinanzielle Erklarung in den Konzernbericht in-
tegriert; die Mecklenburgische Lebensversicherungs-AG
ist damit von der Abgabe einer eigenen Berichtserstat-
tung befreit. Die nichtfinanzielle Erklarung wurde unter
www.mecklenburgische.de® veroffentlicht.

Kapitalanlage der MEL

Risikopositionen an Unternehmen,
die keiner NFE-Verpflichtung nach
EU-Recht unterliegen

9.9% Taxonomiefahige
_ Kapitalanlagen.
26,5%
Derivate
0,1%
Nicht-

Taxonomiefahige
Kapitalanlagen

63,5%

Fur die Kapitalanlage der MEL ergibt sich ein taxonomie-
fahiger Anteil von 26,5%°. Der Anteil an Staatsanleihen
sowie Anleihen von Zentralbanken und supranationalen
Emittenten betragt 72,9 %"

Risikobericht

Ziel des Risikomanagementsystems

Das Risikomanagementsystem der Gesellschaft sowie der
ME Gruppe hat das Ziel, Risiken frihzeitig zu erkennen,
zu analysieren, zu bewerten und mit Blick auf die Risi-
kotragfahigkeit bei Bedarf notwendige Steuerungs- und
Handlungsimpulse zu setzen. Orientierungspunkte sind
die Unternehmensstrategie sowie die Geschaftsstrategien
der Versicherungsgesellschaften der ME Gruppe, also die
grundsatzliche Positionierung im Markt. Die daraus abge-
leitete Risikostrategie bildet die Grundlage des Risikoma-
nagements. Sie wird jahrlich durch den Vorstand gepriift
und bei Bedarf an die aufsichtsrechtlichen Entwicklungen
oder an das risikopolitische Umfeld angepasst.

Das strategische Risikoziel ist eine Bedeckung der Sol-
vabilitat deutlich Uber der gesetzlichen Anforderung. Dies
wird durch die vom Vorstand verabschiedeten Limite und
Schwellenwerte liberwacht. Bei der Vorgabe dieser Uber-
wachungsgrenzen wird die Risikotragfahigkeit aus den Si-
cherungsmitteln nach HGB und Solvency Il beriicksichtigt.

Organisation des Risikomanagements

Das Managementvon Risiken ist nicht allein Aufgabe einer
einzelnen Direktionsabteilung, sondern standige Aufgabe
aller Risikoverantwortlichen im Unternehmen. Das Risiko-
management in der ME Gruppe wird somit durch die ge-
samte Organisation getragen. Die Prozesse im dezentralen
Risikomanagement sind in die bestehende Aufbau- und
Ablauforganisation sowie in die bestehenden Berichtswege
integriert. Die ME Gruppe kann somit sich entwickelnde
Risiken schnell identifizieren und Mafinahmen ableiten.
Die Vorgaben formuliert der Vorstand, die Umsetzung
in den Direktionsabteilungen erfolgt nach Vorgabe der
Ressortverantwortlichen.

Die Risikomanagementfunktion und das Risikokomitee sind
zentrale Funktionen im Risikomanagementsystem. Das
Risikokomitee Ubernimmt dabei Aufgaben, die der Erful-
lung oder Unterstitzung der Risikomanagementfunkti-
on sowie der Vorbereitung wichtiger Entscheidungen des
Vorstands dienen. Dazu zahlt beispielsweise die Diskussi-
on der Ergebnisse der unternehmenseigenen Risiko- und
Solvabilitatsbeurteilungen (ORSAJ.

“ Der Berichtsabschnitt ..Nichtfinanzielle Erklarung” ist nach § 317 Abs. 2
Satz 4 HGB ausdriicklich von der Prifung im Rahmen der Prifung des
Jahresabschlusses bzw. des Lageberichtes ausgenommen.

® https://www.mecklenburgische.de/unternehmen/zahlen-fakten

¢ Gemah Artikel 7 der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2178 der
europaischen Kommission.

7 Dieser Berichtsabschnitt ist nach § 317 Abs. 2 Satz 4 HGB ausdricklich
von der Prifung im Rahmen der Prifung des Jahresabschlusses bzw.
des Lageberichtes ausgenommen.
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Die Prozesse und Verantwortlichkeiten im Risikomanage-
mentsystem sind in Allgemeinen Richtlinien festgelegt.
Das Risikomanagementsystem wird regelmaflig durch die
Interne Revision gepriift.

Risikomanagementprozess

Der Risikomanagementprozess ist ein systematischer
Prozess zur ldentifikation, Bewertung, Analyse, Steue-
rung und Uberwachung wesentlicher Risiken auf Einzel-
und aggregierter Basis. Die Risiken der Standardformel
nach Solvency Il werden aufgrund ihrer Bedeutung durch
das Risikomanagement laufend Uberwacht und durch den
Vorstand gesteuert.

Risiko-
berichterstattung

Risiko- Risiko-

tberwachung identifikation

Risiko-
steuerung

N

Risikoidentifikation

Grundlage fiir die Uberwachung der Risiken ist die tur-
nusmaBige Risikoidentifikation. Die Risikoidentifikation
erfolgt im Rahmen der jahrlichen Risikoinventur und be-
ricksichtigt dabei die Erkenntnisse aus den laufenden
Prozessen, wie z.B. dem ORSA-Prozess oder dem Asset
Liability Management.

Risikoanalyse
und -bewertung

Risikoanalyse und -bewertung

Auf Grundlage von Berechnungen und Expertenschatzun-
gen werden die identifizierten Risiken durch die Risikover-
antwortlichen bewertet. Grundsatzlich wird jedes identi-
fizierte und als wesentlich eingestufte Risiko quantitativ
bewertet. Risiken, fir die eine quantitative Risikomessung
nicht oder nach derzeitigem Stand nur mit unverhaltnis-
mafig grofem Aufwand mdglich ware, werden qualitativ
bewertet (z.B. strategische Risiken).

Risikosteuerung

Die identifizierten und analysierten Risiken werden bewusst
eingegangen, Ubertragen, vermieden oder gemindert. Da-
bei werden die Kapitalbedarfe und die Kapitalausstattung

bericksichtigt. Die Verantwortung fir die Steuerung der
Risiken und den damit verbundenen Ablaufen und Pro-
zessen obliegen den Direktionsabteilungen. Laufende und
geplante Mafinahmen zur Risikosteuerung im dezentralen
Risikomanagement werden im Rahmen der Risikoinventur
an die Abteilung Risikomanagement berichtet.

Risikoliberwachung

Die Uberwachung der identifizierten Einzelrisiken ist Auf-
gabe der Direktionsabteilungen. Zu diesem Zweck werden
in regelmaBigen Abstanden Kennzahlen (z. B. Beitragsent-
wicklung, Stornoquote, Kapitalanlageergebnis] Gberprift.

Die Ubergeordnete Risikouberwachung erfolgt durch die
Abteilung Risikomanagement. Diese beinhaltet u.a. die
Uberwachung der Umsetzung der Risikostrategie sowie
die Einhaltung von definierten Limiten und Schwellenwerte.

Risikoberichterstattung

Die Unternehmenskultur fordert eine transparente Risiko-
kommunikation sowie einen offenen Umgang mit Risiken.
Flache Hierarchien sorgen fir eine effiziente Kommuni-
kation mit dem Vorstand. Ein interner Risikobericht gibt
systematisch und zeitnah Uber alle wesentlichen Risiken
und deren potenzielle Auswirkungen Auskunft. Erganzend
erfolgt im Bedarfsfall eine Sofortberichterstattung an die
Abteilung Risikomanagement. Dartiber hinaus informiert
der jahrliche ORSA-Bericht Gber die Ergebnisse der un-
ternehmenseigenen Risiko- und Solvabilitatsbeurteilung,
das Risikoprofil sowie die zukiinftige Risikolage der Ge-
sellschaft. Der Bericht wird vom Vorstand genehmigt und
den Mitgliedern des Aufsichtsrats, den Abteilungsleite-
rinnen und -leitern sowie der Aufsichtsbehorde zur Ver-
fligung gestellt.

Risikoprofil

Das Risikoprofil beschreibt die Gesamtheit der Risiken,
denen die Gesellschaft ausgesetzt ist und setzt sich aus
den folgenden Risikokategorien in Anlehnung an die Stan-
dardformel zusammen:

Versicherungs-

technisches Risiko Marktrisiko

Sonstige
Risiken

Operationelles

Risikoprofil Risiko

Ausfallrisiko
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Diese werden in den folgenden Abschnitten naher be-
schrieben.

Versicherungstechnisches Risiko

Das versicherungstechnische Risiko bezeichnet das Risi-
ko, dass bedingt durch Zufall, Irrtum oder Anderung der
tatsachliche Aufwand fir Schaden und Leistungen vom
erwarteten Aufwand abweicht. Fur die MEL besteht das
versicherungstechnische Risiko insbesondere darin, dass
die Leistungen an die Versicherungsnehmer hoher aus-
fallen als erwartet, z.B. aufgrund von unzutreffenden An-
nahmen in der Preiskalkulation (Irrtumsrisiko).

Zur Begrenzung dieses Risikos verfolgt die MEL eine risiko-
bewusste und differenzierte Annahmepolitik, die in verbind-
lichen Zeichnungs- und Annahmerichtlinien konkretisiert
ist. Zudem hat die Gesellschaft langfristige Rickversiche-
rungsvertrage geschlossen, die fur eine ausreichende Ho-
mogenisierung des Bestands sorgen. Dadurch ist der ver-
sicherungstechnische Ausgleich im Kollektiv gewahrleistet.
Um die Angemessenheit der Tarifbeitrage langfristig zu
gewahrleisten, werden bei der Kalkulation der Pramien
sowie der Deckungsriickstellungen ausreichende Sicher-
heitsmargen in den Rechnungsgrundlagen verwendet. Zur
Uberwachung der dauerhaften Wirksamkeit der Risiko-
minderungstechniken werden kontinuierlich Kennzahlen
(z.B. interne Gewinnzerlegung, Rickversicherungsergeb-
nis) betrachtet und analysiert.

Das versicherungstechnische Risiko der Gesellschaft wird
insbesondere von dem Storno- und Kostenrisiko beein-
flusst. Zudem beinhaltet das betriebene Lebensversiche-
rungsgeschaft biometrische Risiken.

Biometrisches Risiko

Biometrische Risiken umfassen samtliche Risiken, die
unmittelbar mit dem Leben einer versicherten Person
verknupft sind. Die wesentlichen biometrischen Risiken
fir die Gesellschaft sind Sterblichkeits-, Langlebigkeits-
und Invaliditatsrisiken. Das Langlebigkeitsrisiko ist das
Risiko, dass die vereinbarten Renten Uber den gesam-
ten Bestand hinweg langer als erwartet gezahlt werden.
Das Sterblichkeitsrisiko besteht darin, dass die tatsach-
lich zu erbringenden Versicherungsleistungen die erwarte-
ten Versicherungsleistungen aufgrund eines Anstiegs der
Sterblichkeitsrate Ubersteigen. Das Invaliditatsrisiko kann
sich einerseits durch eine hohere Anzahl an eintretenden
Invaliditatsfallen realisieren, andererseits konnen aber
auch die eingetretenen Invalidisierungen Uber den gesam-
ten Bestand hinweg langer andauern als angenommen.

Den Risiken aus der moglichen Veranderung der Sterblich-
keits-, Langlebigkeits- und Invaliditatswahrscheinlichkei-
ten wird durch angemessene Rechnungsgrundlagen und

einer hinreichend vorsichtigen Zeichnungspolitik begegnet.
Die biometrischen Rechnungsgrundlagen der MEL werden
von der BaFin und der Deutschen Aktuarvereinigung e.V.
(DAV] als angemessen fir die Berechnung der Deckungs-
riickstellung angesehen. Aufgrund einer méglichen An-
derung der Rechnungsgrundlagen im Zeitverlauf werden
diese anhand regelmafliger aktuarieller Analysen, wie z. B.
Bestandsauswertungen, Uberpriift.

Stornorisiko

Das Stornorisiko ergibt sich aus Veranderungen der Hohe
oder der Volatilitat der Storno-, Kiindigungs-, Verlange-
rungs- und Rickkaufsraten von Versicherungspolicen, die
einen nachteiligen Einfluss auf die Entwicklung des Unter-
nehmens haben konnen. In Abhangigkeit von dem wirt-
schaftlichen Umfeld kann sowohl ein deutlicher Anstieg
als auch ein deutlicher Riickgang der Stornoquote die Er-
tragslage nachhaltig beeinflussen. Zur Uberpriifung die-
ses Risikos wird kontinuierlich die Stornoentwicklung des
Bestandes beobachtet.

Bezogen auf den mittleren Bestand an Versicherungsver-
tragen betrug die Stornoquote der Gesellschaft im Ge-
schaftsjahr 2022 2,5 % (VJ: 2,5 %). In der beitragsbezogenen
Stornoquote spiegeln sich auch die Beitragsfreistellun-
gen des Geschaftsjahres wider. Diese Quote betrug im
Geschaftsjahr 2022 4,4% (VJ: 4,2 %). Wesentliche Stor-
norisiken sind derzeit nicht zu erkennen. Der Bilanzwert
der versicherungstechnischen Rickstellungen entspricht
jederzeit mindestens dem garantierten Rickkaufswert.

Zinsgarantierisiko

Neben den biometrischen Risiken stellen die gegeniber
den Versicherungsnehmerinnen und Versicherungsneh-
mern ausgesprochenen Zinsgarantien insbesondere vor
dem Hintergrund des volatilen Zinsumfeldes ein wesent-
liches Risiko im Bestand der MEL dar. Das Zinsgaran-
tierisiko bezeichnet dabei das Risiko, dass der aus den
Kapitalanlagen erwirtschaftete Nettoertrag nicht fir die
Zahlung der zu Vertragsbeginn garantierten Leistungen
ausreicht. Diesem Risiko wird durch Bestandshochrech-
nungen, die interne Gewinnzerlegung, Stresstests sowie
das Asset-Liability-Management begegnet. Im Rahmen
des vergangenen ORSA-Prozesses wurde anhand einer
Szenarioanalyse die langfristige Risikotragfahigkeit der
Gesellschaft bestatigt.

Entsprechend der Deckungsruckstellungsverordnung des
Bundesministeriums der Finanzen wird fur Bestandsver-
trage im Neubestand eine zusatzliche Rickstellung (Zins-
zusatzreserve) gebildet. Zum Jahresende 2022 zeigt sich
der Referenzzins der Zinszusatzreserve mit 1,57 % unver-
andert gegenuber dem Vorjahr. Daher erfolgte erstmalig
eine Ruckfihrung der Mittel aus der Zinszusatzreserve.
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Ausfallrisiko von Forderungen aus dem
Versicherungsgeschdaft

Das Ausfallrisiko umfasst das Risiko eines unerwarteten
Ausfalls oder der Verschlechterung der Bonitat von Ge-
genparteien und Schuldnern.

Aus Ausfallen von Forderungen gegenulber Versicherungs-
nehmern und Agenturen ist eine Gefahrdung fir das Un-
ternehmen nicht gegeben. Zum Bilanzstichtag betrugen
die Forderungen aus dem Versicherungsgeschaft gegen-
uber Versicherungsnehmern, deren Falligkeitszeitpunkt
mehr als 90 Tage zurtckliegt, unter Berlcksichtigung von
Wertberichtigungen 0,3 Mio. Euro (VJ: 0,2 Mio. Euro). Die
durchschnittliche Ausfallquote, die aus dem Verhaltnis der
Wertberichtigungen zu den gebuchten Bruttobeitragen er-
mittelt wird, lag im Zeitraum von 2020 bis 2022 bei 0,55 %.

Zur Bericksichtigung des Ausfallrisikos bei Rickversi-
cherungsgeschaften ist die Gesellschaft bei der Auswahl
der Ruckversicherer auf sehr gute Bonitat bedacht, die
sich in einem entsprechenden Rating einer anerkannten
Ratingagentur widerspiegeln muss. Insgesamt bestehen
zum Bilanzstichtag keine Abrechnungsforderungen aus
dem Ruckversicherungsgeschaft.

Risiken aus Kapitalanlagen

Eine interne Kapitalanlagerichtlinie regelt fur alle Versi-
cherungsgesellschaften der ME Gruppe die organisatori-
sche Ausgestaltung des Bereiches Kapitalanlage, den Ab-
lauf des Anlageprozesses und der Risikosteuerung sowie
die internen Berichte und Kontrollen. Interne Anlagevor-
schriften stellen sicher, dass Investitionen nur in Vermo-
genswerte erfolgen, deren Risiken angemessen beurteilt
und Uberwacht werden konnen.

Zur Begrenzung des Kapitalanlagerisikos werden die An-
lageaktivitaten im Rahmen einer breiten Mischung und
Streuung an den Kriterien Qualitat, Sicherheit, Rentabi-
litat, Liquiditat und Verfuigbarkeit ausgerichtet. Die lang-
fristig orientierte Anlagepolitik wird unterstiitzt durch das
Asset-Liability-Management, das die Kapitalanlagen und
Verpflichtungen der Gesellschaft in einem fortdauernden
Prozess auf ihre zeitliche Staffelung hin untersucht. Es
besteht eine ausgewogene Falligkeitsstruktur im Direkt-
bestand, sodass sich keine auflergewthnlichen Wieder-
anlagerisiken ergeben. Daruber hinaus wird mit Hilfe von
Szenariorechnungen gepriift, inwieweit die MEL von gréfe-
ren Schwankungen an den Kapitalmarkten betroffen ware.
Des Weiteren fordert die BaFin jahrlich die Durchfihrung
von Szenariorechnungen fur die Kapitalanlage. Hierbei sind
unterschiedliche Stressszenarien (fir Renten und fir Ak-
tien) fur das Geschéftsjahresende zu simulieren. Geman

§ 44 VAG fordert die BaFin zudem eine erweiterte Prog-
noserechnung fur alle Lebensversicherungsunternehmen.

Kapitalanlagen unterliegen grundsatzlich Markt-, Kredit-
und/oder Liquiditatsrisiken.

Marktrisiko

Das Marktrisiko bezeichnet das Risiko, das sich direkt oder
indirekt aus Schwankungen in der Hohe bzw. Volatilitat
der Marktpreise der Kapitalanlagen (z.B. Zinsen, Immo-
bilienpreise, Aktienkurse) ergibt. Durch die Trennung von
Handel, Abwicklung und Controlling sowie ein umfassen-
des Berichtswesen ist eine angemessene Frilherkennung
der Marktrisiken sichergestellt. Darlber hinaus werden
Risikominderungstechniken zur direkten und indirekten
Risikobegrenzung eingesetzt. Auf Basis einer Kosten-Nut-
zen-Analyse werden bei der direkten Risikobegrenzung
bewusst Risiken reduziert. Bei Bedarf wird die Struktur
des Portfolios auf Basis der Marktentwicklungen ange-
passt. Zur Quantifizierung des Marktrisikos werden min-
destens jahrlich im Rahmen des ORSA-Prozesses Stress-
tests durchgefuhrt. Dabei werden, ohne Bericksichtigung
von Wertsicherungskonzepten oder gegensteuernden Maf3-
nahmen, die Mindestanforderungen an die Solvenzbede-
ckung erfullt.

Das selektive und breit gestreute Engagement an den Ak-
tienmarkten wird zur Diversifizierung des Portfolios ein-
gesetzt. Aufgrund der Langfristigkeit der Verpflichtungen
gegeniber den Versicherungsnehmern liegt der Schwer-
punkt der Anlage weiterhin im Bereich der festverzins-
lichen Titel.

Kreditrisiko

Das Kreditrisiko umfasst das Risiko, bei dem ein Vertrags-
partner seinen Verpflichtungen aus der Gewahrung von Kre-
diten nicht nachkommen kann. Dieses Risiko wird durch die
umfangreiche Mischung der Anlagearten unter Berucksich-
tigung der geltenden aufsichtsrechtlichen Vorgaben und ei-
ner breiten Streuung sowie sorgfaltigen Auswahl der Emit-
tenten, bei der sowohl strenge Bonitatsmafstabe als auch
Nachhaltigkeitsrisiken berticksichtigt werden, begrenzt.

Die interne Kapitalanlagerichtlinie der Gesellschaft schreibt
im Direktbestand bei Erwerb grundsatzlich ein Rating im
Investmentgrade-Bereich vor. Zum 31. Dezember 2022
hatten 93,4 % (VJ: 94,5%) der gesamten Anlagen in fest-
verzinslichen Wertpapieren eine entsprechende Bonitats-
einstufung.

Die nachfolgende Tabelle zeigt die Zusammensetzung
des direkten und indirekten Rentenbestands nach Art der
Emittenten zu Zeitwerten sowie die entsprechende Ver-
teilung auf die Bonitatsstufen.
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Zusammensetzung des Anteile der Bonitdtsstufen
Rentenbestands

0 1 2 3 4 5 6 Non Rated
in Mio. € in % in % in % in % in % in % in % in %
Staatsanleihen 6147 16,4 15,9 6,5 4,1 0,3 0,0 0,0 8,7
davon Industrielander 5771 16,3 15,8 6,4 1,5 0,0 0,0 0,0 8,7
davon Schwellenlander 37,6 0,1 0,1 0,0 2,6 0,3 0,0 0,0 0,0
Besicherte Anleihen 49,8 4,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Unternehmensanleihen 520,3 1,2 65 16,1 11,6 3,1 2.7 0,0 2,6
davon Financials Industrielander 104,4 1.2 4,0 1,6 0,7 0,0 0,0 0,0 1.3
davon Non Financials Industrielander 341,0 0,0 1,7 12,7 8,0 2.5 2.7 0,0 1,3
davon Schwellenlander 74,9 0,0 0,9 1,8 3,0 0,6 0,0 0,0 0,0

Das Anlageexposure gegeniber deutschen Banken wur-
de im abgelaufenen Geschaftsjahr reduziert. Die Anlagen
sind weitgehend durch besondere Deckungsmassen ge-
sichert oder unterliegen dem Einlagensicherungsfonds.

Neuanlagen erfolgen Uberwiegend in verzinsliche Titel von
Unternehmen oder offentlichen Institutionen. Bei den Fest-
zinsanlagen legt die Gesellschaft Wert auf eine hohe Qua-
litat der Schuldner.

In der internen Kapitalanlagerichtlinie wird der Einsatz
von Derivaten ausschlieBlich auf den Fondsbestand be-
schrankt. Dort werden derivative Instrumente lediglich fur
Absicherungszwecke eingesetzt.

Liquiditdtsrisiko

Das Liquiditatsrisiko beschreibt die Gefahr, dass Zah-
lungsverpflichtungen nicht vollstandig und rechtzeitig er-
fullt werden konnen. Dieses Risiko wird durch ein aktives
Liquiditatsmanagement, das die Zahlungsmittelzu- und
-abflisse plant und taglich kontrolliert, minimiert. Die or-
ganisatorischen Zustandigkeiten und Schnittstellen, die
Prozesse sowie das Berichtswesen und die Dokumentati-
onsanforderungen des Liquiditatsmanagements sind grup-
penweit einheitlich in der Liquiditatsrichtlinie festgelegt.
Durch ausreichend fungible Kapitalanlagen konnen auch
unerwartete Liquiditatsanforderungen unmittelbar erfullt
werden. RegelmafBige Liquiditatsstresstests zeigen, dass
fur die Gesellschaft kein Liquiditatsrisiko besteht.

Operationelles Risiko

Das operationelle Risiko ist das Risiko eines unerwarteten
Verlustes, der durch menschliches Verhalten, Prozess-
oder Kontrollschwachen, technisches Versagen oder exter-
ne Faktoren hervorgerufen wird. Dies schlief3t auch recht-
liche Risiken, die z.B. aus vertraglichen Vereinbarungen
oder Anderungen der gesetzlichen und aufsichtsrecht-
lichen Rahmenbedingungen resultieren kdnnen, mit ein.

Im Rahmen der operationellen Risiken wird insbesonde-
re der IT-Sicherheit, welche durch Betriebsstérungen und
-unterbrechungen, Datenverluste sowie externe Angriffe
auf die Systeme der ME Gruppe gefahrdet sein kann, eine
hohe Bedeutung zugemessen. Diesen Risiken wird mit um-
fassenden technischen und organisatorischen Maf3nah-
men begegnet. Dazu gehoren u.a. redundant ausgelegte
Systeme oder der Einsatz von Firewalls. Um einen Ausfall
auch Uber einen langeren Zeitraum zu beherrschen, steht
in standiger Bereitschaft ein entferntes Notfallrechenzen-
trum zur Verfigung.

Dariber hinaus besteht ein Internes Kontrollsystem. Zur
Beurteilung und Steuerung von Prozessrisiken erfassen
die Direktionsabteilungen alle mit wesentlichen Risiken be-
hafteten Geschéftsablaufe inklusive der Steuerungsmaf-
nahmen und die hiermit in Verbindung stehenden Kont-
rollen. Die Prozessrisiken werden z.B. durch in internen
Richtlinien festgelegte Arbeitsablaufe oder Vollmachten-
regelungen reduziert.

Zur Verminderung der operationellen Risiken verfigt die
ME Gruppe auflerdem Uber ein Business Continuity Ma-
nagement und Krisenmanagement, das neben unterneh-
mensinternen Notfallplanen auch Plane fir die Geschafts-
fortflhrung beinhaltet. Ziel des Krisenmanagements ist die
Sicherstellung einer schnellen Entscheidungs- und Hand-
lungsfahigkeit der ME Gruppe in einer Krisensituation so-
wie eine zielgerichtete und koordinierte Bewaltigung der
Krise, insbesondere fiir zeitkritische Geschaftsprozesse
und Ressourcen, zu ermdglichen.

Strategisches Risiko

Das strategische Risiko wird durch externe, in der Regel
nicht zu beeinflussende politische, rechtliche, soziokul-
turelle oder ahnliche Einflisse bestimmt, die die strate-
gische Positionierung der Gesellschaft mittel- und lang-
fristig gefahrden konnten. Strategische Risiken werden
auf Vorstandsebene beraten und behandelt.
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Den strategischen Risiken wird mit einer kontinuierlichen
Beobachtunginsbesondere externer Rahmenbedingungen
begegnet. Die Geschaftsstrategie wird regelmaflig tber-
prift und gegebenenfalls angepasst.

Nachhaltigkeitsrisiko

Das Nachhaltigkeitsrisiko erfasst grundsatzlich das Ri-
siko eines finanziellen Schadens oder Reputationsscha-
dens aufgrund von Ereignissen aus den Bereichen Um-
welt, Soziales und Unternehmensfihrung. Es wird nicht
als eigenstandige Risikokategorie, sondern als ein auf die
bestehenden Risikokategorien wirkender Faktor verstan-
den und behandelt und flie3t in der Folge auch in die Ri-
sikobewertungen ein.

Eine Dekarbonisierung der Wirtschaft konnte zu deutli-
chen Wertanpassungen und Anderungen in den Ausfall-
wahrscheinlichkeiten bzw. der Kreditwirdigkeit von Un-
ternehmen und Staaten fihren. Die Auswirkungen eines
solchen Szenarios wurden im vergangenen ORSA-Prozess
analysiert. Die Bedeckung der Kapitalanforderungen mit
Eigenmitteln konnte nachgewiesen werden.

Sonstige Risiken

Unter den sonstigen Risiken werden neue potentielle
Risiken (Emerging Risks), das Reputationsrisiko sowie das
Compliancerisiko erfasst. Diese Risiken werden lediglich
qualitativ bewertet. Sie treten grundsatzlich in Verbindung
mit den anderen Risikoarten auf und werden daher auch
indirekt Uber diese gesteuert.

Neue potentielle Risiken (Emerging Risk)

Das Emerging Risk umfasst neuartige oder fur die Zukunft
absehbare Risiken, deren Gefahrdungspotential noch nicht
mit Sicherheit bekannt ist und deren Auswirkungen sich
nur schwer beurteilen lassen (z.B. Cyber-Risiken, Klima-
wandel). Neuartige Risiken kénnen sich im Laufe der Zeit
aus schwachen Anzeichen zu deutlichen Tendenzen mit
hohem Schadenpotential entwickeln.

Reputationsrisiko

Das Reputationsrisiko realisiert sich zumeist Uber eine
negative Wahrnehmung der Gesellschaft in der Offent-
lichkeit (z.B. Kunden, Geschaftspartner) und kann einen
nachhaltigen Imageverlust zur Folge haben, der sich auf
den Geschéftserfolg auswirkt.

Compliancerisiko

Das Compliancerisiko umfasst Schaden, die entstehen,
wenn Aktivitaten eines Unternehmens nicht den gelten-
den Normen entsprechend ausgetlibt werden.

Risiken aus aktuellen globalen Entwicklungen

Ukraine-Krieg

Der seit Februar 2022 andauernde russische Angriffskrieg
gegen die Ukraine hat in der ersten Jahreshalfte 2022 zu
deutlichen Korrekturen an den internationalen Kapital-
markten gefuhrt. Diese Entwicklung an den Kapitalmark-
ten fuhrt fir die ME zu einer geanderten Ausgangslage
in den Kapitalanlagen. Wahrend der Zinsanstieg insbe-
sondere furdie langfristigen Kapitalanlageertrage positivist,
bewirken die Aktienkursverluste und Creditspreadsteige-
rungen tendenziell schlechtere Kapitalanlageergebnisse
und erhohen handelsrechtliche Risiken. Einen besonders
starken Einfluss Ubte die Preissteigerung aufgrund der
Energieversorgung und damit einhergehend die inflatio-
nare Entwicklung aus.

Zur Beurteilung der Auswirkung einer steigenden Inflati-
onsrate wurde im letzten ORSA-Prozess eine entsprechen-
de Szenarioanalyse durchgefiihrt. Auch in diesem Szenario
konnte die jederzeitige Bedeckung der Kapitalanforderung
mit Eigenmitteln nachgewiesen werden.

Aufgrund der Begrenzung der Geschaftspolitik der Ge-
sellschaft auf den deutschen Markt sind im abgelaufenen
Geschaftsjahr keine versicherungstechnischen Risiken in-
folge des russischen Angriffskrieges gegen die Ukraine
zum Tragen gekommen. Die Entwicklung an den inter-
nationalen Kapitalmarkten und die damit einhergehenden
Auswirkungen auf die Marktrisiken der Gesellschaft wer-
den fortlaufend beobachtet. Signifikante Auswirkungen auf
die Solvabilitatslage der ME haben sich nicht ergeben.
Eine valide Abschatzung der Auswirkungen auf das Risi-
koprofil ist mit Unsicherheit behaftet, da diese erheblich
von der Reaktion und dem weiteren Verlauf des Krieges
abhangig sind.

Cyber-Risiko

Die sich weiter digital vernetzende Welt ist auch mit ei-
ner Zunahme von Cyberkriminalitat konfrontiert. Zudem
wirkt sich der russische Angriffskrieg gegen die Ukraine
laut Bundesamt fur Sicherheit in der Informationstech-
nik (BSI) ebenfalls negativ auf die IT-Bedrohungslage in
Deutschland aus. Vor diesem Hintergrund beobachtet die
Gesellschaft fortlaufend die aktuellen Entwicklungen und
erganzt bzw. erweitert im Bedarfsfall bereits bestehende
IT-SicherheitsmafRnahmen um weitere Sicherungsmaf3-
nahmen, Methoden und Anwendungen, um dem Risiko
aktiv entgegenzuwirken. Zudem werden die Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter der Direktion sowie der Bezirks-
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direktionen regelmafig beziglich der Thematik sensibili-
siert (z. B. Durchfiihrung einer Phishing-Simulation). Zur
Orientierung zum Verhalten bei IT-Notfallen steht den Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern zusatzlich eine IT-Notfall-
karte zur Verfigung. Eine Versicherung zur Abdeckung
von Cyber-Risiken wird in einem derzeitigen Prifprozess
eruiert.

Gesamtbeurteilung der Risiken

Die Analyse der Risikolage zeigt, dass sowohl die Einzel-
risiken als auch das Risikoprofil der Gesellschaft durch
adaquate Risikosteuerungsmafinahmen beherrscht wer-
den. Insgesamt zeichnete sich im ORSA-Prozess 2022
keine Entwicklung ab, die die Ertrags-, Finanz- und Ver-
mogenslage der MEL nachhaltig oder wesentlich beein-
trachtigen konnte.

Das gegeniber der Jahresmeldung 2021 gestiegene Zins-
niveau fuhrt kurzfristig zu einer deutlichen Entlastung der
Solvabilitatslage der MEL. Eine Rickkehr der Zinsen in
das Niedrigzinsumfeld kénnte jedoch langfristig die Ver-
maogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft belas-
ten. Fur die aufsichtsrechtliche Solvenzkapitalanforderung®
ergibt sich zum 31. Dezember 2022 eine deutliche Uberde-
ckung mit Eigenmitteln. Nahere Informationen zur Solva-
bilitatslage der Gesellschaft konnen dem Bericht Gber die
Solvabilitat und Finanzlage (SFCR]? entnommen werden.

Ausblick

Die Einschatzungen der Entwicklung fir die MEL beru-
hen auf eigenen Planungen und Prognosen, denen wie-
derum Einschatzungen der Politik und volkswirtschaftli-
cher Institute zur zukinftigen Entwicklung in Deutschland
und Europa sowie zur Entwicklung der Versicherungswirt-
schaft durch die Verbandsgremien der Versicherungswirt-
schaft zugrunde liegen. Unberlcksichtigt missen zum
31. Dezember 2022 unvorhersehbare oder unerwartete
Veranderungen der politischen Rahmenbedingungen und
derzeitig nicht erkennbare Entwicklungen bleiben.

Marktumfeld, Versicherungswirtschaft
und Regulierung

Sowohl im vergangenen Jahr 2022 als auch im laufenden
Jahr 2023 wird die Konjunktur durch zahlreiche Faktoren
belastet. Die Inflationsraten haben 2022 zwar voraussicht-
lich thren Hohepunkt erreicht, bleiben aber im laufenden
Jahr nach wie vor sehr hoch. Belastend wirken weiterhin
der russische Angriffskrieg in der Ukraine und eine mogli-
che Gasmangellage im Winter 2023/2024. Zudem bremsen
die zuletzt deutlich gestiegenen Zinsen die konjunkturelle
Entwicklung, insbesondere die Bauwirtschaft ist hiervon
negativ betroffen. Krisenhafte Entwicklungen bei einigen
Banken in den USA und der Schweiz werden dariber hin-
aus voraussichtlich restriktiv auf die globale Kreditvergabe
der Banken wirken. Der Sachverstandigenrat zur Begut-
achtung der gesamtwirtschaftlichen Entwicklung geht in
seiner Konjunkturprognose fur Deutschland fir das Jahr
2023 jedoch von einem Rickgang des realen Bruttoinlands-
produktes um 0,2% und somit von einer Rezession aus.
Gemal der Schatzung des Sachverstandigenrats flihren
weiter steigende Preise im Jahr 2023 zu einer Inflations-
rate von 7,4 % nach 8% im Jahr 2022.

Die Lebensversicherung als private Vorsorge, die staat-
lich geforderten Basis- und Riester-Rentenversicherungen
sowie die betriebliche Altersversorgung sind neben der
gesetzlichen Rentenversicherung die zentralen Saulen fir
die Altersversorgung.

Die verfugbaren Einkommen der privaten Haushalte sind
im vergangenen Jahr um 7,2 % gestiegen (VJ: +2,1 %). Mit
11,2% liegt die Sparquote der privaten Haushalte dabei
unterhalb des Vorjahreswertes (VJ: 15,1 %). Die Wettbe-
werbssituation der klassischen Lebensversicherungspro-
dukte gegeniber anderen Sparprodukten ist aufgrund des
niedrigen Hochstrechnungszinses und der daraus resultie-
renden Garantien insbesondere durch die veranderte Zins-
situation am Kapitalmarkt schwieriger geworden. Neben
der Nachfrage hat sich mittlerweile auch das Angebot in
Bezug auf die gewahrten Garantien deutlich verandert. Der
Anteil von Rentenversicherungen mit veranderten Garan-
tie- und Verrentungsmechanismen sowie von fondsgebun-
denen Produkten mit Zinsgarantie am Neugeschaft der
deutschen Lebensversicherer hat deutlich zugenommen.
Ebenso stehen Produkte mit biometrischen Absicherungs-
komponenten im Fokus der deutschen Lebensversicherer.

Der GDV rechnet fir 2023 mit einem leichten Anstieg der
Beitragseinnahmen um etwa 0,2 %. Dabei wird das Ge-
schaft mit laufendem Beitrag leicht steigend prognosti-
ziert, wahrend im Einmalbeitragsgeschaft eine Entwick-
lung um = 0% erwartet wird.

8 Die Solvenzquote sowie der SFCR sind nicht Bestandteil des Lageberichts
und werden nicht durch den Abschlussprifer geprift.
? https://www.mecklenburgische.de/unternehmen/zahlen-fakten
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Die obere Grenze der Spanne wird fir den Fall erwartet,
dass sich die Inflation abschwachen und die konjunktu-
relle Lage stabilisieren wird.

Prognose- und Chancenbericht fiir 2023

Die MEL bietet mit der Ausrichtung auf fondsgebunde-
ne Rentenversicherungen, Rentenversicherungstarife
mit fondsgebundener Uberschussbeteiligung, Risikover-
sicherungen und Berufsunfahigkeitsabsicherung bedarfs-
gerechten Versicherungsschutz an, der die wichtigsten
Bereiche der Altersvorsorge sowie des Hinterbliebenen-
schutzes umfasst.

Mit dem Neuangebot der fondsgebundenen Basis-Rente
seit Anfang April 2023 wird das fondsgebundene Renten-
versicherungsgeschaft ausgebaut. Daruber hinaus wird
im Jahre 2023 auch die Angebotspalette der biometrischen
Produkte (Risikoversicherungen und Berufsunfihigkeits-
produkte) erweitert und modernisiert. Der MEL eroffnen
sich damit perspektivisch zusatzliche Marktpotentiale.

Der gewachsenen Komplexitat der gesetzlichen Anforde-
rungen wird mit einer intensiven Betreuung der Kunden
und mit qualifizierten Beratungsleistungen begegnet.

Das Neugeschaft im Jahr 2022 ist nach dem deutlichen
Anstieg in 2021 zurickgegangen. Fir das laufende Ge-
schaftsjahr wird von einer Normalisierung des Neuge-
schaftsvolumens ausgegangen.

Bei den gebuchten Beitragen geht die Gesellschaft fur
das laufende Jahr von einem nahezu unveranderten Ni-
veau aus.

Eine besondere Bedeutung kommt weiterhin dem Aus-
schliefllichkeitsvertrieb als Bindeglied zwischen der MEL
und ihrer Kundschaft zu. Die dadurch erzielte Nahe zu
seinen Kundinnen und Kunden ermaglicht es dem Unter-
nehmen, attraktive, zukunftsorientierte und an den Bedarf
der Kundinnen und Kunden ausgerichtete Produkte zu
etablieren. Daruber hinaus bietet die Ausrichtung auf den
Ausschlielichkeitsvertrieb die Chance, auch in Zukunft
eine besondere Serviceleistung zu gewahrleisten und
Wettbewerbsvorteile anhand der Bereitstellung von preis-
wertem und bedarfsgerechtem Versicherungsschutz zu
generieren.

Dariber hinaus soll in den kommenden Jahren die IT-
Landschaft der MEL umfassend erneuert werden. Durch
moderne und digitalisierte Prozesse in Verbindung mit
neuen Produkten erwartet der Vorstand eine hohere Zu-
friedenheit bei den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern,
den Vermittlerinnen und Vermittlern sowie den Kundin-
nen und Kunden. Zudem werden Verbesserungen in der

Wirtschaftlichkeit und Produktivitat nach Abschluss der
Erneuerung erwartet.

Die zukunftige Ertragslage wird wesentlich von der Ent-
wicklung der Kapitalmarkte bestimmt, deren Progno-
se mit Unsicherheit verbunden ist. Die Kapitalanlage-
strategie unterliegt daher weiterhin einer konsequenten
Risikoorientierung und tragt dem volatilen Kapitalmarkt-
umfeld Rechnung. Sie sieht eine leichte Erhdhung der
Sachwertquote sowie der Anlagen in gute und beste Bonita-
ten vor. Auf der Grundlage des Kapitalanlagebestandes
wird fir das Geschaftsjahr 2023 von einer Nettoverzinsung
auf Vorjahresniveau ausgegangen. Das laufende Kapital-
anlageergebnis und damit verbunden die laufende Durch-
schnittsverzinsung werden voraussichtlich leicht tber Vor-
jahresniveau liegen. Fir das Geschaftsjahr 2023 wird von
einem ahnlichen Abbau der Zinszusatzreserve wie im Vor-
jahr ausgegangen. Unter Berlcksichtigung der verander-
ten Lage an den Kapitalmarkten wird unter sonst glei-
chen Bedingungen ein Rohlberschuss auf Vorjahresniveau
prognostiziert.

Insgesamt wird fiir das kommende Geschaftsjahr ein Er-
gebnis auf dem Niveau des Vorjahres erwartet.

Vorbehalt bei Zukunftsaussagen

Die vorstehenden Prognosen basieren auf Einschatzun-
gen unter Berlcksichtigung aller bekannten Chancen und
Risiken. Die dabei getroffenen Annahmen konnen durch
unbekannte Risiken und Unsicherheiten nicht oder nicht
vollstandig eintreten.

Auch im Geschéaftsjahr 2023 werden weitere wirtschaftliche
Abhéangigkeiten sowie geopolitische Spannungen aufgrund
des Ukraine-Krieges Europa und Deutschland vor weite-
re Herausforderungen stellen. Aufgrund der Begrenzung
der Geschaftspolitik der Gesellschaft auf den deutschen
Markt sind bisher keine direkten versicherungstechnischen
Risiken infolge des Ukraine-Konflikts erkennbar. Die Ent-
wicklung an den internationalen Kapitalmarkten und die
damit einhergehenden Auswirkungen auf die Marktrisi-
ken der Gesellschaft werden fortlaufend beobachtet. Ne-
ben der Beeinflussung der Kapitalmarkte durfte sich der
anhaltende Ukraine-Konflikt weiterhin auf die Inflations-
rate und die Entwicklung von Verbraucherpreisen nega-
tiv auswirken - insbesondere mit Blick auf vorgelagerte
Wirtschaftsgiter und Energiepreise. Insgesamt ist zum
aktuellen Zeitpunkt keine weiterfihrende valide Abschat-
zung der Auswirkungen auf das Risikoprofil moglich, da
diese erheblich von der Reaktion auf die FortfUhrung des
Angriffskriegs in der Ukraine abhangig sind.
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A. Bewegung des Bestandes an selbst abgeschlossenen
Lebensversicherungen im Geschdftsjahr 2022

Gesamtes selbst abgeschlossenes Versicherungsgeschaft

(nur Hauptver-

sicherungen)

(Haupt- und

Zusatzversicherungen)

(nur Hauptver-
sicherungen)

Anzahl der Lfd. Einmal- Versicherungs-
Versiche- Beitrag beitrag summe bzw.
rungen fir ein Jahr 12-fache
Jahresrente
inTsd. € inTsd. € inTsd. €
|. Bestand am Anfang des Geschaftsjahres 164.672 114.263 - 3.557.379
Il. Zugang wahrend des Geschaftsjahres
1. Neuzugang
a) eingeldste Versicherungsscheine 7.870 7.412 3.742 245.608
b) Erhohungen der Versicherungssummen (ohne Pos. 2) - 2.445 8.177 30.151
2. Erhéhungen der Versicherungssummen
durch Uberschussanteile = = = 551
3. Ubriger Zugang 223 223 291 4.605
4. Gesamter Zugang 8.093 10.080 12.210 280.915
IIl. Abgang wahrend des Geschaftsjahres
1. Tod, Berufsunfahigkeit etc. 780 290 - 6.755
2. Ablauf der Versicherung/Beitragszahlung 3.736 3.307 = 98.915
3. Rickkauf und Umwandlung in beitragsfreie Versicherungen 4.096 4.703 = 93.721
4. Sonstiger vorzeitiger Abgang 49 394 - 5.526
5. Ubriger Abgang 318 308 - 11.535
6. Gesamter Abgang 8.979 9.002 - 216.452
IV. Bestand am Ende des Geschaftsjahres 163.786 115.341 - 3.621.842
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Kapitalversicherungen*

Einzelversicherungen

Risikoversicherungen

Rentenversicherungen**

Kollektivversicherungen

Sonstige
Lebensversicherungen

Anzahl der Lfd. Anzahl der Lfd. Anzahl der Lfd. Anzahl der Lfd. Anzahl der Lfd.
Versiche- Beitrag Versiche- Beitrag Versiche- Beitrag Versiche- Beitrag Versiche- Beitrag
rungen fur ein Jahr rungen fur ein Jahr rungen fur ein Jahr rungen fur ein Jahr rungen fur ein Jahr
inTsd. € inTsd. € inTsd. € inTsd. € inTsd. €
50.239 29.312 27.967 17.441 73.952 55.604 7.184 6.397 5.330 5.509
1.484 589 1.882 1.503 1.707 2.255 2.242 2.346 999 719
- 622 - 184 - 1.429 - 157 - 53
13 9 6 3 179 166 - - 25 43
1.497 1.220 1.888 1.692 1.886 3.850 2.242 2.503 580 815
560 189 26 19 146 76 10 5 38 1
2.250 2.032 430 220 989 977 14 14 58 b4
947 674 557 571 2.031 2.799 433 476 128 183
13 77 - - 20 234 16 55 - 28
5 3 121 114 36 36 - - 156 155
3.775 2.975 1.134 924 3.222 4.122 473 550 375 431
47.961 27.557 28.721 18.209 72.616 55.332 8.953 8.350 5.535 5.893

*ohne Risikoversicherungen und sonsti?e Lebensversicherungen (einschl. Vermégensbildungsversicherungen)

**ohne sonstige Lebensversicherungen

einschl. Berufsunfahigkeits- und Pflegerentenversicherungen)
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B. Struktur des Bestandes an selbst abgeschlossenen
Lebensversicherungen (ohne Zusatzversicherungen)

Gesamtes selbst abgeschlossenes Versicherungsgeschaft

Anzahl der Versicherungssumme

Versicherungen bzw. 12-fache

Jahresrente
inTsd. €
1. Bestand am Anfang des Geschaftsjahres 164.672 3.557.379
davon beitragsfrei (31.933) (248.579)
2. Bestand am Ende des Geschaftsjahres 163.786 3.621.842
(32.122) (254.982)

davon beitragsfrei

C. Struktur des Bestandes an selbst abgeschlossenen
Zusatzversicherungen

1. Bestand am Anfang des Geschaftsjahres

Zusatzversicherungen insgesamt

Anzahl der Versicherungssumme
Versicherungen bzw. 12-fache
Jahresrente
inTsd. €
31.210 3.008.743
30.800 3.082.863

2. Bestand am Ende des Geschéftsjahres




Organe

Lagebericht

Jahresabschluss

Bestatigungsvermerk

Bericht des Aufsichtsrats

Kapitalversicherungen*

Risikoversicherungen

Einzelversicherungen

Rentenversicherungen**

Sonstige

Kollektivversicherungen

Lebensversicherungen

Anzahl der  Versiche- Anzahl der  Versiche- Anzahl der 12-fache Anzahl der ~ Versiche- Anzahl der  Versiche-
Versiche- rungs- Versiche- rungs- Versiche- Jahres- Versiche- rungs- Versiche- rungs-
rungen summe rungen summe rungen rente rungen summe rungen summe
bzw.
12-fache
Jahresrente
inTsd. € inTsd. € inTsd. € inTsd. € inTsd. €
50.239 832.161 27.967 1.400.738 73.952 1.005.722 7.184 223.033 5.330 95.725
(7.800) (75.601) (1.351) (16.100) (22.045) (149.054) (134) (591) (603) (7.233)
47.961 780.106 28.721 1.460.518 72.616 990.633 8.953 292.667 98989 97.918
(7.395) (72.933) (1.547) (18.572) (22.428) (155.125) (151) (769) (601) (7.583)
*ohne Risikoversicherungen und sonstige Lebensversicherungen (einschl. Vermdgensbildungsversicherungen)
**ohne sonstige Lebensversicherungen (einschl. Berufsunfihigkeits- und Pflegerentenversicherungen)
Unfall-Zusatz- Berufsunfahigkeits- Risiko- und Zeitrenten- Sonstige
versicherungen oder Invaliditats- Zusatzversicherungen Zusatzversicherungen
Zusatzversicherungen
Anzahl der Versiche- Anzahl der 12-fache Anzahl der Versiche- Anzahl der Versiche-
Versiche- rungs- Versiche- Jahres- Versiche- rungs- Versiche- rungs-
rungen summe rungen rente rungen summe rungen summe
bzw. bzw.
12-fache 12-fache
Jahresrente Jahresrente
inTsd. € inTsd. € inTsd. € inTsd. €
2.729 94.795 28.481 2.913.948 - - - -
2.474 87.887 28.326 2.994.976 = = = =
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Bilanz zum 31. Dezember 2022

Aktiva 2021
A. Kapitalanlagen in€ in €
I. Kapitalanlagen in verbundenen Unternehmen
und Beteiligungen
1. Ausleihungen an verbundene Unternehmen 16.820.000 16.820.000
2. Beteiligungen 6.405.325 23.225.325 5.805.325
II. Sonstige Kapitalanlagen
1. Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermdgen
und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 455.549.372 403.031.818
2. Inhaberschuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere 502.970.034 £499.556.405
3. Hypotheken-, Grundschuld- und
Rentenschuldforderungen 5.716.935 6.750.298
4. Sonstige Ausleihungen
a) Namensschuldverschreibungen 241.763.914 268.096.639
b) Schuldscheinforderungen und Darlehen 301.252.332 305.976.992
c) Darlehen und Vorauszahlungen
auf Versicherungsscheine 4.058.198 4.522.281
d) Ubrige Ausleihungen 1.582.375 548.656.819 1.582.375
5. Einlagen bei Kreditinstituten 24 -
6. Andere Kapitalanlagen 27.702.369 1.540.595.553 28.304.323
1.563.820.878 1.540.446.456
B. Kapitalanlagen fiir Rechnung und Risiko von
Inhabern von Lebensversicherungspolicen 25.523.677 22.909.749
C. Forderungen
|. Forderungen aus dem selbst abgeschlossenen
Versicherungsgeschaft an:
1. Versicherungsnehmer
a) fallige Anspriche 830.812 800.807
b) noch nicht fallige Anspriiche 8.141.328 8.972.140 7.934.185
IIl. Sonstige Forderungen 249.423 2.230.508
davon Forderungen an verbundene Unternehmen: 9921 543 10.965.500
24.831 Euro (VJ: 53.420 Euro) D o
D. Sonstige Vermdgensgegenstinde
|. Laufende Guthaben bei Kreditinstituten,
Schecks und Kassenbestand 17.875.437 21.321.268
II. Andere Vermdgensgegenstande 4.780.157 5.817.953
22.655.594 27.139.221
E. Rechnungsabgrenzungsposten
|. Abgegrenzte Zinsen und Mieten 8.205.123 8.801.642
[I. Sonstige Rechnungsabgrenzungsposten
davon Agio: 6.101.090 Euro (VJ: 6.570.748 Euro) 6.101.090 6.570.748
14.306.213 15.372.390

Summe der Aktiva

1.635.527.925

1.616.833.316

Ich bescheinige hiermit entsprechend § 128 Abs. 5 des Versicherungsaufsichtsgesetzes, dass die im Sicherungsvermdogensverzeichnis aufgefiihrten Vermogens-
anlagen den gesetzlichen und aufsichtsbehordlichen Anforderungen gemaf angelegt und vorschriftsmaBig sichergestellt sind.

Hannover, den 27. Marz 2023

Hans-Dieter Bergstedt

Treuhander



Organe Lagebericht Jahresabschluss

Bestatigungsvermerk

Bericht des Aufsichtsrats

98 Bilanz

100 Gewinn- und Verlustrechnung

102 Anhang

Passiva 2022 2022 2022 2021
A. Eigenkapital in€ in€ in € in €
I. Eingefordertes Kapital
Gezeichnetes Kapital 38.000.000 38.000.000
abztiglich nicht eingeforderter ausstehender Einlagen 24.500.000 13.500.000 24.500.000
Il. Kapitalriicklage 2.750.000 2.750.000
IIl. Gewinnriicklagen
1. gesetzliche Riicklage 204.517 204.517
2. andere Gewinnricklagen
Stand am 1.1.2022 37.545.483 36.545.483
Zuweisung aus dem Jahresilberschuss des Vorjahres 1.000.000 1.000.000
Stand am 31.12.2022 38.545.483 38.750.000
IV. Jahresiiberschuss 1.000.000 1.000.000
56.000.000 55.000.000
B. Nachrangige Verbindlichkeiten 20.000.000 20.000.000
C. Versicherungstechnische Riickstellungen
|. Beitragstiibertrage
1. Bruttobetrag 3.680.898 3.824.228

. Deckungsriickstellung

1. Bruttobetrag

1.416.744.355

1.400.128.239

2. davon ab: Anteil fir das in Rickdeckung

gegebene Versicherungsgeschaft 37.567.534 1.379.176.821 39.165.682
[Il. Riickstellung fir noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle
1. Bruttobetrag 12.171.240 12.187.946
2. davon ab: Anteil fir das in Rickdeckung
gegebene Versicherungsgeschaft 1.772.011 10.399.229 2.423.718
IV. Rickstellung fir erfolgsabhangige und
erfolgsunabhangige Beitragsriickerstattung
1. Bruttobetrag 69.203.632 72.139.978
1.462.460.580 1.446.690.991
D. Versicherungstechnische Riickstellungen im Bereich
der Lebensversicherung, soweit das Anlagerisiko
von den Versicherungsnehmern getragen wird
I. Deckungsriickstellung
1. Bruttobetrag 25.523.677 22.909.749
E. Andere Riickstellungen
I. Steuerriickstellungen 2.205.403 1.973.886
II. Sonstige Riickstellungen 344.282 434.055
2.549.685 2.407.941
F. Depotverbindlichkeiten aus dem in Riickdeckung
gegebenen Versicherungsgeschiift 37.567.534 39.165.682
G. Andere Verbindlichkeiten
|. Verbindlichkeiten aus dem selbst abgeschlossenen
Versicherungsgeschaft gegentiber
1. Versicherungsnehmern 26.625.187 27.119.941
II. Abrechnungsverbindlichkeiten aus dem Riickversicherungsgeschaft 497.816 1.244.020
IIl. Sonstige Verbindlichkeiten 4.053.847 2.014.446
davon: Verbindlichkeiten gegeniber verbundenen 31 176.850 30.378.407
Unternehmen: 2.062.766 Euro (VJ: 288.914 Euro)
aus Steuern: 146.398 Euro (VJ: 22.476 Euro)
H. Rechnungsabgrenzungsposten
davon Disagio: 249.276 Euro (VJ: 280.298 Euro) 249.599 280.546

Summe der Passiva

1.635.527.925

1.616.833.316

Es wird bestatigt, dass die in der Bilanz unter den Posten C. Il. und D. der Passiva eingestellte Deckungsriickstellung unter Beachtung des § 341 f HGB sowie
unter Beachtung der auf Grund des § 88 Absatz 3 VAG erlassenen Rechtsverordnung berechnet worden ist; fir den Altbestand im Sinne des § 336 VAG und des
Artikel 16 § 2 Satz 2 des Dritten Durchfiihrungsgesetzes / EWG zum VAG ist die Deckungsriickstellung nach dem zuletzt am 27.12.2022 genehmigten Geschafts-

plan berechnet worden.

Hannover, 17. April 2023

Dr. Florian Goldmann

Verantwortlicher Aktuar
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Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit
vom 1. Januar bis 31. Dezember 2022

2021
I. Versicherungstechnische Rechnung in €
1. Verdiente Beitrage fur eigene Rechnung (f.e.R.)
a) Gebuchte Bruttobeitrdge 125.863.017 126.639.893
b] Abgegebene Rickversicherungsbeitrage -5.469.990 120.393.027 -5.349.806
c) Veranderung der Bruttobeitragsiibertrage +143.330 120.536.357 +95.491
2. Beitrage aus der Brutto-Riickstellung
fur Beitragsriickerstattung 1.104.676 1.079.530
3. Ertrage aus Kapitalanlagen
a) Ertrage aus Beteiligungen 380.000 -
b) Ertrdge aus anderen Kapitalanlagen
davon aus verbundenen Unternehmen:
389.126 Euro (VJ: 411.900 Euro) 23.186.156 32.488.771
c) Ertrage aus Zuschreibungen 201.332 359.611
d) Gewinne aus dem Abgang von Kapitalanlagen 7.125.104 30.892.592 15.694.549
4. Nicht realisierte Gewinne aus Kapitalanlagen = 3.068.523
5. Sonstige versicherungstechnische Ertrage f.e.R. 696.237 497.215
6. Aufwendungen fur Versicherungsfalle f.e.R.
a) Zahlungen fir Versicherungsfalle
aal Bruttobetrag 100.885.125 98.911.213
bb) Anteil der Ruckversicherer -5.419.140 95.465.985 -4.427.387
b] Verénderung der Riickstellung fir noch
nicht abgewickelte Versicherungsfalle
aal Bruttobetrag -16.706 +592.549
bb) Anteil der Ruckversicherer +651.706 +635.000 96.100.985 -388.847
7. Veranderung der lbrigen versicherungstechnischen
Netto-Rickstellungen
a) Deckungsriickstellung
aa) Bruttobetrag -19.230.044 -51.169.910
bb) Anteil der Rickversicherer -1.598.148 -20.828.192 -620.555
8. Aufwendungen fur erfolgsabhangige und erfolgsunabhangige
Beitragsriickerstattungen f.e.R. 8.697.518 7.131.469
9. Aufwendungen fir den Versicherungsbetrieb f.e.R.
a) Abschlussaufwendungen 11.701.128 11.563.355
b] Verwaltungsaufwendungen 3.695.142 15.396.270 3.120.869
c) davon ab: erhaltene Provisionen und
Gewinnbeteiligungen aus dem in
Rickdeckung gegebenen Versicherungsgeschaft 2.391.798 13.004.472 1.601.887
10. Aufwendungen flr Kapitalanlagen
a) Aufwendungen fir die Verwaltung von Kapitalanlagen,
Zinsaufwendungen und sonstige Aufwendungen fiir
Kapitalanlagen 1.518.260 1.596.145
b) Abschreibungen auf Kapitalanlagen 3.184.514 432.792
c) Verluste aus dem Abgang von Kapitalanlagen 264117 4.966.891 71.510
11. Nicht realisierte Verluste aus Kapitalanlagen 3.385.875 1.813
12. Sonstige versicherungstechnische Aufwendungen f.e.R. 1.496.490 1.413.878
13. Versicherungstechnisches Ergebnis f.e.R. +4.749.439 +4.365.840
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2021
in €
Ubertrag des
versicherungstechnischen Ergebnisses f.e.R. +4.749.439 +4.365.840
Il. Nichtversicherungstechnische Rechnung
1. Sonstige Ertrage 92.830 269.044
2. Sonstige Aufwendungen
davon aus Aufzinsungen:
479 Euro (VJ: 1.746 Euro) 2.423.575 -2.330.745 2.844.963
3. Ergebnis der normalen Geschdftstdtigkeit +2.418.694 +1.789.921
4. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 1.418.694 789.921
5. Jahresiiberschuss 1.000.000 1.000.000
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Anhang

Erlduterungen zur Bilanz und zur Gewinn- und Verlustrechnung

Angaben zur Identifikation

Die Mecklenburgische Lebensversicherungs-AG hat ihren
Sitzin Hannover und ist beim Amtsgericht Hannover unter
der Nummer HRB 7059 in das Handelsregister eingetragen.

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Der Jahresabschluss ist nach den Vorschriften des Han-
delsgesetzbuches in Verbindung mit der Verordnung Uber
die Rechnungslegung von Versicherungsunternehmen
aufgestellt.

Anteile an Investmentvermdgen mit einem Buchwert in
Hohe von 446,1 Mio. Euro und die Inhaberschuldverschrei-
bungensind gemafl § 341b Abs. 2 HGB dem Anlagevermogen
zugeordnet und nach dem gemilderten Niederstwertprin-
zip bewertet. Beteiligungen, Ausleihungen an verbundene
Unternehmen, Hypotheken-, Grundschuld und Renten-
schuldforderungen sowie Darlehen und Vorauszahlungen
auf Versicherungsscheine werden zu Anschaffungskos-
ten bzw. den auf Dauer niedrigeren beizulegenden Werten
bilanziert. Bei der Bewertung der Anteile an Investment-
vermdgen im Umlaufvermdgen und der sonstigen Wert-
papiere wurde das strenge Niederstwertprinzip angewen-
det. Das Wertaufholungsgebot gemaf § 253 Abs. 5 Satz 1
HGB wurde beachtet. Bei Inhaberschuldverschreibungen
werden positive Differenzbetrage zwischen den Anschaf-
fungskosten und den Riickzahlungsbetragen gemaf3 § 341c
Abs. 3 Satz 1 HGB Uber die Laufzeiten linear aufgelost,
sodass bei Endfalligkeit die Bilanzwerte den Nennwerten
entsprechen. Namensschuldverschreibungen wurden ge-
maf § 341c Abs. 1 Satz 1 HGB mit den Nennwerten ange-
setzt. Gezahlte Agiobetrage wurden aktiv, einbehaltene
Disagiobetrage wurden passiv abgegrenzt; sie werden den
Laufzeiten entsprechend linear aufgelost. Papiere auf Null-
Kupon-Basis wurden zu Anschaffungskosten zuziiglich der
Aktivierung der laufzeitabhangigen Zinsen bilanziert. Bei
Schuldscheinforderungen und Darlehen sowie Ubrigen
Ausleihungen werden Differenzbetrage zwischen den An-
schaffungskosten und den Rickzahlungsbetrdagen gemaf
§ 341c Abs. 3 Satz 1 HGB Uber die Laufzeiten linear auf-
gelost, sodass bei Endfalligkeit die Bilanzwerte den Nenn-
werten entsprechen. Die Anderen Kapitalanlagen sind zu

Anschaffungskosten bzw. den niedrigeren beizulegenden
Werten bilanziert.

Die Kapitalanlagen fir Rechnung und Risiko von Inhabern
von Lebensversicherungspolicen wurden mit den Zeitwer-
ten gemaf § 341d HGB bilanziert.

Die Zeitwerte der Anteile an Investmentvermdgen sowie
der Inhaberschuldverschreibungen wurden mit den Bor-
senkursen bzw. den Ricknahmewerten des letzten Han-
delstages im Dezember ermittelt. Zeitwerte von im In-
vestmentvermadgen ausgewiesenen Private-Equity-Fonds
wurden mit Hilfe fortgeschriebener Net-Asset-Value Be-
wertungen ermittelt. Die Ermittlung der Zeitwerte der
Ausleihungen an verbundene Unternehmen, Namens-
schuldverschreibungen, Schuldscheinforderungen und
Darlehen sowie der Hypotheken- und Grundschuldforde-
rungen erfolgte anhand einer Zinsstrukturkurve zuziglich
individueller Spreads. Bei den Vorauszahlungen auf Ver-
sicherungsscheine entsprechen die Zeitwerte aufgrund
der taglichen Kindigungsmadglichkeiten den Buchwerten.
Die Zeitwerte der Beteiligungen und der unter den An-
deren Kapitalanlagen ausgewiesenen Anteile an Private-
Equity-Fonds wurden mit Hilfe fortgeschriebener Net-
Asset-Value-Bewertungen ermittelt. Der Zeitwert des
Sicherungsfonds fiir Lebensversicherer basiert auf Anga-
ben des Sicherungsfonds.

Die Forderungen an Versicherungsnehmer wurden zu
Nennwerten angesetzt. Nach den Erfahrungswerten der
Vorjahre wurden Pauschalwertberichtigungen gebildet.

Die Ubrigen Forderungen und Aktiva wurden mit den Nenn-
werten bilanziert.

Das Eigenkapital wurde zum Nennwert angesetzt.

Die Bruttobeitragstbertrage fur das selbst abgeschlosse-
ne Geschaft sind fir jeden Versicherungsvertrag einzeln
pro rata temporis unter analoger Anwendung des Lander-
erlasses vom 9. Marz 1973 berechnet worden.

Die Deckungsrickstellung wurde unter Beachtung des
§ 341f HGB sowie unter Beachtung der auf Grund des
§ 88 Abs. 3 VAG erlassenen Rechtsverordnung berechnet.
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Fur die wesentlichen Tarife kamen folgende Rechnungs-
grundlagen zur Anwendung:

Tarif- Rechnungs- Ausscheideordnungen Zillmersatz Anteil an
generation zins Tod Erleben BUZ Einzel- Gruppen- de_r Deckungs-
versiche-  versiche- riickstellung
rungen rungen
in % in % in % in %
bis 1995 3,50 Tafel 1986 - Tafel 1935-1939 3,5 2,0 12,7
1996 4,00 DAV 1994 T DAV 1994 R Verbandstafel 1990 4,0 2,0 20,2
2000 3,25 DAV 1994 T DAV 1994 R DAV 1997 1 4,0 2,0 10,7
2004 2,75 DAV 1994 T DAV 1994 R DAV 1997 1 4,0 2,0 10,7
2005/2006 2,75 DAV 1994 T DAV 2004 R DAV 1997 | 4,0 2,0 4.9
2007/2008 2,25 DAV 1994 T DAV 2004 R DAV 1997 | 4,0 2,0 8,7
2009 2,25 DAV 2008 T DAV 2004 R DAV 1997 | 4,0 3,2 10,7
2012/2013 1,75 DAV 2008 T DAV 2004 R DAV 1997 | 4,0 3.2 9.1
2015 1,25 DAV 2008 T DAV 2004 R DAV 1997 | 2,5 1,8 3,7
2016 1,25/0,5/0 DAV 2008 T DAV 2004 R DAV 1997 1 2,5 1.8 0,7
2017 0,9/0,5/0 DAV 2008 T DAV 2004 R DAV 1997 | 2,5 1.8 4,0
2019 0,9 DAV 2008 T - Munich Re 2016 | 2,5 1,8 3.3
2022 0,25/0,15/0 DAV 2008 T DAV 2004 R Munich Re 2016 | 2,5 1,8 0,6

Fir den Altbestand im Sinne von § 336 VAG und Artikel 16 § 2
Satz 2 des Dritten Durchfihrungsgesetzes/EWG zum VAG
und den Zwischenbestand im Sinne von § 2 Abs. 2 a) bb)
der Verordnung uber die Mindestbeitragsrickerstattung in
der Lebensversicherung (Mindestzufiihrungsverordnung)
wurde die Deckungsriickstellung nach Maf3gabe der gel-
tenden Geschaftsplane, also einzelvertraglich unter An-
wendung der prospektiven Methode und mit impliziter Be-
ricksichtigung der Kosten, ermittelt. Sie beinhaltet auch
die Verwaltungskostenriickstellung fur beitragsfreie Jahre.
Bonus-Deckungsriickstellungen wurden analog zu bei-
tragsfreien Deckungsrickstellungen berechnet.

Fur den Neubestand wurde die Deckungsrickstellung ein-
zelvertraglich unter Anwendung der prospektiven Methode
und mit impliziter Beriicksichtigung der Kosten berechnet.
Sie beinhaltet auch die Verwaltungskostenrtickstellung
fur beitragsfreie Jahre. Bonus-Deckungsriickstellungen
wurden analog zu beitragsfreien Deckungsrickstellun-
gen berechnet.

Riester-Rentenversicherungen im Sinne des AltZertG sowie
fondsgebundene Versicherungen werden nicht gezillmert.

Die Deckungsrickstellung der Rentenversicherungen nach
den Rechnungsgrundlagen der Sterbetafel DAV 1994 R
wurde im Geschaftsjahr um 0,4 Mio. Euro angepasst. Zum
31. Dezember 2022 belauft sich die zusatzliche Riickstel-
lung auf 8,8 Mio. Euro. Die Deckungsriickstellung der Be-
rufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen sowohl nach Inva-
lidisierungswahrscheinlichkeiten aus der Untersuchung

von elf amerikanischen Gesellschaften aus den Jahren
1935-1939 als auch nach den Rechnungsgrundlagen der
BUZ-Verbandstafel 1990 und fiir zusatzliche Sicherheiten
aufgrund von Berufszuschlagen wurde im Geschaftsjahr
um 0,4 Mio. Euro angepasst.

Zum 31. Dezember 2022 belauft sich die zusatzliche Rick-
stellung der Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen auf
4,7 Mio. Euro.

Innerhalb der Deckungsrickstellung wurde auf Basis
der gesetzlichen Verpflichtung bzw. des technischen Ge-
schaftsplans eine Zinszusatzreserve gebildet. Daraus re-
sultierte im Geschaftsjahr eine Entlastung in Hohe von
5,1 Mio. Euro. Bei der Berechnung der Zinszusatzreser-
ve wurden Storno- und Kapitalabfindungswahrscheinlich-
keiten eingerechnet. Fir den Neubestand wurden Rech-
nungsgrundlagen 2. Ordnung fur Sterblichkeit und Kosten
angewandt, fUr den Altbestand wurden Rechnungsgrund-
lagen 2. Ordnung fir die Sterblichkeit eingerechnet. Der
zur Berechnung der Zinszusatzreserve verwendete Refe-
renzzins in Hohe von 1,57 % wurde auf Basis der Deckungs-
rickstellungsverordnung vom 10. Oktober 2018 ermittelt.

Die Ruckstellung fir noch nicht abgewickelte Versiche-
rungsfalle des selbst abgeschlossenen Versicherungsge-
schafts wurde fur jeden Leistungsfall einzeln ermittelt.
Die Berechnung der Ruickstellung fir Regulierungskos-
ten erfolgte unter analoger Anwendung des koordinierten
Landererlasses vom 2. Februar 1973.
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Der in der Rickstellung fur Beitragsriickerstattung fir
den Alt- und Zwischenbestand zu reservierende Schluss-
Uberschussanteilfonds wurde mit der in dem genehmigten
Gesamtgeschéftsplan fiir die Uberschussbeteiligung dar-
gelegten Methode ermittelt. Aus der einzelvertraglichen
Schlusszahlung abziglich eines Sockelbetrages wird im
m/n-Verfahren eine Schlussiiberschussanwartschaft be-
rechnet. Durch Diskontierung Uber die noch ausstehen-
de Versicherungsdauer ergibt sich der einzelvertragliche
Reservierungsbetrag im Schlussiberschussanteilfonds,
wobei der jeweilige Vorjahreswert nicht unterschritten wur-
de. Der Diskontierungsfaktor ergibt sich aus 1,5 % Zinsan-
teil und 1,0% fur Sterbe- und Stornowahrscheinlichkeit.
Fur Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen betragt der
Diskontierungsfaktor 3,5 %.

Fir den Neubestand wird der zu reservierende Schluss-
Uberschussanteilfonds analog zum Alt- und Zwischenbe-
stand ermittelt. Der Diskontierungsfaktor ergibt sich aus
0,25% Zinsanteil und 1,0 % fir Sterbe- und Stornowahr-
scheinlichkeit. Der Diskontierungsfaktor zur Berufsun-
fahigkeits-Zusatzversicherung betragt 2,25 %.

Die Anteile fir das in Rickdeckung gegebene Versiche-
rungsgeschaft an den versicherungstechnischen Riick-
stellungen sind anhand der Ruckversicherungsvertrage
ermittelt worden.

Das Konsortialgeschaft wurde um ein Jahr zeitversetzt
gebucht; der Umfang ist von untergeordneter Bedeutung.

Die Deckungsrickstellung der Fondsgebundenen Lebens-
versicherungen errechnete sich nach der retrospektiven
Methode aus den vorhandenen Anteileinheiten der einzel-
nen Versicherungen, die am Bilanzstichtag zu den Zeit-
werten bilanziert wurden.

Die Ubrigen Rickstellungen sind mit den nach verninfti-
ger kaufmannischer Beurteilung notwendigen Erfullungs-
betragen angesetzt. Rickstellungen mit einer Laufzeit von
mehr als einem Jahr wurden gemaf § 253 Abs. 2 Satz 1
HGB mit den ihren Restlaufzeiten entsprechenden durch-
schnittlichen Marktzinssatzen der vergangenen sieben Jah-
re abgezinst.

Die dbrigen Verbindlichkeiten und die Ubrigen Passiva sind
mit den Erfullungsbetragen angesetzt.

Die Ermittlung und Verrechnung von aktiven und passiven
latenten Steuern fihrte zu einem aktivischen Uberhang,
der unter Ausiibung des Wahlrechts des § 274 Abs. 1 Satz 2
HGB in der Bilanz nicht angesetzt wurde. Latente Steuern
ergaben sich aus handels- und steuerrechtlich voneinan-
der abweichenden Wertansatzen von Kapitalanlagen sowie
den Regeln der Fondsbesteuerung. Der Berechnung liegt
ein Steuersatz von 32,6 % zugrunde.

Verrechnungen in fremder Wahrung erfolgten im Laufe
des Geschaftsjahres zum amtlichen Devisenkassamittel-
kurs am Tage des Geschaftsvorfalls. Fremdwahrungs-
posten sind zum Devisenkassamittelkurs des Bilanzstich-
tages bewertet worden.
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Entwicklung der Bilanzwerte Zuginge Um- Abgiinge Zuschrei-  Abschrei- Bilanzwerte
Aktivposten A. 1. bis Il. Vorjahr buchungen bungen bungen Geschidifts-
im Geschdftsjahr 2022 jahr
in € in € in € in € in € in € in €
A. |. Kapitalanlagen in
verbundenen Unternehmen
und Beteiligungen
1. Ausleihungen an ver-
bundene Unternehmen 16.820.000 - - - - - 16.820.000
2. Beteiligungen 5.805.325 600.000 - - - - 6.405.325
3. Summe A. I 22.625.325 600.000 - - - - 23.225.325

A. Il. Sonstige Kapitalanlagen

1. Aktien, Anteile oder
Aktien an Investment-
vermadgen und andere
nicht festverzinsliche
Wertpapiere 403.031.818 62.192.350 - 7.054.413 - 2.620.383 455.549.372

2. Inhaberschuldverschrei-
bungen und andere fest-
verzinsliche Wertpapiere 499.556.405 57.249.400 - 53.835.771 - - 502.970.034

3. Hypotheken-, Grund-
schuld- und Renten-
schuldforderungen 6.750.298 301.000 - 1.334.363 - - 5.716.935

4. Sonstige Ausleihungen

a) Namensschuld-

verschreibungen 268.096.639 16.052.781 - 42.385.506 - - 241.763.914
b) Schuldscheinforderun-
gen und Darlehen 305.976.992 9.559.333 - 14.283.993 - - 301.252.332

cJ Darlehen und Voraus-
zahlungen auf

Versicherungsscheine 4.522.281 542.150 - 1.006.233 - - 4.058.198
d) Ubrige Ausleihungen 1.582.375 - - - - - 1.582.375

5. Einlagen bei Kredit-
instituten - 24 - - - - 24
6. Andere Kapitalanlagen 28.304.323 3.594.428 - 3.833.583 201.332 564.131 27.702.369
7. Summe A. Il 1.517.821.131 149.491.466 - 123.733.862 201.332 3.184.514 1.540.595.553
insgesamt 1.540.446.456 150.091.466 - 123.733.862 201.332 3.184.514 1.563.820.878

In den Abschreibungen sind auBerplanmé&Bigen Abschreibungen im Sinne des § 253 Abs. 3 Satz 5 und é HGB in Hohe von 2.576.930 Euro enthalten (VJ: - Euro).

Kapitalanlagen fiir Rechnung und Risiko von Inhabern von Lebensversicherungspolicen - 2021
Anteile

DWS Covered Bond 1.921 2.000
DWS Deutschland 8.245 6.730
DWS Top Dividende 19.469 17.698
DWS Eurovesta 3.130 2.439
PremiumStars Wachstum 4.206 4.995
PremiumStars Chance 6.669 6.773
iShares STOXX Europe 600 200.197 153.631
iShares Core DAX ETF 25.664 18.932
iShares MSCI World EUR Hedged ETF 64.089 43.113
iShares MSCI Europe SRI UCITS 44846 21.992

378.436 278.303
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Anschaffungskosten und Zeitwerte der in die Uberschussbeteiligung Anschaffungs- Zeitwerte Saldo
einzubeziehenden Kapitalanlagen kosten
in € in € in €
A |. Kapitalanlagen in verbundenen Unternehmen und Beteiligungen
1. Ausleihungen an verbundene Unternehmen 16.820.000 13.995.320 -2.824.680
2. Beteiligungen 6.405.325 7.681.110 +1.275.785
A'll. Sonstige Kapitalanlagen
1. Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermdgen und andere
nicht festverzinsliche Wertpapiere 455.549.372 407.538.113 -48.011.259
2. Inhaberschuldverschreibungen und andere festverzinsliche
Wertpapiere 502.970.034 398.624.161 -104.345.873
3. Hypotheken-, Grundschuld- und Rentenschuldforderungen 5.716.935 5.409.038 -307.897
4. Sonstige Ausleihungen
a) Namensschuldverschreibungen 247.615.729 206.791.221 -40.824.508
b) Schuldscheinforderungen und Darlehen 301.252.332 233.471.656 -67.780.676
c) Darlehen und Vorauszahlungen auf Versicherungsscheine 4.058.198 £4.058.198 -
d) Ubrige Ausleihungen 1.582.375 1.554.932 -27.443
5. Einlagen bei Kreditinstituten 24 24 -
6. Andere Kapitalanlagen 27.702.369 45.061.447 +17.359.078
insgesamt 1.569.672.693 1.324.185.220 -245.487.473
Angaben nach § 285 Nr. 18 HGB Bilanzwerte Zeitwerte
in € in €
A |. Kapitalanlagen in verbundenen Unternehmen und Beteiligungen'
1. Ausleihungen an verbundene Unternehmen 16.820.000 13.995.320
Il. Sonstige Kapitalanlagen
1. Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermdgen und andere nicht festverzinsliche
Wertpapiere? 446.081.473 396.892.742
2. Inhaberschuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere? 502.970.034 398.624.161
3. Hypotheken-, Grundschuld- und Rentenschuldforderungen’ - -320.860
4. Sonstige Ausleihungen
a) Namensschuldverschreibungen® 222.763.914 186.879.611
b) Schuldscheinforderungen und Darlehen® 296.271.775 228.344.791
d) Ubrige Ausleihungen' 1.582.375 1.554.933

insgesamt

1.486.489.571

1.225.970.697

! Abschreibungen sind unterblieben, da es sich ausschlielich um voriibergehende zinsinduzierte Wertanderungen handelt.
? Die Papiere sind gemaf § 341b Abs. 2 HGB dem Anlagevermdgen zu%eordnet Abschreibungen sind unterblieben, da es sich um voriibergehende Zins-

schwankungen und (gemaf Bonitatsiiberwachung sowie -beurteilung) fir die Tilgung unwesentliche Bonitatsverschlechterungen handelt.

® Abschreibungen sind unterblieben, da es sich um voriibergehende Zinsschwankungen und (gemaf Bonitatsiiberwachung sowie -beuteilung] fur die Tilgung

unwesentliche Bonitatsverschlechterungen handelt.

Angaben nach § 285 Nr. 26 HGB Anlageziel Zeitwert Differenz zum Ausschiittungs-
Buchwert betrag
in € in € in €
Dachfonds MEL Mischfonds 396.892.742 -49.188.730 -
Die Anteilsrickgabe ist jederzeit moglich.
Beteiligungen Anteil am Kapital Eigenkapital Ergebnis
in % in € in €
Protektor Lebensversicherungs-AG, Berlin 0,1 7.854.249 1.523
HF-Fonds VIl Unternehmensbeteiligungsgesellschaft mbH, Hannover 10,0 64.456.988 3.803.557

Die Zahlen beziehen sich jeweils auf den letzten vorliegenden Geschéftsbericht fir 2021.
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Eigenkapital

Das zu 35,5 % eingezahlte Grundkapital ist in 3.800 auf den Namen lautende Aktien zu je 10.000 Euro eingeteilt.

Riickstellung fiir Beitragsriickerstattung 2021
in €
Stand am Ende des Vorjahres 72.139.978 76.663.248
abziiglich entnommene Uberschussanteile im Geschaftsjahr 11.660.170 11.665.572
Zufiihrung aus dem Uberschuss des Geschaftsjahres 8.723.824 7.142.302
Stand am Ende des Geschaftsjahres 69.203.632 72.139.978
davon:
fir laufende Uberschussanteile des Folgejahres festgelegt 8.501.314 7.936.489
fur Schlussiiberschussanteile des Folgejahres festgelegt 3.472.000 3.609.000
flr Sockelbeteiligung an den Bewertungsreserven des Folgejahres festgelegt 281.000 463.000
fur Beitrage zur Beteiligung an Bewertungsreserven des Folgejahres festgelegt = 32.981
flr spater fallig werdende Gewinnrenten gebunden 7.046 5.628
fur spater fallig werdende Schlussiiberschussanteile gebunden 30.912.596 31.678.633
fur spater fallig werdende Sockelbeteiligung an den Bewertungsreserven gebunden 1.659.685 5.893.722
ungebundener Teil 24.369.991 22.520.525
Andere Verbindlichkeiten 2021
in €
In den Verbindlichkeiten aus dem selbst abgeschlossenen Versicherungsgeschaft gegentber
den Versicherungsnehmern enthaltene verzinslich angesammelte Uberschussanteile 25.852.752 26.043.131
Gebuchte Bruttobeitrdge 2021
in €
fur selbst abgeschlossene Versicherungen
Kapital-Einzelversicherungen
laufende Beitrage 45.881.124 46.626.969
Einmalbeitrage 1.858.092 2.033.119
Renten-Einzelversicherungen
laufende Beitrage 54.865.552 54.557.211
Einmalbeitrage 7.877.344 8.926.196
Kollektivversicherung
laufende Beitrage 5.643.360 5.298.144
Einmalbeitrage 1.040.380 1.379.509
Fonds-Einzelversicherungen
laufende Beitrage 7.263.384 5.320.378
Einmalbeitrage 1.433.781 2.498.367
125.863.017 126.639.893
Beitragssumme des Neugeschafts 283.354.975 319.606.153
Riickversicherungsangaben 2021
in €
Rickversicherungssaldo (- = zu Gunsten der Rickversicherer) +91.093 +447.760
Provisionen der Versicherungsvertreter 2021
in €
Provisionen jeglicher Art der Versicherungsvertreter im Sinne des § 92 HGB fir das selbst
abgeschlossene Versicherungsgeschaft 9.499.087 9.988.480
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Anhang - Deklaration der Uberschussbeteiligung

fir das in 2023 beginnende Versicherungsjahr (in Klammern Uberschussanteile des Vorjahres)

I. Uberschussanteilsiitze fiir Tarife der Tarifgenerationen vor 1996 (Rechnungszins 3,5%)

Einzelkapitalversicherungen
(auch nach dem Vermaogens-
bildungsgesetz (VermBG))
und Gruppenversicherungen
nach Sondertarifen

(ohne Risikoversicherungen)

® Beitragspflichtige Versicherungen erhalten einen Grundiiberschussanteil in Hohe von 0,5%o
(0,5%o) der Versicherungs- und Bonussumme.

® Beitragspflichtige und beitragsfreie Versicherungen erhalten einen Zinslberschussanteil in
Héhe von 0,0% (0,0%) der Deckungsrickstellung, auch aus der Bonussumme.

B Bej beitragspflichtigen Einzelkapitalversicherungen nach dem Vermogensbildungsgesetz
(VermBG) wird zum Ausgleich des Minderbeitrages eine Kiirzung des jahrlichen Grund- und
Zinsiiberschussanteils um 1,0%o (1,0%o0) der Versicherungssumme vorgenommen. Eine
Kirzung erfolgt jedoch nur insoweit, dass der gesamte Grund- und Zinsiiberschussanteil nicht
negativ wird.

Direktgutschrift

Der Zinsliberschussanteil enthalt wie im Vorjahr keine Direktgutschrift.

Gewinnverwendung

Grund- und Zinslberschussanteil werden als Einmalbeitrag fiir eine zusatzliche Versicherungs-
summe (Bonus) verwendet.

Schlussiiberschussanteil
und Mindestbeteiligung
an den Bewertungsreserven

Beitragspflichtige und vertraglich beitragsfreie Einzelkapitalversicherungen (auch nach dem Ver-
mogensbildungsgesetz) und Gruppenversicherungen nach Sondertarifen erhalten im Erlebensfall
zum Ablauf der Versicherung im Kalenderjahr 2023 Schlussiiberschussanteile und eine Mindest-
beteiligung an den Bewertungsreserven jeweils in Promille der Versicherungssumme und zwar
fur jedes vollendete gewinnberechtigte Versicherungsjahr im Zeitraum

Schlussiliberschussanteile Mindestbeteiligung

an den Bewertungsreserven

1975 bis 1988 5,5%o (5,5%0)
1989 bis 2002 7,5%0 (7,5%0)
ab 2003 0,0%o (0,0%0)

0,5%o (0,5%)
0,5%o (0,5%)
0,5%o (0,5%)

Beitragsfreigestellte Kapitalversicherungen erhalten die halftigen Schlussiiberschussanteile und
die halftige Mindestbeteiligung an den Bewertungsreserven.

Die Schlussiberschussanteile und die Mindestbeteiligung an den Bewertungsreserven werden in
verringerter Hohe auch im Todesfall und zu Aussteuerversicherungen bei Heirat sowie bei Ver-
tragsauflosung nach einer Wartezeit von einem Drittel der Versicherungsdauer, spatestens nach
zehn Jahren, gezahlt.

Risiko- und Risiko-
umtauschversicherungen

Vertrage mit Beginn ab 1987 und Zusatzleistung im Todesfall erhalten als Zusatzleistung 75% (75%)
der Versicherungssumme zu den Tarifen K6, Fé, K8

Berufsunfdhigkeits-
Zusatzversicherung

Beitragspflichtige Versicherungen
Fir gewinnberechtigte Versicherungsjahre wird eine Schlusszahlung in % aller gezahlten Jahres-
beitrage der Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung gewahrt, und zwar
im Erlebensfall:
® das 3-fache (3-fache) der dann abgelaufenen Versicherungsdauer, mindestens 37,5% (37,5%)
fur Frauen mit Eintrittsaltern bis 25 Jahren und Endaltern von héchstens 60 Jahren.
® das 2-fache (2-fache) der dann abgelaufenen Versicherungsdauer, mindestens 25% (25%)
fir Frauen mit Eintrittsaltern ab 26 Jahren oder mit Endaltern tber 60 Jahren und
fir Manner mit Eintrittsaltern bis 42 Jahren.
B fir Manner mit Eintrittsaltern ab 43 Jahren wird kein Schlussanteil gezahlt.

bei sonstiger Vertragsbeendigung, Beitragsfreistellung oder Eintritt der Berufsunfahigkeit:

® 37,5% (37,5%) fir Frauen mit Eintrittsaltern bis 25 Jahren und Endaltern von hdchstens

60 Jahren.

fir Frauen mit Eintrittsaltern ab 26 Jahren oder mit Endaltern tUber 60 Jahren
und fiir Manner mit Eintrittsaltern bis 42 Jahren.

fir Manner mit Eintrittsaltern ab 43 Jahren.

= 25% (25%)

= 0% (0%)

Versicherungen im Rentenbezug
0,00% (0,00%)  Rentenerhohung auf die Vorjahresrente.

Wartezeit

Uberschussanteile werden nur fiir gewinnberechtigte Versicherungsjahre, das sind die Versiche-
rungsjahre nach Ablauf der Wartezeit, gezahlt. Fir Risiko- und Risikoumtauschversicherungen
betragt die Wartezeit null Jahre; fir Gruppenversicherungen nach Sondertarifen und fir Versi-
cherungen gegen Einmalbeitrag betragt die Wartezeit ein Jahr. Fir alle tbrigen Versicherungen
betragt die Wartezeit zwei Jahre. Die Wartezeiten in der Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung
entsprechen denen der zugehdrigen Hauptversicherung.




Organe

Lagebericht

Jahresabschluss Bestatigungsvermerk Bericht des Aufsichtsrats

Il. Uberschussanteilstitze fiir Tarife der

Einzel- und

98 Bilanz
100 Gewinn- und Verlustrechnung
102 Anhang

Tarifgeneration 1996 (Rechnungszins 4,0%; ab 1. Januar 1996)

Tarifgeneration 2000 (Rechnungszins 3,25%; ab 1. Juli 2000)

Tarifgenerationen 2004/2005/2006 (Rechnungszins 2,75%; jeweils ab 1. Januar)
Tarifgenerationen 2007/2008/2009 (Rechnungszins 2,25%; jeweils ab 1. Januar)
Tarifgenerationen 2012/2013 (Rechnungszins 1,75%; jeweils ab 1. Januar)
Tarifgeneration 2015 (Rechnungszins 1,25%; ab 1. Januar 2015)

Tarifgeneration 2016 (Rechnungszins 1,25%/0,5%/0%; ab 1. Mdrz 2016)
Tarifgeneration 2017 (Rechnungszins 0,9%/0,5%/0%; ab 1. Januar 2017)
Tarifgeneration 2022 (Rechnungszins 0,25%/0,15%/0%; ab 1. Januar 2022)

Kollektivkapital- Einzel- und Kollektivrentenversicherungen

versicherungen (ohne Risiko-
versichungen), auch nach dem
Vermogensbildungsgesetz
(VermBG)

Zinstiberschuss-

Ansammlungs- Zinsiiberschuss- ~ Zinsiberschuss-  Zinsiberschuss- ~ Ansammlungs-

anteil in % zinssatz anteil in % anteile in % anteile in % zinssatz
der Deckungs- der Deckungs- der Deckungs- der Deckungs- wahrend der
riickstellung, rickstellung riickstellung rickstellung Rentenaufschub-
auch aus wahrend der wdhrend der wahrend der zeit und der
Bonussumme Rentenaufschub- Rentenbezugszeit Rentenbezugszeit Rentenabrufphase
zeit und der _ [(dynamische [teildynamische
Rentenabrufphase Uberschussrente) Uberschussrente)
Tarifgeneration 1996 0,00% (0,00%) - 000% (0,00%) 0,00% (0,00%) - 1,65%  (1,65%)
Tarifgeneration 2000 0,00% (0,00 %) - 000% (0,00%) 0,00% (0,00%) - 1,65%  (1,65%)
Tarifgenerationen
2004/2005/2006 0,00% (0,00 %) - 0,00% (0,00%) 0,00% (0,00%) - 1,65%  (1,65%)
Tarifgenerationen
2007/2008 0,00% (0,00 %) - 0,00% (0,00%) 0,00% (0,00%) - 1,65%  (1,65%)
Tarifgeneration 2009 0,00% (0,00%) - 0,00% (0,00%) 0,00% (0,00%) 0,00% (0,00%) 1,65% (1,65%)
Tarifgenerationen
2012/2013 0,00% (0,00 %) - 0,00% (0,00%) 0,00% (0,00%) 0,00% (0,00%) 1,65% (1,65%)
Tarifgenerationen
2015/2016 0,50% (0,50 %) - 0,50% (0,50%) 0,50% (0,50%) 0,00% (0,00%) 1,65% (1,65%)
Tarifgeneration
2017 0.85% (0,85%) - 085% (0,85%) 085% (0,85%) 0,00% (0,00%) 1,65% (1,65%)
Tarifgeneration
2022 1,50% (1,50%) 1,65% (1,65%) 1,50% (1,50%) 1,50% (1,50%) 0,00% (0,00%) 1,65% (1,65%)

Rentenversicherungen der Tarifgeneration 2016 bis 2019 mit Rechnungszins 0,00% bzw. 0,50% (Tarif R3, R5 und ME4) erhalten einen
Zinsiiberschussanteil von 1,90% (1,90%) bzw. 1,40% (1,40%) der Deckungsriickstellung wahrend der Rentenaufschubzeit und der Renten-
abrufphase. In den Zeitrdumen, in denen Uberschussbestandteile verzinslich angesammelt werden, betragt der Ansammlungszins 1,80%
(1,80%). Im Zinsiiberschussanteil und im Ansammlungszins sind ein Zusatzlberschussanteil aus veréandertem Garantieniveau in Héhe von

0,15% enthalten.

Rentenversicherungen ab Tarifgeneration 2022 mit Rechnungszins 0,00% bzw. 0,15% (Tarif R3, R5 und ME4) erhalten einen Zinstberschuss-
anteil von 1,80% (1,80%) bzw. 1,65% (1,65%) der Deckungsriickstellung wéhrend der Rentenaufschubzeit und der Rentenabrufphase. In den
Zeitraumen, in denen Uberschussbestandteile verzinslich angesammelt werden, betragt der Ansammlungszins 1,70% (1,70%). Im Zins-
Uberschussanteil und im Ansammlungszins sind ein Zusatziiberschussanteil aus verandertem Garantieniveau in Hohe von 0,05% enthalten.

Grundiiberschussanteil

1) Nur fir beitragspflichtige Versiche-
rungen (ohne Risikoversicherungen)

Tarifgenerationen 1996 bis 2015

Einzelkapitalversicherungen und Einzelkapitalversicherungen nach dem Vermdgensbildungsge-
setz [VermBG) erhalten einen Grundiberschussanteil in Hohe von 0,5%o (0,5%0), Kollektivkapital-
und Einzelrentenversicherungen erhalten einen Grundiberschussanteil in Héhe von 0,3%eo (0,3%o),
Kollektivrentenversicherungen erhalten einen Grundiiberschussanteil in Héhe von 0,1%o (0,1%o)
und Rentenversicherungen in den Gewinngruppen R6 und R9 erhalten einen Grundiiberschuss-
anteil in Héhe von 0,15%o (0,15%0) der Versicherungs- und Bonussumme bzw. der garantierten
Kapitalabfindung. Sterbegeldversicherungen ab Tarifgeneration 2007 erhalten einen Grundiber-
schussanteil in Héhe von 0,3%o (0,3%o) der Versicherungssumme.

Tarifgenerationen ab 2016

Einzelkapitalversicherungen und Einzelkapitalversicherungen nach dem Vermdgensbildungsge-
setz (VermBG]) erhalten einen Grundiiberschussanteil in Hohe von 0,5%o (0,5%o).
Einzelrentenversicherungen mit Beitragsriickgewahrerhalteneinen Grundiiberschussanteilin Hohe
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Grundiiberschussanteil (Forts.) "

von 0,3%o (0,3%o), Kollektivrentenversicherungen mit Beitragsriickgewahr erhalten einen Grund-
Uberschussanteil in Hohe von 0,1%o (0,1%0). Einzelrentenversicherungen mit gleich bleibender
Versicherungssumme erhalten einen Grundiiberschussanteil in Hohe von 0,5%o (0,5%0), Kollek-
tivrentenversicherungen mit gleich bleibender Versicherungssumme erhalten einen Grundiber-
schussanteil in Hohe von 0,3%o (0,3%o). Rentenversicherungen in den Gewinngruppen Ré und R9
erhalten einen Grundiberschussanteil in Héhe von 0,15%o (0,15%o) der Versicherungs- und Bonus-
summe bzw. der garantierten Kapitalabfindung. Sterbegeldversicherungen erhalten einen Grund-
Uberschussanteil in Hohe von 0,3%o (0,3%o) der Versicherungssumme.

Direktgutschrift

Der Zinslberschussanteil enthalt fir alle Tarifgenerationen wie im Vorjahr keine Direktgutschrift.

Gewinnverwendung

Grund- und Zinsiberschussanteil werden bei Kapitalversicherungen und bei Rentenversicherun-
gen in der Gewinngruppe R8 als Einmalbeitrag fir eine zusatzliche Leistung (Bonus) verwendet.
Grund- und Zinsiberschussanteil werden bei Rentenversicherungen in den Gewinngruppen R3,
R5 und ME4 an der Wertentwicklung eines Sondervermogens beteiligt. Bei Rentenversicherungen
der anderen Gewinngruppen wird der Grund- und Zinslberschussanteil wahrend der Rentenauf-
schubzeit und der Rentenabrufphase verzinslich angesammelt. Der Zinslberschussanteil wahrend
der Rentenbezugszeit wird zur Erhohung der laufenden Rente verwendet. Rentenversicherungen
im Rentenbezug werden an den Bewertungsreserven beteiligt. Diese Beteiligung ist im Zinsiber-
schussanteil wihrend der Rentenbezugszeit (dynamische und teildynamische Uberschussrente)
enthalten und betragt 0,00% (0,00%).

Bei Einzel- u. Kollektivrentenversicherungen der Tarifgeneration 2009, 2012 und 2013 mit teil-
dynamischer Uberschussrente im Rentenbezug werden 0,00% (0,00%) der Deckungsriickstellung
bei Rentenbeginn zur Bildung einer konstanten Zusatzrente verwendet. Bei Einzel- u. Kollektivren-
tenversicherungen ab der Tarifgenerationen 2015 und 2016 mit teildynamischer Uberschussrente
im Rentenbezug werden 0,30% (0,30%) der Deckungsrickstellung bei Rentenbeginn zur Bildung
einer konstanten Zusatzrente verwendet. Bei Einzel- u. Kollektivrentenversicherungen der Tarif-
generation 2017 mit teildynamischer Uberschussrente im Rentenbezug werden 0,45% (0,45%) der
Deckungsriickstellung bei Rentenbeginn zur Bildung einer konstanten Zusatzrente verwendet.
Bei Einzel- u. Kollektivrentenversicherungen der Tarifgeneration 2022 mit teildynamischer Uber-
schussrente im Rentenbezug wird die konstante Zusatzrente unter Berlicksichtung einer Verzin-
sung von 1,50% (1,50%) errechnet.

Schlussiiberschussanteil
und Mindestbeteiligung
an den Bewertungsreserven

Tarifgeneration 1996
Tarifgeneration 2000
Tarifgenerationen 2004/2005/2006
Tarifgenerationen 2007/2008/2009
Tarifgenerationen 2012/2013
Tarifgenerationen 2015/2016
Tarifgeneration 2017

Tarifgeneration ab 2022
(ohne Sterbegeldversicherungen)

Tarifgeneration 2022
(Sterbegeldversicherungen)

1) Nur fir beitragspflichtige Versiche-
rungen (ohne Risikoversicherungen)

Beitragspflichtige und vertraglich beitragsfreie Einzelkapitalversicherungen (auch nach dem Ver-
mogensbildungsgesetz) und Kollektivkapitalversicherungen erhalten im Erlebensfall zum Ablauf
der Versicherung im Kalenderjahr 2023 Schlussiiberschussanteile und eine Mindestbeteiligung
an den Bewertungsreserven jeweils in Promille der Versicherungssumme fir jedes vollendete
gewinnberechtigte Versicherungsjahr, und zwar

Schlussiberschussanteile Mindestbeteiligung

an den Bewertungsreserven

0,0%o (0,0%)
0,0%o (0,0%)
0,0%o (0,0%)
0,0%o (0,0%)
1,0%o (1,0%o)
1,5%o (1,5%o)
2,0%o (2,0%)

0,00%o (0,20%o)
0,00%o (0,20%o)
0,00%o (0,20%o)
0,00%o (0,20%o)
0,00%o (0,20%o)
0,00%o (0,20%o)

0,00%o (0,20%o)
2,5%0 (2,5%0) 0,00%o (0,20%o)

0,5%o (0,5%) 0,00%o (0,20%o)

der Versicherungssumme. Beitragsfreigestellte Kapitalversicherungen und Kapitalversicherungen
nach dem Tarif KD7 erhalten jeweils die halftigen Schlussiiberschussanteile und die halftige Min-
destbeteiligung an den Bewertungsreserven.

Die Schlussiberschussanteile und die Mindestbeteiligung an den Bewertungsreserven werden in
verringerter Hohe auch im Todesfall und zu Aussteuerversicherungen bei Heirat nach einer Warte-
zeit von einem Drittel der Versicherungsdauer sowie bei Vertragsauflosung nach einer Wartezeit
von einem Drittel der Versicherungsdauer, frithestens aber nach zehn Jahren, gezahlt. Fir Sterbe-
geldversicherungen ab der Tarifgeneration 2022 wird anstelle der Versicherungsdauer der Zeit-
raum der Versicherung bis Alter 85 verwendet.

Beitragspflichtige und vertraglich beitragsfreie Einzel- und Kollektivrentenversicherungen erhal-
ten im Erlebensfall zum Ende der vereinbarten Rentenaufschubzeit im Kalenderjahr 2023 Schluss-
Uberschussanteile und eine Mindestbeteiligung an den Bewertungsreserven in Promille der
garantierten Kapitalabfindung bzw. des garantierten Kapitals fir jedes vollendete gewinnberech-
tigte Versicherungsjahr. Dariiber hinaus erhalten Rentenversicherungen fir jedes vollendete Ver-
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sicherungs jahr der Rentenabrufphase bis zum tatsachlichen Rentenzahlungsbeginn bzw. bis zur
Vertragsbeendigung durch Inanspruchnahme der Kapitalabfindung oder Tod Schlussiiberschuss-
anteile sowie eine Mindestbeteiligung an den Bewertungsreserven in Promille der zum Ende des
jeweiligen Versicherungsjahres erreichten garantierten Kapitalabfindung.

Fur die Schlusslberschussanteile gilt:

Tarifgeneration 1996
Tarifgeneration 2000

Tarifgenerationen 2004/2005/2006

Tarifgenerationen 2007/2008/2009

Tarifgenerationen 2012/2013

Tarifgenerationen 2015/2016

Tarifgeneration 2017

Tarifgeneration 2022

bei Rentenversicherungen

Schlussiiberschussanteil
wahrend der Renten-
aufschubzeit

Schlussiiberschussanteil
wahrend der Renten-
abrufphase

der Gewinngruppe R1

der Gewinngruppe R1
der Gewinngruppe R6

der Gewinngruppe R1
der Gewinngruppe Ré
der Gewinngruppe R8

der Gewinngruppe R1
der Gewinngruppen Ré und R9
der Gewinngruppe R8

der Gewinngruppe R1
der Gewinngruppen Ré6 und R9
der Gewinngruppe R8

der Gewinngruppe R1

der Gewinngruppen R3 und ME4
bei laufender Beitragszahlung
gegen Einmalbeitrag

der Gewinngruppen Ré und R9
der Gewinngruppe R8

der Gewinngruppe R1

der Gewinngruppen R3, R5 und ME4
bei laufender Beitragszahlung
gegen Einmalbeitrag

der Gewinngruppen Ré und R9?

der Gewinngruppe R8

der Gewinngruppe R1

der Gewinngruppen R3, R5 und ME4
bei laufender Beitragszahlung
gegen Einmalbeitrag

der Gewinngruppen Ré6 und R9

® der Gewinngruppe R8

0,0%o (0,0%)

0,0%o (0,0%)
0,0%o (0,0%)

0,0%o (0,0%)
0,0%o (0,0%)
0,0%o (0,0%o)

0,0%o (0,0%)
0,0%o (0,0%)
0,0%o (0,0%o)

0,0%o (0,0%)
0,0%o (0,0%o)
0,5%o (0,5%o)

0,5%o (0,5%)

2,0%o (2,0%o)
1,5%o (1,5%o)
0,0%o (0,0%o)
1,0%o (1,0%o)

1,0%o (1,0%o)

2,0%o (2,0%0)
1,5%o (1,5%o)
0,0%o (0,0%)
1,5%o (1,5%o)

1,5%o (1,5%o)

2,5%o (2,5%)
2,0%o (2,0%o)
0,5%o (0,5%)
2,0%o (2,0%o)

0,0%o (0,0%o)
0,0%o (0,0%o)

0,0%o (0,0%o)

0,0%o (0,0%o)

0,0%o (0,0%o)

0,5%o (0,5%o)

2,0%o (2,0%o)
1,5%o (1,5%o0)

1,0%o0 (1,0%o)

2,0%o (2,0%0)
1,5%o0 (1,5%o0)

1,5%o0 (1,5%o0)

2,5%o (2,5%0)
2,0%0 (2,5%0)

Fir die Mindestbeteiligung an den Bewertungsreserven gilt:

Tarifgenerationen ab 1996

bei Rentenversicherungen

Mindestbeteiligung an
den Bewertungsreserven
wahrend der Renten-
aufschubzeit

Mindestbeteiligung an
den Bewertungsreserven
wahrend der Renten-
abrufphase

0,00%o (0,20%o)

0,00%o (0,20%o)

Beitragsfreigestellte Rentenversicherungen erhalten jeweils den halftigen Schlussiiberschussanteil und die halftige Mindestbeteiligung

an den Bewertungsreserven.

Die Schlussiiberschussanteile und die Mindestbeteiligung an den Bewertungsreserven werden in verringerter Hohe auch im Todesfall
nach einer Wartezeit von einem Drittel der Rentenaufschubzeit sowie bei Vertragsauflosung wahrend der vereinbarten Rentenaufschub-
zeit nach einer Wartezeit von einem Drittel der Rentenaufschubzeit, friihestens aber nach zehn Jahren, gezahlt (gilt nicht fiir Rentenver-

sicherungen in der Gewinngruppe R8J.

m



Mecklenburgische Lebensversicherungs-AG

Risiko- und Risiko-
umtauschversicherungen

Tarifgenerationen
1996/2000/2004/2005/2006/2007

Tarifgeneration 2008

Tarifgenerationen 2009/2012

Tarifgeneration 2013

Tarifgenerationen
2015/2017/2019/2022

® erhalten im Todesfall als Zusatzleistung 65% (65%) der Versicherungssumme.

® erhalten bei durchgehender Beitragszahlung 40% (40%), bei abgekurzter Beitragszahlung
25% (25%) des Jahresbeitrages als Verrechnung.

® erhalten nach Beitragsfreistellung im Todesfall als Zusatzleistung 65% (65%) der Versiche-
rungssumme.

® erhalten bei durchgehender Beitragszahlung 10% (10%), bei abgekirzter Beitragszahlung
5% (5%) des Jahresbeitrages als Verrechnung.

® erhalten nach Beitragsfreistellung im Todesfall als Zusatzleistung 10% (10%) der Versiche-
rungssumme.

® erhalten bei durchgehender Beitragszahlung 30% (30%), bei abgekiirzter Beitragszahlung
20% (20%) des Jahresbeitrages als Verrechnung.

® erhalten nach Beitragsfreistellung im Todesfall als Zusatzleistung 40% (40%) der Versiche-
rungssumme.

® erhalten bei durchgehender Beitragszahlung 40% (40%), bei abgekurzter Beitragszahlung
25% (25%) des Jahresbeitrages als Verrechnung.

® erhalten nach Beitragsfreistellung im Todesfall als Zusatzleistung 65% (65%) der Versiche-
rungssumme.

Berufsunfihigkeits-
Zusatzversicherung

Tarifgenerationen 1996 bis 2007
und Direktversicherungen der
Tarifgenerationen 2008 und 2009

Direktversicherungen der
Tarifgeneration 2012

Tarifgenerationen bis 2013
(ohne Risikoversicherung
als Haupttarif)

Tarifgenerationen 2019/2022
(ohne Risikoversicherung
als Haupttarif]

Tarifgenerationen 2008/2009/2012
ohne Direktversicherungen
sowie Tarifgeneration 2013
(Risikoversicherung als Haupttarif)

Tarifgenerationen 2015/2016/2017
(Risikoversicherung als Haupttarif)

Tarifgenerationen 2019/2022
(Risikoversicherung als Haupttarif)

Beitragspflichtige Versicherungen
Fir gewinnberechtigte Versicherungsjahre wird eine Schlusszahlung in % aller gezahlten Jahres-
beitrage der Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung gewahrt, und zwar

im Erlebensfall:

® 2,0% (2,0%) pro gewinnberechtigtem Versicherungsjahr, insgesamt aber héchstens 62,5%
(62,5%) aller gezahlten Jahresbeitrage der Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung

bei sonstiger Vertragsbeendigung, Beitragsfreistellung oder Eintritt der Berufsunfahigkeit:

® 0,5% (0,5%) pro gewinnberechtigtem Versicherungsjahr, insgesamt aber héchstens 15,625%
(15,625%) aller gezahlten Jahresbeitrage der Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung

im Erlebensfall:

® 2,0% (2,0%) pro gewinnberechtigtem Versicherungsjahr, insgesamt aber hochstens 87,5%
(87,5%) aller gezahlten Jahresbeitrage der Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung

bei sonstiger Vertragsbeendigung, Beitragsfreistellung oder Eintritt der Berufsunfahigkeit:

® (0,5% (0,5%) pro gewinnberechtigtem Versicherungsjahr, insgesamt aber héchstens 21,875%
(21,875%) aller gezahlten Jahresbeitrdge der Berufsunféhigkeits-Zusatzversicherung

im Erlebensfall:

® 2,0% (2,0%) pro gewinnberechtigtem Versicherungsjahr, insgesamt aber héchstens 87,5%
(87,5%] aller gezahlten Jahresbeitrage der Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung

bei sonstiger Vertragsbeendigung, Beitragsfreistellung oder Eintritt der Berufsunfahigkeit:

® (0,5% (0,5%) pro gewinnberechtigtem Versicherungsjahr, insgesamt aber héchstens 21,875%
(21,875%) aller gezahlten Jahresbeitrdge der Berufsunféhigkeits-Zusatzversicherung

im Erlebensfall:

® 2,5% (2,5%) pro gewinnberechtigtem Versicherungsjahr, insgesamt aber héchstens 62,5%
(62,5%) aller gezahlten Jahresbeitrage der Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung

bei sonstiger Vertragsbeendigung, Beitragsfreistellung oder Eintritt der Berufsunfahigkeit:

® (0,625% (0,625%) pro gewinnberechtigtem Versicherungsjahr, insgesamt aber héchstens 15,625%
(15,625%) aller gezahlten Jahresbeitrdge der Berufsunféhigkeits-Zusatzversicherung

erhalten 30% (30%) des BUZ-Jahresbeitrages als Verrechnung

erhalten 40% (40%) des BUZ-Jahresbeitrages als Verrechnung

erhalten 25% (25%) des BUZ-Jahresbeitrages als Verrechnung
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Versicherungen im Rentenbezug
0,00% (0,00%) Rentenerhdhung auf die Vorjahresrente

0,00% (0,00%) Rentenerhchung auf die Vorjahresrente
0,00% (0,00%) Rentenerhohung auf die Vorjahresrente
0,00% (0,00%) Rentenerhchung auf die Vorjahresrente
0,00% (0,00%) Rentenerhchung auf die Vorjahresrente
0,50% (0,50%) Rentenerhchung auf die Vorjahresrente
0,85% (0,85%) Rentenerhohung auf die Vorjahresrente
1,50% (1,50%) Rentenerhohung auf die Vorjahresrente

Fondsgebundene Lebens-
und Rentenversicherungen

Tarifgenerationen 2004/2005/2006

Tarifgenerationen 2007/2008

Tarifgenerationen 2009/2012

Tarifgeneration 2013

Tarifgenerationen ab 2015

erhalten Kosten- und Risikogewinne im Rahmen der Direktgutschrift.

® Fondsgebundene Lebens- und Rentenversicherungen erhalten 50% (50%) der beitragsbezoge-
nen laufenden Verwaltungskostenbeitrage und 100% (100%) der laufenden Verwaltungskosten-
beitrage bzgl. des Fondsguthabens.

® Fondsgebundene Lebensversicherungen erhalten 40% (40%) der Risikobeitrage.

® Fondsgebundene Rentenversicherungen erhalten 40% (40%) der positiven und 300% (300%)
der negativen Risikobeitrage.

® Fondsgebundene Lebens- und Rentenversicherungen erhalten 50% (50%) der beitragsbezoge-
nen laufenden Verwaltungskostenbeitrage und 100% (100%) der laufenden Verwaltungskosten-
beitrdge bzgl. des Fondsguthabens.

® Fondsgebundene Lebens- und Rentenversicherungen erhalten 40% (40%) der Risikobeitrage.

® Fondsgebundene Rentenversicherungen erhalten 40% (40%) der beitragsbezogenen laufenden
Verwaltungskostenbeitrage und 100% (100%) der laufenden Verwaltungskostenbeitrége bzgl.
des Fondsguthabens.

® Fondsgebundene Rentenversicherungen erhalten 10% (10%) der Risikobeitrage.

® Fondsgebundene Rentenversicherungen erhalten 40% (40%) der beitragsbezogenen laufenden
Verwaltungskostenbeitrage und 100% (100%) der laufenden Verwaltungskostenbeitrége bzgl.
des Fondsguthabens.

® Fondsgebundene Rentenversicherungen erhalten 20% (20%) der Risikobeitrage.

® Fondsgebundene Rentenversicherungen erhalten 40% (40%) der beitragsbezogenen laufenden
Verwaltungskostenbeitrage und 100% (100%) der laufenden Verwaltungskostenbeitrége bzgl.
des Fondsguthabens.

® Fondsgebundene Rentenversicherungen erhalten 30% (30%) der Risikobeitrage.

Wartezeit

Uberschussanteile werden nur fiir gewinnberechtigte Versicherungsjahre, das sind die Versiche-
rungsjahre nach Ablauf der Wartezeit, gezahlt. Fir Risiko- und Risikoumtauschversicherungen
betragt die Wartezeit null Jahre; fiir Kollektiversicherungen und fiir Versicherungen gegen Ein-
malbeitrag betragt die Wartezeit ein Jahr. Die Wartezeit in der Berufsunfahigkeits-Zusatzversi-
cherung betragt fiinf Jahre fir Vertrage mit Schlussiiberschussbeteiligung und null Jahre fir
Vertrage mit Beitragsverrechnung. Fir alle Ubrigen Versicherungen betragt die Wartezeit zwei
Jahre. Die Wartezeit fur die laufenden Verwaltungskostengewinne bzgl. des Fondsguthabens und
fur die Risikogewinne der Fondsgebundenen Lebens- und Rentenversicherung betragt null Jahre,
die Wartezeit fur die beitragsbezogenen laufenden Verwaltungskostengewinne betragt zwei Jahre,
bei Versicherungen gegen Einmalbeitrag null Jahre.

n3
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Mecklenburgische Lebensversicherungs-AG

Anhang

Sonstige Angaben

Gruppenzugehorigkeit

Die Mecklenburgische Lebensversicherungs-AG ist als
Tochterunternehmen in den Konzernabschluss der Meck-
lenburgische Versicherungs-Gesellschaft a.G., Neubran-
denburg und Hannover (Alleinaktiondrin unserer Gesell-
schaft] einbezogen. Der Konzernabschluss wird im elek-
tronischen Bundesanzeiger bekannt gemacht. Das Be-
stehen einer Beteiligung gemaf § 20 Abs. 1 und 4 AktG
ist der Gesellschaft mitgeteilt worden.

Organe

Die Mitglieder des Aufsichtsrats und des Vorstands sind
namentlich auf Seite 79 genannt. Die Gesamtbezlige des
Vorstands betrugen 342.806 Euro. Der Aufsichtsrat erhielt
fur seine Tatigkeit 103.750 Euro.

Verbindlichkeiten

Nachrangige Verbindlichkeiten in Héhe von 10.000.000 Euro
haben Restlaufzeiten von Uber fuinf Jahren.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Die Gesellschaft ist gemall §§ 221 ff. VAG Mitglied des
Sicherungsfonds fir die Lebensversicherer. Die hieraus
resultierende Gesamtverpflichtung betragt zum Bilanz-
stichtag 15.643.166 Euro. Die Inanspruchnahme der Ver-
pflichtung wird als unwahrscheinlich eingeschatzt.

Es bestehen Resteinzahlungsverpflichtungen in Hohe von
22.758.957 Euro. Weitere Zahlungsverpflichtungen betra-
gen 550.691 Euro.

Abschlusspriiferhonorare

Die PricewaterhouseCoopers GmbH Wirtschaftspriifungs-
gesellschaft, Hannover, hat den Jahresabschluss und den
Lagebericht sowie die Solvabilitatsiibersicht der Mecklen-
burgische Lebensversicherungs-AG gepriift. Ferner wur-
den gesetzliche Prifungen vorgenommen, wie die Prifung
des Abhangigkeitsberichts nach § 313 AktG. Die Abschluss-
priferhonorare sind im Anhang des Konzernabschlusses
angegeben.

Uberschussverwendung

Der Vorstand schlagt der Hauptversammlung vor, den
Jahresiberschuss von 1,0 Mio. Euro den anderen Gewinn-
ricklagen zuzufihren.

Hannover, den 17. April 2023

Der Vorstand

Grothe Mehmel Neuschulz Soderberg
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Bestdtigungsvermerk des
unabhdngigen Abschlusspriifers

m Vermerk liber die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts

B Sonstige gesetzliche und andere rechtliche Anforderungen

Unter der Bedingung, dass der Aufsichtsrat dem Beschluss
des Vorstands zustimmt, vom Gesamtiberschuss T€ 8.698
der Ruckstellung fur Beitragsrickerstattung zuzuweisen,
erteilen wir den nachstehenden Bestatigungsvermerk

An die Mecklenburgische Lebensversicherungs-Aktien-
gesellschaft, Hannover

Vermerk iiber die Priifung
des Jahresabschlusses und des
Lageberichts

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Mecklenburgische
Lebensversicherungs-Aktiengesellschaft, Hannover, - be-
stehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2022 und der
Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschaftsjahr vom
1. Januar bis zum 31. Dezember 2022 sowie dem Anhang,
einschliefllich der Darstellung der Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden - gepruft. Dariber hinaus haben
wir den Lagebericht der Mecklenburgische Lebensver-
sicherungs-Aktiengesellschaft fir das Geschaftsjahr vom
1. Januar bis zum 31. Dezember 2022 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung
gewonnenen Erkenntnisse

- entspricht der beigeflgte Jahresabschluss in allen we-
sentlichen Belangen den deutschen handelsrechtlichen
Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deut-
schen Grundsatze ordnungsmafiger Buchfiihrung ein
den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
der Vermogens- und Finanzlage der Gesellschaft zum
31. Dezember 2022 sowie ihrer Ertragslage fur das Ge-
schaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2022
und

- vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zu-
treffendes Bild von der Lage der Gesellschaft. In allen
wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Ein-
klang mit dem Jahresabschluss, entspricht den deut-
schen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen
und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere
Prifung zu keinen Einwendungen gegen die Ordnungs-
mafBigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts
geflhrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Jahresabschlusses und
des Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 HGB
und der EU-Abschlusspriferverordnung (Nr. 537/2014; im
Folgenden .EU-APrVQ") unter Beachtung der vom Insti-
tut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsatze ordnungsmafliger Abschlussprifung durch-
geflhrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften
und Grundsatzen ist im Abschnitt .Verantwortung des Ab-
schlussprifers fir die Prifung des Jahresabschlusses und
des Lageberichts” unseres Bestatigungsvermerks weiter-
gehend beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen un-
abhangig in Ubereinstimmung mit den europarechtlichen
sowie den deutschen handelsrechtlichen und berufsrecht-
lichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen
Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforde-
rungen erfillt. Dartber hinaus erkléren wir gemafl Art.
10 Abs. 2 Buchst. f] EU-APrVO, dass wir keine verbote-
nen Nichtprifungsleistungen nach Art. 5 Abs. 1T EU-APrVO
erbracht haben. Wir sind der Auffassung, dass die von uns
erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet
sind, um als Grundlage fir unsere Prifungsurteile zum
Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.
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Besonders wichtige Priifungssachverhalte in der
Priifung des Jahresabschlusses

Besonders wichtige Prifungssachverhalte sind solche
Sachverhalte, die nach unserem pflichtgemafien Ermes-
sen am bedeutsamsten in unserer Prifung des Jahres-
abschlusses fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum
31. Dezember 2022 waren. Diese Sachverhalte wurden im
Zusammenhang mit unserer Prifung des Jahresabschlus-
ses als Ganzem und bei der Bildung unseres Prifungs-
urteils hierzu berlcksichtigt; wir geben kein gesondertes
Prifungsurteil zu diesen Sachverhalten ab.

1. Bewertung der Kapitalanlagen
2. Bewertung der Deckungsriickstellungen

Unsere Darstellung dieser besonders wichtigen Prifungs-
sachverhalte haben wir jeweils wie folgt strukturiert:

a] Sachverhalt und Problemstellung
b) Priferisches Vorgehen und Erkenntnisse
c) Verweis auf weitergehende Informationen

Nachfolgend stellen wir die besonders wichtigen Prifungs-
sachverhalte dar:

1. Bewertung der Kapitalanlagen

al Im Jahresabschluss der Gesellschaft werden Kapital-
anlagen in der Bilanz in Hohe von T€ 1.563.821 (95,1 %
der Bilanzsumme) ausgewiesen. Die handelsrechtliche
Bewertung der einzelnen Kapitalanlagen richtet sich
nach den Anschaffungskosten und dem niedrigeren bei-
zulegenden Wert bzw. deren Zeitwert.

Nach § 341b Abs. 2 Satz 1 HGB kdnnen gewisse Kapi-
talanlagen von Versicherungsunternehmen, die dazu
bestimmt sind, dauernd dem Geschaftsbetrieb zu die-
nen, nach den fur das Anlagevermdogen geltenden Vor-
schriften bewertet werden. In diesem Fall werden au-
BerplanmafBige Abschreibungen auf den niedrigeren
beizulegenden Wert nur bei voraussichtlich dauernder
Wertminderung vorgenommen (gemildertes Niederst-
wertprinzip) und nur voribergehende Wertminderungen
als stille Lasten in Folgejahre vorgetragen. Eine Be-
stimmung als dauernd dem Geschéftsbetrieb dienend
setzt eine Dauerhalteabsicht und -fahigkeit fur diese
Kapitalanlagen voraus. Zur Ermittlung des beizulegen-
den Werts bzw. Zeitwerts wird - soweit vorhanden -
der Marktpreis der jeweiligen Kapitalanlage herange-
zogen. Bei Kapitalanlagen, deren Bewertung nicht auf
Basis von Borsenpreisen oder sonstigen Marktpreisen
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erfolgt (wie z.B. bei den sonstigen Ausleihungen), be-
steht aufgrund der Notwendigkeit der Verwendung von
Modellberechnungen ein erhohtes Bewertungsrisiko.
In diesem Zusammenhang sind von den gesetzlichen
Vertretern Ermessensentscheidungen, Schatzungen
und Annahmen, auch im Hinblick auf mogliche Aus-
wirkungen durch Veranderungen der makrockonomi-
schen Rahmenbedingungen zu treffen. Geringfigige
Anderungen dieser Annahmen sowie der verwendeten
Methoden konnen eine wesentliche Auswirkung auf die
Bewertung der Kapitalanlagen haben.

Aufgrund der betragsmaflig wesentlichen Bedeutung
der Kapitalanlagen fur die Vermogens- und Ertrags-
lage der Gesellschaft, des Umfangs der in Folge des
gemilderten Niederstwertprinzips vorgetragenen stil-
len Lasten sowie der erheblichen Ermessensspielrau-
me der gesetzlichen Vertreter und den damit verbun-
denen Schatzunsicherheiten war die Bewertung der
Kapitalanlagen im Rahmen unserer Prifung von be-
sonderer Bedeutung.

Im Rahmen unserer Prifung haben wir in Anbetracht
der Bedeutung der Kapitalanlagen fir das Gesamt-
geschaft der Gesellschaft gemeinsam mit unseren
internen Spezialisten fur Kapitalanlagen die von der
Gesellschaft verwendeten Modelle und die von den ge-
setzlichen Vertretern getroffenen Annahmen beurteilt.
Dabei haben wir unter anderem unsere Bewertungs-
expertise fur Kapitalanlagen, unser Branchenwissen
und unsere Branchenerfahrung zugrunde gelegt. Zu-
dem haben wir die Ausgestaltung und die Wirksam-
keit der eingerichteten Kontrollen der Gesellschaft zur
Bewertung der Kapitalanlagen und Erfassung des Er-
gebnisses aus Kapitalanlagen gewulrdigt. Hierauf auf-
bauend haben wir weitere analytische Prifungshand-
lungen und Einzelfallprifungshandlungen in Bezug auf
die Bewertung der Kapitalanlagen vorgenommen. In
dem Zusammenhang haben wir auch die Einschatzung
der gesetzlichen Vertreter hinsichtlich der Auswirkun-
gen der makrookonomischen Rahmenbedingungen auf
die Bewertung der Kapitalanlagen gewurdigt. Wir haben
unter anderem auch die zugrundeliegenden Wertansat-
ze und deren Werthaltigkeit anhand der zur Verfligung
gestellten Unterlagen nachvollzogen und die konsisten-
te Anwendung der Bewertungsmethoden und die Pe-
riodenabgrenzung Uberpruft. Hinsichtlich der Beurtei-
lung vorhandener stiller Lasten haben wir gewirdigt,
inwiefern die Voraussetzung zur Dauerhalteabsicht und
-fahigkeit vorlagen und vorhandene Wertminderungen
nicht von Dauer sind. Dariber hinaus haben wir unter
anderem das methodische Vorgehen und die von der
Gesellschaft erstellten bzw. eingeholten Bewertungs-
gutachten (einschlieflich der angewendeten Bewer-
tungsparameter und getroffenen Annahmen) fur die
wesentlichen Beteiligungen der Gesellschaft gewirdigt.
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Auf Basis unserer Prifungshandlungen konnten wir uns
davon Uberzeugen, dass die von den gesetzlichen Ver-
tretern vorgenommenen Einschatzungen und getroffe-
nen Annahmen zur Bewertung der Kapitalanlagen be-
grindet und hinreichend dokumentiert sind.

Die Angaben der Gesellschaft zu den Kapitalanlagen
sind im Abschnitt .Bilanzierungs- und Bewertungsme-
thoden” des Anhangs enthalten.

. Bewertung der Deckungsriickstellungen

Im Jahresabschluss der Gesellschaft werden unter
dem Bilanzposten .versicherungs- technische Rick-
stellungen” Deckungsriickstellungen in Héhe von netto
T€ 1.379.177 Mio. (84,3 % der Bilanzsumme) ausgewie-
sen. Versicherungsunternehmen haben versicherungs-
technische Ruckstellungen insoweit zu bilden, wie dies
nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung notwen-
dig ist, um die dauernde Erflllbarkeit der Verpflichtun-
gen aus den Versicherungsvertragen sicherzustellen.
Dabei sind neben den deutschen handelsrechtlichen
Vorschriften auch eine Vielzahl an aufsichtsrechtlichen
Vorschriften Uber die Berechnung der Rickstellungen
zu berucksichtigen. Die Festlegung von Annahmen zur
Bewertung der versicherungstechnischen Riickstellun-
genverlangtvon den gesetzlichen Vertretern der Gesell-
schaft neben der Berlcksichtigung der handels- und
aufsichtsrechtlichen Anforderungen eine Einschatzung
zukUnftiger Ereignisse und die Anwendung geeigneter
Bewertungsmethoden. Geringfiigige Anderungen die-
ser Annahmen sowie der verwendeten Methoden kon-
nen eine wesentliche Auswirkung auf die Bewertung
der versicherungstechnischen Rickstellungen haben.

Die in den versicherungstechnischen Rickstellungen
enthaltenen Deckungsriickstellungen der Gesellschaft
umfassen vor allem langfristige Verpflichtungen aus
Renten-, Invaliditats-, Erlebens- und Todesfallleistun-
gen. Ausgelost durch die anhaltende Niedrigzinspha-
se am Kapitalmarkt, veranlasste der Gesetzgeber am
1.Mé&rz 2011 im Rahmen einer Anderung der Deckungs-
rickstellungsverordnung (DeckRV) die Einfiihrung einer
Zinszusatzreserve (ZZR) fur den Neubestand bzw. eine
Zinsverstarkung entsprechend der genehmigten Ge-
schaftsplane fur die Versicherungsvertrage des regu-
lierten Altbestandes. Der Ausweis der Zinszusatzreserve
erfolgt als Teil der Deckungsrickstellungen.

Aufgrund der betragsmaflig wesentlichen Bedeu-
tung dieser Ruckstellungen fir die Vermogens- und
Ertragslage der Gesellschaft, der Komplexitat der
anzuwendenden Vorschriften und der zugrundelie-
genden Methoden sowie der Ermessensspielraume
der gesetzlichen Vertreter und den damit verbundenen
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Schatzunsicherheiten war die Bewertung der versiche-
rungstechnischen Ruckstellungen im Rahmen unserer
Prifung von besonderer Bedeutung.

Im Rahmen unserer Prifung haben wir in Anbetracht
der Bedeutung der Deckungsriickstellungen fir das Ge-
samtgeschaft der Gesellschaft gemeinsam mit unseren
internen Bewertungsspezialisten die von der Gesell-
schaft verwendeten Methoden und von den gesetzlichen
Vertretern getroffenen Annahmen beurteilt. Dabei haben
wir unter anderem unser Branchenwissen und unsere
Branchenerfahrung zugrunde gelegt sowie anerkannte
Methoden berticksichtigt. Zudem haben wir die Ausge-
staltung und die Wirksamkeit der eingerichteten Kon-
trollen der Gesellschaft zur Ermittlung und Erfassung
der Deckungsrickstellungen gewdirdigt. Hierauf aufbau-
end haben wir weitere analytische Prifungshandlun-
gen und Einzelfallprifungshandlungen in Bezug auf die
Bewertung der Deckungsruckstellungen vorgenommen.
Wir haben unter anderem auch die der Berechnung des
Erfillungsbetrags zugrunde liegenden Daten mit den
Basisdokumenten abgestimmt. Damit einhergehend
haben wir die berechneten Ergebnisse der Gesell-
schaft zur Hohe der Ruckstellungen anhand der an-
zuwendenden gesetzlichen Vorschriften nachvollzogen
und die konsistente Anwendung der Bewertungs-
methoden uberprift. Bezlglich der Ermittlung der
Zinszusatzreserve haben wir die Bestimmung und
Verwendung des Referenzzinses Uberpriift.

Auf Basis unserer Prifungshandlungen konnten wir uns
davon Uberzeugen, dass die von den gesetzlichen Ver-
tretern vorgenommenen Einschatzungen und getroffe-
nen Annahmen zur Bewertung der Deckungsrickstel-
lungen begrindet und hinreichend dokumentiert sind.

Die Angaben der Gesellschaft zu den Deckungsriick-
stellungen sind im Abschnitt .Bilanzierungs- und Be-
wertungsmethoden” des Anhangs enthalten.

Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter sind fur die sonstigen Informa-
tionen verantwortlich.

Die sonstigen Informationen umfassen den Geschafts-
bericht - ohne weitergehende Querverweise auf exter-
ne Informationen - mit Ausnahme des gepruften Jahres-
abschlusses, des gepriiften Lageberichts sowie unseres
Bestatigungsvermerks.

Unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum
Lagebericht erstrecken sich nicht auf die sonstigen In-
formationen und dementsprechend geben wir weder ein

nz



18

Mecklenburgische Lebensversicherungs-AG

Prufungsurteil noch irgendeine andere Form von Prifungs-
schlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Prifung haben wir die
Verantwortung, die sonstigen Informationen zu lesen und
dabei zu wiirdigen, ob die sonstigen Informationen

- wesentliche Unstimmigkeiten zum Jahresabschluss,
zum Lagebericht oder unseren bei der Prifung erlang-
ten Kenntnissen aufweisen oder

- anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und
des Aufsichtsrats fiir den Jahresabschluss
und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Auf-
stellung des Jahresabschlusses, der den deutschen han-
delsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belan-
gen entspricht, und dafir, dass der Jahresabschluss unter
Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger
Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entspre-
chendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen
Vertreter verantwortlich flr die internen Kontrollen, die
sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsatzen
ordnungsmafBiger Buchfiihrung als notwendig bestimmt
haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu
ermoglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstel-
lungen aufgrund von dolosen Handlungen (d.h. Manipula-
tionen der Rechnungslegung und Vermogensschadigun-
gen) oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die ge-
setzlichen Vertreter dafur verantwortlich, die Fahigkeit
der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmens-
tatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verant-
wortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fort-
fuhrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig,
anzugeben. Darlber hinaus sind sie daflir verantwortlich,
auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der
FortfUhrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren,
sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegeben-
heiten entgegenstehen.

Auflerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich
fur die Aufstellung des Lageberichts, der insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt
sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahres-
abschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen
Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der
zukUnftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind
die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Vorkeh-
rungen und Mafinahmen (Systeme), die sie als notwendig

erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in
Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen ge-
setzlichen Vorschriften zu ermdglichen, und um ausrei-
chende geeignete Nachweise fur die Aussagen im Lage-
bericht erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung
des Rechnungslegungsprozesses der Gesellschaft zur Auf-
stellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir
die Priifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartber
zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von
wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen
Handlungen oder Irrtimern ist, und ob der Lagebericht
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesell-
schaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit
dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Prifung ge-
wonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen
gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und
Risiken der zukunftigen Entwicklung zutreffend darstellt,
sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere
Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebe-
richt beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf3 an Sicherheit,
aberkeine Garantie dafiir, dass einein Ubereinstimmung mit
§ 317 HGB und der EU-APrVO unter Beachtung der vom In-
stitut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsatze ordnungsmafliger Abschlussprifung durch-
gefuhrte Prifung eine wesentliche falsche Darstellung
stets aufdeckt. Falsche Darstellungen konnen aus dolosen
Handlungen oder Irrtimern resultieren und werden als
wesentlich angesehen, wenn verninftigerweise erwartet
werden kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf
der Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts
getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adres-
saten beeinflussen.

Wahrend der Prifung tben wir pflichtgemafies Ermes-
sen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. Da-
riber hinaus

- identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentli-
cher falscher Darstellungen im Jahresabschluss und
im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder
Irrtiimern, planen und fihren Prifungshandlungen als
Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Pri-
fungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um
als Grundlage fir unsere Prifungsurteile zu dienen.
Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultieren-
de wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt
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werden, ist hoher als das Risiko, dass aus Irrtimern
resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht
aufgedeckt werden, da dolose Handlungen kollusives
Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvoll-
standigkeiten, irrefUhrende Darstellungen bzw. das Au-
Rerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kdénnen.

- gewinnen wir ein Verstandnis von dem fur die Prifung
des Jahresabschlusses relevanten internen Kontrollsys-
tem und den fur die Prifung des Lageberichts relevan-
ten Vorkehrungen und Maf3inahmen, um Prifungshand-
lungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden
angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Pru-
fungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der Gesell-
schaft abzugeben.

- beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetz-
lichen Vertretern angewandten Rechnungslegungsme-
thoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen
Vertretern dargestellten geschatzten Werte und damit
zusammenhangenden Angaben.

- ziehen wir Schlussfolgerungen tber die Angemessenheit
desvon den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unter-
nehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlang-
ten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit
im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten
besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der
Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit
aufwerfen konnen. Falls wir zu dem Schluss kommen,
dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir ver-
pflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen
Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht auf-
merksam zu machen oder, falls diese Angaben unange-
messen sind, unser jeweiliges Priifungsurteil zu modi-
fizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der
Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungs-
vermerks erlangten Prifungsnachweise. ZukUnftige
Ereignisse oder Gegebenheiten konnen jedoch dazu fih-
ren, dass die Gesellschaft ihre Unternehmenstatigkeit
nicht mehr fortfihren kann.

- beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jah-
resabschlusses insgesamt einschlieflich der Angaben
sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegen-
den Geschaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass
der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmafliger Buchflihrung ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft
vermittelt.

- beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem
Jahresabschluss, seine Gesetzesentsprechung und das
von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesellschaft.

- fUhren wir Prifungshandlungen zu den von den ge-
setzlichen Vertretern dargestellten zukunftsorientierten
Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichen-
der geeigneter Prifungsnachweise vollziehen wir da-
bei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben
von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten be-
deutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachge-
rechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus
diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Prifungsurteil
zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zu-
grunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es be-
steht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kiinf-
tige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten
Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen
unter anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung
der Prifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen,
einschliefllich etwaiger bedeutsamer Mangel im inter-
nen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prifung
feststellen.

Wir geben gegeniiber den fiir die Uberwachung Verantwort-
lichen eine Erklarung ab, dass wir die relevanten Unab-
hangigkeitsanforderungen eingehalten haben, und erortern
mit ihnen alle Beziehungen und sonstigen Sachverhalte,
von denen verninftigerweise angenommen werden kann,
dass sie sich auf unsere Unabhangigkeit auswirken, und
die hierzu getroffenen SchutzmafBnahmen, und sofern
einschlagig, die zur Beseitigung von Unabhangigkeitsge-
fahrdungen vorgenommenen Handlungen oder ergriffenen
SchutzmafBinahmen.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir mit den
fur die Ubervvachung Verantwortlichen erortert haben,
diejenigen Sachverhalte, die in der Priifung des Jahres-
abschlusses fur den aktuellen Berichtszeitraum am be-
deutsamsten waren und daher die besonders wichtigen
Prifungssachverhalte sind. Wir beschreiben diese Sach-
verhalte im Bestatigungsvermerk, es sei denn, Gesetze
oder andere Rechtsvorschriften schliefen die offentliche
Angabe des Sachverhalts aus.

n9



120

Mecklenburgische Lebensversicherungs-AG

Sonstige gesetzliche und andere
rechtliche Anforderungen

Ubrige Angaben gemdB Artikel 10 EU-APrvo

Wir wurden von der Hauptversammlung am 10. Juni 2022
als Abschlussprifer gewahlt. Wir wurden am 25. August
2022 vom Aufsichtsrat beauftragt. Wir sind ununterbro-
chen seit dem Geschaftsjahr 2018 als Abschlussprifer
der Mecklenburgische Lebensversicherungs-Aktiengesell-
schaft, Hannover, tatig.

Wir erklaren, dass die in diesem Bestatigungsvermerk ent-
haltenen Prifungsurteile mit dem zusatzlichen Bericht
an den Priufungsausschuss nach Art. 11 EU-APrVO
[Prifungsbericht) in Einklang stehen.
Verantwortlicher Wirtschaftspriifer

Der fur die Prifung verantwortliche Wirtschaftspriifer ist
Michael Peters.

Hannover, den 21. April 2023

PricewaterhouseCoopers GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Peters Zangl
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer



Organe Lagebericht Jahresabschluss Bestatigungsvermerk Bericht des Aufsichtsrats 121




122

Mecklenburgische Lebensversicherungs-AG

Bericht des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat die Geschéftsfihrung des Vorstands
entsprechend den ihm nach Gesetz und Satzung zugewie-
senen Aufgaben Uberwacht und sich wahrend des gesam-
ten Jahres 2022 fortlaufend von der OrdnungsmaBigkeit
der Geschaftsfiihrung Uberzeugt.

Der Aufsichtsrat wurde vom Vorstand in drei Sitzungen,
die durch Berichte und Analysen vorbereitet waren, sowie
durch Quartalsberichte zeitnah und umfassend uber die
aktuelle Lage und Entwicklung der Mecklenburgischen
Lebensversicherungs-AG unterrichtet. Dariber hinaus
hat sich der Aufsichtsratsvorsitzende in engem Kontakt
mit dem Vorstandsvorsitzenden sowie in Besprechungen
mit dem gesamten Vorstand und einzelnen Fihrungskraf-
ten Uber die Lage der Gesellschaft, wesentliche Marktent-
wicklungen und deren Auswirkung auf die Gesellschaft,
das Risikomanagement, die Umsetzung neuer rechtli-
cher Regelungen und weitere wichtige einzelne Geschafts-
vorgange informiert.

In seinen Sitzungen befasste sich der Aufsichtsrat mit der
Entwicklung des Neugeschafts, insbesondere mit Blick
auf die fondsgebundene Lebensversicherung, und den Er-
gebnisprognosen sowie den daraus abgeleiteten voraus-
sichtlichen Geschaftsergebnissen. Inhaltliche Schwer-
punkte waren die Optimierung und Digitalisierung von
Prozessen, die Fortschritte bei der Implementierung eines
neuen Bestandsfuhrungssystems sowie die Entwicklung
neuer Produkte. Ferner wurden versicherungstechnische
Effekte der RfB und Zinszusatzreserve, deren Einfluss auf
die langfristige Ertragssituation der Gesellschaft sowie
die Entwicklung der Kapitalanlagen unter Berlcksichti-
gung des weltwirtschaftlichen bzw. politischen Umfelds
und der herausfordernden Kapitalmarktbedingungen er-
lautert und diskutiert.

Zudem berichtete der Vorstand Uber die Auswirkungen
der Pandemie auf den Geschaftsverlauf. Der Aufsichtsrat
befasste sich auflerdem mit quantitativen Aspekten der
Risikotragfahigkeit und informierte sich detailliert Uber
die Umsetzung gesetzlicher und aufsichtsrechtlicher Vor-
gaben gemaf Solvency II. Des Weiteren befasste sich der
Aufsichtsrat ausfihrlich im Rahmen einer Weiterbildung
mit den Anforderungen an die Cybersicherheit sowie den
Umgang mit Cyberangriffen.

Das Risikomanagement war Gegenstand der Beratungen
des Aufsichtsrats. Generell wurden sowohl qualitative Do-
kumentationsanforderungen als auch quantitative Aspek-
te der Risikotragfahigkeit behandelt. Die Grundlagen bil-

deten Berichte des Vorstands, der Nachhaltigkeits- und
ORSA-Bericht sowie der Bericht des Priifungsausschus-
ses Uber seine unmittelbar gewonnenen Erkenntnisse zum
Rechnungslegungsprozess, zur Wirksamkeit des Risiko-
managements, zum Internen Kontroll- und Internen Revi-
sionssystemn und zur Uberwachung der Abschlusspriifung.

Der Verantwortliche Aktuar hat zu wesentlichen Ergeb-
nissen seines Erlauterungsberichts zur versicherungsma-
thematischen Bestatigung Stellung genommen. Aufgrund
seiner Untersuchungsergebnisse hat der Verantwortliche
Aktuar eine uneingeschrankte versicherungsmathemati-
sche Bestatigung gemaf § 141 Abs. 5 Nr. 2 VAG abgege-
ben. Gegen den Erlauterungsbericht des Verantwortlichen
Aktuars und seine Ausfihrungen in der Bilanzsitzung er-
hob der Aufsichtsrat keine Einwendungen.

Auf Basis der direkten Berichterstattung durch die Inhaber
der Schlusselfunktionen an den zum 1. Januar 2022 neu
gegrundeten Prufungsausschuss sowie der Berichte und
Feststellungen der Internen Revision und der Abschluss-
prifer hat sich der Aufsichtsrat von der Wirksamkeit des
Governance-Systems Uberzeugt.

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat den Bericht dUber die
Beziehungen zu verbundenen Unternehmen geman § 312
AktG (Abhangigkeitsbericht) sowie den hierzu vom Ab-
schlusspriifer gemaf § 313 AktG erstatteten Prifungs-
bericht vorgelegt, der mit folgendem uneingeschrankten
Bestatigungsvermerk versehen ist: .Nach unserer pflicht-
mafBigen Prifung und Beurteilung bestatigen wir, dass

1. die tatsachlichen Angaben des Berichts richtig sind,

2. bei den im Bericht aufgefiihrten Rechtsgeschaften die
Leistung der Gesellschaft nicht unangemessen hoch
war.”

Der Aufsichtsrat hat gegen den Abhangigkeitsbericht des
Vorstands keine Einwande.

Die PricewaterhouseCoopers GmbH Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft, Hannover, die vom Aufsichtsrat als Abschluss-
prufer bestellt wurde, hat den Jahresabschluss, die Solva-
bilitatsiibersicht und den Lagebericht fir das Geschaftsjahr
2022 gepruft. Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben vor
der Bilanzsitzung den Jahresabschluss nebst Lagebericht
und den mit dem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk
versehenen Prifungsbericht des Wirtschaftsprifers erhal-
ten. In der Bilanzsitzung hat der Wirtschaftspriifer Uber
die wesentlichen Ergebnisse seiner Prifung berichtet, den
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Bericht des Aufsichtsrats

Prifungsbericht der Gesellschaft eingehend erlautert und
zu Fragen des Aufsichtsrats Stellung genommen.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss und den Lage-
bericht gepruft. Er stimmt mit dem Ergebnis des Wirt-
schaftsprifers Uberein. Der Jahresabschluss wurde vom
Aufsichtsrat gebilligt; er ist damit festgestellt. Der Auf-
sichtsrat erklart sich mit dem Vorschlag Uber die Verwen-
dung des Bilanzgewinns einverstanden.

Mit Ablauf der Hauptversammlung schied Herr Lorenz
Bahlsen aus dem Aufsichtsrat aus. Zu seiner Nachfolgerin
wurde Frau Prof. Dr. Judith Christiane Schneider gewahlt.
Der Aufsichtsrat dankt dem Vorstand sowie allen Mitar-
beiterinnen und Mitarbeitern und den Agenturen der Meck-

lenburgischen fir ihren Einsatz und die erfolgreiche Arbeit
im abgelaufenen Geschaftsjahr 2022.

Hannover, den 28. April 2023

Der Aufsichtsrat

Flemming Nitschke Husch

Prof. Dr. Korber Dr. Lipowsky Prof. Dr. Schneider
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Geschadaft und
Rahmenbedingungen

Gesamtwirtschaftliche Entwicklung
und Kapitalmarkt

Das Jahr 2022 war zunachst gepragt durch ein langsa-
mes Abflauen der COVID-19-Pandemie. Lediglich in China
waren die wirtschaftlichen Auswirkungen durch das Fest-
halten an der strikten Null-COVID-Strategie Uber weite Teile
des Jahres deutlich zu spiren. Als wesentlicher Einfluss-
faktor fUr die gesamtwirtschaftliche Entwicklung kam ab
Februar 2022 der russische Angriffskrieg in der Ukraine
hinzu. Durch zahlreiche gegenseitige Sanktionsmafinah-
men sowie deutliche Einschrankungen im Rohstoff- und
Energiehandel kam es unterjahrig zu beispiellosen Preis-
steigerungen insbesondere bei Erdgas, Rohdl und beim
Strompreis. Die bereits zuvor anziehenden Inflationsraten
wurden hierdurch noch einmal deutlich gesteigert und er-
reichten sowohl in Deutschland als auch in Europa zwei-
stellige Werte. Probleme wie Lieferengpasse und ein ekla-
tanter Fachkraftemangel in nahezu allen Branchen haben
weiterhin Bestand.

Der bereits langanhaltende positive Trend am deutschen
Arbeitsmarkt setzte sich aufgrund der sehr schwierigen
gesamtwirtschaftlichen Entwicklung im laufenden Jahr
nicht weiter fort, es gab jedoch eine Stabilisierung auf
einem erfreulich niedrigen Niveau. Die Arbeitslosenquote
betrug Ende 2021 5,2 %, sank im Frihjahr weiter auf 5,0 %
und stieg dann im weiteren Jahresverlauf leicht bis auf
5,5% im Dezember 2022 an. Die Erwerbslosenquote ver-
ringerte sich hingegen gegentber dem Vorjahr von 3,2 %
auf zuletzt 3,0 %.

Die Mecklenburgische Krankenversicherungs-AG

Insbesondere durch die sehr starke Erhohung der Roh-
stoff- und Energiepreise, aber auch in den Bereichen Le-
bensmittel und Wohnen, stieg die monatliche Inflationsrate
fir Deutschland von 4,9 % im Januar deutlich und erreich-
te im Oktober mit 10,4 % einen langjdhrigen Hochststand.

Die expansive Geldpolitik der Europaischen Zentralbank
(EZB] setzte sich im Jahr 2022 nicht weiter fort. Die Noten-
bank ging lange davon aus, dass die erhohten Inflations-
raten nur vorubergehend seien. Ein anfangs zdgerliches
Verhalten wurde erst spat mit einer deutlichen Erhdhung
des Hauptrefinanzierungssatzes von 0% im Juni auf 2,5%
im Dezember zu korrigieren versucht. Zudem wurden die
Konditionen der Bankenrefinanzierungsgeschafte (TLTRQ)
verscharft, sodass die Banken bis Ende 2022 knapp 800
Mrd. Euro an die EZB aus diesen Geschaften zuriickgezahlt
haben und sich die Bilanz der Notenbank entsprechend
verkleinert hat. Dariber hinaus hat die EZB angekindigt,
ab Anfang Marz 2023 ihre Anleihebestande pro Monat um
15 Mrd. Euro zu verringern.

In 2022 sind die Zinssatze Uber den gesamten Laufzei-
tenbereich sehr stark angestiegen. Nachdem die Rendi-
te 10-jahriger Bundesanleihen zum Jahresende 2021 bei
-0,2% lag, ist diese im Jahresverlauf kontinuierlich gestie-
gen und erreichte am letzten Handelstag Ende Dezember
2022 mit 2,6 % den hochsten Stand des Jahres.

Nach einem sehr positiven Jahr 2021 brachte das Jahr
2022 deutliche Verluste an den Aktienmarkten mit sich. So
verzeichnete der deutsche Aktienindex (DAX) ein Jahres-
minus von 12,4 % und schloss zum Jahresende mit 13.924
Punkten. Auch der US-amerikanische Aktienindex Dow
Jones entwickelte sich mit einem Verlust von 8,75 % ne-
gativ und schloss zum Ende des Jahres 2022 bei einem
Stand von 33.147 Punkten. Somit verzeichneten sowohl die
Anleihe- als auch die Aktienmarkte im Jahr 2022 deutli-
che Kursverluste.
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Private Krankenversicherung

Der Verband der Privaten Krankenversicherung e. V. (PKV)
rechnete fir das Geschaftsjahr 2022 mit einer Steigerung
der Beitragseinnahmen um 3,8 % auf 47,1 Mrd. Euro. Dabei
entfielen etwa zwei Drittel der gesamten Beitragseinnah-
men auf die Krankheitskostenvollversicherung.

In der Krankheitskostenvollversicherung setzte sich der
Trend fort, dass mehr Menschen aus der Gesetzlichen
Krankenversicherung (GKV) in die PKV wechselten als
umgekehrt. Der Versicherungsbestand Ende 2022 betrug
insbesondere nach Abzug der Sterbefalle 8,7 Mio. Per-
sonen. Das sind -0,1 % beziehungsweise 13.000 weniger
Versicherte als im Jahr zuvor.

Der Trend zu privater Vorsorge, um den Leistungsumfang
der gesetzlichen Krankenversicherung zu erganzen, setzte
sich weiter fort. Der Bestand an privaten Zusatzversiche-
rungen wuchs um 2,6 % auf nunmehr 29,1 Mio. versicherte
Personen. Auch der Versicherungsbestand in der Pflegezu-
satzversicherung wuchs um 0,5 % auf 3,3 Mio. Personen.

Die Leistungsausgaben in der Privaten Krankenversiche-
rung betrugen 31,0 Mrd. Euro (+4,5 %). Die Ausgaben der
Pflegepflichtversicherung erhohten sich um 9,8% auf
2,3 Mrd. Euro (VJ: +22,6 %).

Die Mecklenburgische
Krankenversicherungs-AG

Mit einem erzielten Rohtberschuss in Hohe von 9,5 Mio.
Euro (VJ: 7,6 Mio. Euro) schloss die Mecklenburgische
Krankenversicherungs-AG (MEK) ihr 23. Geschéftsjahr
erfolgreich ab. Die Geschaftsstrategie beruht auf der Be-
reitstellung bedarfsgerechten Versicherungsschutzes so-
wie auf einem ertragsorientierten organischen Wachstum
zur Wahrung der Finanzkraft der Gesellschaft. Dies konnte
erneut durch eine anhaltend positive Beitragsentwicklung
und unter dem Marktdurchschnitt liegenden Schadenquo-
ten erreicht werden. Die entsprechenden PKV-Kennzahlen
zu Eigenkapital, Rickstellung fir Beitragsriickerstattung
(RfB) und versicherungsgeschéftlichem Ergebnis Ubertref-
fen die durchschnittlichen Werte der PKV-Branche.

Zwischen der Mecklenburgischen Versicherungs-Gesell-
schaft a.G. [ME] und der MEK besteht seit Griindung der
MEK ein Ergebnisabfiihrungsvertrag, der die Ubernahme
des Handelshilanzergebnisses - nach Einhaltung der auf-
sichtsrechtlichen und gesetzlichen Anforderungen sowie
angemessener Ricklagenbildung - durch die Muttergesell-
schaft vorsieht. Weiterhin bestehen ein Verwaltungs- und

ein Organisationsabkommen. Diese sehen vor, dass die
ME samtliche Verwaltungsarbeiten und den Vertrieb fir
die MEK abwickelt, die ihrerseits keine eigenen Mitarbei-
ter beschaftigt.

Betriebene Versicherungsarten

Die Gesellschaft bietet substitutive Krankenversicherungen
sowie Zusatzversicherungen in nachstehenden Versiche-
rungsarten als Einzelversicherungen an. Im Geschafts-
jahr 2022 wurde unverandert zum Vorjahr ausschlief3lich
inlandisches Geschaft betrieben.

Versicherungsarten

Krankheitskostenvollversicherung
Krankentagegeldversicherung
Selbststidndige Krankenhaustagegeldversicherung

Sonstige selbststdndige Teilversicherung
Pflegepflichtversicherung
Erginzende Pflegezusatzversicherung

Auslandsreisekrankenversicherung

Mitgliedschaften'

Die MEK ist Mitglied des Verbandes der Privaten Kranken-
versicherung e.V. ([PKV-Verband). Damit ist der ,Ombuds-
mann Private Kranken- und Pflegeversicherung” beim
PKV-Verband fir die Gesellschaft zustandig.

! Der Berichtsabschnitt . Mitgliedschaften” ist nach § 317 Abs. 2 Satz 4 HGB
ausdriicklich von der Prifung im Rahmen der Prifung des Jahres-
abschlusses bzw. des Lageberichtes ausgenommen.
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Mecklenburgische Krankenversicherungs-AG

Weiterhin ist die Gesellschaft dem Verhaltenskodex fir den
Vertrieb von Versicherungsprodukten des Gesamtverbandes
der Deutschen Versicherungswirtschaft e.V. (GDV) beige-
treten. Dieser besteht aus elf Grundséatzen, die den Rah-
men fur eine faire und bedarfsgerechte Vermittlung von
Versicherungsprodukten setzen. Dieser Kodex wurde durch
den Beitritt zur Geschaftsgrundlage fir die Zusammen-
arbeit mit Vertriebspartnern und ihrem Auftritt im Wett-
bewerb gemacht. Die Angemessenheit der zur Einhaltung
der Grundsatze notwendigen Mafinahmen wurde unein-
geschrankt bestatigt.

Auflerdem hat sich die Gesellschaft dem Datenschutz-
kodex .Verhaltensregeln fir den Umgang mit personen-
bezogenen Daten durch die deutsche Versicherungswirt-
schaft” angeschlossen. Mit dem Kodex hat der GDV im
Einvernehmen mit seinen Mitgliedsunternehmen und in
Abstimmung mit den Datenschutzaufsichtsbehorden der
Lander einheitliche Standards fiir den Umgang mit per-
sonenbezogenen Daten festgelegt. Dadurch wird die Ver-
arbeitung der personenbezogenen Daten der Gesellschaft
so weit wie moglich reduziert und zugleich die Transpa-
renz der Datenverarbeitung deutlich erhoht.

Die MEK hat sich des Weiteren den Leitlinien der Privaten
Krankenversicherung fur einen transparenten und kunden-
orientierten Tarifwechsel angeschlossen. Diese Leitlinien
beschreiben Kriterien einer guten Praxis des Tarifwechsel-
rechtes in der privaten Krankheitskostenvollversicherung.

Geschidftsverlauf und Ertragslage

Geschdftsverlauf und Ergebnis

Die Gesellschaft zeichnete sich weiterhin durch ihre solide
Ertragsstarke aus. Die Beitragsentwicklung beruhte ins-
besondere auf dem Bestandswachstum in der Voll- und
Zusatzversicherung.

Die Beitragseinnahmen der MEK stiegen im Vergleich zum
Vorjahr um 11,0 % auf 31,7 Mio. Euro (VJ: 28,6 Mio. Euro).
Der gesamte Neuzugang (inkl. Veranderung) an Monats-
sollbeitragen belief sich auf 0,4 Mio. Euro (VJ: 0,3 Mio.
Euro). Der Bestand an Monatssollbeitragen wuchs auf 2,7
Mio. Euro (VJ: 2,4 Mio. Euro), davon entfielen 0,9 Mio. Euro
auf die Krankheitskostenvollversicherung. Der Bestand der
versicherten Personen konnte gegentber dem Vorjahr er-
neut gesteigert werden, das Wachstum lag zum Jahresen-
de bei 5,0 %. Zum Bilanzstichtag haben 134.614 Personen
(VJ: 128.199 Personen) der MEK ihr Vertrauen geschenkt,
davon waren 56.978 Personen in der Auslandsreisekran-
kenversicherung (VJ: 53.253 Personen) abgesichert.

Als Folge der Niedrigzinspolitik waren in der Vollversi-
cherung marktweit Beitragsanpassungen zu beobachten,
die Uber denen der Vorjahre liegen. Die MEK konnte auch
in diesem Umfeld neue Kunden in der Vollversicherung
gewinnen, die zum Beitragswachstum der Gesellschaft
beitrugen.

Fir Versicherungsfalle einschlief3lich der Schadenregu-
lierungskosten entstanden Aufwendungen in Hohe von
10,0 Mio. Euro (VJ: 9,3 Mio. Euro). Die Schadenquote lag
damit bei 52,3% (VJ: 54,8 %). Das Risikoergebnis betrug
6,8 Mio. Euro (VJ: 5,5 Mio. Euro).

Die Aufwendungen fur den Versicherungsbetrieb beliefen
sich auf 3,6 Mio. Euro (VJ: 3,6 Mio. Euro). Die Abschluss-
kostenquote sank auf 8,6 % (VJ: 10,0 %). Die Verwaltungs-
kostenquote betrug 2,7 % (VJ: 2,6 %).

Die Kapitalanlagen der MEK erwirtschafteten im abgelau-
fenen Geschaftsjahr ein Ergebnis von 1,3 Mio. Euro (VJ:
1,7 Mio. Euro). Dies entsprach einer Nettoverzinsung von
1,0% (VJ: 1,4 %).

Die Ertrage aus Kapitalanlagen sind im Vergleich zum Vor-
jahr aufgrund ausgebliebener Fondsertrage auf 1,5 Mio.
Euro (VJ: 1,8 Mio. Euro) zuriickgegangen.

Die Aufwendungen fur Kapitalanlagen erhohten sich auf
0,2 Mio. Euro (VJ: 0,1 Mio. Euro). Der Aufwand fir die Ver-
waltung der Kapitalanlagen blieb mit 0,1 Mio. Euro (VJ:
0,1 Mio. Euro) auf dem Niveau des Vorjahres.

Die stillen Reserven der Kapitalanlagen betrugen zum
Bilanzstichtag 0,2% der gesamten Kapitalanlagen (VJ:
9,9 %) und die stillen Lasten betrugen 15,5 % der gesam-
ten Kapitalanlagen (VJ: 0,6 %). MaBgeblich fir diese Ent-
wicklung war ein, selbst historisch betrachtet, erheblicher
Anstieg der Kapitalmarktzinsen im Jahresverlauf 2022.

Die versicherungsgeschaftliche Ergebnisquote erhdhte sich
auf 36,5% (VJ: 32,6 %).

Fir das Geschaftsjahr konnte ein Rohiberschuss in Hohe
von 9,5 Mio. Euro (VJ: 7,6 Mio. Euro) erzielt werden. Der RfB
wurden 8,5 Mio. Euro zugefihrt (VJ: 6,6 Mio. Euro). Die
Uberschussverwendungsquote, die anzeigt, in welchem
Umfang der wirtschaftliche Gesamterfolg an die Versi-
cherten weitergegeben wird, erhéhte sich auf 89,5% (VJ:
86,8 %). Die RfB-Quote bringt zum Ausdruck, in welchem
Umfang, bezogen auf die Beitragseinnahmen in einem Un-
ternehmen, zusatzliche Mittel fur Beitragsentlastungen
oder fur Barausschuttungen in der Zukunft zur Verfligung
stehen. Diese Quote erhohte sich auf 87,1 % (VJ: 86,0 %).
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Die PKV-Kennzahlen RfB-Entnahmeanteile sagen aus,
wofur die Entnahmen aus der erfolgsabhangigen Beitrags-
rickerstattung (inklusive poolrelevante RfB aus der Pflege-
pflichtversicherung) schwerpunktméaBig verwendet werden.
Es ergab sich eine Quote von 18,5 % (VJ: 49,7 %) fur Baraus-
schittungen bzw. 81,5% (VJ: 50,3 %) fir Einmalbeitrage.

Im Geschaftsjahr 2022 wurde eine Beitragsrickerstattung
fur leistungsfrei gebliebene Versicherte in den Krankheits-
kostenvollversicherungstarifen gezahlt. Gemaf den All-
gemeinen Versicherungsbedingungen konnen Beitrags-
rickerstattungen in Abhangigkeit von der Anzahl der
leistungsfreien, vollen Versicherungsjahre gewahrt werden.

In 2022 wurden folgende Beitragsriickerstattungen aus-
gezahlt:

- 1 Monatsbeitrag bei Leistungsfreiheit in 2021

- 2 Monatsbeitrage bei Leistungsfreiheit in 2020 - 2021

- 3 Monatsbeitrage bei Leistungsfreiheit in 2019 - 2021

Fur die Krankheitskostenvollversicherungstarife wurde bei
Leistungsfreiheit im Jahr 2022 die Hohe der Beitragsriick-
erstattungen im Jahr 2023 wie folgt festgelegt:

- 1 Monatsbeitrag bei Leistungsfreiheit in 2022
- 2 Monatsbeitrage bei Leistungsfreiheit in 2021 - 2022
- 3 Monatsbeitrage bei Leistungsfreiheit in 2020 - 2022

Der Ergebnisabfihrungsvertrag mit der ME gestattet der
MEK Ricklagen zu bilden, die bei verninftiger kaufman-
nischer Beurteilung wirtschaftlich begrindet sind, ins-
besondere in Bezug auf die Erfillung aufsichtsamtlicher
Solvabilitatsanforderungen. GemafR Beschluss des Vor-
standes wurde der Jahrestberschuss in Hohe von 1,0 Mio.
Euro zur weiteren Eigenmittelstarkung den Gewinnrick-
lagen zugewiesen. Die Eigenkapitalquote, die das Verhalt-
nis des Eigenkapitals zu den verdienten Bruttobeitragen
widerspiegelt, sank auf 43,8 % (VJ: 45,1 %).

Zusammenfassende Gesamtaussage zum
Geschdftsergebnis

Mit einem Rohiiberschuss in Hohe von 9,5 Mio. Euro (VJ:
7.6 Mio. Euro) erzielte die MEK ein erfreuliches Ergebnis.
Dieses lag nicht nur Uber dem guten Ergebnis des Vor-
jahres, sondern Ubertraf damit auch die Geschaftserwar-
tung deutlich.

Die positive Beitragsentwicklung mit einem Wachstum
von 11,0 % wurde wesentlich durch das Bestandswachstum
in der Voll- und Zusatzversicherung beginstigt.

Finanz- und Vermégenslage

Ziel des Finanzmanagements ist die jederzeitige Sicher-
stellung der Zahlungsverpflichtungen, die aus den Versi-
cherungsvertragen resultieren. Hierzu werden die ein- und
ausgehenden Zahlungsstrome im Rahmen eines aktiven
Liquiditatsmanagements geplant und kontrolliert. Durch
ausreichend fungible Kapitalanlagen konnen auch uner-
wartete Liquiditatsanforderungen unmittelbar erfillt wer-
den. Das Vermadgen wird insgesamt so angelegt, dass eine
moglichst hohe Qualitat, Sicherheit und Rentabilitat bei
ausreichender Liquiditat und Verfligbarkeit unter Wahrung
einer angemessenen Mischung und Streuung des Portfo-
lios erreicht wird.

Die Kapitalanlagen der MEK konzentrieren sich im We-
sentlichen auf Inhaberschuldverschreibungen sowie auf
einen breit diversifizierten Wertpapierspezialfonds. Dies
trifft auch auf die Neuanlagen im Jahr 2022 zu. Die Ka-
pitalanlagen betrugen zum Jahresende 141,6 Mio. Euro
(VJ: 126,9 Mio. Euro).

Von der Maglichkeit des § 341b Abs. 2 HGB, einzelne Wert-
papiere wie Anlagevermaogen bewerten zu kénnen, wurde
weiterhin Gebrauch gemacht. Inhaberschuldverschreibun-
gen mit Buchwerten in Hohe von 60,7 Mio. Euro (VJ: 55,6
Mio. Euro) sowie Anteile an Investmentvermdgen mit einem
Buchwert in Héhe von 33,2 Mio. Euro (VJ: 27,0 Mio. Euro)
werden nach dem gemilderten Niederstwertprinzip be-
wertet. Auf diesen Bestand entfallen stille Lasten in Hohe
von 11,6 Mio. Euro (VJ: 0,2 Mio. Euro) und stille Reserven
von 0,0 Mio. Euro (VJ: 8,8 Mio. Euro).

Die Brutto-Deckungsriickstellung wuchs um 12,6 Mio. Euro
auf 102,0 Mio. Euro (VJ: 89,4 Mio. Euro) an.

Das gezeichnete Kapital der MEK betragt 5,0 Mio. Euro
und wird vollstandig von der ME gehalten.
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Nichtfinanzielle Erkldrung? nach
§ 298b nach HGB

Fir die Mecklenburgische Krankenversicherungs-AG wur-
de die nichtfinanzielle Erklarung in den Konzernbericht
integriert; die Mecklenburgische Krankenversicherungs-
AG ist damit von der Abgabe einer eigenen Berichterstat-
tung befreit. Die nichtfinanzielle Erklarung wurde unter
www.mecklenburgische.de? veroffentlicht.

Angebot und Abdeckung von Klimarisiken

Nach Art der Nicht-Lebensversicherung bietet die MEK
die Auslandsreisekrankenversicherung an, welche der Line
of Business .Krankheitskostenversicherung” zugeordnet
ist. Damit ergab sich eine Taxonomiefahigkeit von 100,0 %*.
Nicht taxonomiefahig oder nicht von der Verordnung er-
fasst sind damit 0,0 %°.

Kapitalanlage der MEK

Risikopositionen an Unternehmen,
die keiner NFE-Verpflichtung nach
EU-Recht unterliegen

2,5% Taxonomiefahige
Kapitalanlagen
27,8%
Derivate
0,0%
Nicht-

Taxonomiefahige
Kapitalanlagen

69.7%

Fir die Kapitalanlage der MEK ergibt sich ein taxonomie-
fahiger Anteil von 27,8%°. Der Anteil an Staatsanleihen
sowie Anleihen von Zentralbanken und supranationalen
Emittenten betragt 64,1%7.

Risikobericht

Ziel des Risikomanagementsystems

Das Risikomanagementsystem der Gesellschaft sowie der
ME Gruppe hat das Ziel, Risiken frihzeitig zu erkennen,

zu analysieren, zu bewerten und mit Blick auf die Risi-
kotragfahigkeit bei Bedarf notwendige Steuerungs- und
Handlungsimpulse zu setzen. Orientierungspunkte sind
die Unternehmensstrategie sowie die Geschaftsstrategien
der Versicherungsgesellschaften der ME Gruppe, also die
grundsatzliche Positionierung im Markt. Die daraus abge-
leitete Risikostrategie bildet die Grundlage des Risikoma-
nagements. Sie wird jahrlich durch den Vorstand geprift
und bei Bedarf an die aufsichtsrechtlichen Entwicklungen
oder an das risikopolitische Umfeld angepasst.

Das strategische Risikoziel ist eine Bedeckung der Sol-
vabilitat deutlich Uber der gesetzlichen Anforderung. Dies
wird durch die vom Vorstand verabschiedeten Limite und
Schwellenwerte liberwacht. Bei der Vorgabe dieser Uber-
wachungsgrenzen wird die Risikotragfahigkeit aus den Si-
cherungsmitteln nach HGB und Solvency Il beriicksichtigt.

Organisation des Risikomanagements

Das Management von Risiken ist nicht allein Aufgabe einer
einzelnen Direktionsabteilung, sondern standige Aufgabe
aller Risikoverantwortlichen im Unternehmen. Das Risiko-
management in der ME Gruppe wird somit durch die ge-
samte Organisation getragen. Die Prozesse im dezentralen
Risikomanagement sind in die bestehende Aufbau- und
Ablauforganisation sowie in die bestehenden Berichtswege
integriert. Die ME Gruppe kann somit sich entwickelnde
Risiken schnell identifizieren und Mafinahmen ableiten.
Die Vorgaben formuliert der Vorstand, die Umsetzung
in den Direktionsabteilungen erfolgt nach Vorgabe der
Ressortverantwortlichen.

Die Risikomanagementfunktion und das Risikokomitee sind
zentrale Funktionen im Risikomanagementsystem. Das
Risikokomitee Gbernimmt dabei Aufgaben, die der Erfil-
lung oder Unterstitzung der Risikomanagementfunkti-
on sowie der Vorbereitung wichtiger Entscheidungen des
Vorstands dienen. Dazu zahlt beispielsweise die Diskussi-
on der Ergebnisse der unternehmenseigenen Risiko- und
Solvabilitatsbeurteilung (ORSA.

? Der Berichtsabschnitt . Nichtfinanzielle Erklarung™ ist nach § 317 Abs. 2
Satz 4 HGB ausdriicklich von der Prifung im Rahmen der Prifung des
Jahresabschlusses bzw. des Lageberichtes ausgenommen.

% https://www.mecklenburgische.de/unternehmen/zahlen-fakten

* GemaR der Delegierten Verordnung (EU) C (2021) 4987. Angegeben wird
das Verhaltnis zwischen den taxonomiefdhigen gebuchten Bruttopramien
zu den gesamten gebuchten Bruttopramien nach Art der Schaden inklusive
der LoBs im Nicht-Lebensversicherungsgeschaft, die nicht von der
Verordnung erfasst werden.

® Dieser Berichtsabschnitt ist nach § 317 Abs. 2 Satz 4 HGB ausdricklich
von der Prifung im Rahmen der Prifung des Jahresabschlusses bzw.
des Lageberichtes ausgenommen.

¢ Gemaf Artikel 7 der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2178 der
europaischen Kommission.

7 Dieser Berichtsabschnitt ist nach § 317 Abs. 2 Satz 4 HGB ausdricklich
von der Prifung im Rahmen der Prifung des Jahresabschlusses bzw.
des Lageberichtes ausgenommen.
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Die Prozesse und Verantwortlichkeiten im Risikomanage-
mentsystem sind in Allgemeinen Richtlinien festgelegt.
Das Risikomanagementsystem wird regelmaflig durch die
Interne Revision gepriift.

Risikomanagementprozess

Der Risikomanagementprozess ist ein systematischer
Prozess zur ldentifikation, Bewertung, Analyse, Steue-
rung und Uberwachung wesentlicher Risiken auf Einzel-
und aggregierter Basis. Die Risiken der Standardformel
nach Solvency Il werden aufgrund ihrer Bedeutung durch
das Risikomanagement laufend Uberwacht und durch den
Vorstand gesteuert.

Risiko-
berichterstattung

Risiko-
identifikation

Risiko-
Uberwachung

Risiko-
steuerung

N

Risikoidentifikation

Grundlage fiir die Uberwachung der Risiken ist die tur-
nusmaBige Risikoidentifikation. Die Risikoidentifikation
erfolgt im Rahmen der jahrlichen Risikoinventur und be-
ricksichtigt dabei die Erkenntnisse aus den laufenden
Prozessen, wie z.B. dem ORSA-Prozess oder dem Asset
Liability Management.

Risikoanalyse
und -bewertung

Risikoanalyse und -bewertung

Auf Grundlage von Berechnungen und Expertenschatzun-
gen werden die identifizierten Risiken durch die Risikover-
antwortlichen bewertet. Grundsatzlich wird jedes identi-
fizierte und als wesentlich eingestufte Risiko quantitativ
bewertet. Risiken, fir die eine quantitative Risikomessung
nicht oder nach derzeitigem Stand nur mit unverhaltnis-
mafig groBem Aufwand maoglich ware, werden qualitativ be-
wertet (z.B. strategische Risiken].

Risikosteuerung

Die identifizierten und analysierten Risiken werden bewusst
eingegangen, Ubertragen, vermieden oder gemindert. Da-
bei werden die Kapitalbedarfe und die Kapitalausstattung

bericksichtigt. Die Verantwortung fir die Steuerung der
Risiken und den damit verbundenen Ablaufen und Pro-
zessen obliegen den Direktionsabteilungen. Laufende und
geplante Mafinahmen zur Risikosteuerung im dezentralen
Risikomanagement werden im Rahmen der Risikoinventur
an die Abteilung Risikomanagement berichtet.

Risikoliberwachung

Die Uberwachung der identifizierten Einzelrisiken ist Auf-
gabe der Direktionsabteilungen. Zu diesem Zweck werden
in regelmaBigen Abstanden Kennzahlen (z. B. Beitragsent-
wicklung, Stornoquote, Kapitalanlageergebnis] Gberprift.

Die Ubergeordnete Risikouberwachung erfolgt durch die
Abteilung Risikomanagement. Diese beinhaltet u.a. die
Uberwachung der Umsetzung der Risikostrategie sowie
die Einhaltung von definierten Limiten und Schwellenwerte.

Risikoberichterstattung

Die Unternehmenskultur fordert eine transparente Risiko-
kommunikation sowie einen offenen Umgang mit Risiken.
Flache Hierarchien sorgen fir eine effiziente Kommuni-
kation mit dem Vorstand. Ein interner Risikobericht gibt
systematisch und zeitnah Uber alle wesentlichen Risiken
und deren potenziellen Auswirkungen Auskunft. Erganzend
erfolgt im Bedarfsfall eine Sofortberichterstattung an die
Abteilung Risikomanagement. Dartiber hinaus informiert
der jahrliche ORSA-Bericht Gber die Ergebnisse der un-
ternehmenseigenen Risiko- und Solvabilitatsbeurtei-
lung, das Risikoprofil sowie die zukUnftige Risikolage der
Gesellschaft.

Risikoprofil

Das Risikoprofil beschreibt die Gesamtheit der Risiken,
denen die Gesellschaft ausgesetzt ist und setzt sich aus
den folgenden Risikokategorien in Anlehnung an die Stan-
dardformel zusammen:

Versicherungs-

technisches Risiko Marktrisiko

Sonstige
Risiken

Operationelles

Risikoprofil Bicilco

Ausfallrisiko

Diese werden in den folgenden Abschnitten naher be-
schrieben.
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Versicherungstechnisches Risiko

Das versicherungstechnische Risiko bezeichnet die Ge-
fahr, dass bedingt durch Zufall, Irrtum oder Anderung der
tatsachliche Aufwand fir Schaden und Leistungen vom
erwarteten Aufwand abweicht. Die schwerpunktmaflige
Orientierung der MEK auf das Privatkundengeschaft in-
nerhalb Deutschlands begrenzt das versicherungstech-
nische Risiko insgesamt. Die Gesellschaft verfolgt eine
risikobewusste und differenzierte Annahmepolitik, die in
verbindlichen Zeichnungs- und Annahmerichtlinien kon-
kretisiert ist. Aufgrund der Unsicherheit des Zeitpunktes
und der Hohe der zukinftigen Leistungsfalle besteht in
der Beitragskalkulation ein Zufalls- und Anderungsrisiko.
Die Ursachen hierfur konnen hohere Kosten aufgrund des
medizinischen Fortschritts, aber auch veranderte Verhalten
bei der Inanspruchnahme medizinischer Leistungen sein.
Die MEK begegnet dem versicherungstechnischen Risiko
mit regelmaBigen, gesetzlich vorgeschriebenen Uber-
prifungen der Veranderung der Leistungszahlungen und
Sterblichkeitsannahmen durch Anpassung der Pramien.
Bei der Kalkulation dieser Pramien werden ausreichende
Sicherheitsmargen in den Rechnungsgrundlagen berick-
sichtigt, um die Angemessenheit der Tarifbeitrage lang-
fristig zu gewahrleisten und die langfristige Erfullbarkeit
unserer Verpflichtungen wahrend der gesamten Versiche-
rungsdauer sicherzustellen.

Ein weiteres Risiko besteht durch zufallsbedingt anfallen-
de Grof3schaden, das durch geeignete Rickversicherung
eingegrenzt wird.

Dariber hinaus besteht ein Zinsrisiko. Hierbei handelt
es sich um das Risiko, dass der in der Pramie einkalku-
lierte Rechnungszins nicht erwirtschaftet wird. Der durch-
schnittliche unternehmensindividuelle Rechnungszins zum
31. Dezember 2022 der MEK betrug gemaf Verbandsformel
1,73% (VJ: 1,93 %). Mit dem von der Deutschen Aktuar-
vereinigung e. V. (DAV) entwickelten Verfahren .aktuarieller
Unternehmenszins” (AUZ) wird regelm&fig tberprift, ob
der verwendete Rechnungszins angemessen ist. Falls eine
Rechnungszinssenkung erforderlich sein sollte, wird diese
im Rahmen zukinftiger Beitragsanpassungen umgesetzt.

Ausfallrisiko von Forderungen aus dem
Versicherungsgeschdaft

Das Ausfallrisiko umfasst das Risiko eines unerwarteten
Ausfalls oder der Verschlechterung der Bonitat von Ge-
genparteien und Schuldnern.

Das Ausfallrisiko von Forderungen gegentiiber den Versi-
cherungsnehmern wird durch den Notlagentarif deutlich
reduziert. Vertrage von Versicherungsnehmern, die ihren
Beitrag in der Krankheitskostenvollversicherung schuldig

bleiben, werden nach einem gesetzlich festgelegten Mahn-
verfahren in den Notlagentarif umgestellt. In diesem Tarif
erhalt der Kunde definierte Notfallleistungen bei deutlich
reduzierten Sollbeitragen. Alterungsrickstellungen wer-
den nicht weiter aufgebaut. Nach dem Ausgleich der Bei-
tragsschulden besteht eine leichtere Riickkehrmdglichkeit
in normale Tarife.

Aus Ausfallen von Forderungen gegenuber Versicherungs-
nehmern und Agenturen ist eine Gefahrdung fir das Un-
ternehmen nicht gegeben. Zum Bilanzstichtag betrugen
die Forderungen aus dem Versicherungsgeschaft gegen-
dber Versicherungsnehmern, deren Falligkeitszeitpunkt
mehr als 90 Tage zuriickliegt, unter Berlcksichtigung von
Wertberichtigungen 0,1 Mio. Euro (VJ: 0,1 Mio. Euro). Die
durchschnittliche Ausfallquote, die aus dem Verhaltnis der
Wertberichtigungen zu den gebuchten Bruttobeitragen er-
mittelt wird, lag im Zeitraum von 2020 bis 2022 bei 1,90 %.

Zur Berucksichtigung des Ausfallrisikos bei Rickversi-
cherungsgeschaften ist die Gesellschaft bei der Auswahl
der Rickversicherer auf sehr gute Bonitat bedacht, die
sich in einem entsprechenden Rating einer anerkannten
Ratingagentur widerspiegeln muss. Insgesamt bestehen
zum Bilanzstichtag keine Abrechnungsforderungen aus
dem Ruickversicherungsgeschaft.

Risiken aus Kapitalanlagen

Eine interne Kapitalanlagerichtlinie regelt fur alle Versi-
cherungsgesellschaften der ME Gruppe die organisatori-
sche Ausgestaltung des Bereiches Kapitalanlage, den Ab-
lauf des Anlageprozesses und der Risikosteuerung sowie
die internen Berichte und Kontrollen. Interne Anlagevor-
schriften stellen sicher, dass Investitionen nur in Vermo-
genswerte erfolgen, deren Risiken angemessen beurteilt
und Uberwacht werden konnen.

Zur Begrenzung des Kapitalanlagerisikos werden die An-
lageaktivitaten in einem der Groflenordnung der Gesell-
schaft angemessenen Umfang im Rahmen einer breiten
Mischung und Streuung an den Kriterien Qualitat, Sicher-
heit, Rentabilitat, Liquiditat und Verfiigbarkeit ausgerich-
tet. Die dauerhafte Erfillbarkeit des derzeit verwendeten
Rechnungszinses wird im Rahmen der Uberwachung der
Kapitalanlagerisiken sichergestellt.

Kapitalanlagen unterliegen grundsatzlich Markt-, Kredit-
und/oder Liquiditatsrisiken.

Marktrisiko

Das Marktrisiko bezeichnet das Risiko, das sich direkt oder
indirekt aus Schwankungen in der Hohe bzw. Volatilitat
der Marktpreise der Kapitalanlagen (z.B. Zinsen, Immo-
bilienpreise, Aktienkurse) ergibt. Durch die Trennung von
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Zusammensetzung des Anteile der Bonitdtsstufen
Rentenbestands

0 1 2 8 4 5 6 Non Rated
in Mio. € in % in % in % in % in % in % in % in %
Staatsanleihen 864,1 13,2 13,1 5,1 4,1 0,4 0,0 0,0 8,9
davon Industrielander 795,7 13,0 12,9 51 1,2 0,0 0,0 0,0 8,9
davon Schwellenléander 68,4 0,1 0,1 0,0 2,9 0,4 0,0 0,0 0,0
Besicherte Anleihen 1291 6,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Unternehmensanleihen 9424 11 6,9 19,7 12,8 3,6 3.2 0,0 1,3
davon Financials Industrielander 184,8 0,9 4,0 2,9 0,5 0,0 0,0 0,0 1,3
davon Non Financials Industrielander 620,6 0,3 1,9 14,7 9.0 2,9 3,2 0,0 0,1
davon Schwellenléander 137,0 0,0 1.0 2,1 3.3 0,7 0,0 0,0 0,0

Handel, Abwicklung und Controlling sowie ein umfassen-
des Berichtswesen ist eine angemessene Friherkennung
der Marktrisiken sichergestellt. Dartber hinaus werden
Risikominderungstechniken zur direkten und indirekten
Risikobegrenzung eingesetzt. Auf Basis einer Kosten-Nut-
zen-Analyse werden bei der direkten Risikobegrenzung
bewusst Risiken reduziert. Bei Bedarf wird die Struktur
des Portfolios auf Basis der Marktentwicklungen ange-
passt. Zur Quantifizierung des Marktrisikos werden min-
destens jahrlich im Rahmen des ORSA-Prozesses Stress-
tests durchgefihrt. Dabei werden, ohne Bericksichtigung
von Wertsicherungskonzepten oder gegensteuernden Maf3-
nahmen, die Mindestanforderungen an die Solvenzbede-
ckung deutlich Ubertroffen.

Das selektive und breit gestreute Engagement an den Ak-
tienmarkten wird zur Diversifizierung des Portfolios ein-
gesetzt. Um die Stabilitat und Planbarkeit der Ertrage zu
erhohen, liegt der Schwerpunkt der Anlage weiterhin im
Bereich der festverzinslichen Titel.

Kreditrisiko

Das Kreditrisiko umfasst das Risiko, bei dem ein Ver-
tragspartner seinen Verpflichtungen aus der Gewahrung
von Krediten nicht nachkommen kann. Dieses Risiko wird
durch die umfangreiche Mischung der Anlagearten un-
ter BerlUcksichtigung der geltenden aufsichtsrechtlichen
Vorgaben und einer breiten Streuung sowie sorgfaltigen
Auswahl der Emittenten, bei der sowohl strenge Bonitats-
mafistabe als auch Nachhaltigkeitsrisiken bertcksichtigt
werden, begrenzt.

Die interne Kapitalanlagerichtlinie der Gesellschaft
schreibt im Direktbestand bei Erwerb grundsatzlich ein
Rating im Investmentgrade-Bereich vor. Zum 31. Dezem-
ber 2022 hatten 95,5% (VJ: 96,1 %) der gesamten Anla-
gen in festverzinslichen Wertpapieren eine entsprechende
Bonitatseinstufung.

Die oben stehende Tabelle zeigt die Zusammensetzung
des direkten und indirekten Rentenbestands nach Art der

Emittenten zu Zeitwerten sowie die entsprechende Vertei-
lung auf die Bonitatsstufen.

Das Anlageexposure gegenuber deutschen Banken wur-
de im abgelaufenen Geschaftsjahr reduziert. Die Anlagen
sind weitgehend durch besondere Deckungsmassen ge-
sichert oder unterliegen dem Einlagensicherungsfonds.

Neuanlagen erfolgen Uberwiegend inverzinsliche Titel von
Unternehmen oder offentlichen Institutionen. Bei den Fest-
zinsanlagen legt die Gesellschaft Wert auf eine hohe Qua-
litat der Schuldner.

In der internen Kapitalanlagerichtlinie wird der Einsatz
von Derivaten ausschliefllich auf den Fondsbestand be-
schrankt. Dort werden derivative Instrumente lediglich fur
Absicherungszwecke eingesetzt.

Liquiditdtsrisiko

Das Liquiditatsrisiko beschreibt die Gefahr, dass Zah-
lungsverpflichtungen nicht vollstandig und rechtzeitig er-
fullt werden kénnen. Dieses Risiko wird durch ein aktives
Liquiditatsmanagement, das die Zahlungsmittelzu- und
-abflisse plant und taglich kontrolliert, minimiert. Die or-
ganisatorischen Zustandigkeiten und Schnittstellen, die
Prozesse sowie das Berichtswesen und die Dokumentati-
onsanforderungen des Liquiditatsmanagements sind grup-
penweit einheitlich in der Liquiditatsrichtlinie festgelegt.
Durch ausreichend fungible Kapitalanlagen kénnen auch
unerwartete Liquiditatsanforderungen unmittelbar erfullt
werden. RegelmaBige Liquiditatsstresstests zeigen, dass
fur die Gesellschaft kein Liquiditatsrisiko besteht.

Operationelle Risiken

Das operationelle Risiko ist das Risiko eines unerwarteten
Verlustes, der durch menschliches Verhalten, Prozess-
oder Kontrollschwachen, technisches Versagen oder exter-
ne Faktoren hervorgerufen wird. Dies schlie3t auch recht-
liche Risiken, die z.B. aus vertraglichen Vereinbarungen
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oder Anderungen der gesetzlichen und aufsichtsrecht-
lichen Rahmenbedingungen resultieren kdnnen, mit ein.

Im Rahmen der operationellen Risiken wird insbesonde-
re der IT-Sicherheit, welche durch Betriebsstérungen und
-unterbrechungen, Datenverluste sowie externe Angriffe
auf die Systeme der ME Gruppe gefahrdet sein kann, eine
hohe Bedeutung zugemessen. Diesen Risiken wird mit um-
fassenden technischen und organisatorischen Mafinah-
men begegnet. Dazu gehoren u.a. redundant ausgelegte
Systeme oder der Einsatz von Firewalls. Um einen Ausfall
auch Uber einen langeren Zeitraum zu beherrschen, steht
in standiger Bereitschaft ein entferntes Notfallrechenzen-
trum zur Verfigung.

Darlber hinaus besteht ein Internes Kontrollsystem. Zur
Beurteilung und Steuerung von Prozessrisiken erfassen
die Direktionsabteilungen alle mit wesentlichen Risiken
behafteten Geschaftsablaufe inklusive der Steuerungsmaf-
nahmen und die hiermit in Verbindung stehenden Kont-
rollen. Die Prozessrisiken werden z.B. durch in internen
Richtlinien festgelegte Arbeitsablaufe oder Vollmachten-
regelungen reduziert.

Zur Verminderung der operationellen Risiken verfigt die
ME Gruppe auflerdem Uber ein Business Continuity Ma-
nagement und Krisenmanagement, das neben unterneh-
mensinternen Notfallplanen auch Plane fir die Geschafts-
fortflihrung beinhaltet. Ziel des Krisenmanagements ist die
Sicherstellung einer schnellen Entscheidungs- und Hand-
lungsfahigkeit der ME Gruppe in einer Krisensituation so-
wie eine zielgerichtete und koordinierte Bewaltigung der
Krise, insbesondere fir zeitkritische Geschaftsprozesse
und Ressourcen, zu ermdéglichen.

Strategisches Risiko

Das strategische Risiko wird durch externe, in der Regel
nicht zu beeinflussende politische, rechtliche, soziokul-
turelle oder ahnliche Einflisse bestimmt, die die strate-
gische Positionierung der Gesellschaft mittel- und lang-
fristig gefahrden kdnnten. Strategische Risiken werden
auf Vorstandsebene beraten und behandelt.

Den strategischen Risiken wird mit einer kontinuierlichen
Beobachtunginsbesondere externer Rahmenbedingungen
begegnet. Die Geschaftsstrategie wird regelmaflig tber-
prift und ggf. angepasst.

Nachhaltigkeitsrisiko

Das Nachhaltigkeitsrisiko erfasst grundsatzlich das Ri-
siko eines finanziellen Schadens oder Reputationsscha-
dens aufgrund von Ereignissen aus den Bereichen Umwelt,

Soziales und Unternehmensfihrung. Es wird nicht als ei-
genstandige Risikokategorie, sondern als ein auf die be-
stehenden Risikokategorien wirkender Faktor verstanden
und behandelt und flief3t in der Folge auch in die Risiko-
bewertungen ein.

Eine Dekarbonisierung der Wirtschaft konnte zu deutli-
chen Wertanpassungen und Anderungen in den Ausfall-
wahrscheinlichkeiten bzw. der Kreditwirdigkeit von Un-
ternehmen und Staaten fihren. Die Auswirkungen eines
solchen Szenarios wurden im vergangenen ORSA-Prozess
analysiert. Die Bedeckung der Kapitalanforderungen mit
Eigenmitteln konnte nachgewiesen werden.

Sonstige Risiken

Unter den sonstigen Risiken werden neue potentielle
Risiken (Emerging Risks), das Reputationsrisiko sowie das
Compliancerisiko erfasst. Diese Risiken werden lediglich
qualitativ bewertet. Sie treten grundsatzlich in Verbindung
mit den anderen Risikoarten auf und werden daher auch
indirekt Uber diese gesteuert.

Neue potentielle Risiken (Emerging Risk)

Das Emerging Risk umfasst neuartige oder fir die Zukunft
absehbare Risiken, deren Gefahrdungspotential noch nicht
mit Sicherheit bekannt ist und deren Auswirkungen sich
nur schwer beurteilen lassen (z. B. Cyber-Risiken, Klima-
wandel). Neuartige Risiken kénnen sich im Laufe der Zeit
aus schwachen Anzeichen zu deutlichen Tendenzen mit
hohem Schadenpotential entwickeln.

Reputationsrisiko

Das Reputationsrisiko realisiert sich zumeist Uber eine
negative Wahrnehmung der Gesellschaft in der Offent-
lichkeit (z.B. Kunden, Geschéftspartner) und kann einen
nachhaltigen Imageverlust zur Folge haben, der sich auf
den Geschéftserfolg auswirkt.

Compliancerisiko

Das Compliancerisiko umfasst Schaden, die entstehen,
wenn Aktivitaten eines Unternehmens nicht den gelten-
den Normen entsprechend ausgetlibt werden.

Risiken aus aktuellen globalen Entwicklungen

Ukraine-Krieg

Der seit Februar 2022 andauernde russische Angriffskrieg
gegen die Ukraine hat in der ersten Jahreshalfte 2022 zu
deutlichen Korrekturen an den internationalen Kapital-
markten gefuhrt. Die Entwicklung an den Kapitalmark-
ten flhrt fir die MEK zu einer geanderten Ausgangslage
in den Kapitalanlagen. Wahrend der Zinsanstieg insbe-
sondere fur die langfristige Beitragsstabilitat positiv ist,
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bewirken die Aktienkursverluste und Creditspreadsteige-
rungen tendenziell schlechtere Kapitalanlageergebnisse
und erhohen handelsrechtliche Risiken. Einen besonders
starken Einfluss Ubte die Preissteigerung aufgrund der
Energieversorgung und damit einhergehend die inflatio-
nare Entwicklung aus.

Aufgrund der Begrenzung der Geschaftspolitik der Ge-
sellschaft auf den deutschen Markt sind im abgelaufenen
Geschaftsjahr keine versicherungstechnischen Risiken in-
folge des russischen Angriffskrieges gegen die Ukraine
zum Tragen gekommen. Die Entwicklung an den inter-
nationalen Kapitalmarkten und die damit einhergehenden
Auswirkungen auf die Marktrisiken der Gesellschaft wer-
den fortlaufend beobachtet. Signifikante Auswirkungen auf
die Solvabilitatslage der MEK haben sich nicht ergeben.
Eine valide Abschatzung der Auswirkungen auf das Risi-
koprofil ist mit Unsicherheit behaftet, da diese erheblich
von der Reaktion und dem weiteren Verlauf des Krieges
abhangig sind.

Cyber-Risiko

Die sich weiter digital vernetzende Welt ist auch mit ei-
ner Zunahme von Cyberkriminalitat konfrontiert. Zudem
wirkt sich der russische Angriffskrieg gegen die Ukraine
laut Bundesamt fur Sicherheit in der Informationstech-
nik (BSI) ebenfalls negativ auf die IT-Bedrohungslage in
Deutschland aus. Vor diesem Hintergrund beobachtet die
Gesellschaft fortlaufend die aktuellen Entwicklungen und
erganzt bzw. erweitert im Bedarfsfall bereits bestehende
IT-Sicherheitsmaflnahmen um weitere Sicherungsmaf-
nahmen, Methoden und Anwendungen, um dem Risiko ak-
tiventgegenzuwirken. Zudem werden die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter der Direktion sowie der Bezirksdirektio-
nen regelmaBig beziglich der Thematik sensibilisiert (z. B.
Durchfihrung einer Phishing-Simulation). Zur Orientierung
zum Verhalten bei IT-Notfallen steht den Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern zusatzlich eine IT-Notfallkarte zur Verfi-
gung. Eine Versicherung zur Abdeckung von Cyber-Risiken
wird in einem derzeitigen Prifprozess eruiert.

Gesamtbeurteilung der Risiken

Die Analyse der Risikolage zeigt, dass sowohl die Einzel-
risiken als auch das Risikoprofil der Gesellschaft durch
adaquate Risikosteuerungsmafinahmen beherrscht wer-
den. Insgesamt zeichnete sich im ORSA-Prozess 2022
keine Entwicklung ab, die die Ertrags-, Finanz- und Ver-
mogenslage der MEK nachhaltig oder wesentlich beein-
trachtigen konnte.

Fir die aufsichtsrechtliche Solvenzkapitalanforderung® er-
gibt sich zum 31. Dezember 2022 eine deutliche Uberde-
ckung mit Eigenmitteln. Nahere Informationen zur Solva-
bilitatslage der Gesellschaft kdnnen dem Bericht Uber die
Solvabilitat und Finanzlage (SFCR)? entnommen werden.

Ausblick

Die Einschatzungen der Entwicklung fir die MEK beru-
hen auf eigenen Planungen und Prognosen, denen wie-
derum Einschatzungen der Politik und volkswirtschaftli-
cher Institute zur zukinftigen Entwicklung in Deutschland
und Europa sowie zur Entwicklung der Versicherungswirt-
schaft durch die Verbandsgremien der Versicherungswirt-
schaft zugrunde liegen. Unberlcksichtigt midssen zum
31. Dezember 2022 unvorhersehbare oder unerwartete
Veranderungen der politischen Rahmenbedingungen und
derzeitig nicht erkennbare Entwicklungen bleiben. Die ak-
tuellen Entwicklungen des Ukraine-Konflikts und deren
mogliche Effekte auf die Geschaftsentwicklung werden im
Abschnitt .Vorbehalt bei Zukunftsaussagen™ aufgegriffen.

Marktumfeld, Versicherungswirtschaft
und Regulierung

Sowohl im vergangenen Jahr 2022 als auch im laufenden
Jahr 2023 wird die Konjunktur durch zahlreiche Faktoren
belastet. Die Inflationsraten haben 2022 zwar voraussicht-
lich thren Hohepunkt erreicht, bleiben aber im laufenden
Jahr nach wie vor sehr hoch. Belastend wirken weiterhin
der russische Angriffskrieg in der Ukraine und eine mogli-
che Gasmangellage im Winter 2023/2024. Zudem bremsen
die zuletzt deutlich gestiegenen Zinsen die konjunkturelle
Entwicklung, insbesondere die Bauwirtschaft ist hiervon
negativ betroffen. Krisenhafte Entwicklungen bei einigen
Banken in den USA und der Schweiz werden dariber hi-
naus voraussichtlich restriktiv auf die globale Kreditver-
gabe der Banken wirken.

Der Sachverstandigenrat zur Begutachtung der gesamt-
wirtschaftlichen Entwicklung geht in seiner Konjunktur-
prognose fiir Deutschland fir das Jahr 2023 jedoch von
einem Rickgang des realen Bruttoinlandsproduktes um
0,2 % und somit von einer Rezession aus. Gemafl der Schat-
zung des Sachverstandigenrats fihren weiter steigende
Preise im Jahr 2023 zu einer Inflationsrate von 7,4 % nach
8% im Jahr 2022.

8 Die Solvenzquote sowie der SFCR sind nicht Bestandteil des Lageberichtes
und werden nicht durch den Abschlusspriifer gepriift.
? https://www.mecklenburgische.de/unternehmen/zahlen-fakten
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Mit dem Nebeneinander der Saulen gesetzliche und private
Krankenversicherung bietet das deutsche Gesundheitssys-
tem eine hohe Vielfalt und Wahlfreiheiten fir eine individu-
elle und gute medizinische Versorgung der Bevolkerung.

Zentrales Element des privaten Krankenversicherungs-
vertrages ist der unkindbare Leistungskatalog. Mit der
Bildung von Alterungsriickstellungen stellt die Private
Krankenversicherung eine nachhaltige Finanzierung der
Gesundheitsversorgung sicher.

Die wirtschaftliche Entwicklung 2023 wird voraussichtlich
weiterhin von den Auswirkungen der COVID-19-Pandemie,
des Krieges in der Ukraine sowie der hohen Inflation und
dem Agieren der Notenbanken beeinflusst werden. Die
reale Kaufkraft wird allerdings vermutlich durch die stei-
gende Inflation erneut sinken. Dies wird wiederum Ein-
fluss auf die Geschaftsentwicklung der Privaten Kranken-
versicherung haben.

Der GDV erwartet fur die deutsche Versicherungswirt-
schaft ein Wachstum der Beitragseinnahmen in der Pri-
vaten Krankenversicherung von rund 3,5 %. Ursachlich da-
fur sind die Beitragsanpassungen vor allem in der privaten
Pflegeversicherung und der Vollversicherung zu Jahresbe-
ginn. Es werden keine spirbaren Leistungssteigerungen
aufgrund der Corona-Pandemie und auch keine Nachhol-
effekte aufgrund von verschobenen Operationen und Arzt-
besuchen mehr erwartet. In der Zusatzversicherung wird
ein Anhalten des positiven Trends erwartet.

Auch wenn die wirtschaftliche Lage sich abkuhlt, zeigen
die Erfahrungen aus der Corona-Pandemie, dass private
Haushalte bei Gesundheitsthemen eher als letztes spa-
ren. Weil die Lage am Arbeitsmarkt schon seit langerem
im Hinblick auf die Anwerbung von Fachkraften und deren
langfristige Bindung an das Unternehmen angespannt ist,
wird die betriebliche Krankenversicherung ihre Erfolgsge-
schichte weiter fortsetzen. Ein weiterer positiver Faktor
der Privaten Krankenversicherung sind die gestiegenen
Alterungsrickstellungen. Durch die aktuelle Zinsentwick-
lung wird es allerdings erst in einigen Jahren zu einer Bei-
tragsentlastung kommen.

Die Auswirkungen der COVID-19-Pandemie, steigende
Inflationssorgen und die Reaktion der Geldpolitik darauf
fuhren dazu, dass das Kapitalmarktumfeld nach wie vor
von Unsicherheit gepragt sein wird. Vor dem Hintergrund
der Unsicherheiten im Hinblick auf den Ukraine-Krieg und
einem Anstieg der Inflation ist die Entwicklung jedoch nur
schwer abzuschatzen. Um die Erfullung des Inflationszie-
les mittelfristig wieder zu erreichen, wird die EZB zunachst
an ihrer zunehmend restriktiven Geldpolitik festhalten.

Prognose- und Chancenbericht fiir 2023

Fir 2023 wird fur die MEK eine weiterhin gute Entwicklung
des Neugeschaftes erwartet. Mit dem attraktiven Produkt-
angebot und dem anhaltenden Trend in der Bevdlkerung zu
weiterer privater Zusatzabsicherung bieten sich Chancen
auf ein erneut Uber dem Markt liegendes Wachstum und
eine kontinuierliche Fortsetzung des Geschaftsverlaufes.

Eine besondere Bedeutung kommt weiterhin dem Aus-
schliefllichkeitsvertrieb als Bindeglied zwischen der MEK
und ihrer Kundschaft zu. Die dadurch erzielte Nahe zu sei-
nen Kundinnen und Kunden ermdglicht es dem Unterneh-
men, attraktive, zukunftsorientierte und an den Bedarf der
Kundinnen und Kunden ausgerichtete Produkte zu etablie-
ren. DarUber hinaus bietet die Ausrichtung auf den Aus-
schlieBlichkeitsvertrieb die Chance, auch in Zukunft eine
besondere Serviceleistung zu gewahrleisten und Wettbe-
werbsvorteile anhand der Bereitstellung von preiswertem
und bedarfsgerechtem Versicherungsschutz zu generieren.

Dariber hinaus soll in den kommenden Jahren die IT-
Landschaft der MEK umfassend erneuert werden. Durch
moderne und digitalisierte Prozesse in Verbindung mit
neuen Produkten erwartet der Vorstand eine hohere Zu-
friedenheit bei den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern,
den Vermittlerinnen und Vermittlern sowie den Kundin-
nen und Kunden. Zudem werden Verbesserungen in der
Wirtschaftlichkeit und Produktivitat nach Abschluss der
Erneuerung erwartet.

Durch steigende Investitionen in die Digitalisierung bie-
ten sich Chancen, die Komplexitat der Prozesse zu redu-
zieren, die Effizienz zu steigern und die Servicequalitat
zu verbessern.

Fir das Geschaftsjahr 2023 werden deutliche Steigerun-
gen bei den Beitragseinnahmen und im Vergleich zu den
Beitragseinnahmen geringer wachsende Aufwendungen
flr Versicherungsfalle prognostiziert. Es wird eine insge-
samt positive Geschaftsentwicklung erwartet.

Dementsprechend rechnet die Gesellschaft mit einem
wachsendem Rohiberschuss (VJ: 9,5 Mio. Euro). Der Jah-
restberschuss wird erneut auf dem Niveau des Vorjahres
erwartet. Die versicherungsgeschaftliche Ergebnisquote
und die RfB-Quote prognostiziert die Gesellschaft eben-
falls auf dem Niveau des Vorjahres. Damit Ubertreffen diese
den Durchschnitt der PKV-Branche. Auch die Uberschuss-
verwendungsquote wird auf Vorjahresniveau erwartet. Fur
die Schadenquote wird ein leichter Anstieg prognostiziert,
aber insgesamt ein Wert, der deutlich unter dem Markt-
durchschnitt liegt. Fur die Verwaltungskostenquote und
die Abschlusskostenquote prognostiziert die Gesellschaft
Werte auf dem Vorjahresniveau.
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Durch die positive Entwicklung des Neugeschaftes bieten
sich Chancen fir eine Substanzstarkung des Bestandes
mit positiven Auswirkungen auf die Risikostruktur.

Die Risiken fur die Entwicklung des Geschaftes im Jahres-
verlauf sind hohere Krankheitskosten als erwartet, aufler-
gewohnlich hohe Einzelschaden oder Verwerfungen am
Finanzmarkt. Im Kern waren die wesentlichen Ergebnis-
quellen Risiko- und Kapitalanlageergebnis davon betroffen.

Das laufende Kapitalanlageergebnis und damit verbunden
die laufende Durchschnittsverzinsung werden aufgrund des
gestiegenen Zinsniveaus voraussichtlich leicht Uber dem
Vorjahresniveau liegen. Die bisherige Kapitalanlagestrate-
gie tragt dem aktuellen Kapitalmarktumfeld Rechnung und
wird auch in 2023 fortgefiihrt werden. Sie sieht unter an-
derem vor dem Hintergrund der deutlich gestiegenen Ren-
diten eine leichte Erhéhung der Anlagen in gute und beste
Bonitaten vor. Aufgrund des hoheren Zinsniveaus fur Neu-
anlagen wird kein weiterer Riickgang der Durchschnitts-
verzinsung erwartet.

Die Zielsetzungen und Planungen stiitzen sich auf die Leis-
tungsfahigkeit der Ausschliefllichkeitsorganisation in der
Versicherungsgruppe. Durch die personliche Betreuung der
Kunden wird eine individuelle Vorsorgegestaltung maglich.

Vorbehalt bei Zukunftsaussagen

Die vorstehenden Prognosen basieren auf Einschatzun-
gen unter Berlcksichtigung aller bekannten Chancen und
Risiken. Die dabei getroffenen Annahmen konnen durch
unbekannte Risiken und Unsicherheiten nicht oder nicht
vollstandig eintreten.

Auch im Geschaftsjahr 2023 werden weitere wirtschaftliche
Abhangigkeiten sowie geopolitische Spannungen aufgrund
des Ukraine-Krieges Europa und Deutschland vor weite-
re Herausforderungen stellen. Aufgrund der Begrenzung
der Geschaftspolitik der Gesellschaft auf den deutschen
Markt sind bisher keine direkten versicherungstechnischen
Risiken infolge des Ukraine-Konflikts erkennbar. Die Ent-
wicklung an den internationalen Kapitalmarkten und die
damit einhergehenden Auswirkungen auf die Marktrisi-
ken der Gesellschaft werden fortlaufend beobachtet. Ne-
ben der Beeinflussung der Kapitalmarkte dirfte sich der
anhaltende Ukraine-Konflikt weiterhin auf die Inflations-
rate und die Entwicklung von Verbraucherpreisen nega-
tiv auswirken - insbesondere mit Blick auf vorgelagerte
Wirtschaftsgiter und Energiepreise. Insgesamt ist zum
aktuellen Zeitpunkt keine weiterfiihrende valide Abschat-
zung der Auswirkungen auf das Risikoprofil moglich, da
diese erheblich von der Reaktion auf die Fortfihrung des
Angriffskriegs in der Ukraine abhangig sind.
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Bilanz zum 31. Dezember 2022

Aktiva 2021
A. Kapitalanlagen in€

I. Sonstige Kapitalanlagen

1. Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermdgen

und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 33.157.123 27.022.634
2. Inhaberschuldverschreibungen und
andere festverzinsliche Wertpapiere 60.763.673 55.824.175
3. Sonstige Ausleihungen
a) Namensschuldverschreibungen 22.154.524 19.755.180
b) Schuldscheinforderungen und Darlehen 25.516.289 47.670.813 24.264.700
141.591.609 126.866.689

B. Forderungen

. Forderungen aus dem selbst abgeschlossenen
Versicherungsgeschaft an:

1. Versicherungsnehmer 215.165 196.797

[I. Abrechnungsforderungen aus dem Rickversicherungsgeschaft 17.496 31.918
Ill. Sonstige Forderungen 29.106 34.293
261.767 263.008

C. Sonstige Vermdgensgegenstédnde

. Laufende Guthaben bei Kreditinstituten,
Schecks und Kassenbestand 4.272.364 2.040.332

D. Rechnungsabgrenzungsposten

. Abgegrenzte Zinsen und Mieten
davon Agio: 39.949 Euro (VJ: - Euro) 941.726 930.755

Summe der Aktiva 147.067.466 130.100.784

Ich bescheinige hiermit entsprechend § 128 Abs. 5 des Versicherungsaufsichtsgesetzes, dass die im Sicherungsvermdogensverzeichnis aufgefiihrten Vermogens-
anlagen den gesetzlichen und aufsichtsbehordlichen Anforderungen gemaf angelegt und vorschriftsmaBig sichergestellt sind.

Klaus-Dieter Bergstedt
Hannover, den 27. Marz 2023 Treuhander
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Passiva
A. Eigenkapital
I. Eingefordertes Kapital

2021
in €

Gezeichnetes Kapital 5.000.000 5.000.000
abzlglich nicht eingeforderter ausstehender Einlagen 2.500.000 2.500.000 2.500.000
Il. Kapitalriicklage 2.500.000 2.500.000
[Il. Gewinnriicklagen
1. andere Gewinnriicklagen
Stand am 1.1.2022 7.900.000 6.900.000
Zuweisung aus dem Jahresiberschuss des Geschaftsjahres 1.000.000 1.000.000
Stand am 31.12.2022 8.900.000
13.900.000 12.900.000
B. Versicherungstechnische Riickstellungen
|. Beitragstiibertrage
1. Bruttobetrag 275.327 251.473
[I. Deckungsriickstellung
1. Bruttobetrag 102.006.325 89.351.968
[Il. Riickstellung fir noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle
1. Bruttobetrag 2.149.910 2.034.495
IV. Rickstellung fir erfolgsabhangige und
erfolgsunabhangige Beitragsrickerstattung
1. erfolgsabhangige
a) Bruttobetrag 27.640.211 24.577.287
2. erfolgsunabhdngige
a) Bruttobetrag 3.91 27.644.122 678
V. Sonstige versicherungstechnische Riickstellungen
1. Bruttobetrag 12.000 12.000
132.087.684 116.227.901
C. Andere Riickstellungen
I. Sonstige Riickstellungen 119.128 180.850
D. Andere Verbindlichkeiten
I. Verbindlichkeiten aus dem selbst abgeschlossenen
Versicherungsgeschaft gegeniiber
1. Versicherungsnehmern 72.847 64.254
[I. Abrechnungsverbindlichkeiten
aus dem Rickversicherungsgeschaft 12.403 -
IIl. Sonstige Verbindlichkeiten 875.404 727.779
davon: Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen 940 654 792 033

Unternehmen:
850.395 Euro (VJ: 714.869 Euro)

Summe der Passiva

147.067.466 130.100.784

Es wird bestatigt, dass die in der Bilanz unter dem Posten B Il der Passiva eingestellte Deckungsriickstellung unter Beachtung von § 156 Abs. 2 Nr. 1 VAG sowie

§ 18 KVAV berechnet wurde.

Hannover, 3. Februar 2023

Stefan Imholz
Verantwortlicher Aktuar
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Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit
vom 1. Januar bis 31. Dezember 2022

2021
I. Versicherungstechnische Rechnung in €
1. Verdiente Beitrage fur eigene Rechnung (f.e.R.)
a) Gebuchte Bruttobeitrdge 31.744.348 28.587.250
b] Abgegebene Rickversicherungsbeitrage -453.344 31.291.004 -415.123
c) Veranderung der Bruttobeitragsiibertrage -23.854 31.267.150 -5.302
2. Beitrage aus der Brutto-Riickstellung
fur Beitragsriickerstattung 4.389.773 935.172
3. Ertrage aus Kapitalanlagen
a) Ertrage aus anderen Kapitalanlagen
aa) Ertrage aus anderen Kapitalanlagen 1.419.270 1.773.292
b] Gewinne aus dem Abgang von Kapitalanlagen 49.169 1.468.439 8.240
4. Sonstige versicherungstechnische Ertrage f.e.R. 59.665 56.057
5. Aufwendungen fir Versicherungsfalle f.e.R.
a) Zahlungen fur Versicherungsfalle
aa) Bruttobetrag 9.904.376 9.468.607
bb] Anteil der Riickversicherer -101.436 9.802.940 -124.042
b) Verénderung der Riickstellung fir noch
nicht abgewickelte Versicherungsfalle
aa) Bruttobetrag +115.416 9.918.356 -151.724
6. Veranderung der tbrigen versicherungstechnischen
Netto-Rickstellungen
a) Deckungsriickstellung
aal Bruttobetrag -12.654.357 -8.928.375
b) Sonstige versicherungstechnische Netto-Rickstellungen = -12.654.357 33.000
7. Aufwendungen fir erfolgsabhangige und erfolgsunabhangige
Beitragsrickerstattungen f.e.R.
a) erfolgsabhéngige 8.448.379 6.596.400
b) erfolgsunabhangige 3.234 8.451.613 6
8. Aufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb f.e.R.
a) Abschlussaufwendungen 2.715.178 2.854.288
b] Verwaltungsaufwendungen 847.166 3.562.344 753.480
9. Aufwendungen fir Kapitalanlagen
a) Aufwendungen fir die Verwaltung von Kapitalanlagen,
Zinsaufwendungen und sonstige Aufwendungen fiir
die Kapitalanlagen 119.476 121.719
b) Abschreibungen auf Kapitalanlagen 61.918 305
c) Verluste aus dem Abgang von Kapitalanlagen 3.868 185.262 893
10. Sonstige versicherungstechnische Aufwendungen f.e.R. 85.841 98.697
11. Versicherungstechnisches Ergebnis f.e.R. +2.327.254 +2.425.582
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2021
in €
Ubertrag des
versicherungstechnischen Ergebnisses f.e.R. +2.327.254 +2.425.582
Il. Nichtversicherungstechnische Rechnung
1. Sonstige Ertrage 16.446 1.000
2. Sonstige Aufwendungen 790.509 -774.063 952.282
3. Ergebnis der normalen Geschdftstdtigkeit +1.553.191 1.474.300
4. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 553.191 474.300
davon Organschaftsumlagen:
553.100 Euro (VJ: 474.300 Euro)
5. Jahresiiberschuss 1.000.000 1.000.000
6. Einstellungen in Gewinnriicklagen
a) in andere Gewinnriicklagen 1.000.000 1.000.000

. Bilanzgewinn
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Anhang

Erlduterungen zur Bilanz und zur Gewinn- und Verlustrechnung

Angaben zur Identifikation

Die Mecklenburgische Krankenversicherungs-AG hat ih-
ren Sitz in Hannover und ist beim Amtsgericht Hannover
unter der Nummer HRB 59100 in das Handelsregister
eingetragen.

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Der Jahresabschluss ist nach den Vorschriften des Han-
delsgesetzbuches in Verbindung mit der Verordnung Uber
die Rechnungslegung von Versicherungsunternehmen
aufgestellt.

Anteile an Investmentvermdgen mit einem Buchwert in
Hohe von 33,1 Mio. Euro und Inhaberschuldverschreibun-
gen mit Buchwerten in Héhe von 60,6 Mio. Euro sind ge-
maf § 341b Abs. 2 HGB dem Anlagevermdgen zugeordnet
und nach dem gemilderten Niederstwertprinzip bewertet.
Bei der Bewertung der Inhaberschuldverschreibungen im
Umlaufvermaogen, der Anteile an Investmentvermaogen im
Umlaufvermdgen und der sonstigen Wertpapiere wurde das
strenge Niederstwertprinzip angewendet. Das Wertauf-
holungsgebot gemafl § 253 Abs. 5 Satz 1 HGB wurde be-
achtet. Bei Inhaberschuldverschreibungen werden positive
Differenzbetrage zwischen den Anschaffungskosten und
den Rickzahlungsbetragen gemaf § 341c Abs. 3 Satz 1
HGB Uber die Laufzeiten linear aufgelost, sodass bei End-
falligkeit die Bilanzwerte den Nennwerten entsprechen.
Namensschuldverschreibungen wurden gemaf § 341c Abs.
1 Satz 1 HGB mit den Nennwerten angesetzt. Papiere auf
Null-Kupon-Basis wurden zu Anschaffungskosten zuzig-
lich der Aktivierung der laufzeitabhangigen Zinsen bilan-
ziert. Bei Schuldscheinforderungen und Darlehen werden
Differenzbetrage zwischen den Anschaffungskosten und
den Rickzahlungsbetragen gemaf § 341c Abs. 3 Satz 1
HGB Uber die Laufzeiten linear aufgelost, sodass bei End-
falligkeit die Bilanzwerte den Nennwerten entsprechen. Die
Zeitwerte der Anteile an Investmentvermogen sowie der
Inhaberschuldverschreibungen wurden mit den Borsen-
kursen bzw. Ricknahmewerten des letzten Handelstages
im Dezember ermittelt. Die Ermittlung der Zeitwerte der
sonstigen Ausleihungen erfolgte anhand einer Zinsstruk-
turkurve zuzlglich individueller Spreads.

Die Forderungen an Versicherungsnehmer wurden zu
Nennwerten angesetzt. Nach den Erfahrungswerten der
Vorjahre wurden Pauschalwertberichtigungen gebildet.

Die Ubrigen Forderungen und die Ubrigen Aktiva wurden
mit den Nennwerten bilanziert.

Das Eigenkapital wurde zum Nennwert angesetzt.

Die Bruttobeitragsibertrage, die ausschlief3lich die Aus-
landsreisekrankenversicherung betreffen, sind fir jeden
Versicherungsvertrag einzeln pro rata temporis unter ana-
loger Anwendung des Landererlasses vom 9. Marz 1973
berechnet worden.

Die Deckungsrickstellung wurde nach der prospektiven
Methode als Barwert der zukinftigen Versicherungsleis-
tungen, vermindert um den Barwert der zukinftigen Bei-
trage, mitden in den technischen Berechnungsgrundlagen
der einzelnen Tarife festgelegten mathematischen Grund-
satzen ermittelt. Sie enthalt die Zusatzalterungsrickstel-
lung fir Pramienermafigungen im Alter nach § 150 Abs. 2
VAG, die alteren Versicherungsnehmern aus der Verwen-
dung des Uberzinses direkt gutzuschreiben sind, sowie
Betrage aus dem gesetzlichen Beitragszuschlag gemaf
§ 149 VAG.

Die Rickstellung fir noch nicht abgewickelte Versiche-
rungsfalle wurde mit Hilfe eines geeigneten Naherungs-
verfahrens auf Basis der im Geschéftsjahr erfolgten Zah-
lungen ermittelt. Forderungen aus Arzneimittelrabatten
entsprechend dem Arzneimittelneuordnungsgesetz (AM-
NOG) wurden von der Rickstellung abgesetzt. Die Berech-
nung der Rickstellung fir Schadenregulierungskosten
erfolgte in modifizierter Form des koordinierten Lander-
erlasses vom 2. Februar 1973 an unternehmensindividu-
elle Gegebenheiten.

Die udbrigen Rickstellungen sind mit den nach vernunfti-
ger kaufmannischer Beurteilung notwendigen Erflllungs-
betragen angesetzt.

Die ubrigen Verbindlichkeiten und die Ubrigen Passiva sind
mit den Erflllungsbetragen angesetzt.
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Entwicklung des Bilanzwerte Zugidnge Um- Abgiinge Zuschrei- Abschrei- Bilanzwerte
Aktivpostens A. I. im Vorjahr buchungen bungen bungen Geschidifts-
Geschidftsjahr 2022 jahr
in € in € in € in € in € in€ in €

A. l. Sonstige Kapitalanlagen

1. Aktien, Anteile oder
Aktien an Investment-
vermaogen und andere
nicht festverzinsliche
Wertpapiere 27.022.634 6.199.762 - 3.355 - 61.918 33.157.123

2. Inhaberschuldverschrei-
bungen und andere fest-
verzinsliche Wertpapiere 55.824.175 7.336.885 - 2.397.387 - - 60.763.673

3. Sonstige Ausleihungen

a) Namensschuld-

verschreibungen 19.755.180 4.503.343 - 2.103.999 - - 22.154.524

b) Schuldscheinforderun-
gen und Darlehen 24.264.700 1.702.489 - 450.900 - - 25.516.289
insgesamt 126.866.689 19.742.479 - 4.955.641 - 61.918 141.591.609

In den Abschreibungen sind auBerplanmé&fBige Abschreibungen im Sinne des § 253 Abs. 3 Satz 5 und 6 HGB in Hohe von 61.613 EUR enthalten (VJ: - Euro).

Zeitwerte der Kapitalanlagen Zeitwerte
in €

A.l.Sonstige Kapitalanlagen
1. Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermdgen und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 31.336.835
2. Inhaberschuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere 51.009.668

3. Sonstige Ausleihungen

a) Namensschuldverschreibungen 18.474.316

b) Schuldscheinforderungen und Darlehen 19.068.544
insgesamt 119.889.363
Angaben nach § 285 Nr. 18 HGB Bilanzwerte Zeitwerte
in € in €

A.l. Sonstige Kapitalanlagen

1. Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermdgen und andere nicht festverzinsliche

Wertpapiere' 33.149.193 31.328.905
2. Inhaberschuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere' 58.495.782 48.707.485
3. Sonstige Ausleihungen?
a) Namensschuldverschreibungen 19.654.524 15.815.804
b) Schuldscheinforderungen und Darlehen 24.515.315 17.983.506
insgesamt 135.814.815 113.835.700

' Die Papiere sind gemé&f § 341b Abs. 2 HGB dem Anlagevermdgen zugeordnet. Abschreibungen sind unterblieben, da es sich um voribergehende Zins-
schwankungen und (gemaf Bonitatsiiberwachung sowie »beurteitung% fir die Tilgung unwesentliche Bonitatsverschlechterungen handelt.

2 Abschreibungen sind unterblieben, da es sich um voriibergehende Zinsschwankungen und (gemaB Bonitatsiiberwachung sowie -beurteilung) fir die Tilung
unwesentliche Bonitatsverschlechterungen handelt.
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Angaben nach § 285 Nr. 26 HGB

Dachfonds MEK

Anlageziel Zeitwert

in €
Mischfonds 31.328.905

Differenz zum Ausschiittungs-
Buchwert betrag

in € in €
-1.820.288 -

Die Anteilsrickgabe ist jederzeit moglich.

Eigenkapital

Das zu 50% eingezahlte Grundkapital ist in 500 auf den Namen lautende Aktien zu je 10.000 Euro eingeteilt.

Zerlegung der Riickstellung fiir

Beitragsriickerstattung und Betrag nach § 150 VAG

Riickstellung fiir erfolgsabhdngige
Beitragsriickerstattung

Riickstellung fiir erfolgsunabhdngige
Beitragsriickerstattung

Betrag nach § 150 Abs. 4 VAG

in € in €
1. Bilanzwerte Vorjahr 24.577.287 678
2. Entnahme zur Verrechnung 4.389.773 -
3. Entnahme zur Barausschittung 995.682 -
4. Zuflihrung 8.448.379 3.233
5. Bilanzwerte Geschaftsjahr 27.640.211 3.911
6. Gesamter Betrag des Geschaftsjahres nach § 150 VAG 53.920
Gebuchte Bruttobeitriige 2022 2021
in€ in €

Laufender Beitrag aus Einzelversicherungen
Krankheitskostenvollversicherung 10.125.726 9.567.618
Krankentagegeldversicherung 2.198.495 2.052.900
Selbststandige Krankenhaustagegeldversicherung 550.532 544.874
Sonstige selbststandige Teilversicherungen 11.567.620 10.363.647
Auslandsreisekrankenversicherung 726.029 659.083
Pflegepflichtversicherung (mit GPV) 1.362.022 1.279.407
Erganzende Pflegezusatzversicherung 5.213.924 4.119.721
31.744.348 28.587.250
Gesetzlicher Beitragszuschlag 764.990 729.679
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Zahl der versicherten natiirlichen Personen 2021
Personen

Krankheitskostenvollversicherung 2.679 2.482
Krankentagegeldversicherung 13.970 13.727
Selbststandige Krankenhaustagegeldversicherung 17.346 17.351
Sonstige selbststandige Teilversicherungen 57.030 54.178
Auslandsreisekrankenversicherung 56.978 53.253
Pflegepflichtversicherung (mit GPV) 2.799 2.610
Erganzende Pflegezusatzversicherung 9.497 10.059
134.614 128.199

Riickversicherungsangaben 2021
in €

Rickversicherungssaldo (- = zu Gunsten der Riickversicherer) -351.908 -291.082

2021
in€

Provisionen der Versicherungsvertreter

Provisionen jeglicher Art der Versicherungsvertreter im Sinne des § 92 HGB fir das selbst
abgeschlossene Versicherungsgeschaft 1.739.636 1.789.543

Abwicklungsergebnis - 2021
in€

Netto-Abwicklungsergebnis der Vorjahres-Schadenriickstellung fir das selbst
abgeschlossene Versicherungsgeschaft 258.357 588.855
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Anhang

Sonstige Angaben

Gruppenzugehorigkeit

Die Mecklenburgische Krankenversicherungs-AG ist als
Tochterunternehmen in den Konzernabschluss der Meck-
lenburgische Versicherungs-Gesellschaft a.G., Neubran-
denburg und Hannover (Alleinaktiondrin unserer Gesell-
schaft] einbezogen. Der Konzernabschluss wird im elek-
tronischen Bundesanzeiger bekannt gemacht. Das Be-
stehen einer Beteiligung gemaf § 20 Abs. 1 und 4 AktG
ist der Gesellschaft mitgeteilt worden.

Organe

Die Mitglieder des Aufsichtsrats und des Vorstands sind
namentlich auf Seite 127 genannt. Die Gesamtbeziige des
Vorstands betrugen 159.754 Euro. Der Aufsichtsrat erhielt
fur seine Tatigkeit 66.250 Euro.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Die Gesellschaft ist gemaf3 § 221 ff. VAG Mitglied des
Sicherungsfonds fiir die Krankenversicherer. Die hieraus
resultierende Gesamtverpflichtung betragt zum Bilanz-
stichtag 264.175 Euro. Die Inanspruchnahme der Verpflich-
tung wird als unwahrscheinlich eingeschatzt.

Abschlusspriiferhonorare

Die PricewaterhouseCoopers GmbH Wirtschaftspriifungs-
gesellschaft, Hannover, hat den Jahresabschluss und den
Lagebericht sowie die Solvabilitatsiibersicht der Meck-
lenburgische Krankenversicherungs-AG geprift. Die Ab-
schlusspriferhonorare sind im Anhang des Konzern-
abschlusses angegeben.

Hannover, den 17. April 2023

Der Vorstand

Grothe Mehmel Neuschulz Soderberg
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Bestdtigungsvermerk des
unabhdngigen Abschlusspriifers

B Vermerk liber die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts

B Sonstige gesetzliche und andere rechtliche Anforderungen

Unter der Bedingung, dass der Aufsichtsrat dem Beschluss
des Vorstands zustimmt, vom Gesamtiberschuss T€ 8.452
der Riickstellung fur Beitragsriickerstattung zuzuweisen,
erteilen wir den nachstehenden Bestatigungsvermerk:

An die Mecklenburgische Krankenversicherungs-Aktien-
gesellschaft, Hannover

Vermerk liber die Priifung
des Jahresabschlusses und des
Lageberichts

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Mecklenburgische
Krankenversicherungs-Aktiengesellschaft, Hannover, - be-
stehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2022 und der
Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschaftsjahr vom
1. Januar bis zum 31. Dezember 2022 sowie dem Anhang,
einschliefllich der Darstellung der Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden - gepruft. Darlber hinaus haben
wir den Lagebericht der Mecklenburgische Krankenver-
sicherungs-Aktiengesellschaft fir das Geschaftsjahr vom
1. Januar bis zum 31. Dezember 2022 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung
gewonnenen Erkenntnisse

- entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen we-
sentlichen Belangen den deutschen handelsrechtlichen
Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deut-
schen Grundsatze ordnungsmafiger Buchfiihrung ein
den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
der Vermogens- und Finanzlage der Gesellschaft zum
31. Dezember 2022 sowie ihrer Ertragslage fur das Ge-
schaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2022
und

- vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zu-
treffendes Bild von der Lage der Gesellschaft. In allen
wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Ein-
klang mit dem Jahresabschluss, entspricht den deut-
schen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen
und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere
Prifung zu keinen Einwendungen gegen die Ordnungs-
mafBigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts
gefihrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Jahresabschlusses und
des Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 HGB
und der EU-Abschlusspriiferverordnung (Nr. 537/2014; im
Folgenden .EU-APrVQ") unter Beachtung der vom Insti-
tut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsatze ordnungsmafliger Abschlussprifung durch-
gefihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften
und Grundsatzen ist im Abschnitt .Verantwortung des Ab-
schlusspriifers fur die Priifung des Jahresabschlusses und
des Lageberichts” unseres Bestatigungsvermerks weiter-
gehend beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen un-
abhangig in Ubereinstimmung mit den europarechtlichen
sowie den deutschen handelsrechtlichen und berufsrecht-
lichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen
Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforde-
rungen erfillt. Dariiber hinaus erklaren wir geman Artikel
10 Abs. 2 Buchst. f] EU-APrVO, dass wir keine verbotenen
Nichtprifungsleistungen nach Artikel 5 Abs. 1 EU-APrvVO
erbracht haben. Wir sind der Auffassung, dass die von uns
erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet
sind, um als Grundlage fir unsere Prifungsurteile zum
Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.
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Besonders wichtige Priifungssachverhalte in der
Priifung des Jahresabschlusses

Besonders wichtige Prifungssachverhalte sind solche
Sachverhalte, die nach unserem pflichtgemafien Ermes-
sen am bedeutsamsten in unserer Prifung des Jahres-
abschlusses fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum
31. Dezember 2022 waren. Diese Sachverhalte wurden im
Zusammenhang mit unserer Prifung des Jahresabschlus-
ses als Ganzem und bei der Bildung unseres Prifungs-
urteils hierzu berlcksichtigt; wir geben kein gesondertes
Prifungsurteil zu diesen Sachverhalten ab.

1. Bewertung der Kapitalanlagen

2. Bewertung der Deckungsrickstellung in der Kranken-
versicherung

Unsere Darstellung dieser besonders wichtigen Prifungs-
sachverhalte haben wir jeweils wie folgt strukturiert:

a] Sachverhalt und Problemstellung
b) Priferisches Vorgehen und Erkenntnisse
c) Verweis auf weitergehende Informationen

Nachfolgend stellen wir die besonders wichtigen Prifungs-
sachverhalte dar:

1. Bewertung der Kapitalanlagen

al Im Jahresabschluss der Gesellschaft werden Kapital-
anlagen in der Bilanz in Hohe von T€ 141.592 (96,3%
der Bilanzsumme) ausgewiesen. Die handelsrechtli-
che Bewertung der einzelnen Kapitalanlagen richtet
sich nach den Anschaffungskosten und dem niedrige-
ren beizulegenden Wert bzw. deren Zeitwert.

Nach § 341b Abs. 2 Satz 1 HGB kdnnen gewisse Kapi-
talanlagen von Versicherungsunternehmen, die dazu
bestimmt sind, dauernd dem Geschaftsbetrieb zu die-
nen, nach den fur das Anlagevermaogen geltenden Vor-
schriften bewertet werden. In diesem Fall werden au-
BerplanmafBige Abschreibungen auf den niedrigeren
beizulegenden Wert nur bei voraussichtlich dauernder
Wertminderung vorgenommen (gemildertes Niederst-
wertprinzip) und nur voribergehende Wertminderun-
gen als stille Lasten in Folgejahre vorgetragen. Eine
Bestimmung als dauernd dem Geschaftsbetrieb die-
nend setzt eine Dauerhalteabsicht und -fahigkeit fur
diese Kapitalanlagen voraus. Zur Ermittlung des bei-
zulegenden Werts bzw. Zeitwerts wird - soweit vorhan-
den - der Marktpreis der jeweiligen Kapitalanlage her-
angezogen. Bei Kapitalanlagen, deren Bewertung nicht

b

auf Basis von Borsenpreisen oder sonstigen Marktprei-
sen erfolgt (wie z.B. bei den sonstigen Ausleihungen),
besteht aufgrund der Notwendigkeit der Verwendung
von Modellberechnungen ein erhohtes Bewertungsri-
siko. In diesem Zusammenhang sind von den gesetz-
lichen Vertretern Ermessensentscheidungen, Schat-
zungen und Annahmen, auch im Hinblick auf mdogliche
Auswirkungen durch Veranderungen der makrookono-
mischen Rahmenbedingungen zu treffen. Geringflgige
Anderungen dieser Annahmen sowie der verwendeten
Methoden konnen eine wesentliche Auswirkung auf die
Bewertung der Kapitalanlagen haben.

Aufgrund der betragsmaflig wesentlichen Bedeutung
der Kapitalanlagen fur die Vermogens- und Ertrags-
lage der Gesellschaft, des Umfangs der in Folge des
gemilderten Niederstwertprinzips vorgetragenen stil-
len Lasten sowie der erheblichen Ermessensspielrau-
me der gesetzlichen Vertreter und den damit verbun-
denen Schatzunsicherheiten war die Bewertung der
Kapitalanlagen im Rahmen unserer Prifung von be-
sonderer Bedeutung.

Im Rahmen unserer Prifung haben wir in Anbetracht
der Bedeutung der Kapitalanlagen fir das Gesamt-
geschaft der Gesellschaft gemeinsam mit unseren
internen Spezialisten fur Kapitalanlagen die von der
Gesellschaft verwendeten Modelle und die von den ge-
setzlichen Vertretern getroffenen Annahmen beurteilt.
Dabei haben wir unter anderem unsere Bewertungs-
expertise fur Kapitalanlagen, unser Branchenwissen
und unsere Branchenerfahrung zugrunde gelegt. Zu-
dem haben wir die Ausgestaltung und die Wirksam-
keit der eingerichteten Kontrollen der Gesellschaft zur
Bewertung der Kapitalanlagen und Erfassung des Er-
gebnisses aus Kapitalanlagen gewulrdigt. Hierauf auf-
bauend haben wir weitere analytische Prifungshand-
lungen und Einzelfallprifungshandlungen in Bezug auf
die Bewertung der Kapitalanlagen vorgenommen. In
dem Zusammenhang haben wir auch die Einschatzung
der gesetzlichen Vertreter hinsichtlich der Auswirkun-
gen der makrookonomischen Rahmenbedingungen auf
die Bewertung der Kapitalanlagen gewurdigt. Wir haben
unter anderem auch die zugrundeliegenden Wertansat-
ze und deren Werthaltigkeit anhand der zur Verfligung
gestellten Unterlagen nachvollzogen und die konsisten-
te Anwendung der Bewertungsmethoden und die Pe-
riodenabgrenzung Uberpruft. Hinsichtlich der Beurtei-
lung vorhandener stiller Lasten haben wir gewirdigt,
inwiefern die Voraussetzung zur Dauerhalteabsicht und
-fahigkeit vorlagen und vorhandene Wertminderungen
nicht von Dauer sind. Dariber hinaus haben wir unter
anderem das methodische Vorgehen und die von der
Gesellschaft erstellten bzw. eingeholten Bewertungs-
gutachten (einschlieflich der angewendeten Bewer-
tungsparameter und getroffenen Annahmen) fur die
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wesentlichen Beteiligungen der Gesellschaft gewir-
digt. Auf Basis unserer Prifungshandlungen konnten
wir uns davon Uberzeugen, dass die von den gesetzli-
chen Vertretern vorgenommenen Einschatzungen und
getroffenen Annahmen zur Bewertung der Kapitalan-
lagen begrindet und hinreichend dokumentiert sind.

c) Die Angaben der Gesellschaft zu den Kapitalanlagen
sind im Abschnitt .Bilanzierungs- und Bewertungsme-
thoden” des Anhangs enthalten.

2. Bewertung der Deckungsriickstellungen in der
Krankenversicherung

a) Im Jahresabschluss der Gesellschaft werden unter dem
Bilanzposten .Versicherungstechnische Ruckstellun-
gen” Deckungsrickstellungen in Hohe von insgesamt
TE€ 102.006 (69,4% der Bilanzsumme) ausgewiesen.
Versicherungsunternehmen haben Deckungsrickstel-
lungen insoweit zu bilden, wie dies nach vernunftiger
kaufmannischer Beurteilung notwendig ist, um die dau-
ernde Erfillbarkeit der Verpflichtungen aus den Versi-
cherungsvertragen sicherzustellen. Dabei sind neben
den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften auch
eine Vielzahl an aufsichtsrechtlichen Vorschriften Uber
die Berechnung der Ruckstellungen zu beriicksichti-
gen. Die Festlegung von Annahmen zur Bewertung
der Deckungsrickstellungen verlangt von den gesetz-
lichen Vertretern der Gesellschaft neben der Beriick-
sichtigung der handels- und aufsichtsrechtlichen An-
forderungen eine Einschatzung zuklnftiger Ereignisse
und die Anwendung geeigneter Bewertungsmethoden.
Geringfligige Anderungen dieser Annahmen sowie der
verwendeten Methoden kénnen eine wesentliche Aus-
wirkung auf die Bewertung der Deckungsriickstellun-
gen haben. Aufgrund der betragsmaflig wesentlichen
Bedeutung dieser Rickstellungen fiir die Vermdgens-
und Ertragslage der Gesellschaft, der Komplexitat der
anzuwendenden Vorschriften und der zugrundeliegen-
den Berechnungen sowie der erheblichen Ermessens-
spielraume der gesetzlichen Vertreter und den damit
verbundenen Schatzunsicherheiten war die Bewertung
der Deckungsriickstellungen im Rahmen unserer Prii-
fung von besonderer Bedeutung.

b

Im Rahmen unserer Prifung haben wir in Anbetracht
der Bedeutung der Deckungsrickstellung fir das Ge-
samtgeschaft der Gesellschaft gemeinsam mit unseren
internen Bewertungsspezialisten die von der Gesell-
schaft verwendeten Methoden und von den gesetzlichen
Vertretern getroffenen Annahmen beurteilt. Dabei ha-
ben wir unter anderem unser Branchenwissen und un-
sere Branchenerfahrung zugrunde gelegt sowie aner-
kannte Methoden bericksichtigt. Zudem haben wir die
Ausgestaltung und die Wirksamkeit der eingerichteten

Kontrollen der Gesellschaft zur Ermittlung und Erfassung
von Deckungsriickstellungen gewurdigt. Hierauf aufbau-
end haben wir weitere analytische Prifungshandlun-
gen und Einzelfallprifungshandlungen in Bezug auf die
Bewertung der Deckungsruckstellungen vorgenommen.
Wir haben unter anderem auch die der Berechnung des
Erfillungsbetrags zugrundeliegenden Daten mit den
Basisdokumenten abgestimmt. Damit einhergehend ha-
ben wir die berechneten Ergebnisse der Gesellschaft
zur Hohe der Rickstellungen anhand der anzuwen-
denden gesetzlichen Vorschriften nachvollzogen und
die konsistente Anwendung der Bewertungsmethoden
Uberprift. Dartber hinaus haben wir die Bestatigungen
des Treuhanders fur durchgefiihrte Beitragsanpassun-
gen eingesehen und abgestimmt. Auf Basis unserer
Prifungshandlungen konnten wir uns davon uUberzeu-
gen, dass die von den gesetzlichen Vertretern vorge-
nommenen Einschatzungen und getroffenen Annahmen
zur Bewertung der Deckungsrickstellung begrindet
und hinreichend dokumentiert sind.

c) Die Angaben der Gesellschaft zur Deckungsriickstellung
sind im Abschnitt . Bilanzierungs- und Bewertungsme-
thoden” des Anhangs enthalten.

Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter sind fur die sonstigen Informa-
tionen verantwortlich.

Die sonstigen Informationen umfassen den Geschafts-
bericht - ohne weitergehende Querverweise auf exter-
ne Informationen - mit Ausnahme des gepruften Jahres-
abschlusses, des gepriiften Lageberichts sowie unseres
Bestatigungsvermerks.

Unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum
Lagebericht erstrecken sich nicht auf die sonstigen In-
formationen und dementsprechend geben wir weder ein
Prifungsurteil noch irgendeine andere Form von Prifungs-
schlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Prifung haben wir die
Verantwortung, die sonstigen Informationen zu lesen und
dabei zu wirdigen, ob die sonstigen Informationen

- wesentliche Unstimmigkeiten zum Jahresabschluss,
zum Lagebericht oder unseren bei der Prifung erlang-

ten Kenntnissen aufweisen oder

- anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.
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Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und
des Aufsichtsrats fiir den Jahresabschluss
und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Auf-
stellung des Jahresabschlusses, der den deutschen han-
delsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belan-
gen entspricht, und dafir, dass der Jahresabschluss unter
Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger
Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entspre-
chendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen
Vertreter verantwortlich flr die internen Kontrollen, die
sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsatzen
ordnungsmaBiger Buchfiihrung als notwendig bestimmt
haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu
ermoglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstel-
lungen aufgrund von dolosen Handlungen (d.h. Manipula-
tionen der Rechnungslegung und Vermogensschadigun-
gen) oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die ge-
setzlichen Vertreter dafur verantwortlich, die Fahigkeit
der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmensta-
tigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verant-
wortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fort-
fuhrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig,
anzugeben. Darlber hinaus sind sie daflir verantwortlich,
auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der
Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, so-
fern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenhei-
ten entgegenstehen.

Auflerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich
fur die Aufstellung des Lageberichts, der insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt
sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahres-
abschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen
Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der
zukunftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind
die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Vorkeh-
rungen und Mafinahmen (Systeme), die sie als notwendig
erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in
Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen ge-
setzlichen Vorschriften zu ermdglichen, und um ausrei-
chende geeignete Nachweise fur die Aussagen im Lage-
bericht erbringen zu konnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung
des Rechnungslegungsprozesses der Gesellschaft zur Auf-
stellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir
die Priifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartber
zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von
wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen
Handlungen oder Irrtimern ist, und ob der Lagebericht
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesell-
schaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit
dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Prifung ge-
wonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen
gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und
Risiken der zukunftigen Entwicklung zutreffend darstellt,
sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere
Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebe-
richt beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf3 an Sicherheit,
aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung
mit § 317 HGB und der EU-APrVO unter Beachtung der
vom Institut der Wirtschaftsprufer (IDW) festgestellten
deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Abschlusspri-
fung durchgefihrte Prifung eine wesentliche falsche Dar-
stellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kdnnen aus
dolosen Handlungen oder Irrtimern resultieren und wer-
den als wesentlich angesehen, wenn verninftigerweise
erwartet werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt
die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und La-
geberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen
von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung tben wir pflichtgemafies Ermes-
sen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. Da-
riber hinaus

- identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentli-
cher falscher Darstellungen im Jahresabschluss und
im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder
Irrtimern, planen und fuhren Prifungshandlungen als
Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Pri-
fungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um
als Grundlage fir unsere Prifungsurteile zu dienen.
Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultieren-
de wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt
werden, ist hoher als das Risiko, dass aus Irrtimern
resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht
aufgedeckt werden, da dolose Handlungen kollusives
Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvoll-
standigkeiten, irrefihrende Darstellungen bzw. das Au-
Berkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten konnen.

- gewinnen wir ein Verstandnis von dem fur die Prifung des
Jahresabschlusses relevanten internen Kontrollsystem
und den fur die Prifung des Lageberichts relevanten Vor-
kehrungen und Mafinahmen, um Prifungshandlungen
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zu planen, die unter den gegebenen Umstanden ange-
messen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungs-
urteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der Gesellschaft
abzugeben.

- beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetz-
lichen Vertretern angewandten Rechnungslegungsme-
thoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen
Vertretern dargestellten geschatzten Werte und damit
zusammenhangenden Angaben.

- ziehen wir Schlussfolgerungen tber die Angemessenheit
desvon den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unter-
nehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten
Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit
im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten
besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der
Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit
aufwerfen konnen. Falls wir zu dem Schluss kommen,
dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir
verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazuge-
horigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebe-
richt aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben
unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu
modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf
der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungs-
vermerks erlangten Prifungsnachweise. ZukUnftige
Ereignisse oder Gegebenheiten konnen jedoch dazu fih-
ren, dass die Gesellschaft ihre Unternehmenstatigkeit
nicht mehr fortfihren kann.

- beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jah-
resabschlusses insgesamt einschlief3lich der Anga-
ben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde lie-
genden Geschaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt,
dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deut-
schen Grundsatze ordnungsmafiger Buchfiihrung ein
den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesell-
schaft vermittelt.

- beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem
Jahresabschluss, seine Gesetzesentsprechung und das
von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesellschaft.

- fUhren wir Priufungshandlungen zu den von den ge-
setzlichen Vertretern dargestellten zukunftsorientierten
Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichen-
der geeigneter Prifungsnachweise vollziehen wir da-
bei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben
von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten be-
deutsamen Annahmen nach und beurteilen die sach-
gerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben
aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Prifungsur-
teil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den

zugrundeliegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es
besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass
kunftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorien-
tierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwort-
lichen unter anderem den geplanten Umfang und die
Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfest-
stellungen, einschliefllich etwaiger bedeutsamer Mangel
im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prii-
fung feststellen.

Wir geben gegeniiber den fiir die Uberwachung Verantwort-
lichen eine Erklarung ab, dass wir die relevanten Unab-
hangigkeitsanforderungen eingehalten haben, und erortern
mit ihnen alle Beziehungen und sonstigen Sachverhalte,
von denen verninftigerweise angenommen werden kann,
dass sie sich auf unsere Unabhangigkeit auswirken, und
sofern einschlagig, die zur Beseitigung von Unabhangig-
keitsgefahrdungen vorgenommenen Handlungen oder er-
griffenen Schutzmafinahmen.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir mit den
fur die Ubervvachung Verantwortlichen erortert haben,
diejenigen Sachverhalte, die in der Priifung des Jahres-
abschlusses fur den aktuellen Berichtszeitraum am be-
deutsamsten waren und daher die besonders wichtigen
Prifungssachverhalte sind. Wir beschreiben diese Sach-
verhalte im Bestatigungsvermerk, es sei denn, Gesetze
oder andere Rechtsvorschriften schliefen die offentliche
Angabe des Sachverhalts aus.

Sonstige gesetzliche und andere
rechtliche Anforderungen

Ubrige Angaben gemdB Artikel 10 EU-APrvo

Wir wurden von der Hauptversammlung am 10. Juni 2022
als Abschlussprifer gewahlt. Wir wurden am 25. August
2022 vom Aufsichtsrat beauftragt. Wir sind ununterbro-
chen seit dem Geschaftsjahr 2018 als Abschlussprifer
der Mecklenburgische Krankenversicherungs-Aktienge-
sellschaft, Hannover, tatig.

Wir erklaren, dass die in diesem Bestatigungsvermerk ent-
haltenen Prifungsurteile mit dem zusatzlichen Bericht
an den Prifungsausschuss nach Artikel 11 EU-APrvVO
(Prifungsbericht) in Einklang stehen.
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Mecklenburgische Krankenversicherungs-AG

Verantwortlicher Wirtschaftspriifer
Der fur die Prifung verantwortliche Wirtschaftspriifer ist
Michael Peters.

Hannover, den 21. April 2023

PricewaterhouseCoopers GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Peters Zangl
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer
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Mecklenburgische Krankenversicherungs-AG

Bericht des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat die Geschéftsfihrung des Vorstands
entsprechend den ihm nach Gesetz und Satzung zugewie-
senen Aufgaben Uberwacht und sich wahrend des gesam-
ten Jahres 2022 fortlaufend von der OrdnungsmaBigkeit
der Geschaftsfiihrung Uberzeugt.

Der Aufsichtsrat wurde vom Vorstand in vier Sitzungen,
die durch Berichte und Analysen vorbereitet waren, sowie
durch Quartalsberichte zeitnah und umfassend uber die
aktuelle Lage und Entwicklung der Mecklenburgischen
Krankenversicherungs-AG unterrichtet. Darlber hinaus
hat sich der Aufsichtsratsvorsitzende in engem Kontakt
mit dem Vorstandsvorsitzenden sowie in Besprechungen
mit dem gesamten Vorstand und einzelnen Fihrungskraf-
ten Uber die Lage der Gesellschaft, wesentliche Marktent-
wicklungen und deren Auswirkung auf die Gesellschaft,
das Risikomanagement, die Umsetzungen neuer rechtli-
cher Regelungen und weitere wichtige einzelne Geschafts-
vorgange informiert.

In seinen Sitzungen befasste sich der Aufsichtsrat mit
der Entwicklung des Neugeschafts und den Ergebnis-
prognosen sowie den daraus abgeleiteten voraussicht-
lichen Geschéftsergebnissen. Im Mittelpunkt standen zu-
dem verschiedene versicherungstechnische Themen wie
die durchgefiihrten Beitragsanpassungen sowie die Ent-
wicklung der Kapitalanlagen unter Berucksichtigung des
weltwirtschaftlichen bzw. politischen Umfelds und der
herausfordernden Kapitalmarktbedingungen.

Weiter berichtete der Vorstand Uber die Auswirkungen der
Pandemie auf das Risikoergebnis und den Geschaftsver-
lauf. Der Aufsichtsrat informierte sich auBBerdem detailliert
dber die Umsetzung gesetzlicher und aufsichtsrechtlicher
Vorgaben gemaf Solvency Il. Des Weiteren befasste sich
der Aufsichtsrat ausfuhrlich im Rahmen einer Weiterbil-
dung mit den Anforderungen an die Cybersicherheit sowie
den Umgang mit Cyberangriffen.

Das Risikomanagement war Gegenstand der Beratungen
des Aufsichtsrats. Generell wurden sowohl qualitative Do-
kumentationsanforderungen als auch quantitative Aspek-
te der Risikotragfahigkeit behandelt. Die Grundlagen bil-
deten Berichte des Vorstands, der Nachhaltigkeits- und

ORSA-Bericht sowie der Bericht des Priifungsausschus-
ses Uber seine unmittelbar gewonnenen Erkenntnisse zum
Rechnungslegungsprozess, zur Wirksamkeit des Risiko-
managements, zum Internen Kontroll- und Internen Revi-
sionssystemn und zur Uberwachung der Abschlusspriifung.

Auf Basis der direkten Berichterstattung durch die Inhaber
der Schlusselfunktionen an den zum 1. Januar 2022 neu
gegrundeten Prufungsausschuss sowie der Berichte und
Feststellungen der Internen Revision und der Abschluss-
prifer hat sich der Aufsichtsrat von der Wirksamkeit des
Governance-Systems Uberzeugt.

Die PricewaterhouseCoopers GmbH Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft, Hannover, die vom Aufsichtsrat als Abschluss-
prufer bestellt wurde, hat den Jahresabschluss, die Solva-
bilitatsiibersicht und den Lagebericht fir das Geschaftsjahr
2022 gepruft. Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben vor
der Bilanzsitzung den Jahresabschluss nebst Lagebericht
und den mit dem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk
versehenen Prifungsbericht des Wirtschaftsprifers erhal-
ten. In der Bilanzsitzung hat der Wirtschaftspriifer Uber
die wesentlichen Ergebnisse seiner Prifung berichtet, den
Prifungsbericht der Gesellschaft eingehend erlautert und
zu Fragen des Aufsichtsrats Stellung genommen.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss und den Lage-
bericht gepruft. Er stimmt mit dem Ergebnis des Wirt-
schaftsprifers Uberein. Der Jahresabschluss wurde vom
Aufsichtsrat gebilligt; er ist damit festgestellt.

Mit Ablauf der Hauptversammlung schied Herr Lorenz
Bahlsen aus dem Aufsichtsrat aus. Zu seiner Nachfol-
gerin wurde Frau Prof. Dr. Judith Christiane Schneider
gewahlt. Zudem wurde Herr Harald Nitschke als Mitglied
des Aufsichtsrats wiedergewahlt.

In der konstituierenden Sitzung am 10. Juni 2022 wurde
Herr Harald Nitschke als stellvertretender Vorsitzender
des Aufsichtsrats wiedergewahlt.
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Der Aufsichtsrat dankt dem Vorstand sowie allen Mitar-
beiterinnen und Mitarbeitern und den Agenturen der Meck-
lenburgischen firihren Einsatz und die erfolgreiche Arbeit
im abgelaufenen Geschaftsjahr 2022.

Hannover, den 28. April 2023

Der Aufsichtsrat

Flemming Nitschke Husch

Prof. Dr. Korber Dr. Lipowsky Prof. Dr. Schneider
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Gesamtwirtschaftliche Entwicklung

Das Jahr 2022 war zunachst gepragt durch ein langsa-
mes Abflauen der COVID-19-Pandemie. Lediglich in China
waren die wirtschaftlichen Auswirkungen durch das Fest-
halten an der strikten Null-COVID-Strategie Uber weite Teile
des Jahres deutlich zu spiren. Als wesentlicher Einfluss-
faktor fur die gesamtwirtschaftliche Entwicklung kam je-
doch ab Februar 2022 der russische Angriffskrieg in der
Ukraine hinzu. Durch zahlreiche gegenseitige Sanktions-
mafinahmen sowie deutliche Einschrankungen im Roh-
stoff- und Energiehandel kam es unterjahrig zu beispiel-
losen Preissteigerungen insbesondere bei Erdgas, Rohol
und beim Strompreis. Die bereits zuvor anziehenden In-
flationsraten wurden hierdurch noch einmal deutlich ge-
steigert und erreichten sowohl in Deutschland als auch
in Europa zweistellige Werte. Probleme wie Liefereng-
passe und ein eklatanter Fachkraftemangel in nahezu al-
len Branchen haben weiterhin Bestand.

Der bereits langanhaltende positive Trend am deutschen
Arbeitsmarkt setzte sich aufgrund der sehr schwierigen
gesamtwirtschaftlichen Entwicklung im laufenden Jahr
nicht weiter fort, es gab jedoch eine Stabilisierung auf
einem erfreulich niedrigen Niveau. Die Arbeitslosenquote
betrug Ende 2021 5,2 %, sank im Frihjahr weiter auf 5,0 %
und stieg dann im weiteren Jahresverlauf leicht bis auf
5,5% im Dezember 2022 an. Die Erwerbslosenquote ver-
ringerte sich hingegen gegentber dem Vorjahr von 3,2 %
auf zuletzt 3,0 %.

Insbesondere durch die sehr starke Erhohung der Roh-
stoff- und Energiepreise, aber auch in den Bereichen Le-
bensmittel und Wohnen, stieg die monatliche Inflationsrate
fur Deutschland von 4,9 % im Januar deutlich und erreich-
te im Oktober mit 10,4 % einen langjdhrigen Hochststand.

Die expansive Geldpolitik der Europaischen Zentralbank
(EZB] setzte sich im Jahr 2022 nicht weiter fort. Die Noten-
bank ging lange davon aus, dass die erhohten Inflations-
raten nur vorubergehend seien. Ein anfangs zdgerliches
Verhalten wurde erst spat mit einer deutlichen Erhdhung
des Hauptrefinanzierungssatzes von 0% im Juni auf 2,5%
im Dezember zu korrigieren versucht. Zudem wurden die
Konditionen der Bankenrefinanzierungsgeschafte (TLTRQ)
verscharft, sodass die Banken bis Ende 2022 knapp 800
Mrd. Euro an die EZB aus diesen Geschaften zuriickgezahlt
haben und sich die Bilanz der Notenbank entsprechend re-
duzierte. Daruber hinaus hat die EZB angekindigt, ab An-
fang Marz 2023 ihre Anleihebestande pro Monat um 15 Mrd.
Euro zu verringern.

In 2022 sind die Zinssatze Uber den gesamten Laufzei-
tenbereich sehr stark angestiegen. Nachdem die Rendi-
te 10-jahriger Bundesanleihen zum Jahresende 2021 bei
-0,2% lag, ist diese im Jahresverlauf kontinuierlich gestie-
gen und erreichte am letzten Handelstag Ende Dezember
2022 mit 2,6 % den hochsten Stand des Jahres.

Nach einem sehr positiven Jahr 2021 brachte das Jahr
2022 deutliche Verluste an den Aktienmarkten mit sich. So
verzeichnete der deutsche Aktienindex (DAX) ein Jahres-
minus von -12,4 % und schloss zum Jahresende mit 13.924
Punkten. Auch der US-amerikanische Aktienindex Dow
Jones entwickelte sich mit einem Verlust von 8,75 % negativ
und schloss zum Ende des Jahres 2022 bei einem Stand
von 33.147 Punkten. Somit verzeichneten sowohl die An-
leihe- als auch die Aktienmarkte im Jahr 2022 deutliche
Kursverluste.
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Versicherungswirtschaft

Nach einem Anstieg der Beitragseinnahmen um 1,7 % in
2021 fiel das Beitragswachstum der deutschen Versiche-
rungswirtschaft im Geschaftsjahr 2022 mit -0,6 % deut-
lich geringer aus als im Vorjahr und war zum ersten Mal
seit 2011 im negativen Bereich. Hauptursachlich dafiir war
ein Beitragsriickgang um 5,9 % in der Lebensversicherung
(inklusive Pensionskassen und Pensionsfonds), der durch
einen Rickgang um 17,7 % bei den Einmalbeitréagen ver-
ursacht wurde. Nach Angaben des Gesamtverbandes der
Deutschen Versicherungswirtschaft e.V. (6DV) vom Marz
2023 wird fir das abgelaufene Geschaftsjahr mit einem
Beitragsvolumen in Héhe von 224,6 Mrd. Euro (VJ: 225,9
Mrd. Euro) gerechnet. Die Schaden- und Unfallversiche-
rer verzeichneten ein Beitragsplus von 4,0% (VJ: 3,0 %).
Die gebuchten Bruttobeitrage in der Lebensversicherung
im engeren Sinne (ohne Pensionskassen und Pensions-
fonds) sanken gegentber dem Vorjahr um 6,9 % auf 92,8
Mrd. Euro (VJ: 99,7 Mrd. Euro). Davon entfielen auf lau-
fende Beitrage 64,3 Mrd. Euro (+0,9 %) und auf Einmal-
beitrage 28,5 Mrd. Euro (-20,8 %). Die Beitragseinnahmen
in der Privaten Krankenversicherung [PKV) stiegen um
3,7% auf 47,1 Mrd. Euro (VJ: 45,4 Mrd. Euro).

Grundlagen des Konzerns

Die Mecklenburgische Versicherungsgruppe

Die Geschaftsstrategie der Mecklenburgischen Versiche-
rungsgruppe (ME Gruppe) beruht auf der Bereitstellung
bedarfsgerechten Versicherungsschutzes sowie einem er-
tragsorientierten Wachstum zur Wahrung der Finanzkraft
der Gesellschaften.

Die ME Gruppe besteht aus den Gesellschaften

Die Mecklenburgische
Versicherungsgruppe

Mecklenburgische Versicherungs-Gesellschaft a. G. (ME)
als Mutterunternehmen

Mecklenburgische Lebensversicherungs-
Aktiengesellschaft (MEL)
(Beteiligung des Mutterunternehmens 100 %)

Mecklenburgische Krankenversicherungs-
Aktiengesellschaft (MEK)
(Beteiligung des Mutterunternehmens 100 %)

Mecklenburgische Vermittlungs-GmbH (MEV)
(Beteiligung des Mutterunternehmens 100 %)

Mecklenburgische Rechtsschutz-Service-GmbH (MERS)
(Beteiligung des Mutterunternehmens 100 %)

Mecklenburgische Liegenschafts-GmbH (MELG)
(Beteiligung des Mutterunternehmens 100 %)

Positive Beitrags- und Bestandszuwachse sowie ein zu-
friedenstellendes Geschaftsergebnis fihrten auch in 2022
zu einer Fortsetzung der erfolgreichen Entwicklung der
Unternehmensgruppe. Mit einem Beitragswachstum von
3,0% (VJ: 3,5%) und einem Bestandszuwachs um 2,3 %
(VJ: 2,.3%) wurden Uber den Erwartungen liegende Bei-
tragseinnahmen in Hohe von 652,7 Mio. Euro generiert.

Die Zeichnungspolitik in Verbindung mit den hohen quali-
tativen Standards spiegelte sich im guten versicherungs-
technischen Ergebnis wider.
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Mecklenburgische Versicherungs-Gesellschaft a.G.

Betriebene Versicherungszweige und -arten

Es wird ausschliefllich selbst abgeschlossenes Versiche-
rungsgeschaft in folgenden Versicherungszweigen und
-arten betrieben. Im Geschéftsjahr 2022 wurde unveran-
dert ausschliefllich inlandisches Versicherungsgeschaft
betrieben.

Versicherungszweige und -arten

In der Schaden- und Unfallversicherung:

Haftpflichtversicherung
Allgemeine Haftpflichtversicherung

Unfallversicherung
Allgemeine Unfallversicherung
Kraftfahrt-Unfallversicherung

Kraftfahrtversicherung
Kraftfahrzeug-Haftpflichtversicherung
Sonstige Kraftfahrtversicherungen (Kaskoversicherung)

Verbundene Hausratversicherung

Verbundene Wohngebciudeversicherung

Rechtsschutzversicherung

Beistandsleistungsversicherung
Schutzbriefversicherung

Feuerversicherung'
Landwirtschaftliche Feuerversicherung
Sonstige Feuerversicherung

Sonstige Sachversicherungen

Hagel- und Mehrgefahrenversicherung

Einbruchdiebstahlversicherung

Leitungswasserversicherung

Glasversicherung

Sturmversicherung

Technische Versicherungen
Elektronikversicherung
Bauleistungsversicherung
Maschinenversicherung

! Nachfolgend werden diese Sparten als Sonstige
Sachversicherungen zusammengefasst und beschrieben.
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In der Lebensversicherung:

Lebensversicherungen
Versicherung auf den Todesfall mit abgekdiirzter
Beitragszahlungsdauer (Sterbegeldversicherung])
Versicherung auf den Todes- und Erlebensfall?:?
Versicherung auf den Todes- und Erlebensfall
mit abgekdirzter Beitragszahlungsdauer?
Versicherung auf den Todes- und Erlebensfall fir
zwei verbundene Leben?
Versicherung mit festem Auszahlungszeitpunkt
(Terminfixversicherung)?
Risikoumtauschversicherung?
Risikoumtauschversicherung fir zwei
verbundene Leben?

Rentenversicherungen
Leibrentenversicherung auf ein Leben mit
Rentenaufschubzeit, Todesfallleistung, Renten-
abrufphase und Rentengarantiezeit?
Fondsgebundene Leibrentenversicherung
auf ein Leben mit Rentenaufschubzeit,
Todesfallleistung, Rentenabrufphase und
Rentengarantiezeit?
Leibrentenversicherung auf ein Leben mit
Rentenaufschubzeit, Todesfallleistung,
Rentenabrufphase, Rentengarantiezeit und
fondsgebundener Uberschussbeteiligung?
Leibrentenversicherung auf ein Leben mit
Rentenaufschubzeit und Rentengarantiezeit
(Riester-Rentenversicherung)?
Leibrentenversicherung auf ein Leben mit
Rentenaufschubzeit, Rentenabrufphase und
Hinterbliebenenleistung (Direktversicherung)?
Leibrentenversicherung auf ein Leben mit
Rentenaufschubzeit, Rentenabrufphase,
Hinterbliebenenleistung und fondsgebundener
Uberschussbeteiligung (Direktversicherung)?
Leibrentenversicherung auf ein Leben mit
Rentenaufschubzeit und wahlweise mit Hinter-
bliebenenleistung (Basisrente)?
Sofort beginnende Leibrentenversicherung
auf ein Leben gegen Einmalbeitrag mit
Rentengarantiezeit

? Diese Versicherung wird auch als dynamische Versicherung
[planmé&Bige Erhéhung des Versicherungsschutzes ohne erneute
Gesundheitsprifung) angeboten.

Bestatigungsvermerk Bericht des Aufsichtsrats

Kollektivversicherungen
Leibrentenversicherung auf ein Leben mit
Rentenaufschubzeit, Todesfallleistung,
Rentenabrufphase und Rentengarantiezeit?
Leibrentenversicherung auf ein Leben mit
Rentenaufschubzeit, Todesfallleistung,
Rentenabrufphase, Rentengarantiezeit und
fondsgebundener Uberschussbeteiligung?
Leibrentenversicherung auf ein Leben mit
Rentenaufschubzeit, Rentenabrufphase und
Hinterbliebenenleistung (Direktversicherung)?
Leibrentenversicherung auf ein Leben mit
Rentenaufschubzeit, Rentenabrufphase,
Hinterbliebenenleistung und fondsgebundener
Uberschussbeteiligung (Direktversicherung)?
Leibrentenversicherung auf ein Leben mit
Rentenaufschubzeit und wahlweise mit
Hinterbliebenenleistung (Basisrente)?

Zusatzversicherungen
Unfall-Zusatzversicherung
Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung

In der Krankenversicherung:

Krankheitskostenvollversicherung

Krankentagegeldversicherung

Selbststindige Krankenhaustagegeldversicherung

Sonstige selbststdndige Teilversicherung

Pflegepflichtversicherung

Ergdnzende Pflegezusatzversicherung

Auslandsreisekrankenversicherung

° Diese Versicherung wird auch nach dem Sondertarif fur
vermogensbildende Lebensversicherungen angeboten.
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Geschdftsverlauf und Ergebnis

Das versicherungstechnische Ergebnis des Konzerns be-
trug im abgelaufenen Geschaftsjahr 37,6 Mio. Euro (VJ:
25,0 Mio. Euro). Davon entfielen 32,2 Mio. Euro auf das
Schaden- und Unfallversicherungsgeschaft (VJ: 19,5 Mio.
Euro) und 5,5 Mio. Euro auf das Lebens- und Krankenver-
sicherungsgeschaft (VJ: 5,5 Mio. Eura). Aus der Schwan-
kungsrickstellung wurden 18,7 Mio. Euro entnommen (VJ:
Entnahme 9,5 Mio. Euro).

Fir das Geschaftsjahr 2022 wurde fiir das Schaden- und
Unfallversicherungsgeschaft von einem Beitragswachs-
tum in Hohe von 2,0 % ausgegangen. Die im Berichtsjahr
gebuchten Bruttobeitragseinnahmen in Hohe von 495,1
Mio. Euro und ein Wachstum von 3,5 % (VJ: +3,2 %) Uber-
trafen diese Prognose.

In der Kraftfahrtversicherung wurde aufgrund der ausge-
bliebenen Beitragsanpassung ein geringerer Beitragszu-
wachs als im Vorjahr prognostiziert. Im Kraftfahrzeugge-
schaft reduzierten sich die Beitrage um 0,1 %, nachdem
im Vorjahr noch ein Wachstum erzielt wurde (VJ: +1,6 %).
In den Ubrigen Sparten konnte ein Uberwiegend positives
Beitragswachstum verzeichnet werden. Insbesondere in
den Sparten Verbundene Hausratversicherung (GJ: +5,0 %;
VJ: +2,9 %), Verbundene Gebaudeversicherung (GJ: +11,7 %;
VJ: +6,9%) und der Hagelversicherung (GJ: +37,0 %; VJ:
+8,5 %) konnten hohere Zuwéchse aufgrund von Beitrags-
anpassungen infolge steigender Schadenaufwendungen
erzielt werden.

In den Riickversicherungsabgaben ist der Abschluss eines
retrospektiven Schutzes der Abwicklung der Schadenriick-
stellungen mit 40 Mio. Euro enthalten, der die Rickversi-
cherungsabgaben vor allem in der Kraftfahrt-Haftpflicht-
versicherung, der Allgemeinen Haftpflichtversicherung,
der Allgemeinen Unfallversicherung und der Verbundenen
Wohngeb&udeversicherung beeinflusst hat. Die Ruckver-
sicherungsabgaben beliefen sich auf 159,6 Mio. Euro (VJ:
123,3 Mio. Euro). Die Selbstbehaltsquote verringerte sich
aufgrund dessen von 74,2 % auf 67,8 %. Aus der retrospek-
tiven Rickversicherungsdeckung haben sich im Jahr 2022
Depotverbindlichkeiten aus dem in Ruckdeckung gegebe-
nen Versicherungsgeschaft ergeben.

Die Bruttoaufwendungen fir Versicherungsfalle lagen mit
312,7 Mio. Euro deutlich unter dem des Vorjahres (342,9 Mio.
Euro). Dieser Rickgang ist auf die sehr hohe Last im
Geschaftsjahr 2021 fir die Aufwendungen der Scha-
den aus der Flutkatastrophe in der Folge des Sturmtiefs
.Bernd” zuriickzufiihren. In 2022 resultierten daraus noch

Aufwendungen in Héhe von 3,8 Mio. Euro. Die Bruttoauf-
wendungen aus diesem Ereignis betragen damit insge-
samt 54,8 Mio. Euro. Die Bruttoschadenquote reduzierte
sich von 72,0% auf 63,6 %, die Nettoschadenquote stieg
um 2,4 %-Punkte auf 71,2%. Um dem deutlichen Anstieg
der Inflationsrate Rechnung zu tragen, wurden in den be-
sonders betroffenen Sparten die vorhandenen Reserven
um eine pauschale Zusatzreserve erweitert.

Die Bruttoaufwendungen flr den Versicherungsbetrieb la-
gen im abgelaufenen Geschéftsjahr bei 146,1 Mio. Euro
(VJ: 137,3 Mio. Euro]. Dieser Anstieg war im Wesentlichen
auf einen Zuwachs an Provisionen aufgrund der hoheren
Beitragseinnahmen zurtickzufihren. Die Verwaltungskos-
ten erhohten sich in 2022 um 9,1 % auf 53,3 Mio. Euro (VJ:
48,8 Mio. Euro). Die Bruttokostenquote erhohte sich um
0,9 %-Punkte auf 29,7 %.

Der versicherungstechnische Nettogewinn im Schaden-
und Unfallversicherungsgeschaft lag nach einer Entnah-
me aus der Schwankungsriickstellung in Héhe von 18,7
Mio. Euro (VJ: Entnahme 9,5 Mio. Euro) bei 32,2 Mio. Euro
(VJ: 19,5 Mio. Euro). Die Auflosung der Rickstellung fir
Kumulrisiken flhrte aufgrund eines umfangreicheren
Rickversicherungsschutzes fur Elementargefahren ab
dem Jahr 2023 insbesondere in der Verbundenen Wohn-
gebaudeversicherung, in der Verbundenen Hausratversi-
cherung, in der Kaskoversicherung sowie in der Sonstigen
Sachversicherung zu einem Anstieg des versicherungs-
technischen Bruttoergebnisses.Das Kapitalanlageergeb-
nis stieg auf 19,0 Mio. Euro (VJ: 10,8 Mio. Euro).

Der Schwerpunkt der Geschaftsentwicklung in der Lebens-
versicherung ist mit Blick auf die mittel- und langfristige
Perspektive der ME Gruppe auf das Neugeschaft mit Ver-
tragen gegen laufende Beitrage ausgerichtet. Der Anteil
der Einmalbeitrage an den gebuchten Bruttobeitragen be-
lief sich auf 9,7 % (VJ: 11,7%). Im Jahr 2022 verzeichnete
die Lebensversicherung einen Zugang von insgesamt 7.870
Versicherungsvertragen. Nach einem deutlichen Anstieg
des Zugangs im Jahr 2021 entsprach dies einem Riick-
gang von 19,0 %.

Die Versicherungssumme des Neugeschaftes einschlief3-
lich Summenerhohungen aus dynamischen Versicherun-
gen ging um -15,0 % zurtick auf 275,8 Mio. Euro nach 324,6
Mio. Euro im Vorjahr.

Positiv war die unverandert hohe Nachfrage nach auf-
geschobenen Rentenversicherungen mit fondsgebun-
dener Uberschussbeteiligung sowie fondsgebundenen
Rentenversicherungen.
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Der Bestand an laufendem Beitrag wuchs um 0,9 % auf
115,3 Mio. Euro (VJ: 114,3 Mio. Euro). Die Versicherungs-
summe der Hauptversicherungen aller Vertrage stieg zum
Jahresende um 1,8 % auf 3,6 Mrd. Euro. Die Versicherungs-
summe der Zusatzversicherungen konnte um 2,5 % auf
3,1 Mrd. Euro gesteigert werden. Hiervon entfielen 97,1 %
auf Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen.

Die gebuchten Bruttobeitrage lagen mit 125,9 Mio. Euro
(-0,6 %) nur leicht unter dem Vorjahresniveau. Der weit
iberwiegende Teil mit 13,7 Mio. Euro (VJ: 111,8 Mio. Euro)
bestand aus laufenden Beitragseinnahmen. Von den Ein-
malbeitragen in Hohe von 12,2 Mio. Euro (VJ: 14,9 Mio. Euro)
entfielen 4,5 Mio. Euro (VJ: 4,7 Mio. Euro) auf staatliche
Zulagen im Rahmen von Riester-Rentenversicherungen,
die unmittelbar den Vertragen gutgeschrieben wurden.

Die Aufwendungen fur Versicherungsfalle beliefen sich in
der Lebensversicherung auf 100,9 Mio. Euro (VJ: 98,9 Mio.
Euro). Dies entsprach einem Anstieg um 2,0 % gegenlber
dem Vorjahr.

Die Verwaltungskostenquote stieg von 2,5 % auf 2,9 %. Fir
den Versicherungsbetrieb wurden insgesamt 15,4 Mio. Euro
(VJ: 14,7 Mio. Euro) aufgewendet.

Die Abschlusskosten erhohten sich von 11,6 Mio. Euro auf
11,7 Mio. Euro. Der Abschlusskostensatz stieg aufgrund
der Investition in das neue Bestandsfihrungssystem auf
4,1% der Beitragssumme des Neugeschéftes (VJ: 3,6 %).

Auf die Kapitalanlagen des Lebensversicherungsgeschafts
entfiel im abgelaufenen Geschaftsjahr ein Ergebnis von
25,9 Mio. Euro (VJ: 46,4 Mio. Euro).

Die deutlich gestiegenen Zinsen fihren erstmalig zu einer
Reduzierung der Zinszusatzreserve (ZZR). Im Berichts-
jahr wurden ZZR und Zinsverstarkung um insgesamt 5,1
Mio. Euro reduziert. Im Vorjahr waren noch Zufiihrungen in
Hohe von 16,8 Mio. Euro erforderlich. Bei der Berechnung
der ZZR des Neubestandes wurden Rechnungsgrundla-
gen 2. Ordnung fur Sterblichkeit und Kosten angewandt.
Der Berechnung der ZZR sowie der Zinsverstarkung im
Altbestand wurde ein Referenzzinssatz beziehungsweise
ein Zinssatz von 1,57 % zugrunde gelegt.

In der Lebensversicherung wurde ein Rohiiberschuss von
9,7 Mio. Euro (VJ: 8,3 Mio. Euro) erwirtschaftet. Die Zu-
fuhrung zur Rickstellung fur Beitragsrickerstattung be-
trug 8,7 Mio. Euro (VJ: 7,3 Mio. Euro). Die Direktgutschrift
belief sich unverandert 0,2 Mio. Euro (VJ: 0,2 Mio. Euro).

Die Beitragseinnahmen in der Krankenversicherung stie-
gen im Vergleich zum Vorjahr um 11,0 % auf 31,7 Mio. Euro
(VJ: 28,6 Mio. Euro). Der gesamte Neuzugang (inkl. Ver-
anderung) an Monatssollbeitrégen belief sich auf 0,4 Mio.

Jahresabschluss

Bestatigungsvermerk Bericht des Aufsichtsrats

Euro (VJ: 0,3 Mio. Euro). Der Bestand an Monatssollbei-
tragen wuchs auf 2,7 Mio. Euro (VJ: 2,4 Mio. Euro), davon
entfielen 0,9 Mio. Euro auf die Krankheitskostenvollversi-
cherung. Der Bestand der versicherten Personen konnte
gegenuber dem Vorjahr erneut gesteigert werden, das
Wachstum lag zum Jahresende bei 5,0%. Zum Bilanz-
stichtag haben 134.614 Personen (VJ: 128.199 Personen]in
der Krankenversicherung ihr Vertrauen geschenkt, davon
waren 56.978 Personen in der Auslandsreisekrankenver-
sicherung (VJ: 53.253 Personen) abgesichert.

In der Krankenversicherung erwirtschafteten die Kapital-
anlagen im abgelaufenen Geschaftsjahr ein Ergebnis von
1,3 Mio. Euro (VJ: 1,7 Mio. Euro).

Fir das Geschaftsjahr konnte ein Rohiberschuss in Hohe
von 9,5 Mio. Euro (VJ: 7,6 Mio. Euro) erzielt werden. Der
RfB wurden 8,5 Mio. Euro zugefihrt (VJ: 6,6 Mio. Euro).
Die Uberschussverwendungsquote, die anzeigt, in welchem
Umfang der wirtschaftliche Gesamterfolg an die Versi-
cherten weitergegeben wird, erhéhte sich auf 89,5% (VJ:
86,8 %). Die RfB-Quote bringt zum Ausdruck, in welchem
Umfang, bezogen auf die Beitragseinnahmen in einem Un-
ternehmen, zusatzliche Mittel fur Beitragsentlastungen
oder fur Barausschuttungen in der Zukunft zur Verfligung
stehen. Diese Quote erhohte sich auf 87,1 % (VJ: 86,0 %).

Die PKV-Kennzahlen RfB-Entnahmeanteile sagen aus,
woflr die Entnahmen aus der erfolgsabhangigen Bei-
tragsriickerstattung (inklusive poolrelevante RfB aus der
Pflegepflichtversicherung) schwerpunktméaBig verwen-
det werden. Es ergab sich eine Quote von 18,5% (VJ:
49,7 %) fiir Barausschiittungen bzw. 81,5% (VJ: 50,3 %)
fur Einmalbeitrage.

Das Kapitalanlageergebnis der ME Gruppe reduzierte
sich deutlich auf 10,3 Mio. Euro (VJ: 66,5 Mio. Euro). Auf-
grund von Belastungen in 2022 durch nicht vorgenom-
mene Ausschittungen aus den Spezialfonds, durch Ab-
schreibungen auf Kapitalanlagen und durch Verluste aus
dem Abgang von Kapitalanlagen reduzierte sich die Net-
toverzinsung auf 0,4 % (VJ: 2,6 %). Die laufende Durch-
schnittsverzinsung nach der Verbandsformel betrug 1,3 %
(VJ: 1,9 %).

Die laufenden Ertrage aus Kapitalanlagen sanken von
55,9 Mio. Euro auf 39,8 Mio. Euro in 2022. Die Ertrage aus
Zuschreibungen beliefen sich auf 0,3 Mio. Euro (VJ: 0,7
Mio. Euro). Gewinne aus dem Abgang von Kapitalanlagen
wurden in Hohe von 7,5 Mio. Euro realisiert (VJ: 16,0 Mio.
Euro).
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Die Aufwendungen fur Kapitalanlagen erhohten sich im
Berichtsjahr deutlich auf 37,4 Mio. Euro (VJ: 6,1 Mio. Euro).
Ursachlich fur diese Entwicklung waren zum einen Ab-
schreibungen auf die Buchwerte von Beteiligungen sowie
auf Spezialfonds. Ferner wurden vor allem verzinsliche
Kapitalanlagen unter Inkaufnahme von Verlusten verau-
Bert, um sich das gestiegene Zinsniveau durch Umschich-
tungen zu sichern.

Die stillen Lasten der Kapitalanlagen betrugen zum Bilanz-
stichtag 11,3 % der Buchwerte (VJ: Stille Reserve 11,6 %).
MafBgeblich fir diese Entwicklung war ein, selbst histo-
risch betrachtet, erheblicher Anstieg der Kapitalmarkt-
zinsen im Jahresverlauf 2022.

Der Saldo aus sonstigen Ertragen und sonstigen Auf-
wendungen ging mit 10,9 Mio. Euro (VJ: -12,3 Mio. Euro)
zu Lasten des Gesamtergebnisses.

Der erzielte Jahresiiberschuss des Konzerns in Hohe von
10,4 Mio. Euro (VJ: 18,7 Mio. Euro) wurde zur weiteren
Starkung der Ricklagen verwendet.

Zusammenfassende Gesamtaussage zum
Geschdftsergebnis

Entgegen der Erwartung eines Ergebnisses auf Vorjah-
resniveau erzielte die ME Gruppe im Geschaftsjahr 2022
ein Ergebnis unterhalb des Vorjahresniveaus. Inshesonde-
re Abschreibungen auf Spezialfonds sowie Abgangsverlus-
te fUhrten zu einem deutlich geringeren Konzernjahres-
ergebnis vor Steuern in Hohe von 9,4 Mio. Euro (VJ: 30,7
Mio. Euro). Nach Steuern konnte ein Konzernjahrestber-
schuss in Hohe von 10,4 Mio. Euro (VJ: 18,7 Mio. Euro) erzielt
werden, der unter Berlcksichtigung der wirtschaftlichen
und geldpolitischen Rahmenbedingungen im abgelaufe-
nen Geschaftsjahr noch als zufriedenstellend zu bezeich-
nen ist.

Ziel des Finanzmanagements ist die jederzeitige Sicher-
stellung der Zahlungsverpflichtungen, die aus den Versi-
cherungsvertragen resultieren. Hierzu werden die ein- und
ausgehenden Zahlungsstrome im Rahmen eines aktiven
Liquiditatsmanagements geplant und kontrolliert. Durch
ausreichend fungible Kapitalanlagen konnen auch uner-
wartete Liquiditatsanforderungen unmittelbar erfillt wer-
den. Das Vermadgen wird insgesamt so angelegt, dass eine
moglichst hohe Qualitat, Sicherheit und Rentabilitat bei
ausreichender Liquiditat und Verfigbarkeit unter Wahrung
einer angemessenen Mischung und Streuung des Portfo-
lios erreicht wird.

Auf die Aktiva der ME Gruppe entfielen mit 2,7 Mrd. Euro
(VJ: 2,7 Mrd. Euro] im Wesentlichen die Kapitalanlagen.
Diese blieben gegentber dem Vorjahr nahezu unverandert.
Die Kapitalanlagen konzentrieren sich im Wesentlichen
auf Anteile an Investmentvermagen, Inhaberschuldver-
schreibungen, Namensschuldverschreibungen und Schuld-
scheinforderungen. Der Schwerpunkt der Neuanlagen lag
im Bereich der Anteile an Investmentvermogen und andere
nicht festverzinsliche Wertpapiere.

Von der Maglichkeit des § 341b Abs. 2 HGB, einzelne Wert-
papiere wie Anlagevermadgen bewerten zu konnen, wur-
de weiterhin Gebrauch gemacht. Inhaberschuldverschrei-
bungen mit Buchwerten in Héhe von 814,1 Mio. Euro (VJ:
823,9 Mio. Euro] sowie Anteile an Investmentvermaogen mit
einem Buchwert in Hohe von 845,4 Mio. Euro (VJ: 785,9
Mio. Euro) wurden nach dem gemilderten Niederstwert-
prinzip bewertet. Auf diesen Bestand entfallen stille Lasten
in Hohe von 231,1 Mio. Euro (VJ: 2,7 Mio. Euro) und stille
Reserven von 2,3 Mio. Euro (VJ: 150,0 Mio. Euro).

Die Forderungen aus dem selbst abgeschlossenen Ver-
sicherungsgeschaft, die Abrechnungsforderungen aus
dem Riickversicherungsgeschaft und die Sonstigen Forde-
rungen reduzierten sich von 40,4 Mio. Euro auf 36,5 Mio.
Euro.

Die Eigenkapitalbasis des Konzerns konnte auch in 2022
weiter gestarkt werden. Vom Konzern-Jahresiberschuss
in Hohe von 10,4 Mio. Euro (VJ: 18,7 Mio. Euro) wurden
2,6 Mio. Euro der Verlustriicklage und 7,8 Mio. Euro den
anderen Gewinnriicklagen zugefiihrt. Die Netto-Eigen-
kapitalquote erhohte sich im Vergleich zum Vorjahr um
6,8 %-Punkte auf 88,6 %.

Die Passiva sind vor allem durch die Anspriiche der Ver-
sicherungsnehmer aus dem Lebensversicherungsgeschaft
gepragt. Die versicherungstechnischen Bruttorickstellun-
gen im Konzern gingen sehr leicht um 0,3 % auf 2,4 Mrd.
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Euro zu (VJ: 2,4 Mrd. Euro) zuriick. Davon entfielen 1,7 Mrd.
Euro auf die Lebens- und Krankenversicherung (VJ: 1,6
Mrd. Euro). Insgesamt beliefen sich Zinsverstarkung und
Zinszusatzreserve in der Lebensversicherung zum Ende
des Geschaftsjahres 2022 auf 136,4 Mio. Euro (VJ: 141,5
Mio. Euro).

Ohne Beriicksichtigung von Storno- und Kapitalwahlrechts-
wahrscheinlichkeiten sowie ohne Verwendung der Rech-
nungsgrundlagen 2. Ordnung wiirden sich Zinszusatzre-
serve und Zinsverstarkung auf insgesamt 198,4 Mio. Euro
belaufen.

Die anderen Rickstellungen der ME Gruppe sind mit
139,1 Mio. Euro im Vergleich nahezu konstant geblieben
(139,6 Mio. Euro) und betreffen mit 97,2 Mio. Euro (VJ:
98,9 Mio. Euro) Ruckstellungen fur Pensionen und ahn-
liche Verpflichtungen.

Infolge des im Geschaftsjahr abgeschlossenen Rickver-
sicherungsvertrages im Schaden- und Unfallversiche-
rungsgeschaft waren Depotverbindlichkeiten aus dem in
Rickdeckung gegebenen Versicherungsgeschaft in Hohe
von 36,3 Mio. Euro zu bilden.

Die Verbindlichkeiten aus dem selbst abgeschlossenen
Versicherungsgeschaft gegenlber den Versicherungsneh-
mern und den Versicherungsvermittlern, die Abrechnungs-
verbindlichkeiten aus dem Rickversicherungsgeschaft und
die sonstigen Verbindlichkeiten beliefen sich auf 71,2 Mio.
Euro (VJ: 69,7 Mio. Euro). Die hierin enthaltenen Verbind-
lichkeiten gegeniber Versicherungsnehmern aus voraus-
gezahlten Beitragen betrugen 46,7 Mio. Euro nach 47,5
Mio. Euro im Vorjahr.

Mit insgesamt 2,8 Mrd. Euro ist die Bilanzsumme im Ver-
gleich zum Vorjahr um 1,6 % gewachsen (VJ: 2,8 Mrd. Euro).

Die Inhalte der nichtfinanziellen Erklarung orientieren sich
an den Vorgaben des Deutschen Nachhaltigkeitskodex
(DNK]®. Die im DNK aufgefiihrten Anforderungen und Leis-
tungsmerkmale wurden im Hinblick auf die Besonderheiten
der Versicherungswirtschaft im Allgemeinen und im spe-
ziellen auf die der ME Gruppe angepasst und erweitert.

Jahresabschluss

Bestatigungsvermerk Bericht des Aufsichtsrats

Angebot und Abdeckung von Klimarisiken

Die ME Gruppe deckt Gefahren aufgrund von Klimarisiken
in einem Grofteil der Sparten ab. Ausgenommen hier-
bei sind die Sparten Einbruchdiebstahl-, Leitungswasser-
und Glasversicherung. Die MEK bietet nach Art der Nicht-
Lebensversicherung die Auslandsreisekrankenversiche-
rung an, welche der Line of Business ,Krankheitskosten-
versicherung” zugeordnet ist. Damit ergibt sich insgesamt
fur die ME Gruppe eine Taxonomiefahigkeit von 73,1 %°.
Nicht taxonomiefahig oder nicht von der Verordnung er-
fasst sind damit 26,9 %".

Taxonomiefdhigkeit der Kapitalanlage

Kapitalanlage der ME Gruppe

Risikopositionen an Unternehmen,
die keiner NFE-Verpflichtung nach
EU-Recht unterliegen

8,6% Taxonomiefahige
Kapitalanlagen
22,1%
Derivate
0,1%
Nicht-

Taxonomiefahige
Kapitalanlagen

69.2%

Fir die Kapitalanlage der ME Gruppe ergibt sich ein taxo-
nomiefahiger Anteil von 22,1 %82, Der Anteil an Staatsan-
leihen sowie Anleihen von Zentralbanken und supranatio-
nalen Emittenten betragt 48,2 %°.

* Der Berichtsabschnitt .Nichtfinanzielle Erklarung” ist nach § 317 Abs. 2
Satz 4 HGB ausdriicklich von der Prifung im Rahmen der Prifung des
Jahresabschlusses bzw. des Lageberichtes ausgenommen.

® https://www.deutscher-nachhaltigkeitskodex.de

¢ Gemaf der Delegierten Verordnung (EU] C (2021) 4987. Angegeben wird
das Verhaltnis zwischen den taxonomiefahigen gebuchten Bruttopramien
zu den gesamten gebuchten Bruttopramien nach Art der Schaden
inklusive der LoBs im Nicht-Lebensversicherungsgeschaft, die nicht von
der Verordnung erfasst werden.

7% Dieser Absatz ist nach § 317 Abs. 2 Satz 4 HGB ausdricklich von der
Prifung im Rahmen der Priifung des Jahresabschlusses bzw. des Lage-
berichtes ausgenommen.

8 GemaR Artikel 7 der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2178 der
europdischen Kommission.
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Zur Mecklenburgischen Versicherungsgruppe

Die ME ist das Mutterunternehmen der Mecklenburgischen
Versicherungsgruppe, im Folgenden ME Gruppe genannt.
Gegriindet wurde die ME im Jahr 1797 vom damals re-
gierenden Herzog Karl II. des Herzogtums Mecklenburg-
Strelitz als .Hagelschadens Assekuranz Gesellschaft in
den Mecklenburgischen Landen”. Die ME ist mit ihren 225
Jahren die alteste private Uberregionale deutsche Ver-
sicherungsgesellschaft und der alteste Hagelversiche-
rer weltweit. Dieser langen Tradition ist sich die gesamte
ME Gruppe sehr bewusst und fihlt sich den folgenden
unternehmerischen Grundgedanken und Zielen weiter-
hin verpflichtet:

Wahrung der Eigenstandigkeit der Mecklen-
burgischen als unabhangige Versicherungsgruppe
Beibehaltung der Rechtsform des
Versicherungsvereins auf Gegenseitigkeit
Konzentration auf das Geschaftsgebiet der
Bundesrepublik Deutschland und auf die
Kerngruppen der Privatkundinnen und -kunden,
dem Gewerbe und der Landwirtschaft

Festhalten am AusschlieBlichkeitsvertrieb als
unerlassliches Bindeglied zur Kundschaft.

Gotisches Neues Tor in Neubrandenburg,
erbaut Ende des 15. Jahrhunderts.

Die Geschaftsstrategie beruht auf der Bereitstellung eines
bedarfsgerechten Versicherungsschutzes fur alle Kunden-
gruppen, einem ertragsorientierten Wachstum, umfang-
reichen Investitionen fur die Zukunftsfahigkeit sowie auf
einer Finanzpolitik zur Wahrung und Starkung der Finanz-
kraft der ME Gruppe.

Die Kontinuitat der Unternehmenspolitik und das gleich-
bleibend hohe Engagement der Fihrungskrafte, der Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter und der Agenturen vor Ort sind
die Grundlagen fir eine weiterhin starke und unabhangige
Versicherungsgruppe im deutschen Versicherungsmarkt.

Die ME Gruppe betreibt Versicherungen aus den Bereichen
Schaden- und Unfallversicherung, der Lebensversicherung
und der Krankenversicherung. Eine Ubersicht aller Versi-
cherungszweige- und arten der ME Gruppe befinden sich
innerhalb des Konzernberichts im Abschnitt ..Grundlagen
des Konzerns”.

Die Konzernstruktur stellt sich wie folgt dar.
Auf der folgenden Seite sind die wesentlichen Kennzahlen,

welche die langfristige Entwicklung der ME Gruppe in den
letzten zehn Jahren wiederspiegeln, dargestellt.
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Die Gesellschaften der ME

Mecklenburgische Versicherungs-Gesellschaft a.G.
Griindung 1797

Mecklenburgische Mecklenburgische

Lebensversicherungs-AG Krankenversicherungs-AG

Griindung 1972 Griindung 2000
100% 100%

Mecklenburgische Mecklenburgische Mecklenburgische

Vermittlungs-GmbH Rechtsschutz-Service-GmbH Liegenschafts-GmbH

Griindung 1989 Griindung 1999 100 Griindung 2016

Das Direktionsgebaude der

Mecklenburgischen Versicherungsgruppe
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ME-Gruppe 2022 2021 2020 2019
Beitragseinnahmen in Mio. € 653 634 612 594
Versicherungsvertrage in Tsd. Stiick 2.670 2.609 2.549 2.488
Kapitalanlagen in Mio. € 2.637 2.641 2.552 2.483
Versicherungstechnische Riickstellungen in Mio. € 2.365 2.376 2.274 2.232
Konsoldiertes Eigenkapital in Mio. € 423 412 394 373
Bedeckungsquote nach Solvency II* in Prozent *x 314,4 3475 357,0
ME 2022 2021 2020 2019
Beitragseinnahmen in Mio. € 495 478 463 446
Versicherungsvertrage in Tsd. Stiick 2.371 2.316 2.261 2.204
Versicherungstechnische Rickstellungen in Mio. € 731 77 721 7
Eigenkapital in Mio. € 363 357 340 325
Bedeckungsquote nach Solvency Il in Prozent 338,3 300,6 331,4 344,7
Beitragseinnahmen in Mio. € 126 127 122 123
Versicherungsvertrage in Tsd. Stiick 164 165 164 164
Versicherungstechnische Rickstellungen in Mio. € 1.502 1.488 1.450 1.421
Eigenkapital in Mio. € 56 55 54 48
Bedeckungsquote nach Solvency II* in Prozent 759.8 6419 526,0 534,6
Beitragseinnahmen in Mio. € 29 27 25
Versicherungsvertrage in Tsd. Stiick 135 128 124 120
Versicherungstechnische Riickstellungen in Mio. € 132 116 103 90
Eigenkapital in Mio. € 14 13 12 "
Bedeckungsquote nach Solvency I in Prozent 386,3 343,7 278,5 308,7

*Angaben nach Meldeszenario
** Wert war zum Zeitpunkt der Berichtsverdffentlichung noch nicht verfigbar
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2018 2017 2016 2015 2014 2013 2012
571 551 540 520 507 493 476
2.433 2.374 2.332 2.298 2.261 2.230 2.196
2.145 2.302 2.222 2.110 2.018 1.910 1.808
2.378 2.100 2.026 1.956 1.887 1.813 1.724
360 335 309 282 266 249 228
410,9 3711 358,8 - - - -
2018 2017 2016 2015 2014 2013 2012
427 409 397 384 370 357 342
2.157 2.104 2.068 2.039 2.007 1.981 1.949
669 662 641 613 601 579 547
314 290 265 244 230 215 198
361,9 361,9 343,3 - - - -
2018 2017 2016 2015 2014 2013 2012
121 121 124 119 122 122 121
163 164 164 164 165 166 168
1.399 1.372 1.329 1.295 1.246 1.201 1.151
46 45 44 39 34 32 29
9973 695,1 465,3 - - - _
2018 2017 2016 2015 2014 2013 2012
23 21 19 17 15 14 13
113 106 100 95 89 83 79
77 66 56 47 40 33 26

" 10 10 9 9 8 7

375,6 4031 360,3 - - - -
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Mitwirkende Organe
Die Abbildung stellt die drei Organe der ME Gruppe zum
31.12.2022 dar.

Im Folgenden wird zur naheren Beschreibung auf die
Organe der ME eingegangen.

Hauptversammlung

Die Hauptversammlung besteht aus Mitgliedervertre-
terinnen und -vertretern, die Mitglieder der ME, also Ver-
sicherungsnehmerinnen und -nehmer, sind. Sie vertreten
in der Hauptversammlung die Interessen der Kundinnen
und Kunden.

Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat berat und iberwacht den Vorstand. Daneben
ist er insbesondere fir die Bestellung der Vorstandsmit-
glieder sowie fir die Prifung und Billigung des Jahres-
abschlusses auf Einzel- und Konzernebene zustandig. Der
Aufsichtsrat besteht aus Personen, die selbst Mitglieder
der ME sein missen. Entsprechend den Vorschriften des
Drittelbeteiligungsgesetzes werden vier Vertreterinnen und
Vertreter von der Hauptversammlung und zwei von den

Die Organe der ME Gruppe

} Leistungsorgan

informiert und berichtet an

Arbeitnehmerinnen und -nehmern, i.d.R. jeweils fur finf
Jahre, gewahlt. Eine Wiederwahl ist zuldssig.

Vorstand

Der Vorstand leitet die Gesellschaft in eigener Verantwor-
tung und legt Ziele sowie Strategien fest. Nach § 7 der
Satzung der Gesellschaft besteht der Vorstand aus min-
destens zwei Personen. Die Mitglieder werden vom Auf-
sichtsrat bestellt und abberufen.

Eine vom Aufsichtsrat erlassene Geschaftsordnung fiir den
Vorstand der Mecklenburgischen legt die Ressortzustan-
digkeiten der einzelnen Vorstandsmitglieder fest. Dabei
sind die aufsichtsrechtlichen Anforderungen an die Funk-
tionstrennung erfullt.

Neben diesen Gremien ist ein Landwirtschaftlicher Beirat
eingerichtet. Der Beirat besteht aus bis zu acht Personen.
Dieser hat die Aufgabe, den Vorstand sowie die mit land-
wirtschaftlichen Versicherungsfragen beschaftigten Abtei-
lungen in Fragen der Produktgestaltung, Tarifpolitik und
Schadenregulierung zu beraten.

} Kontrollorgan

» | 4Mitglieder

| bestellt, berat, iberwacht

4

D | 6Mitglieder

} Entscheidung iiber 4
Ziele und Strategien

A

berichtet an | | entlastet

v

A

berichtet an | | entlastet

v

Hauptversammlung
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Nachhaltigkeitskonzeption der
Mecklenburgischen Versicherungsgruppe

Die ME Gruppe hat sich im Jahr 2022 entschieden, sich dem
Thema Nachhaltigkeit weiterhin fokussiert zuzuwenden.
Um die Relevanz des Themas zu unterstreichen, wurde
ein Projekt initiiert, das das Thema Nachhaltigkeit in der
ME Gruppe ganzheitlich vorantreibt. Des Weiteren wur-
de die Stelle des Nachhaltigkeitsreferenten geschaffen,
der mit der Projektleitung betraut wurde. Innerhalb des
Projekts werden samtliche Themen des ESG-Spektrums
beleuchtet und zentral gesteuert.

Zur Steuerung und Konkretisierung des Themas Nachhal-
tigkeit differenziert die ME Gruppe zwischen dem Nach-
haltigkeitskonzept auf der einen und den verschiedenen
Nachhaltigkeitsaspekten auf der anderen Seite.

Das Nachhaltigkeitskonzept zielt darauf ab, wie das Thema
Nachhaltigkeit im Unternehmen gelebt und in die unter-
nehmerischen Prozesse eingebunden wird. Dazu sind ent-
sprechende Zielvorstellungen notwendig, fur die ebenfalls
Verantwortlichkeiten definiert werden. Es ist weiterhin fest-

Nachhaltigkeitsaspekte und -konzepte

Prozess-

Jahresabschluss

Bestatigungsvermerk Bericht des Aufsichtsrats

zulegen, inwieweit die Zielvorstellungen der Gruppe auf
vor- oder nachgelagerte Teilnehmer der Wertschopfungs-
kette ausgedehnt werden sollen und kdnnen. Im Jahr 2023
wird das erarbeitete Konzept in Form einer Nachhaltig-
keitsstrategie fest in den Unternehmenskontext einge-
bunden und somit den Rahmen fir alle weiteren Aktivitaten
in diesem Zusammenhang bilden.

Die Nachhaltigkeitsaspekte der ME Gruppe ergeben sich
aus den Handlungsfeldern, welche im Sinne der Nachhaltig-
keit gesteuert werden. Konkrete Ziele und Mafinahmen
werden hierbei innerhalb der Handlungsfelder aus der
Nachhaltigkeitsstrategie abgeleitet.

Nachhaltigkeit - Unser Leitbild - Unsere Strategie
Nachhaltigkeit umfasst die drei grof3en Verantwortungsbe-
reiche Umwelt (E), Soziales (S) und Aufsichtsstrukturen (G).
Bekannt sind diese auch als sogenannte ESG-Kriterien —
Environment, Social und Governance. Die ME Gruppe hat es
sich zur Aufgabe gemacht, mit ihren Aktivitaten ihren Bei-
trag fUr eine sichere und nachhaltige Zukunft zu leisten -
firihre Kundinnen und Kunden, ihre Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter und zukinftige Generationen.

Strategie Umwelt Soziales Governance
management
I I I I
Konkretisierungen (Beispiele)
I I I I
h 4 v A 4 v
Ziele VeI;aentev[IV(\)I;trukng Emissionen Gemeinwesen Unternehmens-
MafBnahmen Kc?ntrolle Ressourcen Chancengleichheit fiihrung

Management
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Handlungsfelder

Kundinnen und
Kunden

Vermittlerinnen
und Vermittler

—)

|||I|||
M

Unternehmens-
/V fihrung
{ _— } Umwelt

VERSICHERUNGSGRUPPE

A/'

Gesellschaft

Folgende strategische Nachhaltigkeitsziele hat die ME
Gruppe daraus abgeleitet, um dieser Aufgabe gerecht zu
werden:

Die Gesellschaft strebt eine langfristig ausgeglichene
Balance zwischen Wachstums- und Ertragszielen an.
Beides ist Grundlage fir die finanzielle Entwicklung
des Unternehmens und mafgeblicher Interessen-
gruppen. Ebenso ist es Voraussetzung fir ein Engage-
ment auf der gesellschaftlichen und umweltrelevan-
ten Ebene. Die Koordination der Unternehmensziele
erfolgt durch eine entsprechend ausgerichtete Unter-
nehmenssteuerung, die diesbezlgliche Risiken und
Chancen gleichermafien in ihre strategischen Ent-
scheidungen einbezieht.

Durch bedarfsgerechte Produkte und eine regelma-
Bige bedarfsgerechte Beratung wird eine langfristige,
durch gegenseitiges Vertrauen charakterisierte Kun-
denbindung erreicht. Nicht der einmalige Verkaufs-
erfolg, sondern die dauerhafte und umfassende
Kundenverbindung steht beim Interagieren mit den
Kundinnen und Kunden im Vordergrund. Gegeniber
den Kundinnen und Kunden werden zum Teil langfris-
tige Leistungsversprechen abgegeben, die Uber einen
Zeitraum von mehreren Jahrzehnten Giltigkeit haben.
Eine vertrauensvolle und erfolgreiche Zusammen-
arbeit der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie der
Vermittlerinnen und Vermittlern wird stetig gefordert.
Das gilt in finanzieller Hinsicht und vor allem im tag-
lichen Umgang miteinander.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter werden in ih-
rer Entwicklung und in ihren Wiinschen unterstitzt,

Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter

1\‘

soweit dies im Rahmen der gegeniber den Kundinnen
und Kunden und Vermittlerinnen und Vermittlern be-
stehenden Verpflichtungen maglich ist. Dabei spielen
Themen der beruflichen Weiterentwicklung, gesund-
heitliche Aspekte oder die Vereinbarkeit von Berufs-
und Privatleben eine elementare Rolle.

Unter Beachtung von Umweltbelangen wird so res-
sourcenschonend wie moglich gearbeitet. Bei un-
ternehmerischen Entscheidungen wie Investitionen
werden diese Aspekte grundsatzlich in die Entschei-
dungen einbezogen. Vielfach sind ressourcensparende
Erfolge an umfassendere Investitionsmafinahmen ge-
knipft, die sich nur in grofleren zeitlichen Abstéanden
realisieren lassen. Dazu zahlen beispielsweise Neu-
und Umbaumafnahmen in und an Gebauden.

Die ME Gruppe ist eine Unternehmensgruppe mitten
in der Gesellschaft und engagiert sich tber die regio-
nalen Grenzen hinaus unter anderem fir gesellschaft-
liche Belange [siehe hierzu Abschnitt Gesellschaftli-
che Verantwortung).

Der Compliance-Gedanke ist institutionell fest veran-
kert, wird durch Compliance-Funktionen im Unterneh-
men sichergestellt und durch wiederkehrende Interne
Revisionen gepruft. Dieser umfasst unter anderem die
Erfillung aller steuerlichen Pflichten der ME Gruppe.
VerstoBe gegen Menschenrechte oder Falle von Kor-
ruption werden nicht geduldet. Diese Sachverhalte
spielen eine untergeordnete Rolle im Geschaftsbetrieb
der ME Gruppe.
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Die Verfolgung von Nachhaltigkeitszielen ist in den unter-
schiedlichen Handlungsfeldern zu definieren und wird
grundsatzlich als Aufgabe in allen Verantwortungsbe-
reichen verankert. Daher hat die Wahrung des bestmog-
lichen Kundeninteresses auch im Sinne der grund-
satzlichen Beachtung von Nachhaltigkeitsrisiken keine
gesonderte Auswirkung auf die VergUtungspolitik des
angestellten Auflendienstes und der selbststandigen Ver-
mittlerinnen und Vermittler.

Die Wertschopfungskette in der Versicherung

Eine Wertschopfungskette bildet einzelne betriebswirt-
schaftliche Funktionen eines Unternehmens ab. Dabei wer-
den prozessuale Zusammenhange mit ihren internen und
externen Schnittstellen betrachtet.

Die Wertschopfungskette eines Versicherungsunterneh-
mens ist naturgeman kirzer als beispielsweise die eines
Industrieunternehmens, welches im Zuge der Produktion
mit einer Vielzahl von - auch wechselnden - Lieferanten
zusammenarbeitet. Die Darstellung der Wertschopfungs-
kette in der nichtfinanziellen Erklarung bertcksichtigt
dementsprechend diese Spezifika.

Wird eine vereinfachte Wertschopfungskette betrachtet,
dann waren als Glieder dieser Kette zunachst die Kundin-
nen und Kunden zu nennen, die fur die bezogenen Leis-
tungen ihren Beitrag bezahlen. Dabei besteht die Leistung
in der Bereitstellung des Versicherungsschutzes, in der
entsprechenden Entschadigungsleistung im Schadenfall,
in der Ablaufleistung bei Lebensversicherungsvertragen,
in der Anlage von Kundengeldern zur Sicherstellung der
Verpflichtungen und nicht zuletzt in der bedarfsgerech-
ten Beratung insbesondere durch die Vermittlerinnen und
Vermittler.

In den Vorproduktionsstufen sind als wesentliche Gruppen
die Emittenten von Kapitalanlageprodukten, die Vermittlerin-
nen und Vermittler, staatliche Behorden und Institutionen
sowie Versorger (Strom, Wasser und weitere) zu nennen.
In diesem Zusammenhang sind die Riickversicherungsbe-

Die Wertschopfungskette

Produkt-
entwicklung

Vertrieb und

Aktuariat Kundenkontakt

Jahresabschluss
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ziehungen ebenso zu erwahnen. Jedes Jahr wird ein Teil
des Versicherungsgeschaftes in Ruckdeckung gegeben.
FUr einen anteiligen Beitrag Ubernehmen Rickversicherer
dann ihren Anteil am Schadengeschehen.

Die Wertschopfung der Gesellschaft wird tber die erwirt-
schafteten Gehalter, Provisionen und den Gewinn abgebil-
det, der das Vermdgen der Gesellschaft erhoht.

Aus dieser Betrachtung ergeben sich automatisch die
Interessensgruppen, die in enger Verbindung mit der ME
Gruppe stehen:

Kundinnen und Kunden

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Vermittlerinnen und Vermittler
Riickversicherer

Lieferanten (Infrastruktur, Betriebsmittel
und weitere)

Staatliche und gesellschaftliche Institutionen

Kapitalanlage

Die Aspekte der 6konomischen Nachhaltigkeit sind ein
essenzieller Bestandteil der Kapitalanlagestrategie der
Gesellschaften der ME Gruppe. Insbesondere in der Le-
bens- oder Krankenversicherung konnen sich die vertrag-
lichen Verpflichtungen uber viele Jahrzehnte erstrecken.
Eines der wichtigsten Anlageziele ist es, den Kundinnen
und Kunden attraktive Produkte durch eine sichere und
rentable Kapitalanlage zu bieten.

Alle Versicherer in Deutschland haben sicherzustellen,
dass ihre Kapitalanlagen eine hinreichende Sicherheit,
Qualitat, Liquiditat, Rentabilitat sowie Verfligharkeit auf-
weisen. Dies hat der Gesetzgeber mit dem Grundsatz der
unternehmerischen Vorsicht im Versicherungsaufsichtsge-
setz (§ 124 VAG) verankert. Der Gedanke der dauerhaften
Werthaltigkeit der Kapitalanlagen wird auch im Aufsichts-
regime nach Solvency Il besonders betont. Zudem hat die
Europdische Kommission mit Artikel 275a der Delegier-
ten Verordnung (EU] 2015/35 die Beriicksichtigung von

Pramien Leistungs- Kunden-
und Provisions- und Schaden-
betreuung
zahlungen management
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Nachhaltigkeitsrisiken im Grundsatz der unternehmeri-
schen Vorsicht verankert.

Im Rahmen der Anlagetatigkeit werden neben den ckonomi-
schen Risiken auch Nachhaltigkeitsrisiken bertcksichtigt.

Fur die Gesellschaften der ME Gruppe Ubt die Kapital-
verwaltungsgesellschaft (KVG) ihre Stimmrechte fiir die
Investmentvermogen auf Hauptversammlungen von Ak-
tiengesellschaften aus. Dabei tritt die KVG fir eine ver-
antwortungsvolle Unternehmensfihrung und nachhaltige
Geschaftspraktiken ein, die zu einer langfristigen Wert-
schopfung fur die Kundinnen und Kunden fuhren soll. Bei
der Entscheidung Uber das Abstimmungsverhalten bei Ak-
tionarsversammlungen wird eine Reihe von Faktoren und
Informationen berlcksichtigt, wie Offenlegungen, Unter-
suchungsergebnisse von externen Analysten und Beratern
sowie das bisherige Engagement.'® Die Stimmrechtsaus-
dbung ist ein wichtiger Feedback-Mechanismus zwischen
Unternehmen und Investoren. Darlber hinaus werden in
direkten Dialogen auch umwelt- und sozialrelevante Fak-
toren sowie die verantwortungsbewusste Unternehmens-
fihrung angesprochen, welche wirtschaftliche, betriebliche
und reputationsbezogene Auswirkungen haben konnten.
Durch den regelmafligen Austausch kann die KVG als
langfristiger Anleger den Unternehmensansatz besser
verstehen, Feedback geben und das Stimmrecht zielge-
richtet einsetzen.

Mit Inkrafttreten der Offenlegungsverordnung ' und der Ta-
xonomie-Verordnung '? des europdischen Parlaments und
des Rates wurden weitere Grundlagen zur Offenlegung von
Informationen in Bezug auf Strategien zur Einbeziehung
von Nachhaltigkeitsrisiken bei Investitionsentscheidungen
geschaffen. Im Zuge dieser regulatorischen Anforderungen
hat auch die ME Gruppe ihre Offenlegungen Uberarbeitet
und weitergehende Angaben auf der Internetseite sowie
in den vorvertraglichen Informationen bei Versicherungs-
anlageprodukten gemacht.

Riickversicherung

Durch den Risikotransfer an Rickversicherer kann die
Mecklenburgische einen umfangreichen Versicherungs-
schutz fir ihre Kundinnen und Kunden anbieten.

Dabei setzt die ME Gruppe auf eine hohe Kontinuitat in der
Zusammenarbeit mit ihren Rickversicherungspartnern.
Um das Ausfallrisiko eines Riickversicherers zu verringern,
wird der Ruckversicherungsschutz anteilig auf mehrere
Ruckversicherer verteilt. Dabei werden nur Riickversiche-
rer mit erstklassiger Bonitat bertcksichtigt.

Ableitung wesentlicher Nachhaltigkeitsaspekte

In Bezug auf die Nachhaltigkeitsaspekte ergeben sich fir
die ME Gruppe sechs wesentliche Handlungsfelder. Inner-
halb der einzelnen Handlungsfelder sind wiederum unter-
geordnete Aspekte im Hinblick auf ihre Wesentlichkeit fur
die Geschaftstatigkeit der ME Gruppe zu gewichten und
daruber zu berichten. Entsprechend beinhalten die Berich-
te zu den Handlungsfeldern nur die wichtigsten Punkte.

Organisation und Umsetzung

Nachhaltigkeit ist integraler Bestandteil der Unterneh-
mensstrategie. Zur Unterstltzung der Umsetzung der
Nachhaltigkeitsziele wurde im Jahr 2022 ein Projekt initiiert
und die Stelle des Nachhaltigkeitsreferenten geschaffen.
Auf diese Weise werden die Nachhaltigkeitsthemen zent-
ral gesteuert und die zukiinftige Umsetzung sichergestellt.

Wesentliche Nachhaltigkeitsaspekte

Nachhaltige Unternehmensfiihrung

Zufriedene Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie Ver-
mittlerinnen und Vermittler sind Eckpfeiler unseres unter-
nehmerischen Erfolgs. Das Wertegefiige wird durch das
Prinzip der Gegenseitigkeit in der Versichertengemein-
schaft und die vertrauensvolle Zusammenarbeit von Innen-
und Auflendienst bestimmt.

Gesellschaftliche Verantwortung nimmt die ME Gruppe
zum einen direkt und zum anderen vielfach durch die Be-
zirksdirektionen sowie durch die Vermittlerinnen und Ver-
mittler vor Ort wahr.

Nachhaltige Unternehmensfihrung bedeutet dabei, die
nachhaltige Entwicklung der ME Gruppe in ihrem unmit-
telbaren Umfeld zu gewahrleisten und gleichzeitig ihren
Beitrag zu einer nachhaltigen Entwicklung der Gesell-
schaft insgesamt zu leisten. Die Abstimmung der strate-
gischen Positionen und Mafinahmen in den wesentlichen
Handlungsfeldern ist dabei Kernaufgabe der nachhaltigen
Unternehmensfihrung.

10 https://www.blackrock.com/de/privatanleger/uber-blackrock/investment-stewardship

' https://de.wikipedia.org/wiki/Verordnung_[EU)"Verordnung (EU) 2019/2088
12 https://de.wikipedia.org/wiki/Verordnung_[EU])"Verordnung (EU) 2020/852
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Internes
Kontrollsystem

Das Governance-System
der ME Gruppe

Schlissel-
funktionen

Organisations-
struktur

Governance-

system

Risikomanagement-
system und ORSA

Fachliche Qualifikation
und Zuverlassigkeit

Ausgliederung

Gesetzliche Grundlagen, eigene unternehmensbezogene
Richtlinien und Arbeitsanweisungen sind grundlegende
Regelungen innerhalb der Gesellschaft, deren Einhaltung
durch die Interne Revision und die Compliance-Funktion
Uberwacht werden. In diesem Zusammenhang ist ein ab-
teilungs- und bereichstbergreifendes Vertrauensverhaltnis
zwischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, den Fih-
rungsebenen sowie dem Innen- und Auf3endienst wichtig.
Das tagliche vertrauensvolle Miteinander gewahrleistet
eine ordnungsgemafle Geschaftsabwicklung und schafft
Vertrauen, um sich im Zweifel an seinen Vorgesetzten wen-
den zu kénnen.

Bei ihrem Engagement wird von allen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern erwartet, dass sie sich an die gelten-
den geschriebenen und ungeschriebenen Grundsatze der
Fairness und des Anstands halten. In diesem Zusammen-
hang wird keinerlei Diskriminierung oder Beldstigung im
Arbeitsumfeld, insbesondere aufgrund von Alter, Herkunft,
Nationalitat, Behinderung, Geschlecht, Rasse, Religion,
sexueller Orientierung, politischer Haltung oder gewerk-
schaftlicher Betatigung, geduldet. Ebenfalls wird keinerlei
Form von Korruption, das heifit Bestechung und Bestech-
lichkeit im geschaftlichen Verkehr sowie Vorteilsgewah-
rung und Bestechung gegenlber Amtstragern, toleriert.
Das Eigeninteresse der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
und die Interessen der Mecklenburgischen sind strikt zu
trennen. Personliche Beziehungen oder Interessen durfen
die geschaftliche Tatigkeit nicht beeinflussen. Die Entschei-
dungsprozesse werden allein durch sachliche Erwagungen
gepragt. Falle entsprechender Diskriminierung oder Kor-
ruption sind uns 2022 nicht angezeigt worden.

Governance-System

Das Governance-System stellt die Einhaltung von Gesetzen,
Verordnungen und aufsichtsbehordlichen Anforderungen
sicher und unterstitzt eine solide und umsichtige Leitung

des Unternehmens. Der Aufbau des Governance-Systems
ist in der Abbildung dargestellt.

Ein wesentliches Element des Governance-Systems sind
die Schlisselfunktionen, welche insbesondere eine an-
gemessene und von den risikoaufbauenden Bereichen un-
abhangige Uberwachung und Kontrolle im Unternehmen
sicherstellen sollen. Die Inhaber der Schlisselfunktionen
mussen besondere Anforderungen an ihre fachliche
Qualifikation und personliche Zuverlassigkeit erfillen. Die
funktionsspezifischen Aufgaben und Berichtswege sind
aufsichtsrechtlich und ininternen allgemeinen Richtlinien
klar geregelt.

Folgende Schlisselfunktionen sind bei der ME Gruppe
etabliert:

Compliance-Funktion

Funktion der Internen Revision
Risikomanagementfunktion
Versicherungsmathematische Funktion

Die Schlusselfunktionen stehen gleichrangig und gleich-
berechtigt nebeneinander, ohne einander weisungs-
befugt zu sein. Sie verfligen Uber die erforderlichen
Ressourcen und Befugnisse, um ihrer Aufgabe im Gover-
nance-System nachkommen zu kdnnen. Zur Wahrneh-
mung ihrer jeweiligen Aufgaben und Pflichten haben
sie uneingeschranktes Informationsrecht. Der standige
Austausch der Schlisselfunktionen untereinander
ist institutionalisiert. Regelmafige Treffen und gegen-
seitiger Informationsaustausch zwischen den Funktions-
inhabern ist die Regel.

Die jeweiligen Zustandigkeiten, Schnittstellen und Be-
richtswege der Schlisselfunktionen sind schriftlich fixiert
und werden im Folgenden kurz dargestellt.
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Compliance-Funktion

Die ME Gruppe stellt die Einhaltung gesetzlicher Regelun-
gen und interner Vorgaben sicher. Der Compliance-Funktion
[vgl. § 29 VAG) obliegen die konzeptionelle Entwicklung, Do-
kumentation und Pflege des gruppenweiten Compliance-
Management-Systems (CMS), um die ME Gruppe vor finanzi-
ellen und Reputationsschaden zu schiitzen. In der operativen
Umsetzung des CMS wird die Compliance-Funktion durch
die Leitungen der Direktionsabteilungen unterstitzt.

Das CMS der ME Gruppe besteht aus verschiedenen Eck-
pfeilern, die systematisch ineinandergreifen. Dazu zahlen
insbesondere:

Forderung der Compliance-Kultur
Aufstellung von Compliance-Regeln
(Richtlinienmanagement)

Prozess zur ldentifizierung und Analyse

von Compliance-Risiken
Compliance-Programm/-Plan

Aufbau der gruppenweiten Compliance-0rganisation
Compliance-Kommunikation:

Schulung und Beratung

Aufklarung von Hinweisen
Compliance-Uberwachung und -Verbesserung

Mit der jahrlichen Compliance-Risikoanalyse (CRA) ver-
folgt die Compliance-Funktion das Ziel, eine systematische
und praventive Risikolfriihlerkennung in den Fachab-
teilungen durchzufihren. Gegenstand der CRA ist die
Erfassung der wesentlichen und im Zuge der Risikoinventur
fokussierten Compliance-Risiken. Diese Risiken werden
von den jeweiligen Fachabteilungen bewertet und die ent-
sprechenden risikoverringernden Mafinahmen von der
Compliance-Funktion im Compliance-Uberwachungsplan
risikoorientiert Gberwacht.

Versicherungsmathematische Funktion (VMF)

Die VMF ist eine Schlisselfunktion, die gemaf § 31 Abs.
1 VAG zu besetzen ist und im Zusammenhang mit der Be-
rechnung der versicherungstechnischen Riickstellungen
unter anderem folgende Aufgaben wahrnimmt:

Koordination der Berechnung der versicherungs-
technischen Rickstellungen

Uberwachung und Bewertung der Prozesse und
Verfahren zur Berechnung der versicherungs-
technischen Rickstellungen

Einschatzung in Bezug auf festgestellte
Unsicherheiten und Unzulanglichkeiten
Berichterstattung an den Vorstand beziiglich Ange-
messenheit und Verlasslichkeit der Berechnungen
Uberwachung der Einhaltung der Grundsatze fiir die
Berechnung gemafn § 79 VAG

Stellungnahme zur Zeichnungs-, Annahme- und
Riickversicherungspolitik nach § 31 Abs. 2

Gemal § 31 Abs. 2 tragt sie .zur wirksamen Umsetzung
des Risikomanagementsystems bei".

Risikomanagementfunktion

Die Risikomanagementfunktion (vgl. § 26 VAG) befordert
die Entwicklung des Risikomanagementsystems und ist
dabei insbesondere fir folgende Aufgaben zustandig:

Unterstiitzung des Vorstands bei der Umsetzung
des Risikomanagementsystems

Mitwirkung bei der operativen Durchfiihrung
hinsichtlich Risikobewertung und -analyse
Funktionsausibung zur Risikouberwachung
wesentlicher Risiken

Koordinierung des ORSA-Prozesses
Risikoberichterstattung

Mitwirkung im Risikokomitee

Die Risikomanagementfunktion berichtet dem Vorstand die
Gesamtrisikosituation der Gesellschaft und Gberwacht die
gruppenweite Einhaltung der risikostrategischen Vorgaben.

Nachhaltigkeitsrisiken werden insbesondere im Rahmen
des ORSA-Prozesses untersucht und ihre Auswirkungen
auf die Gesellschaften der ME Gruppe ermittelt.

Interne Revision

Die Interne Revision [vgl. § 30 VAG) erbringt objektive
und unabhéangige interne Priifungsleistungen fiir alle Ge-
sellschaften der ME Gruppe, die auf die Einhaltung der
Sicherheit, Ordnungsmafigkeit und Wirtschaftlichkeit der
Geschaftsprozesse ausgerichtet sind. Grundlage fir die
Auswahl der Prifungsgebiete ist ein prozess- und risiko-
orientierter Prifungsansatz. Die Prufungsplanung und
-methoden sowie die Prifungsqualitat werden fortlau-
fend Uberwacht und weiterentwickelt.
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Im Einzelnen wird in allen Gesellschaften der ME Gruppe
systematisch geprift, ob

das interne Kontrollsystem angemessen und
funktionsfahig ist

die externen gesetzlichen und aufsichtsrechtlichen
Bestimmungen eingehalten werden

die Angemessenheit und Wirksamkeit der
Regelungen zur Aufbau- und Ablauforganisation,
zum Risikomanagement und zu den Schlissel-
funktionen im Sinne des VAG gegeben ist

die internen Richtlinien, Arbeitsanweisungen
und Vorschriften eingehalten werden und/oder
Fraud-Verdachtsfalle begrindet sind.

Hinweisgebersystem

Bereits durch das Anfang 2012 eingefiihrte ,Meldever-
fahren fur Betrugsfalle” wurde bei der ME Gruppe eine
Moglichkeit geschaffen, dass Verdachtsmomente gemeldet
und aufgeklart sowie etwaige Verstofle geahndet werden
kénnen.

Den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern wird mit dem Hin-
weisgebersystem eine Moglichkeit geboten, neben Betrugs-
fallen auch Verdachtsmomente zu Bestechungsdelikten,
KartellrechtsverstofBen, Geldwaschegesetzverstoflen oder
Verstdflen gegen unseren Verhaltenskodex oder unsere
Verhaltensgrundsatze fur den Vertrieb von Versicherungs-
produkten zu melden. Damit ist sichergestellt, dass wirk-
same und rechtskonforme Mittel zur Verfliigung stehen, um
auf Missstande innerhalb der ME Gruppe auch anonym
aufmerksam zu machen, damit Fehlverhalten umgehend
aufgedeckt und abgestellt werden kdnnen. Im Geschafts-
jahr 2022 gab es keine Meldungen.

Geldwische/Terrorfinanzierung

Die umfassenden Regelungen nach Geldwaschegesetz,
VAG und BaFin-Rundschreiben gegen Geldwasche und Ter-
rorfinanzierung werden durch angemessene geschafts-
und kundenbezogene Sicherungssysteme umgesetzt. Die
Umsetzung der Regelungen wird durch die Wirtschafts-
prifer und die Interne Revision geprift. Weiterhin wurde
die Funktion des Geldwaschebeauftragten etabliert und
es wird eine Risikoanalyse je Gesellschaft erstellt. Durch
Handbilcher, Arbeitsanweisungen und Schulungen sensi-
bilisieren wir zusatzlich unsere Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter fur dieses Thema.

Informationssicherheit

Zur Sicherheit der Infrastruktur gehort auch die Sicherung
von Daten aller Art, insbesondere aber von Kundendaten.
Kundinnen und Kunden werden ihre Daten nur anvertrauen,
wenn sie sich darauf verlassen konnen, dass diese sicher
und vor Missbrauch geschutzt sind. Vor diesem Hinter-
grund gilt es, ein hohes Sicherheitsniveau fir die einge-
setzten IT-Systeme zu gewahrleisten und den gesetzlichen
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Anforderungen Rechnung zu tragen. Dabei werden Schutz-
mafnahmen umgesetzt, die den Anforderungen der Euro-
paischen Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) und dem
Bundesdatenschutzgesetz (BDSG) gerecht werden. Der
IT-Sicherheitsbeauftragte tragt Sorge, dass Schutzmaf-
nahmen ergriffen werden, die aus Anforderungen des VAG
sowie aus Regelungen der BaFin und des IT-Sicherheits-
gesetzes resultieren. Als Mitglied des Gesamtverbandes
der Deutschen Versicherungswirtschaft e. V. (GDV) sind wir
den Anforderungen des ..Code of Conduct” verpflichtet.

Die SchutzmafBnahmen zur Sicherstellung unserer IT-
gestitzten Geschaftsprozesse werden regelmafig durch
interne und externe Audits gepruft. Auch in 2022 wurde
der ME mit dem IT-Security-Siegel attestiert, dass ihre
Schutzmafnahmen den Sicherheitsanforderungen gerecht
werden. Der Kriterienkatalog wurde dabei in Anlehnung
an die internationalen Norm ISO/IEC 27001:2017 - .An-
forderungen an ein Informationssicherheitsmanagement-
system” in einer, auf die besonderen Anforderungen der
Versicherungsunternehmen, angepassten Form erstellt.
Die Regelungen des BSI-Grundschutzkataloges sowie des
IT-Sicherheitsgesetzes als auch die Rundschreiben der
BaFin seit Einfihrung der .Versicherungsaufsichtliche An-
forderungen an die IT" [VAIT) seit 2018, wurden ebenfalls
in Betracht gezogen.

Datenschutz

Von Beginn an hat sich die Gruppe dem Datenschutzkodex
Verhaltensregeln fir den Umgang mit personenbezogenen
Daten durch die deutsche Versicherungswirtschaft” ange-
schlossen. Mit dem Kodex hat der GDV im Einvernehmen
mit seinen Mitgliedsunternehmen und in Abstimmung mit
den Datenschutzaufsichtsbehérden der Lander einheitliche
Standards fir den Umgang mit personenbezogenen Daten in
der Versicherungswirtschaft festgelegt. Der Code of Conduct
erganzt und vertieft die gesetzlichen Regelungen branchen-
spezifisch und fihrt so zu einer sparsameren und transparen-
ten Verarbeitung personenbezogener Daten. Ferner wurden
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mit Inkrafttreten der Datenschutz Grundverordnung [DSGVO)
im Mai 2018 weitere Anpassungen der Datenverarbeitung im
Sinne der Einhaltung der diesbeziiglichen gesetzlichen An-
forderungen implementiert.

Sicherung der Gebdudeinfrastruktur

In den Direktionsgebauden der ME in Hannover sind 623
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter beschaftigt. Die Betriebs-
abteilung Allgemeine Verwaltung betreut den Immobilien-
bestand und sorgt fiir die Gewahrleistung eines reibungs-
losen Ablaufs des Geschaftsbetriebes. Die Gebaudesub-
stanz und alle haustechnischen und steuerungstechnischen
Einbauten werden in turnusmafigen Wartungsintervallen
gepruft und instandgehalten. Die anstehenden Sanierungs-
mafinahmen werden identifiziert, geplant, priorisiert und
in die kurz-, mittel- und langfristigen Ma3nahmenkataloge
tibernommen. Bei den Sanierungen wird ein besonderes
Augenmerk auf die Nachhaltigkeit sowie die Umweltver-
traglichkeit der Investitionen gelegt.

Fur nicht vorhersehbare Notfalle im Betriebsablaufist ein
allgemeines Notfallmanagement mit einem sogenannten
Notfallhandbuch etabliert. In diesem Handbuch sind fur
unterschiedliche Notfallszenarien wie beispielweise Feuer,
Pandemie, Wasserschaden oder Ausfall der Telekommuni-
kation standardisierte Ablaufe geplant, die eine geordnete
Vorgehensweise in Notsituationen gewahrleistet. Fur Not-
falle werden in den einzelnen Notfallteams Ressourcen
vorgehalten, die ein zlgiges Handeln bei ungeplanten Er-
eignissen ermaglichen.

Zur Sicherung der eigenen Infrastruktur gehort ein ange-
messener Versicherungsschutz. Dazu finden regelmaBig
Gesprache zwischen der Direktionsabteilung .Allgemeine
Verwaltung” und den zustandigen Fachabteilungen statt.
Im Rahmen dieser Besprechungen werden die bestehen-
den Versicherungsvertrage analysiert und gegebenenfalls
Anderungen oder neue Versicherungsdeckungen verein-
bart. Dariber hinaus stehen die betroffenen Abteilungen
im laufenden Kontakt, um notwendige Anderungen im Ver-
sicherungsschutz lickenlos vornehmen zu kdnnen.

Kundinnen und Kunden

Die ME Gruppe lebt echte Kundennahe Gber ihr deutsch-
landweites regionales Netz. Der personliche und ver-
trauensbasierte Kontakt mit den Vermittlerinnen und
Vermittlern tber die Ausschlief3lichkeitsorganisation vor
Ort unterstitzt die Kundinnen und Kunden in ihren Ent-
scheidungen, die fur ihre einzelnen Bedarfe angepassten
Produkte zu nutzen. Fir die Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter der ME ist ein kundenorientiertes und unburokra-
tisches Verhalten selbstverstandlich. Die Giite der ange-
botenen Produkte und Dienstleistungen der ME Gruppe

wird unter anderem Uber das Storno- und Beschwerde-
verhalten gemessen. Kritik, aber auch Bestatigung zum
Bespiel in der Abwicklung von Versicherungsfallen, erfah-
ren die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der Regel sehr
schnell Uber die nahegelegenen zustandigen Vermittle-
rinnen und Vermittler. Somit kann gewahrleistet werden,
dass in einem verninftigen Zeitrahmen direkt vor Ort re-
agiert werden kann.

Firdie Kundinnenund Kunden stellen die Gesellschaftender
ME Gruppe bedarfsgerechte Produkte und Dienstleistungen
bereit. Dies wird durch eine regelmafige und kompetente
Beratung ermdoglicht. Kundennahe ist dabei wichtig. Durch
die personliche Betreuung der Vermittlerinnen und Vermitt-
lerin einer AusschlieBllichkeitsorganisation sowie durch ein
kundenfreundliches und unbirokratisches Verhalten aller
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der ME wird versucht
dies zu gewahrleisten.

Die Ziele erreicht die ME Gruppe mit nachhaltigem Erfolg
nur dann, wenn eine langfristige Kundenbindung aufge-
baut wird. Dabei wird ein zum Teil Uber Generationen an-
haltendes Vertrauensverhaltnis geschaffen.

Die Gute der Produkte und Dienstleistungen wird unter
anderem Uber das Storno- und Beschwerdeverhalten ge-
messen. Kritik, aber auch Bestatigung der Arbeit, erfahren
wir in der Regel sehr schnell Uber die nahegelegenen zu-
standigen Vermittlerinnen und Vermittler, sodass zeitnah
vor Ort reagiert werden kann.

Entwicklung in der Schaden- und Unfallversicherung

Die Schadenstiickzahlen und die Schadenzahlungen un-
terliegen hohen Schwankungen. Dies liegt einerseits an
unvorhersehbaren Elementarschadenereignissen, wie
beispielsweise Stiirmen, heftigen Hagelschldgen oder Uber-
schwemmungen, die eine hohe Zahl an Schaden verursa-
chen. Andererseits konnen je nach Schadenfall die Scha-
denhdhen und die damit zu leistende Schadenzahlung sehr
unterschiedlich ausfallen. Daher lassen hohe oder geringe
Schadenstiickzahlen keinen direkten Riickschluss auf die
Hohe der Schadenzahlungen zu.

Beschwerdemanagement

Die Beziehung zu den Kundinnen und Kunden ist fir den
Geschaftserfolg von wichtiger Bedeutung. Auch wenn die
ME Gruppe insgesamt ein Beschwerdeaufkommen unter-
halb des Marktdurchschnittes verzeichnet, werden Kritik
und Beschwerden sehr ernst genommen. Die ME Gruppe
verpflichtet sich, Beschwerden rechtlich korrekt und fair zu
bearbeiten und in verstandlicher Sprache zu beantworten.
Eine Beschwerde kann grundsatzlich an jede Mitarbeiterin
und jeden Mitarbeiter der ME Gruppe gerichtet werden.
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2021 2020 2019 2018
Anzahl in Stick  Anzahlin Stick  Anzahl in Stiick Anzahl in Stick

BaFin-Beschwerden 17 10 15 17 10
davon Schaden/Unfall 16 10 12 14 9
davon Leben 1 - 3 3 1
davon Kranken - - - - -
Ombudsmann-Beschwerden 39 62 58 63 55
davon Schaden/Unfall 36 57 56 57 49
davon Leben 2 3 1 5 5
davon Kranken 1 2 1 1 1
Beschwerden bei der ME 251 260 219 234 212
davon Schaden/Unfall 240 239 206 21 198
davon Leben 5 10 9 9 5
davon Kranken 6 1 4 14 9
Gesamt 307 332 292 314 277

Fir die Beschwerdebearbeitung besteht fir die ME Gruppe
eine Richtlinie zum Beschwerdemanagement, welche die
Organisation des Beschwerdemanagements in der Ver-
sicherungsgruppe regelt und das Verfahren zur Beschwer-
debearbeitung festlegt. Jeweils zum 1. Marz eines Kalen-
derjahres wird ein Beschwerdebericht fir das vergangene
Jahr bei der BaFin eingereicht.

Die Beschwerden werden durch den Verantwortlichen fir
das Beschwerdemanagement, die Direktionsabteilungen
oder die Bezirksdirektionen hinsichtlich wiederholt auftre-
tender oder systematischer Probleme sowie potenzieller
rechtlicher und operationeller Risiken analysiert.

Damit soll folgendes sichergestellt werden:

Erkennung der Hintergriinde von Beschwerden, um
gemeinsame Ursachen fur die Beschwerden ermit-

teln und abstellen zu konnen

Ermittlung der Ursachen, die auch andere Prozesse
oder Produkte beeinflussen konnten, die keinen di-

rekten Bezug zur vorliegenden Beschwerde haben.

Die folgende Ubersicht zeigt die Anzahl der Beschwer-
den, die Uber die BaFin, den Ombudsmann oder direkt zu
uns gelangt sind:

Unabhangig von der Bedeutung fur den einzelnen Be-
schwerdefihrer sind 307 Beschwerden bezogen auf 651.188
Kunden ein sehr niedriges Ergebnis (0,05 %). Die Grafiken
auf der folgenden Seite gliedern alle Beschwerden nach
Beschwerdegriinden auf.

Die BaFin veroffentlicht jahrlich eine nach Versicherungs-
unternehmen und -zweigen aufgeschlisselte Beschwerde-
statistik. Diese Statistiken erlauben einen Vergleich der
ME Gruppe mit dem Markt. In den folgenden Grafiken
sind groflere Sparten der Schaden- und Unfallversiche-
rung (Kraftfahrt- und Allgemeine Haftpflichtversicherung),
die Lebensversicherung (gesamt] sowie die Krankenversi-
cherung [gesamt] abgebildet. Dargestellt wird die durch-
schnittliche Anzahl von Beschwerden pro 100.000 Vertrage
fur die ME Gruppe im Vergleich zum restlichen Markt.
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Grafiken zum Beschwerdemanagement '
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¥ Die jahrliche Beschwerdestatistik der BaFin fur das Jahr 2022 war zum
Zeitpunkt der Berichterstellung noch nicht verdffentlicht, daher wird in
den folgenden Grafiken der Zeitraum von 2017 bis 2021 dargestellt.
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Nachhaltigkeit im Produktentwicklungsprozess

Im Produktentwicklungsprozess pruft die ME das Ein-
binden dkologischer und sozialer Faktoren und wie diese
mit dem wirtschaftlichen Grundgedanken verknipft wer-
den konnen. Dabei spielen Nachhaltigkeitsaspekte bei der
Produktentwicklung in zweierlei Hinsicht eine Rolle. Zum
einen im Rahmen der Produktgestaltung und deren tech-
nische Verarbeitung, zum anderen in den Produktinhalten
und Produktinformationen.

Produktgestaltung und Produktverarbeitung

In der Produktstrategie sind Themen wie .Bedarfsge-
rechtigkeit” und auch explizit .Nachhaltigkeit” fest ver-
ankert. Bei der Produktentwicklung orientiert sich die
ME Gruppe den Bedirfnissen der Kundinnen und Kun-
den. Die Produktentwicklung im Versicherungswesen un-
terliegt gesetzlichen Vorgaben, die beachtet und einge-
halten werden. Nachhaltigkeit wird insbesondere auch in
Ubereinstimmung mit den Vorgaben aus der IDD (Richt-
linie (EU) 2016/97) in Verbindung mit Art. 1 der Delegier-
ten Verordnung (EU) 2021/1257 sowie den Artikeln 4 bis 6
der Delegierten Verordnung (EU) 2017/2358 innerhalb des
Produktgenehmigungsverfahrens berucksichtigt. In der
Weiterentwicklung der bestehenden Produkte liegt aktuell
ein Schwerpunkt in der Transparenz und der Verstandlich-
keit der Produkte. Laufende Bedarfsanalysen hinsichtlich
nachhaltiger Produkte bzw. nachhaltiger Bausteine in den
Produkten sind ein weiterer Bestandteil im Produktent-
wicklungsprozess. Dabei bezieht sich Nachhaltigkeit auf
soziale und dkologische Aspekte.

In der Lebens- und Krankenversicherung muss die Lang-
fristigkeit des Leistungsversprechens besondere Be-
rucksichtigung finden. Dementsprechend werden in der
Entwicklung neuer Produkte langfristige Trends und
Sicherheiten mit angemessener Sorgfalt bericksichtigt.
Ein breites Angebot an bedarfsgerechten Produkten, die
sich am Risikoprofil sowie am Sicherheitsbedirfnis der
Kundinnen und Kunden orientieren, sind auch in der Per-
sonenversicherung der Anspruch. Im Zusammenhang mit
der Verarbeitung der Produkte wird auf ressourcenspa-
rende Ablaufe geachtet. Dazu zahlen automatische Pro-
zessablaufe und das Ziel einer moglichst papierlosen
Kommunikation.

Produktinformationen und Produktinhalte
Bereits jetzt finden sich in den Produkten der Schaden-
und Unfallversicherung eine Vielzahl von Elementen wie-
der, die sowohl den okologischen als auch den sozialen
Nachhaltigkeitsgedanken unterstitzen.
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In der Lebensversicherung bietet die MEL traditionell Pro-
dukte, bei denen eine garantierte Leistung erst nach vielen
Jahrzehnten entweder als einmalige Versicherungsleis-
tung oder als lebenslange Rente ausgezahlt wird. Damit
konnen die Kundinnen und Kunden zum Beispiel ihre Al-
tersversorgung planen und sicherer auf die Zeit nach dem
Arbeitsleben blicken.

In diesem Zusammenhang sind insbesondere auch unsere
Versicherungsprodukte mit staatlicher Unterstitzung zu
erwdhnen (Basis-Rente) und die Angebote im Rahmen der
betrieblichen Altersvorsorge.

Im Rahmen der fondsgebundenen Lebensversicherung ha-
ben Kundinnen und Kunden die Moglichkeit, in Fonds zu
investieren, die das angelegte Vermogen unter Berick-
sichtigung von Nachhaltigkeitskriterien verwalten. Dabei
wird schwerpunktmafig in Unternehmen investiert, die im
Vergleich zu der Konkurrenz aus ihrem Sektor Gber hohere
Umwelt-, Sozial- und Governance-Bewertungen verfiigen.
Zusatzlich werden bestimmte Branchen (bspw. allgemei-
ne Ristungsindustrie) bei der Investition herausgefiltert.

Neue Hausrat- und Wohngebdude-Versicherung
Die Hausrat- und die Wohngebaude-Versicherungen wurden
in diesem Jahr aktualisiert und um weitere nachhaltig-
keitswirksame Leistungsbausteine erweitert.

Mit der Nutzung von regenerativen Energiequellen und
umweltschonender Technologie Uibernehmen die Versi-
cherungsnehmerinnen und Versicherungsnehmer Verant-
wortung fir ihren Energieverbrauch. Sie tragen dazu bei,
dass weniger CO, produziert und die Umweltbelange be-
achtet werden. Das soll sich fur die Versicherungsnehme-
rinnen und Versicherungsnehmer auch in einem maogli-
chen Schadenfall positiv auswirken.

In der Hausrat-Versicherung wurden in Anlehnung an die
bereits in 2021 Uberarbeitete Wohngebaude-Versicherung
Deckungserweiterungen und Umweltbausteine integriert.
Diese umfassen insbesondere Mehrleistungen fir:

Mehrkosten aufgrund Technologiefortschritts
Mehrkosten fUr energetisch modernisierte
Haushaltsgerate

Mehrkosten fur den Ausfall regenerativer
Energieversorgung

Mehrkosten fur Umweltschutz und Nachhaltigkeit
(z.B. Verwendung von umweltfreundlich oder
nachhaltig produzierten Materialien beim Ersatz
der von einem Schaden betroffenen Sachen).



184

Mecklenburgische Versicherungs-Gesellschaft a.G

In der Wohngebaude-Versicherung wurde zusatzlich der
bereits vorhandene Umweltbaustein .Photovoltaikanlagen
plus”im Rahmen der Absicherung gegen die technischen
Gefahren um die Mitversicherung von Stromspeichern
(zum Beispiel Akkumulatoren] ergdnzt. Damit wird der
Versicherungsschutz fir Photovoltaikanlagen auf Wohn-
gebauden noch einmal erweitert und bedarfsgerecht
auf die Absicherungsbedirfnisse der Kundinnen und
Kunden abgestellt.

Tarifwechsel Krankenversicherung

Die Gesellschaft hat sich den Leitlinien des Verbandes
der Privaten Krankenversicherung e.V. [PKV] fir einen
transparenten und kundenorientierten Tarifwechsel an-
geschlossen. Diese Leitlinien beschreiben Kriterien ei-
ner guten Praxis des Tarifwechselrechts in der privaten
Krankheitskostenvollversicherung.

Schadenabwicklung in der

Schaden- und Unfallversicherung

Nachhaltigkeitsaspekte spielen auch im Zusammenhang
mit der Art der Schadenregulierung eine wichtige Rolle.
Anstelle eines vollstandigen Austauschs wird im Sinne
der Nachhaltigkeit zundchst grundsatzlich versucht, die
beschadigte Sache so ressourcenschonend wie mdglich
zu reparieren.

Wird beispielsweise eine Vielzahl von Autos durch ein
Hagelunwetter beschadigt, organisieren wir fur unsere
Kundinnen und Kunden die Reparatur an zentralen
Orten. Durch den Einsatz der lackschadenfreien Aus-
beultechnik muss das betroffene Karosserieteil weder
lackiert noch ausgetauscht werden, sodass der Material-
verbrauch bei der Regulierung von Hagelschaden auf das
Notigste beschrankt wird. Bei der Reparatur von Gebaude-
Leitungswasserschaden werden die erforderlichen
Instandsetzungs- und Wiederherstellungsmafinahmen
unter Berlcksichtigung von Nachhaltigkeitsaspekten so
zerstorungsarm wie maglich - u.a. durch eine material-
schonende Demontage von Bauteilen - durchgefihrt. Auch
bei einbruchbedingten Schaden an Tiren und Fenstern
besteht das vorrangige Interesse darin, die vorhandene
Bausubstanz weiterhin zu erhalten.

Leistungen in der Personenversicherung

Die Lebensversicherungsprodukte der MEL ermaglichen
unseren Kundinnen und Kunden, fur ihre finanzielle Unab-
hangigkeit im Alter vorzusorgen. Mit Privatrente, betrieb-
licher Altersvorsorge oder Basisrente werden alle Schich-
ten der Altersvorsorge angeboten.

Mit einer Risikolebensversicherung sichern unsere Kun-
dinnen und Kunden ihre Familien, die Kredite fir ihre Im-
mobilien oder ihre geschaftliche Nachfolge ab. Gegen den
Verlust der eigenen Arbeitskraft kann mit der Berufsun-
fahigkeitsversicherung vorgesorgt werden.

Kundenbetreuung und -beratung

Ebenso wie der Bereich der Aus- und Weiterbildung stan-
den auch die Agenturen nach wie vor durch die Auswir-
kungen der Corona-Pandemie vor groflen Herausforde-
rungen. Personlicher Kundenkontakt konnte auch im Jahr
2022 nicht immer in der gewohnten Form stattfinden. Die
Online-Beratung - die seit ihrer Implementierung im Jahr
2020 genutzt wird - bietet jedoch die notwendige Flexibi-
litat und Moglichkeit je nach Umstand und Kundenwunsch,
personlich oder virtuell mit Kundinnen und Kunden in
Kontakt zu treten. Die Mecklenburgische konnte dadurch
auch im Jahr 2022 sowohl durch personliche Beratung als
auch durch die Online-Beratung und Fernunterschrift die
nachhaltige Betreuung und Beratung ihrer Kundinnen und
Kunden sicherstellen.

Vermittlerinnen und Vermittler

Im Geschaftsmodell der ME spielen unsere Ausschlief3lich-
keitsvermittlerinnen und -vermittler eine zentrale Rolle. Sie
arbeiten in regional begrenzten Markten mit grof3er Kun-
dennahe, in dem sich oft auch die Kundinnen und Kunden
untereinander kennen. Diese Struktur ist von grofler Be-
deutung. Die Ausschlielichkeitsvermittlerinnen und -ver-
mittler stehen fir eine personliche Betreuung. Sie stellen
fur ihre Kundinnen und Kunden, die sie oft seit Jahren per-
sonlichen kennen und ihnen vertrauen, einen zentralen
Ansprechpartner in Versicherungsfragen dar.

Gerade dieser Vertriebsweg hat bundesweit Gber die letz-
ten Jahrzehnte zu einer breiten Versorgung der Menschen
mit notwendigem Versicherungsschutz gefthrt.

Unterstiitzung der Vermittlerinnen und Vermittler

durch die Bezirksdirektionen und die Direktion vor Ort

Die Vermittlerinnen und Vermittler werden in ihrer Arbeit
durch 22 Bezirksdirektionen und zwei Vertriebsbiros, die
deutschlandweit verteilt sind, unterstiitzt. Diese kimmern
sich um die Belange der dort jeweils angeschlossenen
Vermittlerinnen und Vermittler.

In den Bezirksdirektionen haben zum Ende 2022 insge-
samt 111 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im angestellten
Auflendienst 792 Vermittlerinnen und Vermittler betreut.
Dabei geht es zunachst um die Belange der Vermittlerinnen
und Vermittler selbst. Bei besonderen Fragestellungen un-
terstitzen zusatzlich die angestellten Verkaufsleiterinnen
und Verkaufsleiter in der Kundenberatung und -betreuung.

Genauso wichtig ist die Unterstiitzung der Vermittlerinnen
und Vermittler durch die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
der Direktion. In der Regel sind die Vermittlerinnen und
Vermittler zu festen Ansprechpartnern in den vertrags-,
schaden- oder leistungsbearbeitenden Abteilungen zu-
geordnet, so dass eine personliche und vertrauensvolle
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Unsere Bezirksdirektionen und
Vertriebsbiiros in Deutschland

Kommunikation zwischen dem Innen- und dem Auflen-
dienst gewahrleistet ist.

Gegeniber den Vermittlerinnen und Vermittlern wird auf
eine angemessene Vergltung ihrer Tatigkeiten geachtet.
Dariber hinaus wird den Agenturen ein Altersversorgungs-
werk nach dem vom GDV und den Vermittlerverbanden
erarbeiteten Versorgungskonzepten angeboten.

Wettbewerbsrichtlinien der Versicherungswirtschaft

Ein wichtiger Pfeiler des Auftretens am Versicherungs-
markt sind die Wettbewerbs-Richtlinien der Versicherungs-
wirtschaft. Die aktuelle Fassung ist seit dem 1. Septem-
ber 2006 giiltig. Sie dient neben anderen Aspekten der
Forderung und Sicherstellung des Leistungswettbewerbs
zwischen den Versicherungsunternehmen und ihren Ver-
mittlerinnen und Vermittlern. Derartige Wettbewerbsregeln
konnen Wirtschafts- und Berufsvereinigungen fir ihren

Bereich aufstellen und vom Bundeskartellamt anerken-
nen lassen. Die hier aufgeflihrten Wettbewerbsrichtlinien
wurden vom Gesamtverband der Deutschen Versiche-
rungswirtschaft e.V. (GDV) und dem Verband der Priva-
ten Krankenversicherung e. V. (PKV] als den Vertretern der
Versicherungswirtschaft sowie vom Bundesverband der
Assekuranzfihrungskrafte e.V. [VGA] und dem Bundes-
verband Deutscher Versicherungskaufleute e.V. [BVK] als
Vertreter fir den Versicherungsaufliendienst entwickelt und
schriftlich niedergelegt.

Verhaltenskodex

An die Vermittlerinnen und Vermittler werden im Hinblick
auf Verhaltensregeln fir den Vertrieb von Versicherungs-
produkten schon immer hohe Anforderungen gestellt. Das
belegen auch die eigenen ,Grundsatze, nach denen wir ar-
beiten”. Seit Uber 40 Jahren befolgt die ME Gruppe selbst
diese Grundsatze. Die aus freien Stiicken aufgestellten
Grundsatze zeigen, wie wichtig eine solide und bedarfs-
gerechte Beratung ist und schon immer war.

Aus diesem Verstandnis heraus ist das Unternehmen von
Beginn an dem .Verhaltenskodex fiir den Vertrieb von Ver-
sicherungsprodukten” des GDV beigetreten. Dieser Kodex
richtet sich in erster Linie an die Versicherungsunterneh-
men. Er umfasst elf Verhaltensregeln, zu deren Einhaltung
sich die beigetretenen Unternehmen verpflichten. Ziel des
Kodex ist es, die Belange der Kundinnen und Kunden in
den Fokus des Beratungsprozesses zu riicken und dadurch
eine faire und bedarfsgerechte Vermittlung von Versiche-
rungsprodukten zu gewahrleisten.

Entsprechend der Mafligaben des GDV-Verhaltenskodex
wurde ein Compliance Management System (CMS) fir den
Vertrieb der Versicherungsprodukte eingerichtet. Darunter
sind die Grundsatze und Ma3nahmen eines Unternehmens
zu verstehen, die auf die Sicherstellung eines regelkon-
formen Verhaltens abzielen. Nahere Informationen hierzu
erhalten Sie im Abschnitt .Compliance-Funktion”.

Die Auswahl der Vermittlerinnen und Vermittler wird mit
grofler Sorgfalt unter Berlcksichtigung einheitlicher Unter-
nehmensvorgaben, gesetzlicher Vorschriften zu den Themen
Zuverlassigkeit, Sachkunde und Weiterbildung und nach den
Geboten der ME ausgefiihrt. Die Rekrutierung erfolgt mit
einem strukturierten Vertriebsentwicklungsprozess zur
Gewinnung von leistungsfahigen Vermittlerinnen und Ver-
mittlern, der Ausbildung von Branchenfremden oder der
vertriebsorientierten Ausbildung von Kundenberatern. Die
individuelle Aus- und Weiterbildung ist ein wesentlicher
Erfolgsfaktor fiir eine kompetente Beratungs- und Betreu-
ungsleistung bei den Kundinnen und Kunden. Alle Ver-
mittlerinnen und Vermittler haben mindestens die Qua-
lifikation einer Versicherungsfachfrau/-fachmanns (IHK).
Auch Branchenfremde durchlaufen zu Beginn die Ausbil-
dungsreihe zur Versicherungsfachfrau/-fachmann (IHK].
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Der Verhaltenskodex

1. Wir bieten unseren Kunden klare und ver-
standliche Versicherungsprodukte an.

. Wir orientieren uns an den Interessen des
Kunden und stellen diese in den Mittelpunkt
unseres Handelns.

. Wir haben uns Regeln fiir ein rechtlich
korrektes und verantwortungsbewusstes
Handeln gegeben.

. Wir dokumentieren die Beratung unserer
Kunden sorgfaltig und nachvollziehbar.

. Wir beraten und betreuen unsere Kunden an-
lassbezogen auch nach Vertragsabschluss.

. Bei Abwerbungen und Umdeckungen
verhalten wir uns rechtlich und ethisch ein-
wandfrei. Auf wesentliche Anderungen im
Versicherungsschutz weisen wir hin.

Die jeweils zustandige Bezirksdirektion stellt in dieser
Zeit die notwendige Qualifikation sicher. Die berufliche
Entwicklung gestalten die Vermittlerinnen und Vermitt-
ler selbststandig durch ihre Kenntnisse und Leistungen
in den Karrierestufen.

Insurance Distribution Directive (1DD)

Die europaische Richtlinie GUber den Versicherungsvertrieb,
kurz IDD, wurde zum 23. Februar 2018 in der Gewerbe-
ordnung, dem VAG sowie im Versicherungsvertragsgesetz
manifestiert. Sie beinhaltet gegeniber ihrem Vorganger
(Insurance Mediation Directive) einige Erweiterungen.
Die Richtlinie enthalt folgenden Vorgaben:

= Berufszugang, Qualifikation und Weiterbildung
= Beratung und Information gegeniiber
Kundinnen und Kunden
= Vergiitung und Vermeidung
von Interessenkonflikten
= Besonderheiten fiir Versicherungsanlageprodukte
m  Steuerung und Aufsicht
von Versicherungsprodukten

In 2017 wurden die vielfaltigen Aufgaben durch die neue
IDD-Richtlinie bereits intensiv vorbereitet, sodass die
neuen Regelungen fristgerecht umgesetzt werden konn-
ten. Auf IDD-Informationsveranstaltungen wurden die

. Unsere Vermittler legitimieren sich gegen-
iiber dem Kunden klar und eindeutig.

. Wir fordern und fordern eine hohe Vermittler-
qualifikation.

. In der Zusammenarbeit mit Maklern achten
wir darauf, dass umsatzbezogene Zusatz-
vergiitungen nicht deren Unabhangigkeit
beeintrachtigen.

10. Wir weisen unsere Kunden auf das bestehen-
de Ombudsmann-System hin.

11. Die im GDV-Verhaltenskodex fiir den Vertrieb
von Versicherungsprodukte beschriebenen
Regeln haben wir mit den ME-Verhaltens-
grundsatzen inhaltlich vollstandig liber-
nommen und fiir uns verbindlich gemacht.
Wir arbeiten nur mit Vermittlern zusammen,
die diese Verhaltensgrundsatze anerkennen
und praktizieren.

Vermittlerinnen und Vermittler umfangreich geschult.
Seit dem 02.08.2022 werden die Kundinnen und Kun-
den im Bereich der Versicherungsanlageprodukte im
Beratungsgesprach hinsichtlich ihrer Nachhaltigkeits-
praferenzen befragt. In Abhangigkeit ihrer personlichen
Praferenzen werden gezielt die Produkte empfohlen, die
dem Kundenwunsch entsprechen.

Click-Check - die elektronisch gestiitzte Risikoanalyse

In der IDD-Richtlinie wurden die Beratungsverpflichtungen
insbesondere bei Versicherungsanlageprodukten deutlich
erhoht. Unabhangig davon hat die ME das Beratungstool
.Click-Check" als Instrument fir die Vermittlerinnen und
Vermittler zur Risikoanalyse entwickelt. Seit Einfihrung
im Jahr 2018 wird durch dieses Tool die systematische
und ganzheitliche Beratung im Hinblick auf den Versiche-
rungsbedarf der Kundinnen und Kunden unterstiitzt und
verbessert. Mit mehr als 327.000 durchgefiihrten Risiko-
analysen seit Beginn der Nutzung wurde das Tool Dank
der positiven Resonanz immer wieder weiterentwickelt und
ist ein fester Bestandteil im Arbeitsalltag der Vermittle-
rinnen und Vermittler.

Corona-MaBnahmen im Vertrieb

Die Ausnahmesituation um die COVID-19-Pandemie hat
die Arbeit in diesem Jahr wieder mafigeblich beein-
flusst. Alle arbeitsorganisatorischen Mafinahmen in der
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Direktion, den Bezirksdirektionen und der Agenturen er-
folgten zum Schutz sowohl der angestellten Innen- und
AuBendienstmitarbeiterinnen und -mitarbeitern als auch
der Vermittlerinnen und Vermittler sowie deren Mitarbei-
terinnen und Mitarbeitern. Um personliche Kontakte auf
ein angemessenes Maf3 zu reduzieren, sind in allen Berei-
chen hybride Arbeitsmdglichkeiten entstanden und aus-
gebaut worden. Von der Onlineberatungsmdglichkeit zwi-
schen Kundinnen und Kunden und Vermittlerinnen und
Vermittlern bis hin zu Videokonferenzen im Austausch der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter untereinander.

Attraktiver Arbeitgeber

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind fir den Erfolg des
Unternehmens von entscheidender Bedeutung. Vor dem
Hintergrund komplexer Arbeitsaufgaben und der demo-
grafischen Entwicklung konkurriert die ME stets mit vielen
anderen Wirtschaftszweigen um geeignete Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter. Die ME hat das Ziel, die Arbeitsplatze
und Arbeitsaufgaben in einer modernen Arbeitswelt an-
forderungsreich und gesundheitsforderlich zu gestalten.
Zufriedene Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die sich fir
das Unternehmen engagieren und einsetzen und sich
beruflich entwickeln kdnnen, sind das Ziel einer nach-
haltigen Personalpolitik.

Beschdftigungsstand

Ende 2022 waren insgesamt 920 Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter bei der ME beschaftigt. Davon waren 623 in der
Direktion in Hannover tatig. Die weiteren Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter sind unseren Bezirksdirektionen und Ver-
triebsbiros zugeordnet.

Im Hinblick auf das Alter der Mitarbeiterinnen und Mit-

arbeiter versucht die ME moglichst ein Gleichgewicht zwi-
schen denverschiedenen Alterskohorten zu erreichen. Das

Altersgliederung 2022

41 bis 60 Jahre 26 bis 40 Jahre
55,1 % 24,8%

43,3 Jahre

bis 25 Jahre
14,2%

Uber 61 Jahre
5,9%
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heif3t vor allem immer wieder junge Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter zu gewinnen. In den letzten Jahren hat sich
das durchschnittliche Alter der Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter entsprechend kaum verandert.

Der Anteil der Frauen hat sich in den letzten Jahren kaum
verandert, die Verteilung von Frauen und Mannern ist in
den letzten Jahren annahernd gleich.

Die Zahl der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ist seit 2016
vor allem im Innendienst (ohne Auszubildende] stetig auf
679 gestiegen.

Die ME legt seit Jahren stets Wert auf eine hohe Zahl an
Auszubildenden. Seit dem Jahr 2019 bietet die ME neben
dem Ausbildungsberuf Kaufmann/-frau fur Versicherun-
gen und Finanzen auch das Duale Studium der Betriebs-
wirtschaftslehre mit dem Schwerpunkt Versicherungswirt-
schaft an. Die in der Grafik verwendete Ausbildungsquote
setzt sich dabei aus der Quote der Auszubildenden im
Unternehmen, der Quote durch das Unternehmen finan-
zierter Ausbildungsplatze in Agenturen und der Quote
der Dual Studierenden zusammen. Bisher konnen die
Auszubildenden nach Beendigung der Ausbildung im
Regelfall Gbernommen werden.™

Die Dauer der Betriebszugehorigkeit ist fur die ME ein
Zeichen der Zufriedenheit der Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter und der Wertschatzung des Unternehmens. Die
ME freut sich deshalb mit durchschnittlich 12,8 Jahren
Uber eine lange Zugehdrigkeit zum Unternehmen.

Unter .Grafiken zum Beschéftigungsstand™ werden die
Zahlen veranschaulicht.

Offene Kommunikation und Beteiligung

Eine gute Zusammenarbeit mit allen Beteiligten des Un-
ternehmens ist der ME sehr wichtig und selbstverstand-
lich. Die vertrauensvolle Zusammenarbeit zwischen dem
Betriebsrat, dem Gesamtbetriebsrat und der Jugend- und
Auszubildendenvertretung wird durch regelmaflige Tref-
fen gefordert.

Die Kommunikation untereinander wird durch vielfaltige
Mafinahmen unterstitzt. Mit verschiedenen jahrlichen Ver-
anstaltungen beispielsweise dem Betriebsfest oder der
Weihnachtsfeier wird die Kommunikation, auch Uber den
eigenen Tatigkeitsbereich hinaus, untereinander gefordert.
In diesem Jahr hat die ME zu ihrem 225-jahrigen Jubila-
um eine Vielzahl von Veranstaltungen durchgefihrt. Am
2. Juli 2022 wurde dazu ein grofles Sommerfest gefeiert.

' Die Ausbildungsquote 2022 vom Markt war zum Zeitpunkt der
Berichterstellung noch nicht verfiigbar.
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Eingeladen waren alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
ebenso wie alle Vermittlerinnen und Vermittler. Auch der
Kontakt mit ehemaligen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern,
die sich im Ruhestand befinden, wird durch ein jahrliches
Treffen der Pensionare regelmafig gepflegt. Das Treffen
fand dieses Jahr nach einer langen Corona-Pause erst-
mals wieder statt.

Die Kantine bot auch wahrend der Corona-Pandemie ein
tagliches Angebot an Frihstiick und Mittagessen, die den
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Lunchboxen ausgege-
ben wurden. Seit Mitte des Jahres war die Kantine wieder
ohne Einschrankungen gedffnet und ist nach wie vor ein
beliebter Treffpunkt der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Arbeitsplatz

Die ME bietet ihren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ein
interessantes und attraktives Arbeitsumfeld, besonders
zu benennen sind:

13,3 Gehalter, 2022 freiwillig auf 14 Gehalter
aufgestockt

Kantine mit vielfaltigem und verglnstigtem
Essensangebot

Job Ticket

Altersversorgung

Flexible Arbeitszeiten

Vermdgenswirksame Leistungen
Mitarbeiterkonditionen bei Versicherungsprodukten
Zuwendungen aus besonderem Anlass (Hochzeit,
Geburt oder Jubil3en)

Hilfe bei finanziellen Engpassen

Dienstfahrrad

Umgang mit der Corona-Pandemie

Die Corona-Pandemie hat die Unternehmen vor grofle
Herausforderungen gestellt. Hierbei ist eine vertrauens-
volle Zusammenarbeit wichtig. Gemeinsam mit Vorstand,
Personalabteilung, Betriebsrat und Funktion fur Arbeits-
sicherheit war es moglich, kurzfristig und flexibel Praven-
tions- und Schutzmafnahmen umzusetzen. Dabei achtete
die ME auf eine deutlich reduzierte Biroraumbelegung und
ermoglichte den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern nach
Maglichkeit von zu Hause aus zu arbeiten. Das Schulungs-
angebot fand weitgehend online statt. Auch die Gewinnung
von neuen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie Aus-
zubildenden, dual Studierenden und Trainees fand Uber-
wiegend digital statt.

Ab dem Sommer konnten die Arbeitsplatze in den Biiroge-
bauden wieder wie vor der Pandemie besetzt werden, und
der Betrieb kehrte zum starkeren Prasenz-Modus zuriick.

Gesundheitsmanagement
Gesundheitsvorsorge hat bei der ME einen hohen Stellen-
wert. Das Unternehmen unterstitzt mit unterschiedlichen
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Angeboten dabei, aktiv etwas fir die eigene Gesundheit zu
tun. Daher werden Betriebssportgruppen durch die Uber-
nahme von Platz- und Hallennutzungskosten oder der Kos-
ten fur Funktionskleidung gefordert. Dartber hinaus steht
ein Gesundheitsraum zur Verfligung. Fiur alle Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter, die auBerhalb der ME aktiv werden
wollen, werden gesundheitsfordernde Mafinahmen und
Kurse jahrlich in Hohe von bis zu 200 Euro bezuschusst.

Auch in Zeiten der sich verandernden Arbeitswelt, in der
Videokonferenzen den beruflichen Austausch untereinan-
der bestimmen, fordert die ME mit einem gezielten An-
gebot das Wohlbefinden und die Gesundheit aller Betei-
ligten. Aus diesem Grund wurde ein Online-Sportangebot
in Form einer .Bewegten Pause” eingefiihrt, das bis zum
Ende der Pandemie genutzt wurde.

Zur Gesundheitspravention gehort auch das Angebot einer
arbeitsmedizinischen Sprechstunde. Es besteht die Mdg-
lichkeit, verschiedene arbeitsmedizinische Untersuchungen
wie beispielsweise Seh- und Hor-Tests, durchfihren oder
sich allgemein zu allen gesundheitlichen Fragestellungen
personlich beraten zu lassen. Die Ergonomie-Beratung am
Arbeitsplatz oder die Grippeschutzimpfung sind seit Jahren
ebenfalls feste Bestandteile der Praventionsmafinahmen.

In der komplexen und dynamischen Arbeitswelt gewinnen
auch Mafinahmen zur Erhaltung der mentalen Gesundheit
an Bedeutung. Hierzu bietet die ME den Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeitern die Maglichkeit, sich in beruflichen
und/oder privaten Uberforderungs- und Krisensituationen
durch eine externe telefonische psychologische Beratung
Unterstiitzung zu holen.

Erstmals wurden auch Workshops zum Thema Resilienz
durchgefihrt. Ferner wurden die Fihrungskrafte und der
Betriebsrat zum Thema Suchtpravention geschult und sen-
sibilisiert, um mdgliche Suchtthemen frithzeitig erkennen
und etwas dagegen tun zu konnen.

Familienférderung

Die ME unterstutzt und fordert die Vereinbarkeit von Fa-
milie und Beruf. Die Quote der in Teilzeit tatigen Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter liegt seit Jahren tber der in der
Branche ublichen Quote.

Familien mit Kindern bietet die ME freiwillige finanziel-
le Sozialleistungen an. So gibt es einen Zuschuss zu den
Kinderkrippenkosten in Héhe von monatlich 100 Euro (bei
Teilzeit entsprechend anteilig) fur Kinder bis drei Jahren.
Fir Familien mit Kindern im Alter bis sechs Jahren er-
maglicht die ME die teilweise oder vollstandige Umwand-
lung freiwilliger Sonderzahlungen in Beitrdge zu den
Kinderbetreuungskosten.
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Auch wahrend der Corona-Pandemie versuchte die ME,
die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter durch Umwandlung
der Sonderzahlung in zusatzliche Urlaubstage oder durch
den flexiblen Umgang der Zeitsalden bei Herausforderun-
gen in der Kinderbetreuung zu unterstitzen.

Flexibles Arbeitsmodell

Nach Abschluss der Pilotphase zum Mobilen Arbeiten und
einer Ubergangszeit wahrend der Pandemie wurde die Be-
triebsvereinbarung zum Mobilen Arbeiten und zur Alter-
nierenden Telearbeit in Kraft gesetzt. Diese fordert zum
einen die Flexibilisierung der Arbeitszeit und tragt unter
anderem zu einer besseren Vereinbarkeit von Familie und
Beruf bei. Darlber hinaus erhoht dies die Attraktivitat der
ME als Arbeitgeberin sowie die nachhaltige Bindung der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an das Unternehmen.

Um weitere neue Arbeitsmodelle zu testen, wurde eine Pi-
lotphase zur Einrichtung von Desk-Sharing-Arbeitsplatzen
eingerichtet. Ausgewahlte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
haben die Moglichkeit, das Arbeitsmodell zu testen, um
zukUnftig an der Umsetzung aktiv mitzuwirken.

Digitale Personalprozesse

Die nachhaltige Gestaltung von Prozessen in der Personal-
abteilung als zentrale Stelle ist der ME ein grof3es Anliegen.
Hierbei ist ein wichtiger Faktor die Einsparung von Papier
und somit auch von nachwachsenden Rohstoffen. Zu die-
sem Zweck wurde im Jahr 2021 der Anstof3 fur die digi-
tale Verdienstabrechnung gegeben, die im Frihjahr 2022
umgesetzt wurde. Ein weiterer wichtiger Meilenstein ist
die Einfihrung eines einheitlichen Personaltools, um die
Prozesse rund um die Personaldienstleistungen bei der
ME zu modernisieren und zu vereinfachen.

Weiterbildung des Innen- und AuBendienstes

Die ME fordert und fordert Aus- und Weiterbildung. Es ist
ein Anliegen und wichtigster Bestandteil der Zukunftsfa-
higkeit der ME Gruppe. Weiterbildungen zum Fachwirt,
zum Aktuar oder zum Versicherungsexperten werden von
der ME finanziell unterstitzt. Junge Akademikerinnen und
Akademiker werden flexibel in ihre neue Aufgabe einge-
arbeitet, entweder in der zustandigen Fachabteilung mit
individuellen Einarbeitungsplanen oder als Trainee. Eine
weitere wichtige Rolle spielt die betriebliche Ausbildung.
Jedes Jahr stellen wir Uberdurchschnittlich viele Auszu-
bildende in der Direktion, den Bezirksdirektionen und den
Agenturen ein. Die Auszubildenden bei der ME werden
systematisch an die sich andernden Anforderungen der
heutigen Arbeitswelt herangefihrt.

Die Versicherungswirtschaft unterliegt einem kontinuier-
lichen Wandel durch gesetzliche Vorgaben sowie Innova-
tionen bei Versicherungsprodukten und Dienstleistungen.
Professionelle Versicherungs-vermittlung bleibt nicht bei
der Erstausbildung stehen, sondern wird kontinuierlich

weiterentwickelt. Daher wurde die freiwillige Branchen-
initiative .gut beraten” zur laufenden Weiterbildung von
Versicherungsvermittlerinnen und -vermittlern von den
Verbanden der Versicherer und den Versicherungsvermitt-
lerinnen und -vermittlern gegriindet und seither getragen.

Die ME legt grofBen Wert auf ein hohes Qualifikations-
niveau sowie eine transparente und hochwertige Beratung
der Kundinnen und Kunden durch ihre Vermittlerinnen
und Vermittler. Bei der ME ist es Standard, an regelma-
Rigen Weiterbildungen zur Starkung der Fach- und Be-
ratungskompetenz teilzunehmen. Seit September 2013
konnen Vermittlerinnen und Vermittler fur die Teilnahme
an bestimmten Fortbildungsmafnahmen Weiterbildungs-
stunden erwerben. Es werden dabei nur solche Mafinah-
men angerechnet, die auf den Erhalt oder die Weiterent-
wicklung der Fach- und Beratungskompetenz abzielen. Im
Jahr 2018 wurde der Kreis der zur regelmafligen Weiter-
bildung Verpflichteten auf folgende Personengruppen
erweitert:

Direktionsmitarbeiterinnen und -mitarbeiter
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
Bezirksdirektionen

Neben- und hauptberuflichen Vermittlerinnen
und Vermittler sowie die Innendienst- und
AufBlendienstkrafte der Agenturen
Kundenberaterinnen und -berater

Die Initiative ,gut beraten” hat sich auch in 2022 bei der ME
bewahrt und wird fester Bestandteil der Weiterbildungs-
mafnahmen bleiben.

Unsere Bildungsbroschiire fir den
selbststandigen Auflendienst 2022
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In den vergangenen Jahren wurden Weiterbildungsmaf-
nahmen vorrangig als Inhouse-Seminare, durch Veranstal-
tungen der Bezirksdirektionen und Uber das e-Learning
sichergestellt. Aufgrund der Corona-Pandemie konnten die
Prasenzseminare der Bildungsbroschure nicht stattfinden.
Mit der Einfihrung eines Online-Schulungstools konnte
die Nachhaltigkeit der Aus- und Weiterbildung aufrecht-
erhalten werden. Damit konnten auch im Jahr 2022 ins-
gesamt 50.166 Weiterbildungsstunden der Initiative .gut
beraten” gutgeschrieben werden.

Gleichwohl kann nicht jedes Online-Seminar dieselbe
Qualitat wie eine Prasenzschulung sicherstellen.

Auch im Jahr 2023 werden daher die Online-Seminare
neben Direktionsseminaren, Veranstaltungen von Bezirks-
direktionen und e-Learning eine vierte feste Saule bilden.
Sie sind fester Bestandteil der Bildungsbroschiire und er-
ganzen das Angebot an Prasenzseminaren. Im Jahr 2023
werden insgesamt 40 Online-Seminarthemen neben den
Prasenzseminaren angeboten. Fur die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter der Bezirksdirektionen gibt es 2023 das
erste Mal eine eigene Bildungsbroschiire mit Seminaren
aus den Bereichen Fach-, Business-, Kooperations- und
Selbstkompetenz, die in den nachsten Jahren weiter aus-
gebaut werden soll.

Umwelt

Die Geschaftsprozesse sind darauf ausgerichtet, negative
Auswirkungen auf die Umwelt so gering wie moglich zu
halten. Eingriffe in das 6kologische Umfeld werden so auf
das Notwendigste beschrankt. Die hier berichteten Inhalte
spiegeln die, fur die Geschaftstatigkeit wesentlichen, He-
rausforderungen einer nachhaltigen Entwicklung wider.

BaumaBnahmen

Die Sanierungs- und Bauunterhaltungsaktivitaten wurden
in den alteren Gebaudeteilen der Direktion mit den Baujah-
ren 1983 und 1994 im Jahr 2022 fortgefiihrt. Unter ande-
rem gehdrten dazu Erhaltungsmafinahmen im Fassaden-
bereich an den Betonbauteilen. Auerdem hat die ME eine
aufwendige Tiefgaragensanierung durchgefihrt. Fir die
glaserne Pyramide, die den Empfangsbereich des Haupt-
gebaudes Uberspannt, werden die Moglichkeiten bei der
energetischen Ertidchtigung ermittelt. Bei dem Wohnge-
baude der Hausmeister hat die ME einen weiteren Bauab-
schnitt der energetischen Sanierung des Gebdudes ausge-
fuhrt. Es wurden weitere Fassadenelemente ausgetauscht
und die daran anschlieBenden Bauteile wurden energe-
tisch ertiichtigt. Durch die in der Folge des Ukrainekon-
flikts hervorgerufene Energiekrise wurden umfangreiche
MafBnahmen zur Einsparung von Heizenergie und zur Re-
duzierung des Stromverbrauchs initiiert und umgesetzt.
In den Technikbereichen konnte schon fast vollstandig auf
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LED-Beleuchtung umgeristet werden. Die Raumtempe-
raturen wurden abgesenkt, die Werbebeleuchtung wurde
ausgeschaltet.

Die eigenen Liegenschaften der ME in Gief3en, Neubran-
denburg und Kassel werden ebenfalls nachhaltig instand-
gehalten. Auch hier wird bei den Bauunterhaltungsarbei-
ten ein besonderes Augenmerk auf den energiesparenden
Betrieb der Gebaude gelegt. In Neubrandenburg wurden
beispielsweise in der Dachgeschossmietflache Kalte-
bricken an den Auflenwanden umfangreich beseitigt. In
Kassel wurde ein hydraulischer Abgleich durchgefihrt.

Biirofléichen fiir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

in der Direktion

In Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat und dem Perso-
nalbereich wird das Thema Desk Sharing direktionsweit
vorangetrieben. Des Weiteren wurden erste Orientierungs-
workshops zum Themenbereich . Neue Arbeitswelt” durch-
gefihrt. Eine Pilotflache fur die erste Umsetzung, die 2023
gestartet werden soll, wurde festgelegt. Ein besonderer
Schwerpunkt liegt hierbei bei der Offenheit und der Trans-
parenz des Flachenkonzepts und bei der Verwendung von
nachhaltigen Bau- und Ausstattungsmaterialien.

Verbrauch von Energie und Rohstoffen

Der Strom- und Fernwarmeverbrauch wird am Direktions-
sitzin Hannover gemessen. Die Direktion besteht aus zwei
Gebaudekomplexen, die sich am Platz der Mecklenburgi-
schen 1 und am gegentiberliegenden Neubau in der Berck-
husenstrafle 150 befinden.

Mit dem aktuellen Stromliefervertrag fur die Stromabnah-
mestellen in den Liegenschaften der Direktion und in allen
23 Bezirksdirektionen sowie Vertriebsbiiros wird aus-
schlieBlich Okostrom bezogen, welcher aus norwegischer
Wasserkraft erzeugt wird. Mit dieser Mafinahme wird fir
die Vertragslaufzeit in den Jahren von 2020 bis 2023 eine
Einsparung von CO,-Emissionen prognostiziert.

Papierverbrauch

Als Versicherer hat das Unternehmen traditionell einen ho-
hen Papierverbrauch. In den letzten Jahren wurden jedoch
viele Anstrengungen unternommen, diesen zu reduzieren.

Intern wurde der Anteil der durch Datenverarbeitung ge-
stitzten Kommunikation weiter erhéht. Dazu zahlt etwa
die elektronische Auslieferung von internen Unterlagen an
die Agenturen sowie bei Vertragsaufnahme selbst die Mog-
lichkeit, Antrage elektronisch oder telefonisch zu stellen.

Mit der Entwicklung, Konkretisierung und Umsetzung wei-
terer Digitalisierungsprozesse in den nachsten Jahren wird
der Anteil der Kommunikation in Papierform weiter zu-
rickgehen. Planungen fir das Jahr 2023 sehen vor, die
Drucker an den Arbeitsplatzen deutlich zu reduzieren. Eine
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weitere Reduktion des Papierverbrauchs streben die Ge-
sellschaften der ME Gruppe mit dem Angebot eines Kun-
denportals an, in dem die Kundinnen und Kunden zukinf-
tig die Moglichkeit erhalten sollen, ihre Dokumente digital
zur Verfligung gestellt zu bekommen.

Emissionen (THG/CO,/Stickoxide)

Bei der Beschaffung der Dienst- und Poolfahrzeuge achtet
die ME Gruppe darauf, den Schadstoffausstof3 durch re-
gelmafBige Erneuerung der Fahrzeuge maglichst gering zu
halten. Ein Hybridfahrzeug befindet sich bereits seit 2021
im Fahrzeugpool. Die Anschaffung von mindestens einem
Elektrofahrzeug fur Uberwiegend innerstadtische Fahrten
in Hannover ist geplant.

Abfall

Im Kreislauf der Ressourceneffizienz ist das Thema Ab-
fall ein wichtiger Bestandteil. An allen Standorten wurde
ein Abfall-Trennsystem etabliert. Unser Ziel ist es, mog-
lichst viele Werkstoffe separat zu entsorgen und dadurch
das Restmillaufkommen zu reduzieren.

Nutzung des Fahrrads und des Offentlichen Verkehrs

Um auch die Fahrten der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
zur und von der Arbeit nach Hause umweltfreundlicher zu
gestalten und den Umstieg auf die dffentlichen Verkehrs-
mittel positiv zu begleiten, hat die ME im Jahr 2010 das
Job Ticket eingefihrt. Durch die direkte Nahe zu Halte-
stellen der innerstadtischen Straflenbahn und der Uber-
regionalen S-Bahn bietet die ME eine ideale Anbindung
fur Berufspendlerinnen und Berufspendler sowie unsere
Gaste. Inzwischen nutzt ein Drittel der Belegschaft in der
Direktion das Angebot des Job Tickets.

Im Zuge des Neubaus Berckhusenstraflie 150 und dem
Umbau des Direktionsgrundstiicks (Parkplatz und Gar-
ten) entstanden mehr Fahrrad-Parkplatze, die zahlreich
von unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern genutzt
werden. Dartber hinaus konnen die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter ihr Fahrrad auf dem Gelande der ME sicher
abstellen. Weiterhin wurden vier Lademdglichkeiten fur
E-Bikes auf dem Betriebsgelande geschaffen. Auch an
dieser Stelle wird Strom ausschlief3lich aus okologischer
Herstellung genutzt.

Gesellschaftliche Verantwortung

Gesellschaftliche Verantwortung bedeutet fiir die ME
Gruppe, einen Beitrag zur Mitgestaltung der Gesellschaft
zu leisten. Jeder soll - bei gegenseitiger Rucksichtnahme -
seine faire Chance auf Selbstentfaltung bekommen. Dies
ergibt sich bereits aus dem Geschéaftsmodell mit dem Prin-
zip der Gegenseitigkeit. Die Mafinahmen der ME Gruppe
haben vor allem, aber nicht nur, regionalen Bezug, das gilt
fur die Aktivitaten der Direktion und insbesondere fur die
Aktivitaten unserer Agenturen vor Ort. Mit verschiedenen
Aktionen in den Bereichen Sport, Kunst und Kultur oder
Lehre und Forschung tragt die ME insbesondere auch zur
Belebung der landlichen Regionen bei.

Versicherungsumfeld

Die ME ist Mitglied des GDV, des Arbeitgeberverbandes
der Versicherungsunternehmen, des Vereins ..Der Versi-
cherungsombudsmann”, der Internationalen Vereinigung
der Versicherer der landwirtschaftlichen Produktion (AIAG)
und der Vereinigung der gegenseitig und genossenschaft-
lich organisierten Versicherer in Europa (AMICE].

Aufgrund der Mitgliedschaft im Verein Verkehrsopferhilfe
e. V. stellt die Gesellschaft den auf sie entfallenden Anteil
der zur Durchfihrung des Vereinszwecks erforderlichen
Mittel bereit.

Die MEK ist Mitglied des Verbands der Privaten Kranken-
versicherung e.V. ([PKV-Verband). Damit ist der ,Ombuds-
mann Private Kranken- und Pflegeversicherung” beim
PKV-Verband fir die Gesellschaft zustandig.

In unterschiedlichen Verbanden arbeitet die ME mit, um
die Interessen ihrer Mitglieder, eigene Interessen und auch
die Interessen der Branche gegeniber der Politik und der
staatlichen Behorden zu vertreten.

Kunstpreis der Mecklenburgischen Versicherungsgruppe
fiir Bildende Kunst in Mecklenburg-Vorpommern

Die ME stiftet seit dem Jahr 2006 den .Kunstpreis der
Mecklenburgischen Versicherungsgruppe fur Bildende
Kunst in Mecklenburg-Vorpommern”. Der Schirmherr des
Kunstpreises ist seit Beginn Gunther Uecker.

Alle zwei Jahre wird dieser Preis an Kinstlerinnen oder
Kinstler aus Mecklenburg-Vorpommern vergeben. Die
mehrwochige begleitende Ausstellung ..Funf Positionen der
Gegenwart in Mecklenburg-Vorpommern™ und die Preis-
vergabe finden in enger Zusammenarbeit mit der Kunst-
sammlung Neubrandenburg und in deren Raumen statt.

Mit dem Kunstpreis schafft die ME mehr Aufmerksamkeit
fur das vielfaltige und von hoher Qualitdt gekennzeich-
nete Schaffen der Kinstlerinnen und Kinstler in diesem
Bundesland. Dariber hinaus wird den Kunstschaffenden
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Grafiken zum Verbrauch von Energie und Rohstoffe

Verbrauch Strom Verbrauch Kopier- und Druckpapier
(in MWh) lin kg)
2.000 50.000
40.000
1.500
30.000
1.000
20.000
500
10.000
o o o o o
~r o] ~0 o n o o o o o
o~ O ~O ™ ™ o~ o ~r ~ ~o
0~ o~ o~ © ~0 © — — o =
-— -— -— -— — N o™ ™ N ™
0 0
2018 2019 2020 2021 2022 2018 2019 2020 2021 2022
Verbrauch Trinkwasser Verbrauch Papier im Druckzentrum
(in m3) (in kg)
7.000 50.000
6.000
40.000
5.000
4000 30.000
Ay 20.000
2.000
10.000
1.000 o o ) © o ] 1] 2 =] =]
o~ [ee] ™ o o~ — N o o ~
&~ = & =) =3 ~ ™ © 9 <
fe) 0 ~0 ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~
0 0
2018 2019 2020 2021 2022 2018 2019 2020 2021 2022
Verbrauch Fernwirme Verbrauch Hygiene
(in MWh) in kg)
2.000 10,000
8.000
1500
6.000
1.000
4.000
500
2.000
o ~ o~ [ ~O o ~0 o o
el ~F N ~0 ~r 0 ~0 n —
© ~ oy oy @© ) oy = o
— — — — — o~ o~ © ~o
0 0

2018 2019 2020 2021 2022 2018 2019 2020 2021 2022



194

Mecklenburgische Versicherungs-Gesellschaft a.G

Kunstpreistragerin in 2022 Katharina Neuweg mit
dem Vorsitzenden des Vorstands Toren Grothe.

die Gelegenheit gegeben, ihre Exponate einer brei-
ten Offentlichkeit vorzustellen und in einem Katalog zu
dokumentieren.

Im Jahr 2022 wurden die Kiinstlerinnen und Kiinstler Mo-
nika Bertermann, Juliane Laitzsch, Katharina Neuweg,
Udo Rathke und Anneliese Schéfbeck fir den Kunst-
preis nominiert. Als Preistragerin 2022 wurde auf der
Vernissage in der Kunstsammlung Neubrandenburg am
19. Juni 2022 Katharina Neuweg geehrt. hre Arbeiten sind
von einer einzigartigen Leichtigkeit in den Kompositionen
gepragt. Die dazugehdrige Ausstellung .Funf Positionen
der Gegenwart” aller nominierten Kinstlerinnen und
Kinstler war vom 19. Juni bis 21. August 2022 in der Kunst-
sammlung Neubrandenburg zu sehen. Auch ein begleiten-
der Ausstellungskatalog mit den Werken aller Kiinstlerin-
nen und Kinstler wurde herausgegeben.

Spenden

Wie jedes gesellschaftliche Engagement stehen auch Spen-
den der Gesellschaft immer unter dem Vorbehalt, dass sie
im Sinne der Mitglieder getatigt werden sollten. Entspre-
chend vorsichtig wird mit Spenden umgegangen.

Es gibt einige Bereiche, die traditionell seit Jahren mit
Spendengeldern gefordert werden. Beispielhaft konnen
drei Aktivitaten genannt werden:

Die ME Gruppe unterstitzt die Leibniz Universitat
Hannover direkt durch die Beteiligung am dort ange-
siedelten House of Insurance, aber auch junge Studen-
tinnenund Studenten durch die Vergabe von Stipendien.
AuBlerdem wird versucht, interessierten Studentinnen
und Studentendurch Praktika die Moglichkeit zu geben,
die Arbeit in einer Versicherungsgesellschaft kennen-
zulernen.

Auch im Jahr 2022 hat sich die ME Gruppe mit 10.000
Euro an der Weihnachtshilfe der Hannoverschen All-
gemeinen Zeitung (HAZ] beteiligt. Die HAZ-Weih-
nachtshilfe ist die grofite Spendenaktion zur Unter-
stitzung von Hilfsbedurftigen in der Region Hannover.
Im Jahr 2022 wurde zudem an mehrere Institutionen
gespendet, die es sich zur Aufgabe gemacht haben,
einen positiven Beitrag zur Gesellschaft zu leisten.
So wurde z.B. der Aktion Deutschland e.V. eine hohe
Spende zuteil.

Im Rahmen der Deutsche Stiftung Denkmalschutz so-
wie der evangelisch-lutherischen Innenstadtgemein-
de Rostock spendete die ME Gruppe fir die Restau-
rierung der Orgel und der Loge in der St. Marienkirche
Rostock

Anlasslich der 225-jahrigen Jubildumsfeier der ME
Gruppe wurden in 2022 zusatzliche Spenden geta-
tigt. Hierunter fallen unter anderem Spenden an den
Tierschutzverein fir Hannover u.U. e. V., die Rollstuhl
Sportgemeinschaft Hannover e.V. und an den Seelzer
Brotkorb e. V.

Das wahrscheinlich kleinste

Versicherungs-Museum der Welt

Seit nunmehr 15 Jahren befindet sich in einem sogenann-
ten Wiekhaus™ in Neubrandenburg das wahrscheinlich
kleinste Versicherungsmuseum der Welt. Plinktlich zum
220. Geburtstag der Mecklenburgischen Versicherungs-
gruppe im Jahr 2017 konnte nach viermonatiger Renovie-
rungszeit das Museum wiedereroffnet werden.

Friher diente das dreigeschossige Haus als Verteidigungs-
posten an der Stadtmauer der im 13. Jahrhundert ge-
griindeten Stadt. Heute konnen sich Besucherinnen und
Besucher Uber die 225-jahrige Geschichte der Mecklen-
burgischen Versicherungsgruppe informieren. Es wird die
Geschichte der Versicherung von ihren Anfangen bis in
die heutige Zeit dargestellt. Neben der Sammlung his-
torischer Versicherungsschilder werden unter anderem
Exponate der taglichen Arbeit wie zum Beispiel ein Dik-
tiergerat aus vergangenen Zeiten oder eine historische
Rechenmaschine ausgestellt.

'S Wiekh&user sind eine Sonderform von Verteidigungsbauten, die vor allem
im Nordosten Deutschlands zu finden sind.
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Fir das Museum ist eine Vollzeitkraft angestellt. Sie ist fur
die jahrlich 3.000 Besucher eine personliche Ansprechpart-
nerin. Uber den normalen Museumsbetrieb hinaus kénnen
Kindergartengruppen oder Schulklassen den Erzahlungen
in einem wohligen Ambiente genief3en und in vergangene
Zeiten eintauchen. Auch fir kleinere auflergewdhnliche
Veranstaltungen kann das Wiekhaus der Mecklenburgi-
schen Versicherungsgruppe genutzt werden.

Regionale Musikforderung

Musik verbindet - das weif3 und schatzt die ME Gruppe sehr
und fordert sowie unterstiitzt Musikvereine in Hannover
und Neubrandenburg. Die Vielfaltigkeit der musikalischen
Vereine zeichnet sich durch die unterschiedlichen Musik-
stile und die vielfaltigen Angebote an Musikveranstaltun-
gen aus. Diese reicht von der Kleinkunst, Uber Konzerte
in Sélen und Kirchen bis hin zu Festivals in Parks und an
der See. Fir die Teilnehmerinnen und Teilnehmer dieser
wertvollen Veranstaltungen geht es dabei von der Klassik
dber Jazz, Folklore und Pop durch die Welt der Musik. Wie
zum Beispiel die Akademie fur lebendige Musik e.V., sie
ladt zu Treppenhauskonzerten in und im Rahmen des Sea
Sounds Festivals nach Norderney ein. An der Ostsee fin-
det ebenso jedes Jahr das Usedomer Musikfestival statt,
was mit dem Schwerpunkt auf der klassischen Musik je-
des Jahr zahlreiche Gaste anzieht.
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Zukunftsaussicht

Unser primares Ziel als Versicherungsverein auf Gegensei-
tigkeit ist es nach wie vor, unseren wirtschaftlichen Erfolg
mit gesellschaftlich verantwortungsvollem und wertschat-
zendem Handeln weiterhin zu verkniipfen und zu vertiefen.
Auch in den kommenden Jahren sollen die unternehme-
rischen Aktivitaten unter Bericksichtigung von Aspekten
der okonomischen, sozialen und 6kologischen Nachhaltig-
keit ausgebaut werden. Wir legen ein besonderes Augen-
merk auf die transparente Darlegung unserer Aktivitaten
im Rahmen der nicht finanziellen Berichterstattung auf
Grundlage des Deutschen Nachhaltigkeitskodex (DNK].
Perspektivisch wird die nichtfinanzielle Berichterstattung
erweitert und in Vorbereitung auf die CSRD (Corporate
Sustainability Reporting Directive] um weitere Inhalte und
Kennzahlen erweitert.

Die nachhaltige Entwicklung der ME Gruppe ist fest in der
Unternehmensstrategie verankert. Hierbei stehen unter
anderem die Handlungsfelder nachhaltige Unternehmens-
fihrung, Entwicklung der Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter und des mobilen Arbeitens, Ausbau der Informations-
technik sowie eine Optimierung der Geschaftsprozesse
im Fokus. Im Zuge der Operationalisierung der Nachhal-
tigkeitsstrategie werden weitere Arbeitsfelder identifiziert
und Mafinahmen herausgearbeitet, um in den kommen-
den Jahren die nachhaltige Entwicklung der ME Gruppe
konsequent voranzutreiben.
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Ziel des Risikomanagementsystems

Das Risikomanagementsystem der Gesellschaft sowie der
ME Gruppe hat das Ziel, Risiken frihzeitig zu erkennen,
zu analysieren, zu bewerten und mit Blick auf die Risi-
kotragfahigkeit bei Bedarf notwendige Steuerungs- und
Handlungsimpulse zu setzen. Orientierungspunkte sind
die Unternehmensstrategie sowie die Geschaftsstrategien
der Versicherungsgesellschaften der ME Gruppe, also die
grundsatzliche Positionierung im Markt. Die daraus abge-
leitete Risikostrategie bildet die Grundlage des Risikoma-
nagements. Sie wird jahrlich durch den Vorstand gepriift
und bei Bedarf an die aufsichtsrechtlichen Entwicklungen
oder an das risikopolitische Umfeld angepasst.

Das strategische Risikoziel ist eine Bedeckung der Sol-
vabilitat deutlich Uber der gesetzlichen Anforderung. Dies
wird durch die vom Vorstand verabschiedeten Limite und
Schwellenwerte tiberwacht. Bei der Vorgabe dieser Uber-
wachungsgrenzen wird die Risikotragfahigkeit aus den Si-
cherungsmitteln nach HGB und Solvency Il berticksichtigt.

Organisation des Risikomanagements

Das Managementvon Risiken ist nicht allein Aufgabe einer
einzelnen Direktionsabteilung, sondern standige Aufgabe
aller Risikoverantwortlichen im Unternehmen. Das Risiko-
management in der ME Gruppe wird somit durch die ge-
samte Organisation getragen. Die Prozesse im dezentralen
Risikomanagement sind in die bestehende Aufbau- und
Ablauforganisation sowie in die bestehenden Berichtswege
integriert. Die ME Gruppe kann somit sich entwickelnde
Risiken schnell identifizieren und Mafinahmen ableiten.
Die Vorgaben formuliert der Vorstand, die Umsetzung
in den Direktionsabteilungen erfolgt nach Vorgabe der
Ressortverantwortlichen.

Die Risikomanagementfunktion und das Risikokomitee sind
zentrale Funktionen im Risikomanagementsystem. Das
Risikokomitee Ubernimmt dabei Aufgaben, die der Erfil-
lung oder Unterstitzung der Risikomanagementfunkti-
on sowie der Vorbereitung wichtiger Entscheidungen des
Vorstands dienen. Dazu zahlt beispielsweise die Diskussi-
on der Ergebnisse der unternehmenseigenen Risiko- und
Solvabilitatsbeurteilung (ORSA.

Die Prozesse und Verantwortlichkeiten im Risikomanage-
mentsystem sind in Allgemeinen Richtlinien festgelegt.
Das Risikomanagementsystem wird regelmaflig durch die
Interne Revision gepriift.

Risikomanagementprozess

Der Risikomanagementprozess ist ein systematischer
Prozess zur ldentifikation, Bewertung, Analyse, Steue-
rung und Uberwachung wesentlicher Risiken auf Einzel-
und aggregierter Basis. Die Risiken der Standardformel
nach Solvency Il werden aufgrund ihrer Bedeutung durch
das Risikomanagement laufend Uberwacht und durch den
Vorstand gesteuert.

Risiko-
berichterstattung

Risiko- Risiko-
liberwachung identifikation
Risiko- Risikoanalyse
steuerung und -bewertung

Risikoidentifikation

Grundlage fiir die Uberwachung der Risiken ist die tur-
nusmafige Risikoidentifikation. Die Risikoidentifikation
erfolgt im Rahmen der jahrlichen Risikoinventur und be-
rucksichtigt dabei die Erkenntnisse aus den laufenden
Prozessen, wie z.B. dem ORSA-Prozess oder dem Asset
Liability Management.

Risikoanalyse und -bewertung

Auf Grundlage von Berechnungen und Expertenschatzun-
gen werden die identifizierten Risiken durch die Risikover-
antwortlichen bewertet. Grundsatzlich wird jedes identi-
fizierte und als wesentlich eingestufte Risiko quantitativ
bewertet. Risiken, fur die eine quantitative Risikomessung
nicht oder nach derzeitigem Stand nur mit unverhaltnis-
mafig grofem Aufwand maglich ist, werden qualitativ be-
wertet (z.B. strategische Risiken).

Risikosteuerung

Die identifizierten und analysierten Risiken werden bewusst
eingegangen, Ubertragen, vermieden oder gemindert. Da-
bei werden die Kapitalbedarfe und die Kapitalausstattung
bericksichtigt. Die Verantwortung fir die Steuerung der
Risiken und den damit verbundenen Ablaufen und Pro-
zessen obliegen den Direktionsabteilungen. Laufende und
geplante Mafinahmen zur Risikosteuerung im dezentralen
Risikomanagement werden im Rahmen der Risikoinventur
an die Abteilung Risikomanagement berichtet.
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Risikoliberwachung

Die Uberwachung der identifizierten Einzelrisiken ist Auf-
gabe der Direktionsabteilungen. Zu diesem Zweck werden
in regelmaBigen Abstanden Kennzahlen (z. B. Beitragsent-
wicklung, kombinierte Schaden- und Kostenquote, Kapi-
talanlageergebnis) Gberprift.

Die Ubergeordnete Risikoliberwachung erfolgt durch die
Abteilung Risikomanagement. Diese beinhaltet u.a. die
Uberwachung der Umsetzung der Risikostrategie sowie
die Einhaltung von definierten Limiten und Schwellenwerte.

Risikoberichterstattung

Die Unternehmenskultur fordert eine transparente Risiko-
kommunikation sowie einen offenen Umgang mit Risiken.
Flache Hierarchien sorgen fur eine effiziente Kommuni-
kation mit dem Vorstand. Ein interner Risikobericht gibt
systematisch und zeitnah tber alle wesentlichen Risiken
und deren potenziellen Auswirkungen Auskunft. Erganzend
erfolgt im Bedarfsfall eine Sofortberichterstattung an die
Abteilung Risikomanagement. Darlber hinaus informiert
der jahrliche ORSA-Bericht Uber die Ergebnisse der un-
ternehmenseigenen Risiko- und Solvabilitatsbeurtei-
lung, das Risikoprofil sowie die zukUnftige Risikolage der
Gesellschaft.

Risikoprofil

Das Risikoprofil beschreibt die Gesamtheit der Risiken,
denen die Gesellschaft ausgesetzt ist und setzt sich aus
den folgenden Risikokategorien in Anlehnung an die Stan-
dardformel zusammen:

Versicherungs-

technisches Risiko Marktrisiko

Operationelles
Risiko

Sonstige
Risiken

Risikoprofil

Ausfallrisiko

Diese werden in den folgenden Abschnitten naher be-
schrieben.
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Versicherungstechnisches Risiko

Das versicherungstechnische Risiko bezeichnet das Risi-
ko, dass bedingt durch Zufall, Irrtum oder Anderung der
tatsachliche Aufwand fiir Schaden und Leistungen vom
erwarteten Aufwand abweicht.

Schaden- und Unfallversicherung

Zur Begrenzung dieses Risikos ist die Geschaftspolitik
schwerpunktmafig auf das Privatkundengeschaft und auf
den deutschen Markt ausgerichtet. Industriegeschaft wird
nicht gezeichnet. Die Gesellschaft geht nur Risiken in den
Geschaftszweigen ein, in denen sie Uber ausreichendes
Fachwissen, Erfahrung und Kalkulationsgrundlagen ver-
flgt. Zudem besteht ein den Risiken angemessener Riick-
versicherungsschutz. Um den Kunden einen optimalen
Versicherungsschutz gewahrleisten zu kénnen, werden die
Tarife und die jeweiligen Versicherungsbedingungen regel-
mafig Uberprift und ggf. angepasst. Das breit aufgestell-
te Produktportfolio, die regionale Diversifizierung und das
kontinuierliche Bestandswachstum in den verschiedenen
Kundengruppen fihren zu einem Risikoausgleich im Kol-
lektiv. Eine entsprechende Gestaltung der Vertragslaufzeit
sorgt zudem fur einen zeitlichen Ausgleich.

Die wesentlichen versicherungstechnischen Risiken der
Gesellschaft sind das Pramien-, Reserve- sowie das
Katastrophenrisiko.

Das Pramienrisiko in der Schaden- und Unfallversiche-
rung besteht darin, dass die vereinnahmten Beitrage im
Geschaftsjahr die zugehdrigen Schaden und Kosten nicht
decken konnen. Das Pramienrisiko in der Schaden- und
Unfallversicherung besteht darin, dass die vereinnahm-
ten Beitrdge im Geschaftsjahr die zugehdrigen Schaden
und Kosten nicht decken kdnnen. Wichtigstes Instrument
zur Steuerung und Minderung des Pramienrisikos ist eine
eindeutige und selektive Zeichnungspolitik, die ihren Aus-
druck in konkreten Zeichnungsrichtlinien findet. Die Pra-
mienkalkulationen basieren auf spezifischen Risikomodel-
len, die u.a. mithilfe unternehmenseigener Bestands- und
Schadeninformationen erstellt werden. Je nach Umfang
und Qualitat der eigenen Datenbasis flieBen zusatzlich
auch Informationen aus Verbands- und Poolstatistiken mit
ein. Mittels laufender Analysen und durch regelmafige
Aktualisierung der Risikomodelle kdnnen systematische
Veranderungen im Schadenverhalten identifiziert und be-
wertet werden - resultierende Risiken werden somit frih-
zeitig erkannt.

In der nachfolgenden Grafik werden die Schadenquoten
fur eigene Rechnung inklusive der Kumul- und Katastro-
phenrisiken dargestellt.



198

Mecklenburgische Versicherungs-Gesellschaft a.G

Schadenquote f.e.R. mit Kumul-/Katastrophenrisiken
(in % der verdienten Beitrage)
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Das Reserverisiko beschreibt die unzureichende Stel-
lung von Rickstellungen fur Risiken der Vorjahre. Die-
sem Risiko wird durch ein aktives Schadenmanage-
ment sowie einer vorsichtigen und sorgfaltigen Reserve-
bildung zum Zeitpunkt des Schadeneintrittes begegnet.
Zusatzlich wurde in 2022 eine retrospektive Rickversi-
cherungsdeckung abgeschlossen, um zukinftige Abwick-
lungsverluste zu kompensieren. Mit hoher Unsicherheit
verbunden sind sogenannte Grofischaden, welche durch
eine auflergewdhnlich hohe Schadenhohe gekennzeich-
net sind. Zur Uberwachung der dauerhaften Wirksamkeit
der verwendeten Risikominderungstechniken werden u. a.
entsprechende Kennzahlen betrachtet und analysiert. So
wird z.B. die Qualitdt der Reservebildung Uber das Ab-
wicklungsergebnis, welches sich aus der Differenz von
den im Vorjahr gebildeten Schadenrickstellungen und
den daraus zu leistenden Schadenzahlungen ergibt,
Uberpruft. Fur die Reservebildung wurde im Jahr 2022
ein Schwerpunkt auf das Thema Inflation gelegt sowie
mogliche, sich ergebende Auswirkungen analysiert und
bei Bedarf entsprechend berlcksichtigt. Die nachfolgend
abgebildeten Abwicklungsergebnisse flr eigene Rech-
nung bestatigen die vorsichtige Reservierungspolitik der
Gesellschaft.

Zusatzlich werden zum Ausgleich von Schwankungen im
Schadenverlauf Uber mehrere Jahre in bestimmten Spar-
ten entsprechend den handelsrechtlichen Bewertungsvor-
gaben Schwankungsrickstellungen gebildet.

Abwicklungsergebnis f.e.R.

(in % der Eingangsriickstellung vor Schwankungsriickstellung)
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Kumul- und Katastrophenrisiken sind Risiken, die aus ex-
tremen Einzelschaden oder einer hohen Schadenfrequenz,
wie beispielsweise aufgrund von Naturkatastrophen, resul-
tieren. Diesem Risiko begegnet die Gesellschaft mit einer
Diversifikation zwischen den Regionen innerhalb Deutsch-
lands, wodurch Risikokonzentrationen reduziert werden.
Das Risiko aus Naturgefahren wird regelmafig im Rah-
men des ORSA-Prozesses mithilfe von Szenarioanalysen
bewertet. Die Ergebnisse werden analysiert und bei den
Entscheidungen zur Riickversicherungsnahme bertcksich-
tigt. Zusatzlich wird dem Risiko durch die gezielte Bildung
von Rickstellungen begegnet.

Lebensversicherung

Das versicherungstechnische Risiko bezeichnet das Risi-
ko, dass bedingt durch Zufall, Irrtum oder Anderung der
tatsachliche Aufwand fiir Schaden und Leistungen vom
erwarteten Aufwand abweicht. Fir das Lebensversiche-
rungsgeschaft besteht das versicherungstechnische Ri-
siko insbesondere darin, dass die Leistungen an die Ver-
sicherungsnehmer hoher ausfallen als erwartet, z.B.
aufgrund von unzutreffenden Annahmen in der Preiskal-
kulation (Irrtumsrisiko).

Zur Begrenzung dieses Risikos verfolgt die Lebensversi-
cherung der ME Gruppe eine risikobewusste und differen-
zierte Annahmepolitik, die in verbindlichen Zeichnungs-
und Annahmerichtlinien konkretisiert ist. Zudem hat die
Gesellschaft langfristige Rickversicherungsvertrage ge-
schlossen, die fur eine ausreichende Homogenisierung
des Bestands sorgen. Dadurch ist der versicherungstech-
nische Ausgleich im Kollektiv gewahrleistet. Um die Ange-
messenheit der Tarifbeitrage langfristig zu gewahrleisten,
werden bei der Kalkulation der Pramien sowie der De-
ckungsrickstellungen ausreichende Sicherheitsmargen in
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den Rechnungsgrundlagen verwendet. Zur Uberwachung
der dauerhaften Wirksamkeit der Risikominderungstech-
niken werden kontinuierlich Kennzahlen (z. B. interne Ge-
winnzerlegung, Ruckversicherungsergebnis) betrachtet
und analysiert.

Das versicherungstechnische Risiko der Gesellschaft wird
insbesondere von dem Storno- und Kostenrisiko beein-
flusst. Zudem beinhaltet das betriebene Lebensversiche-
rungsgeschaft biometrische Risiken.

Biometrische Risiken umfassen samtliche Risiken, die
unmittelbar mit dem Leben einer versicherten Person
verknupft sind. Die wesentlichen biometrischen Risiken
fir die Gesellschaft sind Sterblichkeits-, Langlebigkeits-
und Invaliditatsrisiken. Das Langlebigkeitsrisiko ist das
Risiko, dass die vereinbarten Renten Uber den gesam-
ten Bestand hinweg langer als erwartet gezahlt werden.
Das Sterblichkeitsrisiko besteht darin, dass die tatsach-
lich zu erbringenden Versicherungsleistungen die erwar-
teten Versicherungsleistungen aufgrund eines Anstiegs
der Sterblichkeitsrate tUbersteigen. Das Invaliditatsrisiko
kann sich einerseits durch eine hohere Anzahl an eintre-
tenden Invaliditatsfallen realisieren, andererseits konnen
aber auch die eingetretenen Invalidisierungen uber den
gesamten Bestand hinweg langer andauern als angenom-
men. Den Risiken aus der moglichen Veranderung der
Sterblichkeits-, Langlebigkeits- und Invaliditatswahrschein-
lichkeiten wird durch angemessene Rechnungsgrund-
lagen und einer hinreichend vorsichtigen Zeichnungspoli-
tik begegnet. Die biometrischen Rechnungsgundlagen der
Lebensversicherung werden von der BaFin und der Deut-
schen Aktuarvereinigung e.V. (DAV) als angemessen fir die
Berechnung der Deckungsrickstellung angesehen. Auf-
grund einer mdglichen Anderung der Rechnungsgrund-
lagen im Zeitverlauf werden diese anhand regelmafliger
aktuarieller Analysen, wie z.B. Bestandsauswertungen,
Uberpruft.

Das Stornorisiko ergibt sich aus Veranderungen der Hohe
oder der Volatilitat der Storno-, Kindigungs-, Verlange-
rungs- und Rickkaufsraten von Versicherungspolicen, die
einen nachteiligen Einfluss auf die Entwicklung des Unter-
nehmens haben konnen. In Abhangigkeit von dem wirt-
schaftlichen Umfeld kann sowohl ein deutlicher Anstieg
als auch ein deutlicher Riickgang der Stornoquote die Er-
tragslage nachhaltig beeinflussen. Zur Uberpriifung dieses
Risikos wird kontinuierlich die Stornoentwicklung des Be-
standes beobachtet. Bezogen auf den mittleren Bestand
an Versicherungsvertragen betrug die Stornoquote der
Lebensversicherung im Geschaftsjahr 2022 2,5% (VJ:
2,5%). In der beitragsbezogenen Stornoquote spiegeln
sich auch die Beitragsfreistellungen des Geschaftsjahres
wider. Diese Quote betrug im Geschaftsjahr 2022 4,4 %
(VJ: 4,2 %). Wesentliche Stornorisiken sind derzeit nicht zu
erkennen. Der Bilanzwert der versicherungstechnischen
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Ruckstellungen entspricht jederzeit mindestens dem ga-
rantierten Rickkaufswert.

Neben den biometrischen Risiken stellen die gegeniber
den Versicherungsnehmerinnen und Versicherungsneh-
mern ausgesprochenen Zinsgarantien insbesondere vor
dem Hintergrund des volatilen Zinsumfeldes ein wesent-
liches Risiko im Bestand der Lebensversicherung dar. Das
Zinsgarantierisiko bezeichnet dabei das Risiko, dass der
aus den Kapitalanlagen erwirtschaftete Nettoertrag nicht
fUr die Zahlung der zu Vertragsbeginn garantierten Leis-
tungen ausreicht. Diesem Risiko wird durch Bestands-
hochrechnungen, die interne Gewinnzerlegung, Stress-
tests sowie das Asset-Liability-Management begegnet. Im
Rahmen des vergangenen ORSA-Prozesses wurde anhand
einer Szenarioanalyse die langfristige Risikotragfahigkeit
der Gesellschaft bestatigt.

Entsprechend der Deckungsruckstellungsverordnung des
Bundesministeriums der Finanzen wird fur Bestandsver-
trage im Neubestand eine zusatzliche Rickstellung (Zins-
zusatzreserve) gebildet. Zum Jahresende 2022 zeigt sich
der Referenzzins der Zinszusatzreserve mit 1,57 % unver-
andert gegenuber dem Vorjahr. Daher erfolgte erstmalig
eine Ruckfihrung der Mittel aus der Zinszusatzreserve.

Krankenversicherung

Die schwerpunktmaBige Orientierung der Krankenversi-
cherung der ME Gruppe auf das Privatkundengeschaft in-
nerhalb Deutschlands begrenzt das versicherungstech-
nische Risiko insgesamt. Die Gesellschaft verfolgt eine
risikobewusste und differenzierte Annahmepolitik, die in
verbindlichen Zeichnungs- und Annahmerichtlinien kon-
kretisiert ist.

Aufgrund der Unsicherheit des Zeitpunktes und der Hohe
der zukUnftigen Leistungsfalle besteht in der Beitragskal-
kulation ein Zufalls- und Anderungsrisiko. Die Ursachen
hierfir konnen hohere Kosten aufgrund des medizini-
schen Fortschritts, aber auch veranderte Verhalten bei
der Inanspruchnahme medizinischer Leistungen sein. Die
Krankenversicherung begegnet dem versicherungstech-
nischen Risiko mit regelmaBigen, gesetzlich vorgeschrie-
benen Uberpriifungen der Veranderung der Leistungs-
zahlungen und Sterblichkeitsannahmen durch Anpassung
der Pramien. Bei der Kalkulation dieser Pramien werden
ausreichende Sicherheitsmargen in den Rechnungsgrund-
lagen berucksichtigt, um die Angemessenheit der Tarif-
beitrage langfristig zu gewahrleisten und die langfristige
Erfillbarkeit unserer Verpflichtungen wahrend der gesam-
ten Versicherungsdauer sicherzustellen.

Ein weiteres Risiko besteht durch zufallsbedingt anfallen-
de Grof3schaden, das durch geeignete Rickversicherung
eingegrenzt wird.
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Dariber hinaus besteht ein Zinsrisiko. Hierbei handelt es
sich um das Risiko, dass der in der Pramie einkalkulierte
Rechnungszins nicht erwirtschaftet wird. Der durchschnitt-
liche unternehmensindividuelle Rechnungszins zum 31.
Dezember 2022 der Krankenversicherung der ME Grup-
pe betrug gemaf Verbandsformel 1,73 %. Mit dem von der
Deutschen Aktuarvereinigung e. V. [DAV] entwickelten Ver-
fahren .aktuarieller Unternehmenszins” (AUZ) wird regel-
mafig Uberprift, ob der verwendete Rechnungszins ange-
messen ist. Falls eine Rechnungszinssenkung erforderlich
sein sollte, wird diese im Rahmen zukinftiger Beitrags-
anpassungen umgesetzt.

Ausfallrisiko von Forderungen aus dem
Versicherungsgeschdaft

Das Ausfallrisiko umfasst das Risiko eines unerwarteten
Ausfalls oder der Verschlechterung der Bonitat von Ge-
genparteien und Schuldnern.

Aus Ausfallen von Forderungen gegenulber Versicherungs-
nehmern und Agenturen ist eine Gefahrdung fir die Ver-
sicherungsunternehmen der ME Gruppe nicht gegeben.
Zum Bilanzstichtag betrugen die Forderungen aus dem
Versicherungsgeschaft gegenlber Versicherungsnehmern,
deren Falligkeitszeitpunkt mehr als 90 Tage zuriickliegt,
unter Berucksichtigung von Wertberichtigungen 4,2 Mio.
Euro (VJ: 2,8 Mio. Euro). Die durchschnittliche Ausfallquo-
te, die aus dem Verhaltnis der Wertberichtigungen zu den
gebuchten Bruttobeitragen ermittelt wird, lag im Zeitraum
von 2020 bis 2022 bei 0,36 %.

Zur Bericksichtigung des Ausfallrisikos bei Ruckversiche-
rungsgeschaften ist die ME Gruppe bei der Auswahl der
Ruckversicherer auf gute Bonitat bedacht, die sich in einem
entsprechenden Rating einer anerkannten Ratingagentur
widerspiegeln muss. Insgesamt bestehen zum Bilanzstich-
tag Abrechnungsforderungen aus dem Rickversicherungs-
geschaft in Hohe von 12,3 Mio. Euro (VJ: 14,5 Mio. Euro).
Dabei handelt es sich fast ausschlieBlich um Forderun-
gen aus Ruckversicherungsverhaltnissen mit einer Boni-
tatsstufe von 1. Folgende Tabelle stellt die Forderungen
gegenuber Rickversicherern nach den Bonitatsstufen dar.

Forderungen gegeniiber Riickversicherern
nach Bonitdtsstufen

in %
1 94,9
2 4,9
Ohne Rating'¢ 0,1

Risiken aus Kapitalanlagen

Eine interne Kapitalanlagerichtlinie regelt fur alle Versi-
cherungsgesellschaften der ME Gruppe die organisatori-
sche Ausgestaltung des Bereiches Kapitalanlage, den Ab-
lauf des Anlageprozesses und der Risikosteuerung sowie
die internen Berichte und Kontrollen. Interne Anlagevor-
schriften stellen sicher, dass Investitionen nur in Vermo-
genswerte erfolgen, deren Risiken angemessen beurteilt
und Uberwacht werden konnen.

Kapitalanlagen unterliegen grundsatzlich Markt-, Kredit-
und/oder Liquiditatsrisiken.

Marktrisiko

Das Marktrisiko bezeichnet das Risiko, das sich direkt oder
indirekt aus Schwankungen in der Hohe bzw. Volatilitat
der Marktpreise der Kapitalanlagen (z.B. Zinsen, Immo-
bilienpreise, Aktienkurse) ergibt. Durch die Trennung von
Handel, Abwicklung und Controlling sowie ein umfassen-
des Berichtswesen ist eine angemessene Frilherkennung
der Marktrisiken sichergestellt. Darlber hinaus werden
Risikominderungstechniken zur direkten und indirekten
Risikobegrenzung eingesetzt. Auf Basis einer Kosten-Nut-
zen-Analyse werden bei der direkten Risikobegrenzung be-
wusst Risiken reduziert. Bei Bedarf wird die Struktur des
Portfolios auf Basis der Marktentwicklungen angepasst.
Zur Quantifizierung des Marktrisikos werden regelmaBig
Szenarioanalysen durchgefiihrt. Die neben stehende Ta-
belle stellt die Folgen von Schwankungen am Aktienmarkt
sowie des Zinsniveaus dar.

Kreditrisiko

Das Kreditrisiko umfasst das Risiko, bei dem ein Ver-
tragspartner seinen Verpflichtungen aus der Gewahrung
von Krediten nicht nachkommen kann. Dieses Risiko wird
durch die umfangreiche Mischung der Anlagearten un-
ter Berlcksichtigung der geltenden aufsichtsrechtlichen
Vorgaben und einer breiten Streuung sowie sorgfaltigen
Auswahl der Emittenten, bei der sowohl strenge Bonitats-
malfistabe als auch Nachhaltigkeitsrisiken beriicksichtigt
werden, begrenzt.

Die interne Kapitalanlagerichtlinie der ME Gruppe schreibt
im Direktbestand bei Erwerb grundsatzlich ein Rating im In-
vestmentgrade-Bereich vor. Zum 31. Dezember 2022 hatten
93,1% (VJ: 94,4 %) der gesamten Anlagen in festverzinsli-
chen Wertpapieren eine entsprechende Bonitatseinstufung.

'® Hierbei handelt es sich um Forderungen gegenlber dem Pharma Pool
sowie dem Deutschen Luftpool.
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Szenario Zeitwertverinderung in % des Maximaler
Konzernzeitwerts Abschreibungsbedarf
in Mio. € in % in Mio. €
Bdrsengehandelte Aktien: -10%
Zinsanderung: +50 Basispunkte -93,3 -4,0 0,3
Borsengehandelte Aktien: =20 %
Zinsanderung: +100 Basispunkte -181,4 -7.8 4,2
Borsengehandelte Aktien: +10 %
Zinsanderung: -50 Basispunkte 100,7 4,3 -
Borsengehandelte Aktien: +20 %
Zinsanderung: -100 Basispunkte 212,8 9.1 -
Die nachfolgende Tabelle zeigt die Zusammensetzung
des direkten und indirekten Rentenbestands nach Art der
Emittenten zu Zeitwerten sowie die entsprechende Ver-
teilung auf die Bonitatsstufen.
Zusammensetzung des Anteile der Bonitttsstufen
Rentenbestands
0 1 2 3 4 5 6 Non Rated
in Mio. € in % in % in % in % in % in % in % in %
Staatsanleihen 864,1 13,2 13,1 5,1 4,1 0,4 0,0 0,0 8,9
davon Industrieldnder 795,7 13,0 12,9 5,1 1,2 0,0 0,0 0,0 8,9
davon Schwellenlander 68,4 0,1 01 0,0 2,9 0,4 0,0 0,0 0,0
Besicherte Anleihen 1291 6,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Unternehmensanleihen 9424 11 6,9 19,7 12,8 3,6 3,2 0,0 1,3
davon Financials Industrielander 184,8 0,9 4,0 2,9 0,5 0,0 0,0 0,0 1,3
davon Non Financials Industrielander 620,6 0,3 1,9 14,7 9.0 2,9 3,2 0,0 0,1
davon Schwellenlander 137,0 0,0 1,0 2.1 3,3 0,7 0,0 0,0 0,0

Das Anlageexposure gegeniber deutschen Banken wur-
de im abgelaufenen Geschaftsjahr reduziert. Die Anlagen
sind weitgehend durch besondere Deckungsmassen ge-
sichert oder unterliegen dem Einlagensicherungsfonds.

Neuanlagen erfolgen Uberwiegend in verzinsliche Titel von
Unternehmen oder offentlichen Institutionen. Bei den Fest-
zinsanlagen legen die Gesellschaften der ME Gruppe be-
sonderen Wert auf eine hohe Qualitat der Schuldner.

In der internen Kapitalanlagerichtlinie wird der Einsatz
von Derivaten ausschlieBlich auf den Fondsbestand be-
schrankt. Dort werden derivative Instrumente lediglich fur
Absicherungszwecke eingesetzt.

Liquiditdtsrisiko

Das Liquiditatsrisiko beschreibt die Gefahr, dass Zah-
lungsverpflichtungen nicht vollstandig und rechtzeitig er-
fallt werden konnen. Dieses Risiko wird durch ein aktives
Liquiditatsmanagement, das die Zahlungsmittelzu- und
-abflisse plant und taglich kontrolliert, minimiert. Die or-
ganisatorischen Zustandigkeiten und Schnittstellen, die

Prozesse sowie das Berichtswesen und die Dokumentati-
onsanforderungen des Liquiditatsmanagements sind grup-
penweit einheitlich in der Liquiditatsrichtlinie festgelegt.
Durch ausreichend fungible Kapitalanlagen konnen auch
unerwartete Liquiditatsanforderungen unmittelbar erfullt
werden. RegelmaBige Liquiditatsstresstests zeigen, dass
fur die Gesellschaften der ME Gruppe kein Liquiditats-
risiko besteht.

Operationelles Risiko

Das operationelle Risiko ist das Risiko eines unerwarteten
Verlustes, der durch menschliches Verhalten, Prozess-
oder Kontrollschwachen, technisches Versagen oder exter-
ne Faktoren hervorgerufen wird. Dies schlie3t auch recht-
liche Risiken, die z.B. aus vertraglichen Vereinbarungen
oder Anderungen der gesetzlichen und aufsichtsrechtli-
chen Rahmenbedingungen resultieren kdnnen, mit ein.

Im Rahmen der operationellen Risiken wird insbesonde-
re der IT-Sicherheit, welche durch Betriebsstérungen und
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-unterbrechungen, Datenverluste sowie externe Angriffe
auf die Systeme der ME Gruppe gefahrdet sein kann, eine
hohe Bedeutung zugemessen. Diesen Risiken wird mit um-
fassenden technischen und organisatorischen Mafinah-
men begegnet. Dazu gehoren u.a. redundant ausgelegte
Systeme oder der Einsatz von Firewalls. Um einen Ausfall
auch Uber einen langeren Zeitraum zu beherrschen, steht
in standiger Bereitschaft ein entferntes Notfallrechenzen-
trum zur Verfigung.

Darlber hinaus besteht ein Internes Kontrollsystem. Zur
Beurteilung und Steuerung von Prozessrisiken erfassen
die Direktionsabteilungen alle mit wesentlichen Risiken be-
hafteten Geschéftsablaufe inklusive der Steuerungsmaf-
nahmen und die hiermit in Verbindung stehenden Kont-
rollen. Die Prozessrisiken werden z.B. durch in internen
Richtlinien festgelegte Arbeitsablaufe oder Vollmachten-
regelungen reduziert.

Zur Verminderung der operationellen Risiken verfigt die
ME Gruppe auflerdem Uber ein Business Continuity Ma-
nagement und Krisenmanagement, das neben unterneh-
mensinternen Notfallplanen auch Plane fur die Geschafts-
fortflihrung beinhaltet. Ziel des Krisenmanagements ist die
Sicherstellung einer schnellen Entscheidungs- und Hand-
lungsfahigkeit der ME Gruppe in einer Krisensituation so-
wie eine zielgerichtete und koordinierte Bewaltigung der
Krise, insbesondere fir zeitkritische Geschaftsprozesse
und Ressourcen, zu ermdéglichen.

Strategisches Risiko

Das strategische Risiko wird durch externe, in der Regel
nicht zu beeinflussende politische, rechtliche, soziokul-
turelle oder ahnliche Einflisse bestimmt, die die strate-
gische Positionierung der ME Gruppe mittel- und lang-
fristig gefahrden kdnnten. Strategische Risiken werden
auf Vorstandsebene beraten und behandelt.

Den strategischen Risiken wird mit einer kontinuierlichen
Beobachtunginsbesondere externer Rahmenbedingungen
begegnet. Die Geschaftsstrategie wird regelmaflig tber-
prift und ggf. angepasst.

Nachhaltigkeitsrisiko

Das Nachhaltigkeitsrisiko erfasst grundsatzlich das Ri-
siko eines finanziellen Schadens oder Reputationsscha-
dens aufgrund von Ereignissen aus den Bereichen Umwelt,
Soziales und Unternehmensfihrung. Es wird nicht als ei-
genstandige Risikokategorie, sondern als ein auf die be-
stehenden Risikokategorien wirkender Faktor verstanden
und behandelt und flief3t in der Folge auch in die Risiko-
bewertungen ein.

Durch beispielsweise den Klimawandel konnen die Haufig-
keit und das Ausmaf von Naturkatastrophen (z.B. Sturm,
Uberschwemmung) kiinftig zunehmen. Die Auswirkungen
solcher Elementarereignisse auf die Solvabilitatslage der
ME werden regelmaflig im Rahmen des ORSA-Prozesses
mit Hilfe von Szenarioanalysen untersucht. In den im ver-
gangenen ORSA-Prozess durchgefiihrten Analysen konnte
eine jederzeitige Bedeckung der Kapitalanforderungen mit
Eigenmitteln nachgewiesen werden.

Sonstige Risiken

Unter den sonstigen Risiken werden neue potentielle
Risiken (Emerging Risks), das Reputationsrisiko sowie das
Compliancerisiko erfasst. Diese Risiken werden lediglich
qualitativ bewertet. Sie treten grundsatzlich in Verbindung
mit den anderen Risikoarten auf und werden daher auch
indirekt Uber diese gesteuert.

Neue potentielle Risiken (Emerging Risk)

Das Emerging Risk umfasst neuartige oder fir die Zukunft
absehbare Risiken, deren Gefahrdungspotential noch nicht
mit Sicherheit bekannt ist und deren Auswirkungen sich
nur schwer beurteilen lassen (z.B. Cyber-Risiken, Klima-
wandel). Neuartige Risiken kénnen sich im Laufe der Zeit
aus schwachen Anzeichen zu deutlichen Tendenzen mit
hohem Schadenpotential entwickeln.

Reputationsrisiko

Das Reputationsrisiko realisiert sich zumeist Uber eine
negative Wahrnehmung der Gesellschaft in der Offent-
lichkeit (z.B. Kunden, Geschéftspartner) und kann einen
nachhaltigen Imageverlust zur Folge haben, der sich auf
den Geschéftserfolg auswirkt.

Compliancerisiko

Das Compliancerisiko umfasst Schaden, die entstehen,
wenn Aktivitaten eines Unternehmens nicht den gelten-
den Normen entsprechend ausgetlibt werden.

Risiken aus aktuellen globalen Entwicklungen

Ukraine-Krieg

Der seit Februar 2022 andauernde russische Angriffskrieg
gegen die Ukraine hat in der ersten Jahreshalfte 2022 zu
deutlichen Korrekturen an den internationalen Kapital-
markten gefuhrt. Diese Entwicklung an den Kapitalmark-
ten fihrt fir die ME Gruppe zu einer geanderten Ausgangs-
lage in den Kapitalanlagen. Wahrend der Zinsanstieg insbe-
sondere fUr die langfristigen Kapitalanlageertrage positiv
ist, bewirken die Aktienkursverluste und Creditspreadstei-
gerungen tendenziell schlechtere Kapitalanlageergebnisse
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und erhohen handelsrechtliche Risiken. Ein besonders
starker Einfluss wirkte auf die Energieversorgung und
damit einhergehende inflationare Entwicklungen.

Aufgrund der Begrenzung der Geschaftspolitik der Ge-
sellschaften der ME Gruppe auf den deutschen Markt sind
im abgelaufenen Geschaftsjahr keine versicherungstech-
nischen Risiken infolge des russischen Angriffskrieges
gegen die Ukraine zum Tragen gekommen. Die Entwick-
lung an den internationalen Kapitalmarkten und die da-
mit einhergehenden Auswirkungen auf die Marktrisiken
der Versicherungsgesellschaften der ME Gruppe werden
fortlaufend beobachtet. Signifikante Auswirkungen auf die
Solvabilitatslage der ME Gruppe haben sich nicht ergeben.
Eine valide Abschatzung der Auswirkungen auf das Risi-
koprofil ist mit Unsicherheit behaftet, da diese erheblich
von der Reaktion und dem weiteren Verlauf des Krieges
abhangig sind.

Cyber-Risiko

Die sich weiter digital vernetzende Welt ist auch mit ei-
ner Zunahme von Cyberkriminalitat konfrontiert. Zudem
wirkt sich der russische Angriffskrieg gegen die Ukraine
laut Bundesamt fur Sicherheit in der Informationstech-
nik (BSI) ebenfalls negativ auf die IT-Bedrohungslage in
Deutschland aus. Vor diesem Hintergrund beobachtet die
ME Gruppe fortlaufend die aktuellen Entwicklungen und
erganzt bzw. erweitert im Bedarfsfall bereits bestehende
IT-Sicherheitsmaflnahmen um weitere Sicherungsmaf-
nahmen, Methoden und Anwendungen, um dem Risiko ak-
tiventgegenzuwirken. Zudem werden die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter der Direktion sowie der Bezirksdirektio-
nen regelmaBig beziglich der Thematik sensibilisiert (z. B.
Durchfihrung einer Phishing-Simulation). Zur Orientierung
zum Verhalten bei IT-Notfallen steht den Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern zusatzlich eine IT-Notfallkarte zur Verfi-
gung. Eine Versicherung zur Abdeckung von Cyber-Risiken
wird in einem derzeitigen Prifprozess eruiert.

Gesamtbeurteilung der Risiken

Die Analyse der Risikolage zeigt, dass sowohl die Einzel-
risiken als auch das Risikoprofil der ME Gruppe durch
adaquate Risikosteuerungsmafinahmen beherrscht wer-
den. Insgesamt zeichnete sich im ORSA-Prozess 2022
keine Entwicklung ab, die die Ertrags-, Finanz- und Ver-
mogenslage nachhaltig oder wesentlich beeintrachtigen
konnte. Das gegeniber der Jahresmeldung 2021 gestie-
gene Zinsniveau fuhrt kurzfristig zu einer deutlichen Ent-
lastung der Solvabilitatslage in der Lebensversicherung.
Eine Rickkehr der Zinsen in das Niedrigzinsumfeld kdnnte
jedoch langfristig die Vermdgens-, Finanz- und Ertrags-
lage der Lebensversicherung belasten.
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Fir die aufsichtsrechtliche Solvenzkapitalanforderung "
ergibt sich zum 31. Dezember 2022 eine deutliche Uber-
deckung mit Eigenmitteln. Nahere Informationen zur Sol-
vabilitatslage der ME Gruppe konnen dem Bericht Giber die
Solvabilitat und Finanzlage (SFCR)® entnommen werden.

Die Einschatzungen der Entwicklung der ME Gruppe be-
ruhen auf eigenen Planungen und Prognosen, denen wie-
derum Einschatzungen der Politik und volkswirtschaftli-
cher Institute zur zukinftigen Entwicklung in Deutschland
und Europa sowie zur Entwicklung der Versicherungswirt-
schaft durch die Verbandsgremien der Versicherungswirt-
schaft zugrunde liegen. Unberlcksichtigt missen zum
31. Dezember 2021 unvorhersehbare oder unerwartete
Veranderungen der politischen Rahmenbedingungen und
derzeitig nicht erkennbare Entwicklungen bleiben.

Marktumfeld, Versicherungswirtschaft
und Regulierung

Sowohl im vergangenen Jahr 2022 als auch im laufenden
Jahr 2023 wird die Konjunktur durch zahlreiche Faktoren
belastet. Die Inflationsraten haben 2022 zwar voraussicht-
lich thren Hohepunkt erreicht, bleiben aber im laufenden
Jahr nach wie vor sehr hoch. Belastend wirken weiterhin
der russische Angriffskrieg in der Ukraine und eine mogli-
che Gasmangellage im Winter 2023/2024. Zudem bremsen
die zuletzt deutlich gestiegenen Zinsen die konjunkturelle
Entwicklung, insbesondere die Bauwirtschaft ist hiervon
negativ betroffen. Krisenhafte Entwicklungen bei einigen
Banken in den USA und der Schweiz werden dariber hi-
naus voraussichtlich restriktiv auf die globale Kreditver-
gabe der Banken wirken.

Der Sachverstandigenrat zur Begutachtung der gesamt-
wirtschaftlichen Entwicklung geht in seiner Konjunktur-
prognose fiir Deutschland im Jahr 2023 von einem Riick-
gang des realen Bruttoinlandsproduktes um 0,2 % aus. Die
starke Abhangigkeit Deutschlands von russischem Erdgas,
die dadurch deutlich gestiegenen Energiepreise sowie die
Lieferkettenstorungen fihren nach Schatzungen des Sach-
verstandigenrats im Jahr 2023 zu einer Inflationsrate von

'7 Die Solvenzquote sowie der SFCR sind nicht Bestandteil des Lageberichts
und werden nicht durch den Abschlusspriifer gepriift.
'8 https://www.mecklenburgische.de/unternehmen/zahlen-fakten
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etwa 7,4%. In der Kraftfahrtversicherung wird vom GDV
aufgrund eines erwarteten Anstiegs an Neuzulassungen
sowie inflationsbedingter Beitragsanpassungen ein Bei-
tragsplus in Hohe von etwa 5,0% erwartet (VJ: +1,0 %).
Zudem rechnet der GDV mit einem weiteren Anstieg der
Ersatzteilpreise in 2023.

Fir die Private Sachversicherung prognostiziert der Ver-
band fir 2023 einen deutlichen Beitragszuwachs aufgrund
von Summenanpassungen, die mit den Lieferengpassen
und dem Anstieg der Preise fir Baumaterialien einher-
gehen. In der Wohngebaudeversicherung wird mit deut-
lichen Beitragserhohungen um 16,0% gerechnet und in
der Hausratversicherung zu einem Anstieg der Beitrags-
einnahmen um 6,0%. In der Folge wird von einem Bei-
tragszuwachs fur die Private Sachversicherung in Hohe
von 12,9 % ausgegangen.

In der Allgemeinen Haftpflichtversicherung rechnet der
GDV mit einem Beitragszuwachs in Hohe von 2,0% (VJ:
+4,0%). Fur die Allgemeine Unfallversicherung wird mit
einem moderaten Beitragsplus in Hohe von etwa 2,0 % ge-
rechnet. In der Rechtsschutzversicherung wird aufgrund
fehlender Impulse aus der Beitragsanpassungsklausel
von einem geringeren Beitragswachstum gegeniber dem
Vorjahr ausgegangen (GJ: +1,0%, VJ: +3,0 %).

Die Lebensversicherung als private Vorsorge, die staat-
lich geforderten Basis- und Riester-Rentenversicherungen
sowie die betriebliche Altersversorgung sind neben der
gesetzlichen Rentenversicherung die zentralen Saulen fir
die Altersversorgung. Die verfiigbaren Einkommen der
privaten Haushalte sind im vergangenen Jahr um 7,2%
gestiegen (VJ: +2,1%). Mit 11,2% liegt die Sparquote der
privaten Haushalte dabei unterhalb des Vorjahreswertes
(VJ: 15,1 %). Die Wettbewerbssituation der klassischen
Lebensversicherungsprodukte gegeniiber anderen Spar-
produkten ist aufgrund des niedrigen Hochstrechnungs-
zinses und der daraus resultierenden Garantien insbeson-
dere durch die veranderte Zinssituation am Kapitalmarkt
schwieriger geworden. Neben der Nachfrage hat sich mitt-
lerweile auch das Angebot in Bezug auf die gewahrten
Garantien deutlich verandert. Der Anteil von Rentenver-
sicherungen mit veranderten Garantie- und Verrentungs-
mechanismen sowie von fondsgebundenen Produkten mit
Zinsgarantie am Neugeschaft der deutschen Lebensversi-
cherer hat deutlich zugenommen. Ebenso stehen Produkte
mit biometrischen Absicherungskomponenten im Fokus
der deutschen Lebensversicherer. Der GDV rechnet fir
2023 mit einem leichten Anstieg der Beitragseinnahmen
um etwa 0,2 %. Dabei wird das Geschaft mit laufendem
Beitrag leicht steigend prognostiziert, wahrend im Ein-
malbeitragsgeschaft eine Entwicklung um + 0% erwartet
wird. Die obere Grenze der Spanne wird fir den Fall er-
wartet, dass sich die Inflation abschwachen und die kon-
junkturelle Lage stabilisieren wird.

Mit dem Nebeneinander der Saulen gesetzliche und private
Krankenversicherung bietet das deutsche Gesundheitssys-
tem eine hohe Vielfalt und Wahlfreiheiten fir eine individu-
elle und gute medizinische Versorgung der Bevolkerung.

Zentrales Element des privaten Krankenversicherungs-
vertrages ist der unkindbare Leistungskatalog. Mit der
Bildung von Alterungsriickstellungen stellt die Private
Krankenversicherung eine nachhaltige Finanzierung der
Gesundheitsversorgung sicher.

Die wirtschaftliche Entwicklung 2023 wird voraussichtlich
weiterhin von den Auswirkungen der COVID-19-Pandemie,
des Krieges in der Ukraine sowie der hohen Inflation und
dem Agieren der Notenbanken beeinflusst werden. Die
reale Kaufkraft wird allerdings vermutlich durch die stei-
gende Inflation erneut sinken. Dies wird wiederum Ein-
fluss auf die Geschaftsentwicklung der Privaten Kranken-
versicherung haben.

Der GDV erwartet fur die deutsche Versicherungswirt-
schaft ein Wachstum der Beitragseinnahmen in der Pri-
vaten Krankenversicherung von rund 3,5 %. Ursachlich da-
fir sind die Beitragsanpassungen vor allem in der privaten
Pflegeversicherung und der Vollversicherung zu Jahresbe-
ginn. Es werden keine spirbaren Leistungssteigerungen
aufgrund der Corona-Pandemie und auch keine Nachhol-
effekte aufgrund von verschobenen Operationen und Arzt-
besuchen mehr erwartet. In der Zusatzversicherung wird
ein Anhalten des positiven Trends erwartet.

Auch wenn die wirtschaftliche Lage sich abkuhlt, zeigen
die Erfahrungen aus der Corona-Pandemie, dass private
Haushalte bei Gesundheitsthemen eher als letztes spa-
ren. Weil die Lage am Arbeitsmarkt schon seit langerem
im Hinblick auf die Anwerbung von Fachkraften und deren
langfristige Bindung an das Unternehmen angespannt ist,
wird die betriebliche Krankenversicherung ihre Erfolgsge-
schichte weiter fortsetzen. Ein weiterer positiver Faktor
der Privaten Krankenversicherung sind die gestiegenen
Alterungsrickstellungen. Durch die aktuelle Zinsentwick-
lung wird es allerdings erst in einigen Jahren zu einer Bei-
tragsentlastung kommen.

Die Auswirkungen der COVID-19-Pandemie, steigende
Inflationssorgen und die Reaktion der Geldpolitik darauf
flhren dazu, dass das Kapitalmarktumfeld nach wie vor
von Unsicherheit gepragt sein wird. Vor dem Hintergrund
der Unsicherheiten im Hinblick auf den Ukraine-Krieg und
einem Anstieg der Inflation ist die Entwicklung jedoch nur
schwer abzuschatzen. Um die Erflllung des Inflationszieles
mittelfristig wieder zu erreichen, wird die EZB zunachst an
ihrer zunehmend restriktiven Geldpolitik festhalten.
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Prognose- und Chancenbericht fiir 2022

Als Anbieter von Risikoabsicherungen, der sich seinen
Kunden gegeniber fir einen ungewissen Schadenfall ver-
pflichtet, ist die gute Finanz- und Liquiditatslage der ME
Gruppe ein wesentliches Qualitatsmerkmal. Die gute Kapi-
talausstattung weist die Gruppe mit ihren Versicherungs-
gesellschaften als starken Partner fir Versicherungskun-
den aus.

Die grundsatzliche Ausrichtung der Geschaftspolitik ori-
entiert sich an einer risikobewussten und ergebnisorien-
tierten Zeichnungspolitik, die mit der Ausschlief3lichkeits-
organisation leistungsstark umgesetzt werden kann. Zwar
bleiben die Gesellschaften der ME Gruppe von den allge-
meinen Trends im deutschen Versicherungsmarkt und den
Finanzmarktentwicklungen nicht unberthrt, dennoch wird
erwartet, dass sich der Konzern insgesamt etwas besser
als der Markt entwickeln wird.

Eine besondere Bedeutung kommt weiterhin dem Aus-
schlieflichkeitsvertrieb als Bindeglied zwischen der ME
Gruppe und ihrer Kundschaft zu. Die dadurch erzielte Nahe
zu seinen Kundinnen und Kunden ermdglicht es dem Un-
ternehmen, attraktive, zukunftsorientierte und an den Be-
darf der Kunden ausgerichtete Produkte zu etablieren.
Darilber hinaus bietet die Ausrichtung auf den Ausschlief3-
lichkeitsvertrieb die Chance, auch in Zukunft eine beson-
dere Serviceleistung zu gewahrleisten und Wettbewerbs-
vorteile anhand der Bereitstellung von preiswertem und
bedarfsgerechtem Versicherungsschutz zu generieren.

Daridber hinaus soll in den kommenden Jahren die IT-
Landschaft der ME Gruppe umfassend erneuert werden.
Durch moderne und digitalisierte Prozesse in Verbindung
mit neuen Produkten erwartet der Vorstand eine hohere
Zufriedenheit bei den Mitarbeitenden, den Vertriebspart-
ners und der Kundschaft. Zudem werden Verbesserungen
in der Wirtschaftlichkeit und Produktivitat nach Abschluss
der Erneuerung erwartet.

Im Hinblick auf das versicherungstechnische Ergebnis
im Schaden- und Unfallversicherungsgeschaft bietet der
verstarkte Ausbau des Schadenbereichs sowie die Ver-
besserung der Methoden der Schadenbearbeitung, Chan-
cen, die Schadenkosten zukinftig zu senken.

Fir das Geschaftsjahr 2023 wird fiir das Schaden- und
Unfallgeschaft mit einem deutlich hoheren Beitrags-
zuwachs gerechnet als im Vorjahr. Vor allem aufgrund
von Beitragsanpassungen in der Wohngebaudeversi-
cherung und einem hoheren Beitragswachstum in der
Kraftfahrtversicherung.

Der Vorstand geht davon aus, dass sich die Grundschaden-
last gegentber dem abgelaufenen Geschaftsjahr gering-

Jahresabschluss

Bestatigungsvermerk Bericht des Aufsichtsrats

fligig erhoht. Hierbei geht die ME Gruppe von einer gleich-
bleibend erhohten Inflation aus, die sich auf die durch-
schnittliche Schadenhdhe auswirkt. Um dies abzumildern,
sind geeignete Mafinahmen zum Entgegenwirken geplant.
Es wird von einer Bruttoschadenquote auf dem Niveau des
Vorjahres ausgegangen. Aufgrund der Inflationsauswirkun-
gen und des einmaligen Effekts durch die Auflésung der
Ruckstellung fur Kumulrisiken im Jahr 2022 erwartet die
ME Gruppe fur das Jahr 2023 ein versicherungstechnisches
Bruttoergebnis deutlich unterhalb des Vorjahresniveaus.

Auf die ME Gruppe kommen Kostensteigerungen durch
anstehende tarifliche Gehaltserhéhungen und weiterhin
hohere Aufwendungen durch die Umsetzung aufsichts-
rechtlicher und gesetzlicher Anforderungen insbesonde-
re in den Bereichen Nachhaltigkeit, Datenschutz, IT und
Vertrieb zu. Daruber hinaus wird es im Zuge anstehen-
der Projekte zur Erneuerung und Digitalisierung von Pro-
zessen zu weiteren Kostensteigerungen kommen. Die fur
2023 prognostizierte Kostenquote liegt voraussichtlich auf
Vorjahresniveau.

Aufgrund des einmaligen Effekts der retrospektiven Rick-
versicherung in 2022 zur Absicherung zukinftiger Abwick-
lungsverluste wird fir das Jahr 2023 ein deutlicher Anstieg
des Ruckversicherungsergebnisses erwartet. Im Vergleich
zum Vorjahr wird insgesamt ein deutlich geringeres versi-
cherungstechnisches Ergebnis prognostiziert. Hierbei ist
auch insbesondere die Entwicklung der Schwankungs-
rickstellung zu berlcksichtigen, bei der fir 2023 von ei-
ner Zufihrung auszugehen ist.

In der Lebensversicherung bietet die ME Gruppe mit der
Ausrichtung auf fondsgebundene Rentenversicherungen,
Rentenversicherungstarife mit fondsgebundener Uber-
schussbeteiligung, Risikoversicherungen und Berufsun-
fahigkeitsabsicherung bedarfsgerechten Versicherungs-
schutz an, der die wichtigsten Bereiche der Altersvorsorge
sowie des Hinterbliebenenschutzes umfasst. Mit dem Neu-
angebot der fondsgebundenen Basis-Rente seit Anfang
April 2023 wird das fondsgebundene Rentenversicherungs-
geschaft ausgebaut. Dariber hinaus wird im Jahre 2023
auch die Angebotspalette der biometrischen Produkte
(Risikoversicherungen und Berufsunfahigkeitsprodukte)
erweitert und modernisiert. In der Lebensversicherung
eroffnen sich damit perspektivisch zusatzliche Marktpo-
tentiale. Der gewachsenen Komplexitat der gesetzlichen
Anforderungen wird mit einer intensiven Betreuung der
Kunden und mit qualifizierten Beratungsleistungen be-
gegnet. Das Neugeschaft im Jahr 2022 ist nach dem deut-
lichen Anstieg in 2021 zurtickgegangen. Fiur das laufende
Geschaftsjahr wird von einer Normalisierung des Neuge-
schaftsvolumens ausgegangen. Bei den gebuchten Beitra-
gen wird im Lebensversicherungsgeschaft fir das laufende
Jahr von einem nahezu unveranderten Niveau ausgegan-
gen. Fir das Geschaftsjahr 2023 wird von einem ahnlichen
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Abbau der Zinszusatzreserve wie im Vorjahr ausgegangen.
Unter Berlcksichtigung der veranderten Lage an den Ka-
pitalmarkten wird unter sonst gleichen Bedingungen ein
Rohuberschuss auf Vorjahresniveau prognostiziert.

Fir 2023 wird fir die Krankenversicherung eine weiterhin
gute Entwicklung des Neugeschaftes erwartet. Mit dem
attraktiven Produktangebot und dem anhaltenden Trend in
der Bevodlkerung zu weiterer privater Zusatzabsicherung
bieten sich Chancen auf ein erneut tUber dem Markt lie-
gendem Wachstum und eine kontinuierliche Fortsetzung
des Geschaftsverlaufes.

Durch steigende Investitionen in die Digitalisierung bie-
ten sich Chancen, die Komplexitat der Prozesse zu re-
duzieren, die Effizienz zu steigern und die Servicequalitat
zu verbessern.

Fir das Geschaftsjahr 2023 werden deutliche Steigerun-
gen bei den Beitragseinnahmen und im Vergleich zu den
Beitragseinnahmen geringer wachsende Aufwendungen
fur Versicherungsfalle prognostiziert. Es wird eine insge-
samt positive Geschaftsentwicklung erwartet.

Dementsprechend wird in der Krankenversicherung mit ei-
nem stark wachsendem Rohiiberschuss (VJ: 9,5 Mio. Euro)
gerechnet. Die versicherungsgeschaftliche Ergebnisquo-
te und die RfB-Quote wird auf dem Niveau des Vorjahres
prognostiziert. Damit Ubertreffen diese den Durchschnitt
der PKV-Branche. Auch die Uberschussverwendungsquote
wird auf Vorjahresniveau erwartet. Fir die Schadenquote
wird ein leichter Anstieg prognostiziert, aber insgesamt
ein Wert, der deutlich unter dem Marktdurchschnitt liegt.
Fur die Verwaltungskostenquote und die Abschlusskosten-
quote werden Werte auf dem Vorjahresniveau erwartet.

Durch die positive Entwicklung des Neugeschaftes bieten
sich Chancen fir eine Substanzstarkung des Bestandes
mit positiven Auswirkungen auf die Risikostruktur.

Die Risiken fur die Entwicklung des Geschaftes im Jahres-
verlauf sind hohere Krankheitskosten als erwartet, auf3er-
gewohnlich hohe Einzelschaden oder Verwerfungen am
Finanzmarkt. Im Kern waren die wesentlichen Ergebnis-
quellen Risiko- und Kapitalanlageergebnis davon betroffen.

Die zukinftige Ertragslage wird wesentlich von der Ent-
wicklung der Kapitalmarkte bestimmt, deren Prognose
mit Unsicherheit verbunden ist. Die Kapitalanlagestrate-
gie unterliegt daher weiterhin einer konsequenten Risiko-
orientierung und tragt dem volatilen Kapitalmarktumfeld
Rechnung. Sie sieht eine leichte Erhohung der Sachwert-
quote sowie der Anlagen in gute und beste Bonitaten vor.

Das gesamte Kapitalanlageergebnis der ME Gruppe wird
in 2023 durch den Wegfall der in 2022 vorgenommenen

Abschreibungen und die Verluste durch den Abgang von
Kapitalanlagen wieder positiv werden und damit deutlich
hoher ausfallen als im Vorjahr.

Fir das Jahr 2023 erwartet die ME Gruppe ein Gesamt-
ergebnis leicht oberhalb des Vorjahresniveaus. Die Eigen-
mittelausstattung wird erneut verbessert werden konnen.

Vorbehalt bei Zukunftsaussagen

Die vorstehenden Prognosen basieren auf Einschatzun-
gen unter Berlcksichtigung aller bekannten Chancen und
Risiken. Die dabei getroffenen Annahmen konnen durch
unbekannte Risiken und Unsicherheiten nicht oder nicht
vollstandig eintreten.

Auch im Geschéaftsjahr 2023 werden weitere wirtschaftliche
Abhéangigkeiten sowie geopolitische Spannungen aufgrund
des Ukraine-Krieges Europa und Deutschland vor weite-
re Herausforderungen stellen. Aufgrund der Begrenzung
der Geschéaftspolitik der Gesellschaft auf den deutschen
Markt sind bisher keine direkten versicherungstechnischen
Risiken infolge des Ukraine-Konflikts erkennbar. Die Ent-
wicklung an den internationalen Kapitalmarkten und die
damit einhergehenden Auswirkungen auf die Marktrisi-
ken der Gesellschaft werden fortlaufend beobachtet. Ne-
ben der Beeinflussung der Kapitalmarkte durfte sich der
anhaltende Ukraine-Konflikt weiterhin auf die Inflations-
rate und die Entwicklung von Verbraucherpreisen nega-
tiv auswirken - insbesondere mit Blick auf vorgelagerte
Wirtschaftsgiter und Energiepreise. Insgesamt ist zum
aktuellen Zeitpunkt keine weiterfihrende valide Abschat-
zung der Auswirkungen auf das Risikoprofil moglich, da
diese erheblich von der Reaktion auf die FortfUhrung des
Angriffskriegs in der Ukraine abhangig sind.
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Konzernbilanz zum 31. Dezember 2022

Aktiva 2022 2022 2022 2021
A. Immaterielle Vermodgensgegenstdnde in€ in € in € in € in €
I. entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte
sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten 10.350.770 1.102.856
[I. geleistete Anzahlungen 7.080 7.514.391
10.357.850 8.617.247
B. Kapitalanlagen
I. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschlielich der Bauten auf fremden Grundsticken 81.736.972 73.970.546
IIl. Kapitalanlagen in verbundenen Unternehmen
und Beteiligungen
1. Beteiligungen an assoziierten Unternehmen 20.556.548 23.060.651
2. Beteiligungen 14.349.787 34.906.335 13.232.460
IIl. Sonstige Kapitalanlagen
1. Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermogen
und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 860.932.025 794.261.359
2. Inhaberschuldverschreibungen und
andere festverzinsliche Wertpapiere 831.119.783 859.949.695
3. Hypotheken-, Grundschuld- und
Rentenschuldforderungen 5.863.363 6.965.043
4. Sonstige Ausleihungen
a) Namensschuldverschreibungen 331.547.605 352.185.152
b) Schuldscheinforderungen und Darlehen 430.682.765 454.541.396
c) Darlehen und Vorauszahlungen auf
Versicherungsscheine 4.058.198 4.522.281
d] tbrige Ausleihungen 1.582.375 767.870.943 1.582.375
5. Einlagen bei Kreditinstituten 249.952 249.952
6. Andere Kapitalanlagen 54.301.552 2.520.337.618 56.467.931
IV. Depotforderungen aus dem in Riickdeckung
ibernommenen Versicherungsgeschaft 22.315 22.590
2.637.003.240 2.641.011.431
C. Kapitalanlagen fiir Rechnung und Risiko von
Inhabern von Lebensversicherungspolicen 25.523.677 22.909.749
D. Forderungen
I. Forderungen aus dem selbst abgeschlossenen
Versicherungsgeschaft an:
1. Versicherungsnehmer
a) fallige Anspriche 14.641.073 12.371.897
b) noch nicht fallige Anspriiche 8.141.328 22.782.401 7.934.185
2. Versicherungsvermittler 55.294 22.837.695 84.209
IIl. Abrechnungsforderungen aus dem Riickversicherungsgeschaft 12.771.656 15.801.073
IIl. Sonstige Forderungen 866.451 4.233.331
36.475.802 40.424.695
E. Sonstige Vermogensgegenstinde
I. Sachanlagen und Vorrate 5.203.887 4.839.326
II. Laufende Guthaben bei Kreditinstituten,
Schecks und Kassenbestand 74.636.989 40.294.732
IIl. Andere Vermdgensgegenstande 21.125.312 6.124.692
100.966.188 51.258.750
F. Rechnungsabgrenzungsposten
|. Abgegrenzte Zinsen und Mieten 12.509.332 13.400.345
II. Sonstige Rechnungsabgrenzungsposten
davon Agio: 8.081.787 Euro (VJ: 8.545.382 Euro) 8.851.000 9.721.841
21.360.331 23.122.186

Summe der Aktiva

2.831.687.089

2.787.344.058
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Passiva 2022 2022 2022 2021
A. Eigenkapital in € in € in€ in €
I. Gewinnriicklagen
1. Verlustriicklage gemaf § 193 VAG 79.600.000 77.000.000
2. andere Gewinnricklagen 343.116.832 335.295.476
422.716.832 412.295.476
B. Versicherungstechnische Riickstellungen
|. Beitragstibertrage
1. Bruttobetrag 58.609.498 54.966.846
2. davon ab: Anteil fir das in Rickdeckung
gegebene Versicherungsgeschaft 5.988.552 52.620.946 12.056.056

. Deckungsriickstellung

1. Bruttobetrag 1.518.750.680

1.489.480.208

2. davon ab: Anteil fir das in Rickdeckung

gegebene Versicherungsgeschaft 37.567.534 1.481.183.146 39.165.682
[Il. Rickstellung fir noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle
1. Bruttobetrag 641.011.802 633.340.747
2. davon ab: Anteil fir das in Rickdeckung
gegebene Versicherungsgeschaft 222.393.759 418.618.043 221.277.147
IV. Rickstellung fir erfolgsabhangige und
erfolgsunabhangige Beitragsrickerstattung
1. Bruttobetrag 96.847.754 96.717.943
V. Schwankungsrickstellung und dhnliche Riickstellungen 47.760.817 66.469.213
VI. Sonstige versicherungstechnische Riickstellungen
1. Bruttobetrag 2.105.264 34.999.967
2. davon ab: Anteil fir das in Rickdeckung
gegebene Versicherungsgeschaft 243.014 1.862.250 191.103
2.098.892.956 2.103.284.936
C. Versicherungstechnische Riickstellungen im Bereich
der Lebensversicherung, soweit das Anlagerisiko
von den Versicherungsnehmern getragen wird
|. Deckungsrickstellung
1. Bruttobetrag 25.523.677 22.909.749
D. Andere Riickstellungen
I. Rickstellungen fir Pensionen und ahnliche Verpflichtungen 97.170.844 98.933.694
[I. Steuerriickstellungen 11.723.976 13.895.822
Il Sonstige Riickstellungen 30.247.085 26.772.330
139.141.905 139.601.846
E. Depotverbindlichkeiten aus dem in Riickdeckung
gegebenen Versicherungsgeschidft 73.884.949 39.165.682
F. Andere Verbindlichkeiten
I. Verbindlichkeiten aus dem selbst abgeschlossenen
Versicherungsgeschaft gegeniber
1. Versicherungsnehmern 46.722.155 47.508.648
2. Versicherungsvermittlern 8.143.345 54.865.500 8.314.793
[I. Abrechnungsverbindlichkeiten
aus dem Ruckversicherungsgeschaft 510.242 1.244.840
IIl. Sonstige Verbindlichkeiten 15.785.250 12.608.297
davon: 71.160.992 69.676.578
aus Steuern: 9.312.358 Euro (VJ: 6.374.442 Euro)
G. Rechnungsabgrenzungsposten 365.778 409.791

davon Disagio: 269.437 Euro (VJ: 312.773 Euro)

Summe der Passiva

2.831.687.089

2.787.344.058

209



210 Mecklenburgische Versicherungs-Gesellschaft a.G

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit
vom 1. Januar bis 31. Dezember 2022

2022 2022 2022 2021
I. Versicherungstechnische Rechnung fiir das
Schaden- und Unfallversicherungsgeschiift in € in € in € in €
1. Verdiente Beitrége fur eigene Rechnung (f.e.R.)
a) Gebuchte Bruttobeitrage 495.055.090 478.300.262
b) Abgegebene Riickversicherungsbeitrage -159.630.140 335.424.950 -123.327.099
c) Veranderung der Bruttobeitragsiibertrage -3.762.128 -2.147.094
d) Verdnderung des Anteils der Riickversicherer
an den Bruttobeitragsiibertragen -6.067.504 -9.829.632 325.595.318 +1.755.637
2. Technischer Zinsertrag f.e.R. 459.400 463.938
3. Sonstige versicherungstechnische Ertrdge f.e.R. 101.427 87.128
4. Aufwendungen fir Versicherungsfalle f.e.R.
a) Zahlungen fir Versicherungsfalle
aal Bruttobetrag 305.091.545 279.707.259
bb) Anteil der Rickversicherer -79.004.507 226.087.038 -76.879.950
b] Verénderung der Rickstellung fir noch nicht
abgewickelte Versicherungsfalle
aal Bruttobetrag +7.572.345 +63.231.200
bb) Anteil der Rickversicherer -1.768.319 +5.804.026 231.891.064 -22.022.418
5. Veranderung der sonstigen
versicherungstechnischen Netto-Riickstellungen +32.940.114 +5.263.496
6. Aufwendungen fir den Versicherungsbetrieb f.e.R.
a) Bruttoaufwendungen fur den Versicherungsbetrieb 146.120.431 137.265.962
b) davon ab: erhaltene Provisionen und
Gewinnbeteiligungen aus dem in Riickdeckung
gegebenen Versicherungsgeschaft 34.861.232 111.259.199 32.957.529
7. Sonstige versicherungstechnische Aufwendungen f.e.R. 2.464.482 2.056.807
8. Zwischensumme +13.481.514 +9.994.937
9. Veranderung der Schwankungsriickstellung und
dhnlicher Rickstellungen +18.708.396 +9.483.535

10. Versicherungstechnisches Ergebnis f.e.R.
im Schaden- und Unfallversicherungsgeschiift +32.189.910 +19.478.472
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2022 2022 2022 2021
1l. Versicherungstechnische Rechnung fiir
das Lebens- und Krankenversicherungsgeschidift in € in € in € in €
1. Verdiente Beitrage f. e. R.
a) Gebuchte Bruttobeitrdge 157.607.365 155.227.143
b] Abgegebene Riickversicherungsbeitrage -5.923.334 151.684.031 -5.764.930
c) Veranderung der Nettobeitragsibertrage +119.476 151.803.507 +90.189
2. Beitrage aus der Brutto-Rickstellung
flr Beitragsriickerstattung 5.494.449 2.014.702
3. Zugeordneter Zins aus der
nichtversicherungstechnischen Rechnung 27.208.879 48.101.099
4. Nicht realisierte Gewinne aus Kapitalanlagen = 3.068.523
5. Sonstige versicherungstechnische Ertrage f. e. R 755.902 553.272
6. Aufwendungen fir Versicherungsfalle f. e. R.
a) Zahlungen fir Versicherungsfalle
aal Bruttobetrag 110.789.500 108.379.820
bb) Anteil der Rickversicherer -5.520.576 105.268.924 -4.551.429
b] Verénderung der Riickstellung fir noch nicht
abgewickelte Versicherungsfalle
aa) Bruttobetrag +98.710 +440.824
bb) Anteil der Rickversicherer +651.706 +750.416 106.019.340 -388.847
7. Veranderung der Ubrigen
versicherungstechnischen Netto-Riickstellungen
a) Deckungsrickstellung
aa) Bruttobetrag -31.884.402 -60.098.285
bb) Anteil der Rickversicherer -1.598.148 -620.555
b] Sonstige versicherungstechnische Netto-Rickstellungen = -33.482.550 +33.000
8. Aufwendungen fir erfolgsabhangige und
erfolgsunabhangige Beitragsrickerstattungen f. e. R. 17.149.131 13.727.875
9. Aufwendungen fur den Versicherungsbetrieb f. e. R.
a) Abschlussaufwendungen 16.042.716 15.726.206
b] Verwaltungsaufwendungen 4.542.308 20.585.024 3.874.349
c) davon ab: erhaltene Provisionen und Gewinnbeteiligungen
aus dem in Rickdeckung gegebenen Versicherungs-
geschaft 2.391.798 18.193.226 1.601.887
10. Nicht realisierte Verluste aus Kapitalanlagen 3.385.875 1.813
11. Sonstige versicherungstechnische Aufwendungen f. e. R. 1.582.330 1.512.575

12. Versicherungstechnisches Ergebnis f. e. R.
im Lebens- und Krankenversicherungsgeschdift +5.450.285 +5.482.859
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Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit
vom 1. Januar bis 31. Dezember 2022 (Fortsetzung)

2022 2022 2022 2021
in € in € in € in € in €
11l. Nichtversicherungstechnische Rechnung
1. Versicherungstechnisches Ergebnis f. e. R.
a) im Schaden- und Unfallversicherungsgeschaft +32.189.910 +19.478.472
b) im Lebens- und Krankenversicherungsgeschaft +5.450.285 +37.640.195 +5.482.859
2. Ertrage aus Kapitalanlagen
a) Ertrage aus Beteiligungen
davon aus assoziierten Unternehmen:
1.174.281 Euro (VJ: 1.846.271 Euro) 1.994.360 1.877.980
b) Ertrage aus anderen Kapitalanlagen
aa) Ertrdge aus Grundsticken, grundstiicks-
gleichen Rechten und Bauten einschlieflich
der Bauten auf fremden Grundstiicken 4.706.986 4.494.816
bb) Ertrage aus anderen Kapitalanlagen 33.141.621 37.848.607 49.522.215
c) Ertrdge aus Zuschreibungen 333.835 704.627
d) Gewinne aus dem Abgang von Kapitalanlagen 7.546.132 47.722.934 15.991.889
3. Aufwendungen flir Kapitalanlagen
a) Aufwendungen fur die Verwaltung von
Kapitalanlagen, Zinsaufwendungen und sonstige
Aufwendungen fir die Kapitalanlagen 3.957.019 3.109.740
b] Abschreibungen auf Kapitalanlagen 10.777.688 2.924.730
davon nach § 253 Abs. 3 S. 5 und 6 HGB:
7.746.650 Euro (VJ: - Euro)
c) Verluste aus dem Abgang von Kapitalanlagen 22.694.580 37.429.287 105.993
+10.293.647 +66.451.064
4. Der versicherungstechnischen Rechnung fir
das Schaden- und Unfallversicherungsgeschaft
zugeordneter Zins -459.400 -463.938
4a. Der versicherungstechnischen Rechnung fir
das Lebens- und Krankenversicherungsgeschaft
zugeordneter Zins -27.208.879 -27.668.279 -17.374.632 -48.101.099
5. Sonstige Ertrage 5.080.763 4.289.165
davon aus Abzinsungen:
2.401 Euro (VJ: 1.086 Euro)
6. Sonstige Aufwendungen 15.960.388 -10.879.625 16.575.236
davon aus Aufzinsungen:
1.952.722 Euro (VJ: 2.573.236 Euro)
7. Ergebnis der normalen Geschdftstdtigkeit +9.385.938 +30.561.287
8. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -1.205.989 11.679.679
9. Sonstige Steuern 170.570 -1.035.419 153.136
10. Jahresiiberschuss 10.421.357 18.728.473
11. Einstellungen in die Gewinnriicklagen
a) in die Verlustricklage gemaB § 193 VAG 2.600.000 7.000.000
b) in andere Gewinnriicklagen 7.821.357 10.421.357 11.728.472

12.

Bilanzgewinn
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Kapitalflussrechnung und Eigenkapitalspiegel

Bericht des Aufsichtsrats

Kapitalflussrechnung 2022 2021
in € in €
Jahresiiberschuss 10.421.357 18.728.472
Veranderung der versicherungstechnischen Netto-Rickstellungen -1.778.052 +87.568.228
Veranderung der Depotforderungen und -verbindlichkeiten +34.719.543 -615.983
Veranderung der Abrechnungsforderungen und -verbindlichkeiten +2.294.820 -4.187.435
Veranderung der sonstigen Forderungen und Verbindlichkeiten +6.473.142 -4.325.913
Einzahlungen aus dem Verkauf und der Endfalligkeit von brigen Kapitalanlagen 330.969.081 219.927.950
Auszahlungen aus dem Erwerb von (brigen Kapitalanlagen 352.782.647 289.241.570
Gewinn/Verlust aus dem Abgang von Kapitalanlagen +15.148.447 -15.885.897
Veranderung sonstiger Bilanzposten +2.522.776 +3.653.987
Ertragsteueraufwand/-ertrag -1.205.989 +11.679.679
Ertragsteuerzahlungen 899.541 13.658.379
Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit +45.882.936 +13.643.139
Einzahlungen aus dem Verkauf bzw. Auszahlungen aus dem Erwerb von Kapitalanlagen
fir Rechnung und Risiko von Inhabern von Lebensversicherungspolicen -5.999.803 -5.957.024
Sonstige Einzahlungen 76.981 70.890
Sonstige Auszahlungen 5.617.857 6.019.404
Cashflow aus der Investitionstatigkeit -11.540.679 -11.905.538
Zahlungswirksame Veranderungen +34.342.257 +1.737.601
Laufende Guthaben bei Kreditinstituten, Schecks und
Kassenbestand am Anfang der Periode 40.294.732 38.557.131
Laufende Guthaben bei Kreditinstituten, Schecks und
Kassenbestand am Ende der Periode 74.636.989 40.294.732
Eigenkapitalspiegel Verlustriicklage Andere Summe
gemdB § 193 VAG  Gewinnriicklagen

€ € €
Stand am 31.12.2020 70.000.000 323.567.003 393.567.003
Konzern-Jahresiberschuss +7.000.000 +11.728.472 +18.728.472
Stand am 31.12.2021 77.000.000 335.295.475 412.295.475
Konzern-Jahresiberschuss +2.600.000 +7.821.357 +10.421.357
Stand am 31.12.2022 79.600.000 343.116.832 422.716.832
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Angaben zur Identifikation

Die Mecklenburgische Versicherungs-Gesellschaft als
Mutterunternehmen ist ein Versicherungsverein auf Ge-
genseitigkeit mit Sitz in Hannover und Neubrandenburg.
Die Gesellschaft ist beim Amtsgericht Hannover unter der
Nummer HRB 4667 und beim Amtsgericht Neubranden-
burg unter der Nummer HRB 1 in das Handelsregister
eingetragen.

Konsolidierungsgrundsdtze

Die Kapitalkonsolidierung erfolgte nach der Buchwert-
methode durch Verrechnung der Anschaffungskosten
mit dem anteiligen Eigenkapital der Tochterunterneh-
men zum Zeitpunkt des Erwerbs oder der erstmaligen
Konsolidierung. Die insgesamt aus der Konsolidierung
resultierenden aktivischen (2.499.796 Euro) und passivi-
schen (1.045.348 Euro) Unterschiedsbetrage wurden geman
§ 301 Abs. 3 HGB a.F. miteinander verrechnet und nach §
309 Abs. 1 Satz 3 HGB a.F. von den anderen Gewinnrick-
lagen abgesetzt.

Die Konsolidierung der MIC Beteiligungsgesellschaft
GmbH als assoziiertes Unternehmen wurde nach § 312
Abs. 1 Satz 1 f. HGB vorgenommen. Der Unterschieds-
betrag zwischen dem Eigenkapital und dem Buchwert der
Gesellschaft betrug am Bilanzstichtag -2.384.263 Euro.
Eine Anpassung an die konzerneinheitliche Bewertung
wurde nicht vorgenommen.

Der Anteil des Konzerns an den Jahresergebnissen der
Tochterunternehmen wurde in die Gewinnricklagen
eingestellt. Der Bilanzgewinn des Konzerns entspricht
damit dem Bilanzgewinn des Einzelabschlusses des
Mutterunternehmens.

Forderungen und Verbindlichkeiten sowie Ertrage und
Aufwendungen zwischen den einbezogenen Gesellschaf-
ten wurden konsolidiert.

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Der Konzernabschluss ist nach den Vorschriften des Han-
delsgesetzbuches in Verbindung mit der Verordnung uber
die Rechnungslegung von Versicherungsunternehmen
aufgestellt.

Bewertungen aufgrund steuerlicher Vorschriften in den
Einzelabschlissen wurden in den Konzernabschluss
nicht Ubernommen. Aus der Umstellung resultierte ein
fortgeschriebener Unterschiedsbetrag in Hohe von
8.413.680 Euro, derin den anderen Gewinnricklagen aus-
gewiesen wurde.

Die Vermogensgegenstande und Schulden der in den
Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen sind ge-
maf § 308 Abs. 1 Satz 1 HGB einheitlich bewertet. Wert-
ansatze, die auf den fur Versicherungsunternehmen an-
zuwendenden Bewertungsvorschriften beruhen, werden
beibehalten.

Die immateriellen Vermogensgegenstande wurden mit
den Anschaffungskosten abziiglich planmafiger linearer
Abschreibungen entsprechend den wirtschaftlichen Nut-
zungsdauern von drei bis zwolf Jahren bewertet.

Grundsticke und Bauten wurden zu Anschaffungskosten
abziglich planmaBiger linearer und aufBlerplanmafiger
Abschreibungen bewertet.

Anteile an Investmentvermdgen mit einem Buchwert in
Hohe von 845,4 Mio. Euro und Inhaberschuldverschrei-
bungen mit Buchwerten in Hohe von 814,1 Mio. Euro sind
gemaf § 341b Abs. 2 HGB dem Anlagevermdogen zugeordnet
und nach dem gemilderten Niederstwertprinzip bewertet.
Beteiligungen, Hypotheken-, Grundschuld- und Renten-
schuldforderungen sowie Darlehen und Vorauszahlungen
aufVersicherungsscheine sind zu Anschaffungskosten bzw.
den auf Dauer niedrigeren beizulegenden Werten bilanziert.
Inhaberschuldverschreibungen auf Null-Kupon-Basis wur-
den zu Anschaffungskosten zuziiglich der Aktivierung der
laufzeitabhangigen Zinsen bilanziert. Bei der Bewertung der
Inhaberschuldverschreibungen im Umlaufvermdogen, der
Anteile an Investmentvermdgen im Umlaufvermogen und
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der sonstigen Wertpapiere wurde das strenge Niederst-
wertprinzip angewendet. Das Wertaufholungsgebot gemaf
§ 253 Abs. 5 Satz 1 HGB wurde beachtet. Bei Inhaber-
schuldverschreibungen werden positive Differenzbetrage
zwischen den Anschaffungskosten und den Ruckzah-
lungsbetragen gemal § 341c Abs. 3 Satz 1 HGB uber
die Laufzeiten linear aufgelost, sodass bei Endfalligkeit
die Bilanzwerte den Nennwerten entsprechen. Namens-
schuldverschreibungen wurden gemaf § 341c Abs. 1 Satz 1
HGB mit den Nennwerten angesetzt. Gezahlte Agiobetrage
wurden aktiv, einbehaltene Disagiobetrage wurden pas-
siv abgegrenzt; sie werden den Laufzeiten entsprechend
linear aufgeldst. Namensschuldverschreibungen auf Null-
Kupon-Basis wurden zu Anschaffungskosten zuzlglich
der Aktivierung der laufzeitabhangigen Zinsen bilanziert.
Bei Schuldscheinforderungen und Darlehen sowie Ubri-
gen Ausleihungen werden Differenzbetrage zwischen den
Anschaffungskosten und dem Rickzahlungsbetrag gemaf
§ 341c Abs. 3 Satz 1 HGB Uber die Laufzeiten linear auf-
gelost, sodass bei Endfalligkeit die Bilanzwerte den Nenn-
werten entsprechen. Einlagen bei Kreditinstituten wurden
mit den Nennwerten angesetzt. Die Anderen Kapitalan-
lagen sind zu Anschaffungskosten bzw. den niedrigeren
beizulegenden Werten bilanziert.

Die Kapitalanlagen fir Rechnung und Risiko von Inha-
bernvon Lebensversicherungspolicen wurden mit den Zeit-
werten gemaf § 341d HGB bilanziert.

Die Zeitwerte der Grundstiicke und fertiggestellten Bauten
sind grundsatzlich nach dem Ertragswertverfahren zum
31. Dezember 2022 ermittelt worden. Die Ermittlung der
Zeitwerte der Beteiligungen erfolgte nach vereinfachten
Ertragswertverfahren, anhand von Net-Asset-Value-Be-
wertungen oder wurde aus Anschaffungskosten hergeleitet.
Bei einer Beteiligung lag ein externes Wertgutachten vor.
Der Zeitwert des Sicherungsfonds fiir Lebensversicherer
basiert auf Angaben des Sicherungsfonds. Die Zeitwerte
der Anteile an Investmentvermdgen sowie der Inhaber-
schuldverschreibungen wurden mit den Borsenkursen bzw.
Rucknahmewerten des letzten Handelstages im Dezember
ermittelt. Zeitwerte von im Investmentvermaogen ausgewie-
senen Private-Equity-Fonds wurden mit Hilfe fortgeschrie-
bener Net-Asset-Value-Bewertungen ermittelt. Die Ermitt-
lung der Zeitwerte der Namensschuldverschreibungen,
Schuldscheinforderungen und Darlehen sowie der Hypo-
theken- und Grundschuldforderungen erfolgte anhand
einer Zinsstrukturkurve zuziglich individueller Spreads.
Bei den Vorauszahlungen auf Versicherungsscheine ent-
sprechen die Zeitwerte aufgrund der taglichen Kindigungs-
moglichkeiten den Buchwerten. Beiden Einlagen bei Kredit-
instituten entsprechen die Zeitwerte aufgrund der taglichen
Kindigungsmaglichkeit den Buchwerten. Die Zeitwerte der
unter den Anderen Kapitalanlagen ausgewiesenen Anteile
an Private-Equity-Fonds wurden mit Hilfe fortgeschriebe-
ner Net-Asset-Value-Bewertungen ermittelt.

Die Forderungen an Versicherungsnehmer und Versiche-
rungsvermittler wurden zu Nennwerten angesetzt. Nach
den Erfahrungswerten der Vorjahre wurden Pauschalwert-
berichtigungen gebildet.

Die Sachanlagen wurden mit den Anschaffungskosten
abziglich planmaBiger linearer Abschreibungen entspre-
chend den wirtschaftlichen Nutzungsdauern bewertet. Ge-
ringwertige Vermogensgegenstande bis zu einem Wert in
Hohe von 250 Euro wurden im Geschéftsjahr in analoger
Anwendung des § 6 Abs. 2 EStG als Aufwand erfasst. Fir
Vermogensgegenstande mit einem Wert von 250 Euro bis
1.000 Euro wurde in analoger Anwendung des § 6 Abs. 2a
EStG ein Sammelposten gebildet. Dieser wurde im Ge-
schaftsjahr mit einem Finftel gewinnmindernd aufgelost.
Vorrate wurden zu Anschaffungskosten bewertet.

Die Ubrigen Forderungen und die Ubrigen Aktiva wurden
mit den Nennwerten bilanziert.

Die Ermittlung und Verrechnung von aktiven und passiven
latenten Steuern flhrte zu einem aktivischen Uberhang,
der unter Ausiibung des Wahlrechts des § 274 Abs. 1 Satz 2
HGB in der Bilanz nicht angesetzt wurde. Wesentliche
aktive latente Steuern ergaben sich aus versicherungstech-
nischen Rickstelllungen und Riickstellungen fur Pensio-
nen und ahnliche Verpflichtungen. Die passiven latenten
Steuern sind auf handels- und steuerrechtlich abweichen-
de Wertansatze von Kapitalanlagen zurickzufihren. Der
Berechnung liegt ein Steuersatz von 32,4 % zugrunde.

Die Bruttobeitragsubertrage fir das selbst abgeschlossene
Versicherungsgeschaft sind fur jeden Versicherungsver-
trag einzeln pro rata temporis unter analoger Anwendung
des Landererlasses vom 9. Marz 1973 berechnet worden.
Fur das in Rickdeckung Ubernommene Versicherungsge-
schaft wurden die Beitragsibertrage nach den Angaben
der Vorversicherer gestellt.

In der Lebensversicherung wurde die Deckungsrick-
stellung unter Beachtung des § 341f HGB sowie unter Be-
achtung der auf Grund des § 88 Abs. 3 VAG erlassenen
Rechtsverordnung berechnet.
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Fur die wesentlichen Tarife kamen folgende Rechnungs-
grundlagen zur Anwendung:

Tarif- Rechnungs- Ausscheideordnungen Zillmersatz Anteil an
generation zins Tod Erleben BUZ Einzel- Gruppen- deI Deckungs-
versiche-  versiche- riickstellung
rungen rungen
in % in % in % in %
bis 1995 3,50 Tafel 1986 - Tafel 1935-1939 3,5 2,0 12,7
1996 4,00 DAV 1994 T DAV 1994 R Verbandstafel 1990 4,0 2,0 20,2
2000 3,25 DAV 1994 T DAV 1994 R DAV 1997 1 4,0 2,0 10,7
2004 2,75 DAV 1994 T DAV 1994 R DAV 1997 1 4,0 2,0 10,7
2005/2006 2,75 DAV 1994 T DAV 2004 R DAV 1997 | 4,0 2,0 4.9
2007/2008 2,25 DAV 1994 T DAV 2004 R DAV 1997 | 4,0 2,0 8,7
2009 2,25 DAV 2008 T DAV 2004 R DAV 1997 | 4,0 3,2 10,7
2012/2013 1,75 DAV 2008 T DAV 2004 R DAV 1997 | 4,0 3.2 9.1
2015 1,25 DAV 2008 T DAV 2004 R DAV 1997 | 2,5 1,8 3,7
2016 1,25/0,5/0 DAV 2008 T DAV 2004 R DAV 1997 1 2,5 1.8 0,7
2017 0,9/0,5/0 DAV 2008 T DAV 2004 R DAV 1997 | 2,5 1.8 4,0
2019 0,9 DAV 2008 T - Munich Re 2016 | 2,5 1,8 3.3
2022 0,25/0,15/0 DAV 2008 T DAV 2004 R Munich Re 2016 | 2,5 1,8 0,6

Fir den Altbestand im Sinne von § 336 VAG und Artikel
16 § 2 Satz 2 des Dritten Durchfihrungsgesetzes/EWG
zum VAG und den Zwischenbestand im Sinne von § 2 Abs.
2 a) bb)] der Verordnung Uber die Mindestbeitragsriick-
erstattung in der Lebensversicherung (Mindestzufiihrungs-
verordnung) wurde die Deckungsrickstellung nach Maf-
gabe der geltenden Geschaftsplane, also einzelvertraglich
unter Anwendung der prospektiven Methode und mit impli-
ziter Berlcksichtigung der Kosten, ermittelt. Sie beinhaltet
auch die Verwaltungskostenrickstellung fur beitragsfreie
Jahre. Bonus-Deckungsruckstellungen wurden analog zu
beitragsfreien Deckungsrickstellungen berechnet.

Fur den Neubestand wurde die Deckungsrickstellung ein-
zelvertraglich unter Anwendung der prospektiven Methode
und mit impliziter Beriicksichtigung der Kosten berechnet.
Sie beinhaltet auch die Verwaltungskostenrtickstellung
fur beitragsfreie Jahre. Bonus-Deckungsriickstellungen
wurden analog zu beitragsfreien Deckungsrickstellun-
gen berechnet.

Riester-Rentenversicherungen im Sinne des AltZertG sowie
fondsgebundene Versicherungen werden nicht gezillmert.

Die Deckungsriickstellung der Rentenversicherungen nach
den Rechnungsgrundlagen der Sterbetafel DAV 1994 R
wurde im Geschaftsjahr um 0,4 Mio. Euro angepasst. Zum
31. Dezember 2022 belauft sich die zusatzliche Riickstel-
lung auf 8,8 Mio. Euro. Die Deckungsrickstellung der
Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen sowohl nach
Invalidisierungswahrscheinlichkeiten aus der Untersu-
chung von elf amerikanischen Gesellschaften aus den

Jahren 1935 - 1939 als auch nach den Rechnungsgrund-
lagen der BUZ-Verbandstafel 1990 und fir zusatzliche
Sicherheiten aufgrund von Berufszuschlagen wurde im
Geschaftsjahr um 0,4 Mio. Euro angepasst.

Zum 31. Dezember 2022 belauft sich die zusatzliche Rick-
stellung der Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen auf
4,7 Mio. Euro.

Innerhalb der Deckungsrickstellung wurde auf Ba-
sis der gesetzlichen Verpflichtung bzw. des technischen
Geschaftsplans eine Zinszusatzreserve gebildet. Daraus
resultierten im Geschaftsjahr eine Entlastung in Hohe
von 5,1 Mio. Euro. Bei der Berechnung der Zinszusatzre-
serve wurden Storno- und Kapitalabfindungswahrschein-
lichkeiten eingerechnet. Fir den Neubestand wurden Rech-
nungsgrundlagen 2. Ordnung fur Sterblichkeit und Kosten
angewandt, fir den Altbestand wurden Rechnungsgrund-
lagen 2. Ordnung fir die Sterblichkeit eingerechnet. Der
zur Berechnung der Zinszusatzreserve verwendete Refe-
renzzins in Hohe von 1,57 % wurde auf Basis der Deckungs-
rickstellungsverordnung vom 10. Oktober 2018 ermittelt.

In der Krankenversicherung wurde die Deckungsrick-
stellung nach der prospektiven Methode als Barwert der
zukUnftigen Versicherungsleistungen, vermindert um den
Barwert der zuklnftigen Beitrage, mit den in den techni-
schen Berechnungsgrundlagen der einzelnen Tarife festge-
legten mathematischen Grundsatzen ermittelt. Sie enthalt
die Zusatzalterungsrickstellung fir Pramienermafigun-
gen im Alter nach § 150 Abs. 2 VAG, die alteren Versiche-
rungsnehmern aus der Verwendung des Uberzinses direkt
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gutzuschreiben sind, sowie Betrage aus dem gesetzlichen
Beitragszuschlag gemafl § 149 VAG.

In der Schaden- und Unfallversicherung ist die Riickstel-
lung fUr noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle des
selbst abgeschlossenen Versicherungsgeschafts fur jeden
Schadensfall einzeln ermittelt worden. Von der Rickstel-
lung wurden RPT-Forderungen abgesetzt. Fiir Spatschaden
wurden Ruckstellungen nach den Erfahrungen der Vor-
jahre hinzugerechnet. Die Renten-Deckungsrickstellung
wurde einzelvertraglich nach der prospektiven Methode
errechnet. Als biometrische Rechnungsgrundlage wurde
die Sterbetafel 2006 HUR Grundtafel mit Altersverschie-
bung der Deutschen Aktuarvereinigung (DAV) verwendet.
Der Rechnungszins betragt fir alle im Geschaftsjahr zum
ersten Mal berlcksichtigten Leistungsfalle 0,25 %, ansons-
ten 0,9 % bzw. 1,25 %. Fir das in Rickdeckung Ubernom-
mene Versicherungsgeschaft wurden die Riuckstellungen
nach den Angaben der Vorversicherer eingestellt.

In der Lebensversicherung wurde die Rickstellung fir noch
nicht abgewickelte Versicherungsfalle des selbst abge-
schlossenen Versicherungsgeschafts fir jeden Leistungs-
fall einzeln ermittelt.

In der Krankenversicherung wurde die Rickstellung fir
noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle mit Hilfe eines
geeigneten Naherungsverfahrens auf Basis der im Ge-
schaftsjahr erfolgten Zahlungen ermittelt. Forderungen
aus Arzneimittelrabatten entsprechend dem Arzneimit-
telneuordnungsgesetz (AMNOG) wurden von der Riick-
stellung abgesetzt.

Die Berechnung der Riickstellungen fur Regulierungskos-
ten erfolgte in modifizierter Form der vom koordinierten
Landererlass vom 2. Februar 1973 vorgegebenen Methode
an unternehmensindividuelle Gegebenheiten.

In der Lebensversicherung wurde der in der Ruckstel-
lung fUr Beitragsrickerstattung fur den Alt- und Zwischen-
bestand zu reservierende Schlussiiberschussanteilfonds
mit der in dem genehmigten Gesamtgeschaftsplan fur
die Uberschussbeteiligung dargelegten Methode ermit-
telt. Aus der einzelvertraglichen Schlusszahlung abztglich
eines Sockelbetrages wird im m/n-Verfahren eine Schluss-
Uberschussanwartschaft berechnet. Durch Diskontierung
Uberdie noch ausstehende Versicherungsdauer ergibt sich
der einzelvertragliche Reservierungsbetrag im Schluss-
uberschussanteilfonds, wobei der jeweilige Vorjahreswert
nicht unterschritten wurde. Der Diskontierungsfaktor er-
gibt sich aus 1,5% Zinsanteil und 1,0% fur Sterbe- und
Stornowahrscheinlichkeit. Fir Berufsunfahigkeits-Zusatz-
versicherungen betrdgt der Diskontierungsfaktor 3,5 %.

Fir den Neubestand wird der zu reservierende Schluss-
dberschussanteilfonds analog zum Alt- und Zwischen-
bestand ermittelt. Der Diskontierungsfaktor ergibt sich
aus 0,25% Zinsanteil und 1,0% fur Sterbe- und Storno-
wahrscheinlichkeit. Der Diskontierungsfaktor zur Berufs-
unfahigkeits-Zusatzversicherung betragt 2,25 %.

Das Konsortialgeschaft wurde um ein Jahr zeitversetzt
gebucht; der Umfang ist von untergeordneter Bedeutung.

Die Schwankungsrickstellung zum Ausgleich der Schwan-
kungen im jahrlichen Schadensbedarf ist gemaf der An-
lage zu § 29 RechVersV gebildet worden. Die Grof3risiken-
rickstellung in der Pharma-Produkthaftpflicht wurde auf-
grund von Nachhaftung beibehalten.

Die unter ,Sonstige versicherungstechnische Ruckstel-
lungen” ausgewiesene Riickstellung fur die Verpflichtung
aus der Mitgliedschaft zur Verkehrsopferhilfe e.V. wurde
nach entsprechenden Angaben des Vereins gebildet. Die
Rickstellung flr unverbrauchte Beitrage aus ruhenden
Kraftfahrtvertragen wurde pro Vertrag pro rata temporis
ermittelt. Die Stornorickstellung fir zu erwartende Bei-
tragsausfalle ist basierend auf Erfahrungswerten der
Vergangenheit berechnet.

Die Anteile fur das in Rickdeckung gegebene Versiche-
rungsgeschaft an den versicherungstechnischen Rick-
stellungen wurden anhand der Rickversicherungsver-
trage ermittelt.

Die Deckungsrickstellung der Fondsgebundenen Lebens-
versicherungen errechnet sich nach der retrospektiven
Methode aus den vorhandenen Anteileinheiten der einzel-
nen Versicherungen, die am Bilanzstichtag zum Zeitwert
bilanziert wurden.

Die Pensionsrickstellungen und die Jubilaumsriickstel-
lung sind nach den Richttafeln 2018 G von Heubeck mit-
tels der Projected-Unit-Credit-Methode berechnet worden.
Die Abzinsung erfolgte bei den Pensionsrickstellungen
mit dem verdffentlichten 10-Jahres-Durchschnittszins-
satz von 1,78 % und bei der Jubilaumsrickstellung mit
dem veroffentlichten 7-Jahres-Durchschnittszinssatz von
1,44 %. Trendannahmen hinsichtlich des zukiinftigen Ge-
halts- und Rentenniveaus wurden zwischen 1,75% und
5,0%, Fluktuationswahrscheinlichkeiten im Durchschnitt
mit 5,7 %, berticksichtigt. Der Unterschiedsbetrag bei der
Anwendung des 7-Jahres-Durchschnittszinssatzes liegt
um 6,7 Mio. Euro hoher.
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Die Ubrigen Riickstellungen sind nach den nach verninfti-
ger kaufmannischer Beurteilung notwendigen Erfullungs-
betragen angesetzt. Rickstellungen mit einer Laufzeit von
mehr als einem Jahr wurden gemafl § 253 Abs. 2 Satz
1 HGB mit den ihrer Restlaufzeiten entsprechenden durch-
schnittlichen Marktzinssatzen der vergangenen sieben
Jahre abgezinst.

Die dbrigen Verbindlichkeiten und die Ubrigen Passiva sind
mit den jeweiligen Erfillungsbetragen angesetzt.

Der technische Zinsertrag wurde versicherungsmathema-
tisch unter Anwendung des jeweiligen Rechnungszinses
auf die Rentendeckungsrickstellung am Ende des Jahres
berechnet.

Verrechnungen in fremder Wahrung erfolgten im Laufe
des Geschaftsjahres zum amtlichen Devisenkassamittel-
kurs am Tage des Geschaftsvorfalls. Fremdwahrungspos-
ten sind zum Devisenkassamittelkurs des Bilanzstich-
tages bewertet worden.
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Konsolidierungskreis Anteil am Kapital
(Vollkonsolidierte Gesellschaften) in %
Mecklenburgische Lebensversicherungs-Aktiengesellschaft, Hannover 100
Mecklenburgische Krankenversicherungs-Aktiengesellschaft, Hannover 100
Mecklenburgische Liegenschafts-GmbH, Hannover 100
Unternehmen, die von der Befreiung gemaf § 264 Abs. 3 HGB Gebrauch machen:
Mecklenburgische Vermittlungs-GmbH, Hannover 100
Mecklenburgische Rechtsschutz-Service-GmbH, Hannover 100

Die Beteiligung an der MIC Beteiligungsgesellschaft GmbH, Itzehoe, betragt 26,0 % und wurde als assoziiertes Unternehmen
im Konzernabschluss bericksichtigt.

Entwicklung der Bilanzwerte Zugidnge Um- Abgiinge Zuschrei- Abschrei-  Bilanzwerte
Aktivposten A., B. I. bis II. Vorjahr buchungen bungen bungen Geschidifts-
im Geschidiftsjahr 2022 jahr

in € in € in € in € in € in € in €

A. Immaterielle Vermégens-
gegenstande

|. entgeltlich erworbene
Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und ahnliche
Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten

und Werten 1.102.856 148.459 10.624.189 - - 1.524.734 10.350.770
IIl. geleistete Anzahlungen 7.514.391 3.116.878  -10.624.189 - - - 7.080
3. Summe A. 8.617.247 3.265.337 - - - 1.524.734  10.357.850

B. I. Grundstiicke, grundstiicks-
gleiche Rechte und Bauten
einschlieBlich der Bauten auf
fremden Grundsticken 73.970.546 10.098.935 - 9.520 - 2.322.989 81.736.972

B. Il. Kapitalanlagen in ver-
bundenen Unternehmen und
Beteiligungen

1. Beteiligungen an

assoziierten Unternehmen 23.060.651 - - - - 2.482.863 20.556.548

2. Beteiligungen 13.232.460 1.206.682 - - - 89.355 14.349.787

3. Summe B. Il 36.293.111 1.185.442 - - - 2.572.218  34.906.335
insgesamt 118.880.904  14.549.714 - 9.520 - 6.419.941 127.001.157

Der Bilanzwert der von den Gesellschaften im Rahmen ihrer Tatigkeit genutzten eigenen Grundstiicke betragt 25.714.142 Euro (VJ: 26.776.910 Euro).
Bei nicht ausschlieBlich eigengenutzten Grundstiicken erfolgte die Aufteilung anhand des Verhaltnisses der eigengenutzten zur insgesamt genutzten Flache.
Angaben nach § 314 Nr. 10 HGB Bilanzwerte Zeitwerte
in € in €
B. I. Grundstlcke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschlieBlich der Bauten auf fremden Grundstiicken' 14.704.511 13.890.000
B. lll. Sonstige Kapitalanlagen

1. Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermdgen und andere

nicht festverzinsliche Wertpapiere? 845.442.851 762.459.013
2. Inhaberschuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere? 808.000.732 659.841.082
3. Hypotheken-, Grundschuld- und Rentenschuldforderungen?® - -320.860
4. Sonstige Ausleihungen
a) Namensschuldverschreibungen® 296.547.605 252.511.595
b) Schuldscheinforderungen und Darlehen* 422.699.285 337.585.479
d) Ubrige Ausleihungen? 1.582.375 1.554.933
insgesamt 2.388.977.358 2.027.521.242

' Die Zeitwerte der Grundstiicke liegen aufgrund von aktivierten Anschaffungsnebenkosten sowie temporaren Anpassungen der Rohertrége voribergehend
unterhalb der Bilanzwerte.

? Die Papiere sind gemal § 341b Abs. 2 HGB dem Anlagevermdgen zugeordnet. Abschreibungen sind unterblieben, da es sich um voriibergehende Zins-
schwankungen und [gemaf Bonitatsiiberwachung und -beurteilung] fur die Tilgung unwesentliche Bonitatsverschlechterungen handelt.

° Abschreibungen sind unterblieben, da es sich ausschlieflich um voribergehende zinsinduzierte Wertdnderungen handelt.

“ Abschreibungen sind unterblieben, da es sich um voriibergehende Zinsschwankungen und (gem&f Bonitatsiberwachung sowie -beurteilung) fir die Tilgung
unwesentliche Bonitatsverschlechterungen handelt.
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Angaben nach § 314 Nr. 18 HGB Anlageziele Zeitwerte Differenzen zu Ausschiittungs-
Buchwerten betrige

in € in € in €

Dachfonds ME Mischfonds 334.237.366 -31.974.819 -

Dachfonds MEL Mischfonds 396.892.742 -49.188.730 -

Dachfonds MEK Mischfonds 31.328.905 -1.820.288 -

Die Anteilsrickgabe ist jederzeit moglich.

Angaben nach § 314 Nr. 17 HGB:
Pensionsanspriiche in Hohe von 1.139.218 Euro wurden mit den Forderungen aus Rickdeckungsversicherungen in Hohe von 1.034.625 Euro
verrechnet. Daraus resultierende Aufwendungen (132.144 Euro) und Ertrage (25.742 Euro) wurden miteinander verrechnet.

Gebuchte Bruttobeitriige 2022 2021
in € in €

selbst abgeschlossenes Versicherungsgeschaft 647.199.848 633.527.407
davon Schaden- und Unfallversicherungsgeschaft 495.062.473 478.300.264
davon Lebensversicherungsgeschaft 120.393.027 126.639.893
davon Krankenversicherungsgeschaft 31.744.348 28.587.250

in Rickdeckung tbernommenes Versicherungsgeschaft -7.384 -1
Gesamtes Versicherungsgeschaft 647.192.464 633.527.406
Bruttoaufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb 2022 2021
in € in€

Abschlussaufwendungen 73.325.210 71.808.513
Verwaltungsaufwendungen 93.380.245 85.058.005

166.705.455 156.866.518
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Der Aufsichtsrat erhielt fir seine Tatigkeit 296.250 Euro.

Die Gesamtbeziige des Vorstands der Mecklenburgische
Versicherungs-Gesellschaft a. G. fir die Wahrnehmung sei-
ner Aufgaben im Mutterunternehmen und in den Tochter-
unternehmen betrugen 1.664.105 Euro; die der friheren
Vorstandsmitglieder bzw. deren Hinterbliebenen 1.061.713
Euro.

In den Pensionsriuckstellungen sind fur Vorstandsmit-
glieder 5.824.829 Euro und fur frihere Mitglieder des
Vorstands bzw. deren Hinterbliebenen 20.929.817 Euro
enthalten.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Die Mecklenburgische Lebensversicherung-AG und die
Mecklenburgische Krankenversicherungs-AG sind gemaf
88 221 ff. VAG Mitglied des Sicherungsfonds fiir die Lebens-
versicherer bzw. des Sicherungsfonds fur die Krankenver-
sicherer. Die hieraus resultierende Gesamtverpflichtung
betrdagt zum Bilanzstichtag 15.643.166 Euro.

Aufgrund der Mitgliedschaft im Verein Verkehrsopfer-
hilfe e.V. sind wir verpflichtet, anteilig die zur Durchfih-
rung des Vereinszwecks erforderlichen Mittel zur Verfu-
gung zu stellen. Der Umfang der Verpflichtung ergibt sich
aus dem Pflichtversicherungsgesetz.

Nicht bezifferbare Eventualverbindlichkeiten ergeben sich
aufgrund von Poolmitgliedschaften, durch die die Pool-
mitglieder zur Ubernahme einer anteiligen Haftung fiir den
Fall verpflichtet werden, dass eines der ubrigen Poolmit-
glieder zahlungsunfahig wird.

Die Inanspruchnahme von Verpflichtungen, die aus den
genannten Haftungsverhaltnissen resultieren, wird als un-
wahrscheinlich eingeschatzt.

Es bestehen Eventualverbindlichkeiten gegentber der
Wistenrot Bausparkasse AG in Hohe von 490.050 Euro
mit unterschiedlichen Eintrittswahrscheinlichkeiten von
10 % bis 40 %.

Es bestehen Resteinzahlungsverpflichtungen in Hohe von
41.586.976 Euro. Weitere Zahlungsverpflichtungen betra-
gen 9.242.266 Euro.

Mitarbeiter

Im Geschaftsjahr waren durchschnittlich 919 Mitarbeiter
beschaftigt, davon
605 in der Direktion,
75 in den Regionalverwaltungen,
145 im AufBlendienst,
94 als Auszubildende.

Personalaufwand

Im Geschaftsjahrwurden fir Lohne und Gehalter 55.030.683
Euro, fur soziale Abgaben und Unterstiitzung 9.416.764
Euro und fur Altersversorgung -292.298 Euro, insgesamt
also 64.154.519 Euro aufgewendet.

Abschlusspriiferhonorare

Die PricewaterhouseCoopers GmbH Wirtschaftspriifungs-
gesellschaft, Hannover, hat den Jahresabschluss und den
Lagebericht, den Konzernabschluss und den Konzern-
lagebericht sowie die Solvabilitatsiibersichten auf Solo-
und Gruppenebene der Mecklenburgische Versicherungs-
Gesellschaft a.G. geprift sowie verschiedene Jahresab-
schlussprifungen und Prifungen der Solvabilitatsiber-
sichten bei Tochterunternehmen durchgefihrt. Ferner wur-
den gesetzliche Prifungen vorgenommen, wie die Prifung
des Abhangigkeitsberichts nach § 313 AktG. Im Geschéfts-
jahrwurden fir Abschlussprifungen 468.444 Euro und fur
sonstige Leistungen 38.545 Euro, insgesamt also 506.989
Euro, aufgewendet.

Hannover, den 17. April 2023

Der Vorstand

Grothe Mehmel Neuschulz Soderberg
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Vermerk iiber die Priifung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts

Sonstige gesetzliche und andere rechtliche Anforderungen

An die Mecklenburgische Versicherungs-Gesellschafta.G.,
Neubrandenburg und Hannover

Priifungsurteile

Wir haben den Konzernabschluss der Mecklenburgische
Versicherungs-Gesellschaft a.G., Neubrandenburg und
Hannover, und ihrer Tochtergesellschaften (der Konzern) -
bestehend aus der Konzernbilanz zum 31. Dezember 2022,
der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung, dem Konzern-
eigenkapitalspiegel und der Konzernkapitalflussrechnung
flr das Geschaftsjahrvom 1. Januar bis zum 31. Dezember
2022 sowie dem Konzernanhang, einschliefllich der Dar-
stellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden -
gepruft. Dardber hinaus haben wir den Konzernlagebericht
der Mecklenburgischen Versicherungs-Gesellschaft a.G.
flr das Geschaftsjahrvom 1. Januar bis zum 31. Dezember
2022 gepriift. Den gesonderten nichtfinanziellen Bericht
zur Erfillung der §§ 289b bis 289e HGB und der §§ 315b
bis 315¢c HGB haben wir in Einklang mit den deutschen
gesetzlichen Vorschriften nicht inhaltlich geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung
gewonnenen Erkenntnisse

- entspricht der beigefligte Konzernabschluss in allen we-
sentlichen Belangen den deutschen handelsrechtlichen
Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deut-
schen Grundsatze ordnungsmafiger Buchfiihrung ein
den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
der Vermodgens- und Finanzlage des Konzerns zum
31. Dezember 2022 sowie seiner Ertragslage fiir das Ge-
schaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2022
und

- vermittelt der beigefigte Konzernlagebericht insgesamt
ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns. In al-
len wesentlichen Belangen steht dieser Konzernlagebe-
richt in Einklang mit dem Konzernabschluss, entspricht
den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die
Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zu-
treffend dar. Unser Prifungsurteil zum Konzernlagebe-
richt erstreckt sich nicht auf den Inhalt des oben ge-
nannten nichtfinanziellen Berichts.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere
Prifung zu keinen Einwendungen gegen die Ordnungs-
maBigkeit des Konzernabschlusses und des Konzern-
lageberichts gefihrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Konzernabschlusses und
des Konzernlageberichts in Ubereinstimmung mit § 317
HGB und der EU-Abschlusspriferverordnung [Nr. 537/2014;
im Folgenden .EU-APrVQ") unter Beachtung der vom Ins-
titut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsatze ordnungsmafliger Abschlussprifung durch-
geflhrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften
und Grundsatzen ist im Abschnitt .Verantwortung des Ab-
schlussprifers fur die Prifung des Konzernabschlusses
und des Konzernlageberichts” unseres Bestatigungsver-
merks weitergehend beschrieben. Wir sind von den Kon-
zernunternehmen unabhéngig in Ubereinstimmung mit
den europarechtlichen sowie den deutschen handelsrecht-
lichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben un-
sere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstim-
mung mit diesen Anforderungen erfillt. Dariber hinaus
erklaren wir gemaB Art. 10 Abs. 2 Buchst. f] EU-APrVO,
dass wir keine verbotenen Nichtprifungsleistungen nach
Art. 5 Abs. 1 EU-APrVO erbracht haben. Wir sind der Auf-
fassung, dass die von uns erlangten Prufungsnachwei-
se ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir
unsere Prufungsurteile zum Konzernabschluss und zum
Konzernlagebericht zu dienen.
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Besonders wichtige Priifungssachverhalte in der
Priifung des Konzernabschlusses

Besonders wichtige Prifungssachverhalte sind solche
Sachverhalte, die nach unserem pflichtgemafien Ermes-
sen am bedeutsamsten in unserer Prifung des Konzern-
abschlusses fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum
31. Dezember 2022 waren. Diese Sachverhalte wurden
im Zusammenhang mit unserer Prifung des Konzernab-
schlusses als Ganzem und bei der Bildung unseres Pri-
fungsurteils hierzu bericksichtigt; wir geben kein geson-
dertes Prifungsurteil zu diesen Sachverhalten ab.

Aus unserer Sicht waren folgende Sachverhalte am be-
deutsamsten in unserer Prifung:

1. Bewertung der Kapitalanlagen

2. Bewertung der Schadenrtckstellungen im Schaden-/
Unfallversicherungsgeschaft

3. Bewertung der Deckungsrickstellungen in der Lebens-
versicherung

Unsere Darstellung dieser besonders wichtigen Prifungs-
sachverhalte haben wir jeweils wie folgt strukturiert:

a) Sachverhalt und Problemstellung
b) Priferisches Vorgehen und Erkenntnisse
c) Verweis auf weitergehende Informationen

Nachfolgend stellen wir die besonders wichtigen Prifungs-
sachverhalte dar:

1. Bewertung der Kapitalanlagen

al Im Konzernabschluss werden Kapitalanlagen in der
Bilanz mit Buchwerten von T€ 2.637.003 (93,1 % der
Bilanzsumme) ausgewiesen. Die handelsrechtliche Be-
wertung der einzelnen Kapitalanlagen richtet sich nach
den Anschaffungskosten und dem niedrigeren beizu-
legenden Wert bzw. deren Zeitwert.

Nach § 341b Abs. 2 Satz 1 HGB kdnnen gewisse Kapi-
talanlagen von Versicherungsunternehmen, die dazu
bestimmt sind, dauernd dem Geschaftsbetrieb zu
dienen, nach den fir das Anlagevermdgen geltenden
Vorschriften bewertet werden. In diesem Fall werden
auflerplanmafige Abschreibungen auf den niedrigeren
beizulegenden Wert nur bei voraussichtlich dauernder
Wertminderung vorgenommen (gemildertes Niederst-
wertprinzip) und nur voribergehende Wertminderun-
gen als stille Lasten in Folgejahre vorgetragen. Eine

Jahresabschluss

b

Bestatigungsvermerk Bericht des Aufsichtsrats

Bestimmung als dauernd dem Geschéftsbetrieb dienend
setzen eine Dauerhalteabsicht und -fahigkeit fur diese
Kapitalanlagen voraus. Zur Ermittlung des beizulegen-
den Werts bzw. Zeitwerts wird - soweit vorhanden -
der Marktpreis der jeweiligen Kapitalanlage herange-
zogen. Bei Kapitalanlagen, deren Bewertung nicht auf
Basis von Borsenpreisen oder sonstigen Marktpreisen
erfolgt (wie z.B. bei den sonstigen Ausleihungen), be-
steht aufgrund der Notwendigkeit der Verwendung von
Modellberechnungen ein erhohtes Bewertungsrisiko.
In diesem Zusammenhang sind von den gesetzlichen
Vertretern Ermessensentscheidungen, Schatzungen
und Annahmen auch im Hinblick auf mogliche Aus-
wirkungen durch Veranderungen der makrockonomi-
schen Rahmenbedingungen, zu treffen. Geringfigige
Anderungen dieser Annahmen sowie der verwendeten
Methoden konnen eine wesentliche Auswirkung auf die
Bewertung der Kapitalanlagen haben. Aufgrund der be-
tragsmafig wesentlichen Bedeutung der Kapitalanlagen
fur die Vermaogens- und Ertragslage des Konzerns, des
Umfangs der in Folge des gemilderten Niederstwert-
prinzips vorgetragenen stillen Lasten sowie der erheb-
lichen Ermessensspielraume der gesetzlichen Vertreter
und den damit verbundenen Schatzunsicherheiten war
die Bewertung der Kapitalanlagen im Rahmen unserer
Prifung von besonderer Bedeutung.

Im Rahmen unserer Prifung haben wir in Anbetracht
der Bedeutung der Kapitalanlagen fir das Gesamtge-
schaft des Konzerns gemeinsam mit unseren internen
Spezialisten fiir Kapitalanlagen die von dem Konzern
verwendeten Modelle und die von den gesetzlichen Ver-
tretern getroffenen Annahmen beurteilt. Dabei haben
wir unter anderem unsere Bewertungsexpertise fur
Kapitalanlagen, unser Branchenwissen und unsere
Branchenerfahrung zugrunde gelegt sowie anerkann-
te Marktpraktiken berticksichtigt. Zudem haben wir die
Ausgestaltung und die Wirksamkeit der eingerichte-
ten Kontrollen des Konzerns zur Bewertung der Kapi-
talanlagen und Erfassung des Ergebnisses aus Kapi-
talanlagen gewdrdigt. Hierauf aufbauend haben wir
weitere analytische Prifungshandlungen und Einzel-
fallprifungshandlungen in Bezug auf die Bewertung
der Kapitalanlagen vorgenommen. In dem Zusammen-
hang haben wir auch die Einschatzung der gesetzlichen
Vertreter hinsichtlich der Auswirkungen der makrodko-
nomischen Rahmenbedingungen auf die Bewertung der
Kapitalanlagen gewdirdigt. Wir haben unter anderem
auch die zugrundeliegenden Wertansatze und deren
Werthaltigkeit anhand der zur Verfligung gestellten Un-
terlagen nachvollzogen und die konsistente Anwendung
der Bewertungsmethoden und die Periodenabgrenzung
Uberpruft. Hinsichtlich der Beurteilung vorhandener
stiller Lasten haben wir gewirdigt, inwiefern die Voraus-
setzung zur Dauerhalteabsicht und -fahigkeit vorlagen
und vorhandene Wertminderungen nicht von Dauer sind.
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Daruber hinaus haben wir unter anderem das metho-
dische Vorgehen und die von dem Konzern erstellten
bzw. eingeholten Bewertungsgutachten (einschlieflich
der angewendeten Bewertungsparameter und getrof-
fenen Annahmen] fir die wesentlichen Beteiligungen
des Konzerns gewdirdigt. Auf Basis unserer Prifungs-
handlungen konnten wir uns davon Uberzeugen, dass
die von den gesetzlichen Vertretern vorgenommenen
Einschatzungen und getroffenen Annahmen zur Be-
wertung der Kapitalanlagen begrindet und hinreichend
dokumentiert sind.

c) Die Angaben der Konzerns zu den Kapitalanlagen sind
im Abschnitt .. Bilanzierungs- und Bewertungsmetho-
den” des Konzernanhangs enthalten. Daneben verwei-
sen wir auf die Risikoangaben des Konzerns im Risiko-
bericht des Konzernlageberichts im Abschnitt . Risiken
aus Kapitalanlagen”.

2. Bewertung der Schadenriickstellungen im
Schaden-/Unfallversicherungsgeschiift

a] Im Konzernabschluss werden unter dem Bilanzposten
versicherungstechnische Rickstellungen sogenannte
Schadenrickstellungen in Hohe von brutto TE 626.691
bzw. netto T€ 406.069 (22,1 % bzw. 14,3 % der Bilanz-
summe) ausgewiesen. Versicherungsunternehmen ha-
ben Schadenriickstellungen insoweit zu bilden, wie dies
nach vernunftiger kaufmannischer Beurteilung notwen-
dig ist, um die dauernde Erflllbarkeit der Verpflichtun-
gen aus den Versicherungsvertragen sicherzustellen.
Die Festlegung von Annahmen zur Bewertung der Scha-
denrtckstellungen erfordert von den gesetzlichen Ver-
tretern des Konzerns neben der Bertcksichtigung der
handels- und aufsichtsrechtlichen Anforderungen eine
Einschatzung zukunftiger Ereignisse und die Anwen-
dung geeigneter Bewertungsmethoden. Dies beinhaltet
auch die erwarteten Auswirkungen der gestiegenen In-
flationsraten auf die Bildung der Schadenrtckstellun-
gen in den betroffenen Sparten. Den bei der Ermittlung
der Hohe der Schadenrickstellungen angewendeten
Methoden sowie Berechnungsparametern liegen Er-
messensentscheidungen und Annahmen der gesetz-
lichen Vertreter zugrunde. Geringfiigige Anderungen
dieser Annahmen sowie der verwendeten Methoden
konnen eine wesentliche Auswirkung auf die Bewer-
tung der Schadenrickstellungen haben. Aufgrund der
betragsmafBig wesentlichen Bedeutung dieser Rick-
stellungen fur die Vermogens- und Ertragslage des
Konzerns sowie der erheblichen Ermessensspielrau-
me der gesetzlichen Vertreter und den damit verbun-
denen Schatzunsicherheiten war die Bewertung der
Schadenrickstellungen im Rahmen unserer Prifung
von besonderer Bedeutung.

b)

c)

3.

Im Rahmen unserer Prifung haben wir in Anbetracht
der Bedeutung der Schadenrtckstellungen fir das Ge-
samtgeschaft des Konzerns gemeinsam mit unseren
internen Bewertungsspezialisten die von dem Konzern
verwendeten Methoden und von den gesetzlichen Ver-
tretern getroffenen Annahmen beurteilt. Dabei haben
wir unter anderem unser Branchenwissen und unsere
Branchenerfahrung zugrunde gelegt sowie anerkannte
Methoden berticksichtigt. Zudem haben wir die Ausge-
staltung und die Wirksamkeit der eingerichteten Kont-
rollen des Konzerns zur Ermittlung und Erfassung von
Schadenrickstellungen gewtirdigt. Hierauf aufbauend
haben wir weitere analytische Prifungshandlungen und
Einzelfallprifungshandlungen in Bezug auf die Bewer-
tung der Schadenrickstellungen vorgenommen. Wir
haben unter anderem auch die der Berechnung des
Erfillungsbetrags zugrunde liegenden Daten mit den
Basisdokumenten abgestimmt. Damit einhergehend ha-
ben wir die berechneten Ergebnisse des Konzerns zur
Hohe der Rickstellungen anhand der anzuwendenden
gesetzlichen Vorschriften nachvollzogen und die kon-
sistente Anwendung der Bewertungsmethoden und die
Periodenabgrenzungen dberprift. In dem Zusammen-
hang haben wir auch die Einschatzung der gesetzlichen
Vertreter hinsichtlich der Auswirkungen der gestiegenen
Inflationsraten auf die betroffenen Sparten gewdirdigt.
Auf Basis unserer Prifungshandlungen konnten wir
uns davon Uberzeugen, dass die von den gesetzlichen
Vertretern vorgenommenen Einschatzungen und getrof-
fenen Annahmen zur Bewertung der Schadenriickstel-
lungen begrindet und hinreichend dokumentiert sind.

Die Angaben des Konzerns zu den Schadenriickstel-

lungen sind im Abschnitt Bilanzierungs- und Bewer-
tungsmethoden des Konzernanhangs enthalten.

Bewertung der Deckungsriickstellungen in der

Lebensversicherung

a)

Im Jahresabschluss des Konzerns werden unter dem Bi-
lanzposten .versicherungstechnische Rickstellungen”
Deckungsriickstellungen in Hohe von netto TE€ 1.379.177
Mio. (48,7 % der Bilanzsumme) ausgewiesen. Versiche-
rungsunternehmen haben versicherungstechnische
Rickstellungen insoweit zu bilden, wie dies nach ver-
nunftiger kaufmannischer Beurteilung notwendig ist,
um die dauernde Erfillbarkeit der Verpflichtungen aus
den Versicherungsvertragen sicherzustellen. Dabei sind
neben den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften
auch eine Vielzahl an aufsichtsrechtlichen Vorschriften
uber die Berechnung der Rickstellungen zu berlck-
sichtigen. Die Festlegung von Annahmen zur Bewertung
derversicherungstechnischen Rickstellungen verlangt
von den gesetzlichen Vertretern des Konzerns neben der
Berlcksichtigung der handels- und aufsichtsrechtlichen
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Anforderungen eine Einschatzung zuklnftiger Ereignis-
se und die Anwendung geeigneter Bewertungsmetho-
den. Geringfiigige Anderungen dieser Annahmen sowie
der verwendeten Methoden kénnen eine wesentliche
Auswirkung auf die Bewertung der versicherungstech-
nischen Ruckstellungen haben.

Die in den versicherungstechnischen Rickstellungen
enthaltenen Deckungsrickstellungen des Konzerns
umfassen vor allem langfristige Verpflichtungen aus
Renten-, Invaliditats-, Erlebens- und Todesfallleistun-
gen. Ausgelost durch die anhaltende Niedrigzinspha-
se am Kapitalmarkt, veranlasste der Gesetzgeber am
1.Mé&rz 2011 im Rahmen einer Anderung der Deckungs-
rickstellungsverordnung (DeckRV) die Einfihrung
einer Zinszusatzreserve (ZZR) fir den Neubestand bzw.
eine Zinsverstarkung entsprechend der genehmigten
Geschaftsplane fur die Versicherungsvertrage des
regulierten Altbestandes. Der Ausweis der Zinszusatz-
reserve erfolgt als Teil der Deckungsrickstellungen.

Aufgrund der betragsmaflig wesentlichen Bedeutung
dieser Ruckstellungen fur die Vermdgens- und Ertrags-
lage des Konzerns, der Komplexitat der anzuwenden-
den Vorschriften und der zugrundeliegenden Methoden
sowie der Ermessensspielraume der gesetzlichen Ver-
treter und den damit verbundenen Schatzunsicherhei-
ten war die Bewertung der versicherungstechnischen
Rickstellungen im Rahmen unserer Priifung von be-
sonderer Bedeutung.

Im Rahmen unserer Prifung haben wirin Anbetracht der
BedeutungderDeckungsriickstellungen fiirdas Gesamt-
geschaft des Konzerns gemeinsam mit unseren internen
Bewertungsspezialisten die von dem Konzern verwen-
deten Methoden und von den gesetzlichen Vertretern
getroffenen Annahmen beurteilt. Dabei haben wir unter
anderem unser Branchenwissen und unsere Branchen-
erfahrung zugrunde gelegt sowie anerkannte Metho-
den berucksichtigt. Zudem haben wir die Ausgestaltung
und die Wirksamkeit der eingerichteten Kontrollen des
Konzerns zur Ermittlung und Erfassung der Deckungs-
rickstellungen gewdurdigt. Hierauf aufbauend haben
wir weitere analytische Prifungshandlungen und Ein-
zelfallprifungshandlungen in Bezug auf die Bewer-
tung der Deckungsrickstellungen vorgenommen. Wir
haben unter anderem auch die der Berechnung des
Erflillungsbetrags zugrunde liegenden Daten mit den
Basisdokumenten abgestimmt. Damit einhergehend ha-
ben wir die berechneten Ergebnisse des Konzerns zur
Hohe der Ruckstellungen anhand der anzuwendenden
gesetzlichen Vorschriften nachvollzogen und die konsis-
tente Anwendung der Bewertungsmethoden Uberpruft.
Bezlglich der Ermittlung der Zinszusatzreserve haben
wir die Bestimmung und Verwendung des Referenz-
zinses Uberprift.

Bestatigungsvermerk Bericht des Aufsichtsrats

Auf Basis unserer Prifungshandlungen konnten wir uns
davon Uberzeugen, dass die von den gesetzlichen Ver-
tretern vorgenommenen Einschatzungen und getroffe-
nen Annahmen zur Bewertung der Deckungsrickstel-
lungen begrindet und hinreichend dokumentiert sind.

c) Die Angaben des Konzerns zu den Deckungsrickstel-
lungen sind im Abschnitt Bilanzierungs- und Bewer-
tungsmethoden des Konzernanhangs enthalten.

Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter sind fur die sonstigen Informa-
tionen verantwortlich. Die sonstigen Informationen um-
fassen den gesonderten nichtfinanziellen Bericht zur Er-
fullung der §§ 289b bis 289e HGB und der §§ 315b bis
315¢c HGB als nicht inhaltlich gepriiften Bestandteil des
Konzernlageberichts.

Die sonstigen Informationen umfassen zudem die Ubrigen
Teile des Konzerngeschaftsbericht - ohne weitergehende
Querverweise auf externe Informationen -, mit Ausnahme
des gepriften Konzernabschlusses, des gepriften Kon-
zernlageberichts sowie unseres Bestatigungsvermerks.

Unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum
Konzernlagebericht erstrecken sich nicht auf die sons-
tigen Informationen, und dementsprechend geben wir
weder ein Prifungsurteil noch irgendeine andere Form
von Prifungsschlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Prifung haben wir die
Verantwortung, die sonstigen Informationen zu lesen und
dabei zu wirdigen, ob die sonstigen Informationen

- wesentliche Unstimmigkeiten zum Konzernabschluss,
zum Konzernlagebericht oder unseren bei der Prifung
erlangten Kenntnissen aufweisen oder

- anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und
des Aufsichtsrats fiir den Konzernabschluss
und den Konzernlagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Auf-
stellung des Konzernabschlusses, der den deutschen han-
delsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belan-
gen entspricht, und dafur, dass der Konzernabschluss unter
Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger
Buchflhrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entspre-
chendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
des Konzerns vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Ver-
treter verantwortlich fir die internen Kontrollen, die sie
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in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsatzen
ordnungsmaBiger Buchfiihrung als notwendig bestimmt
haben, um die Aufstellung eines Konzernabschlusses zu
ermoglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstel-
lungen aufgrund von dolosen Handlungen (d. h. Manipulati-
onen der Rechnungslegung und Vermdgensschadigungen)
oder Irrtimern ist

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind die ge-
setzlichen Vertreter dafir verantwortlich, die Fahigkeit
des Konzerns zur Fortfihrung der Unternehmenstatig-
keit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verant-
wortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fort-
fuhrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig,
anzugeben. Darlber hinaus sind sie daflir verantwortlich,
auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der
FortfUhrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren,
sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegeben-
heiten entgegenstehen.

Auflerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich
fur die Aufstellung des Konzernlageberichts, der insgesamt
ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns vermittelt
sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Konzern-
abschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen
Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der
zukunftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind
die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Vorkeh-
rungen und Mafinahmen (Systeme), die sie als notwendig
erachtet haben, um die Aufstellung eines Konzernlagebe-
richts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deut-
schen gesetzlichen Vorschriften zu ermaoglichen, und um
ausreichende geeignete Nachweise fir die Aussagen im
Konzernlagebericht erbringen zu kdnnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des
Rechnungslegungsprozesses des Konzerns zur Aufstellung
des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die
Priifung des Konzernabschlusses und des
Konzernlageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariber
zu erlangen, ob der Konzernabschluss als Ganzes frei von
wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen
Handlungen oder Irrtimern ist, und ob der Konzernlage-
bericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des
Konzerns vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen
mit dem Konzernabschluss sowie mit den bei der Prifung
gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deut-
schen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chan-
cen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend
darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen,

der unsere Priufungsurteile zum Konzernabschluss und
zum Konzernlagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf3 an Sicherheit,
aber keine Garantie dafir, dass eine in Ubereinstimmung
mit § 317 HGB und der EU-APrVO unter Beachtung der vom
Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deut-
schen Grundsatze ordnungsmaBiger Abschlussprifung
durchgefuhrte Prifung eine wesentliche falsche Darstel-
lung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kdnnen aus do-
losen Handlungen oder Irrtimern resultieren und werden
als wesentlich angesehen, wenn verninftigerweise erwartet
werden kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf
der Grundlage dieses Konzernabschlusses und Konzern-
lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen
von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung tben wir pflichtgemafies Ermes-
sen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. Da-
riber hinaus

- identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher
falscher Darstellungen im Konzernabschluss und im
Konzernlagebericht aufgrund von dolosen Handlungen
oder Irrtimern, planen und fuhren Prifungshandlun-
gen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen
Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind,
um als Grundlage fiir unsere Prifungsurteile zu dienen.
Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultieren-
de wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt
werden, ist hoher als das Risiko, dass aus Irrtimern
resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht
aufgedeckt werden, da dolose Handlungen kollusives Zu-
sammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstan-
digkeiten, irrefiihrende Darstellungen bzw. das AuBer-
kraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

- gewinnen wir ein Verstandnis von dem fur die Prifung
des Konzernabschlusses relevanten internen Kontroll-
system und den fur die Prifung des Konzernlagebe-
richts relevanten Vorkehrungen und Mafinahmen, um
Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebe-
nen Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem
Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Syste-
me abzugeben.

- beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetz-
lichen Vertretern angewandten Rechnungslegungsme-
thoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen
Vertretern dargestellten geschatzten Werte und damit
zusammenhangenden Angaben.

- ziehen wir Schlussfolgerungen ber die Angemessenheit
desvon den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unter-
nehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten
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Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit
im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten
besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des
Konzerns zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit
aufwerfen konnen. Falls wir zu dem Schluss kommen,
dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir ver-
pflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen
Angaben im Konzernabschluss und im Konzernlagebe-
richt aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben
unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu
modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen
auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Besta-
tigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukinf-
tige Ereignisse oder Gegebenheiten knnen jedoch dazu
fuhren, dass der Konzern seine Unternehmenstatigkeit
nicht mehr fortfiihren kann.

- beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Kon-
zernabschlusses insgesamt einschlief3lich der Angaben
sowie ob der Konzernabschluss die zugrunde liegen-
den Geschaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass
der Konzernabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmafliger Buchflihrung ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermdogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns
vermittelt.

- holen wir ausreichende geeignete Prifungsnachweise
fur die Rechnungslegungsinformationen der Unterneh-
men oder Geschaftstatigkeiten innerhalb des Konzerns
ein, um Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum
Konzernlagebericht abzugeben. Wir sind verantwortlich
fur die Anleitung, Beaufsichtigung und Durchfihrung
der Konzernabschlussprifung. Wir tragen die alleinige
Verantwortung fur unsere Prifungsurteile.

- beurteilen wir den Einklang des Konzernlageberichts
mit dem Konzernabschluss, seine Gesetzesentspre-
chung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage
des Konzerns.

- fuhren wir Prifungshandlungen zu den von den ge-
setzlichen Vertretern dargestellten zukunftsorientierten
Angaben im Konzernlagebericht durch. Auf Basis aus-
reichender geeigneter Prifungsnachweise vollziehen wir
dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Anga-
ben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten
bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sach-
gerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben
aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Prifungsur-
teil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den
zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es
besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass
kunftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorien-
tierten Angaben abweichen.

Jahresabschluss

Bestatigungsvermerk Bericht des Aufsichtsrats

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen
unter anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung
der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen,
einschlieBlich etwaiger Mangel im internen Kontrollsys-
tem, die wir wahrend unserer Prifung feststellen.

Wir geben gegeniiber den fiir die Uberwachung Verantwort-
lichen eine Erklarung ab, dass wir die relevanten Unab-
hangigkeitsanforderungen eingehalten haben, und erortern
mit ihnen alle Beziehungen und sonstigen Sachverhalte,
von denen verninftigerweise angenommen werden kann,
dass sie sich auf unsere Unabhangigkeit auswirken, und
sofern einschlagig, die zur Beseitigung von Unabhangig-
keitsgefahrdungen vorgenommenen Handlungen oder
ergriffenen Schutzmafnahmen.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir mit den
fur die Ubervvachung Verantwortlichen erortert haben,
diejenigen Sachverhalte, die in der Priifung des Konzern-
abschlusses fur den aktuellen Berichtszeitraum am be-
deutsamsten waren und daher die besonders wichtigen
Prifungssachverhalte sind. Wir beschreiben diese Sach-
verhalte im Bestatigungsvermerk, es sei denn, Gesetze
oder andere Rechtsvorschriften schliefen die offentliche
Angabe des Sachverhalts aus.

Ubrige Angaben gemdB Artikel 10 EU-APrvo

Wir wurden von der Hauptversammlung am 10. Juni 2022
zum Abschlussprifer des Mutterunternehmens fir das Ge-
schaftsjahrvom 1. Januar bis 31. Dezember 2022 gewahlt.
Da kein anderer Prifer bestellt wurde, gelten wir nach
§ 318 Abs. 2 HGB als Konzernabschlussprifer. Wir wurden
am 25. August 2022 vom Vorsitzenden des Aufsichtsrats
beauftragt. Wir sind ununterbrochen seit dem Geschafts-
jahr 2018 als Konzernabschlussprifer der Mecklenburgi-
sche Versicherungs-Gesellschaft a.G., Neubrandenburg
und Hannover, tatig.

Wir erklaren, dass die in diesem Bestatigungsvermerk ent-
haltenen Prifungsurteile mit dem zusatzlichen Bericht
an den Prifungsausschuss nach Art. 11 EU-APrVO
(Prifungsbericht) in Einklang stehen.
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Verantwortlicher Wirtschaftspriifer
Der fur die Prifung verantwortliche Wirtschaftspriifer ist
Michael Peters.

Hannover, den 21. April 2023

PricewaterhouseCoopers GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Peters Zangl
Wirtschaftspriferin Wirtschaftsprifer
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Der Aufsichtsrat hat die Geschéftsfihrung des Vorstands
entsprechend den ihm nach Gesetz und Satzung zugewie-
senen Aufgaben Uberwacht und sich wahrend des gesam-
ten Jahres 2022 fortlaufend von der OrdnungsmaBigkeit
der Geschaftsfiihrung Uberzeugt.

Der Aufsichtsrat wurde vom Vorstand in vier Sitzungen,
die durch Berichte und Analysen vorbereitet waren, sowie
durch Quartalsberichte zeitnah und umfassend Uber die
aktuelle Lage und Entwicklung der Gesellschaften der
Mecklenburgischen Versicherungsgruppe unterrichtet.
Dariber hinaus hat sich der Aufsichtsratsvorsitzende in
engem Kontakt mit dem Vorstandsvorsitzenden sowie in
Besprechungen mit dem gesamten Vorstand und einzelnen
Fuhrungskraften Uber die Lage des Konzerns, wesentli-
che Marktentwicklungen und deren Auswirkung auf den
Konzern, das Risikomanagement, die Umsetzung neuer
rechtlicher Regelungen und weitere wichtige einzelne
Geschaftsvorgange informiert.

In seinen Sitzungen befasste sich der Aufsichtsrat mit der
Entwicklung des Neugeschafts und den Ergebnisprogno-
sen sowie den daraus abgeleiteten voraussichtlichen Ge-
schaftsergebnissen, einschlieflich der Einfiihrung neuer
Tarife sowie Anderungen im Bedingungswerk. Neben der
Neuordnung der Riickversicherungsstruktur und der mit-
telfristigen Unternehmensplanung wurden die Fortschrit-
te bei der Umsetzung der strategischen Schwerpunkte in
der IT sowie die weitere Umsetzung gesetzlicher und auf-
sichtsrechtlicher Vorgaben gemaf Solvency Il erértert. Vor
dem Hintergrund des weiterhin herausfordernden Kapital-
marktumfelds und dessen Implikationen unter Solvency Il
wurden auch die mittel- und langfristigen Auswirkungen
auf die Ertragssituation der Gesellschaften diskutiert.

Zudem berichtete der Vorstand Uber die Auswirkungen
der Pandemie sowie der Energiekrise in Folge des Ukraine-
Kriegs auf den Geschaftsverlauf. Ferner prifte und ver-
abschiedete der Aufsichtsrat die Erhohung der Anteile an
der Mecklenburgische Liegenschafts-GmbH sowie deren
Aktivitaten. Des Weiteren befasste sich der Aufsichtsrat
ausfihrlich im Rahmen einer Weiterbildung mit den An-
forderungen an die Cybersicherheit sowie den Umgang
mit Cyberangriffen.

Das Risikomanagement war Gegenstand der Beratungen
des Aufsichtsrats. Generell wurden sowohl qualitative Do-
kumentationsanforderungen als auch quantitative Aspek-
te der Risikotragfahigkeit behandelt. Die Grundlagen bil-
deten Berichte des Vorstands, der Nachhaltigkeits- und
ORSA-Bericht sowie die Berichte der Priifungsausschis-
se Uber ihre unmittelbar gewonnenen Erkenntnisse zum
Rechnungslegungsprozess, zur Wirksamkeit des Risiko-
managements, zum Internen Kontroll- und Internen Revi-
sionssystemn und zur Uberwachung der Abschlusspriifung.

Auf Basis der direkten Berichterstattung durch die Inhaber
der Schlisselfunktionen an die zum 1. Januar 2022 neu
gegrundeten Prifungsausschiisse sowie der Berichte und
Feststellungen der Internen Revision und der Abschluss-
prifer hat sich der Aufsichtsrat von der Wirksamkeit des
Governance-Systems Uberzeugt.

Die PricewaterhouseCoopers GmbH Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft, Hannover, die vom Aufsichtsrat als Abschluss-
prifer bestellt wurde, hat den Konzernabschluss, die Solva-
bilitatstbersicht und den Konzernlagebericht fur das
Geschaftsjahr 2022 gepriift. Die Mitglieder des Aufsichts-
rats haben vor der Bilanzsitzung den Konzernabschluss
nebst Konzernlagebericht und den mit dem uneinge-
schrankten Bestatigungsvermerk versehenen Prifungs-
bericht des Wirtschaftsprifers erhalten. In der Bilanz-
sitzung hat der Wirtschaftsprifer Uber die wesentlichen
Ergebnisse seiner Prifung berichtet, den Prifungsbericht
der Gesellschaft eingehend erlautert und zu Fragen des
Aufsichtsrats Stellung genommen.



Organe Lagebericht Jahresabschluss Bestatigungsvermerk

Der Aufsichtsrat hat den Konzernabschluss und den Kon-
zernlagebericht geprift. Er stimmt mit dem Ergebnis des
Wirtschaftsprifers tberein. Der Konzernabschluss wurde
vom Aufsichtsrat gebilligt.

Hannover, den 28. April 2023

Der Aufsichtsrat

Flemming Nitschke Eickhoff

Husch Knopp Prof. Dr. Korber

Bericht des Aufsichtsrats
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232 Abklrzungsverzeichnis

AG Aktiengesellschaft

AIAG Internationale Vereinigung der Versicherer der landwirtschaftlichen Produktion
AWM Asset Liability Management

AMICE Vereinigung der gegenseitig und genossenschaftlich organisierten Versicherer in Europa
AVUS Agentur-Vertriebs-Unterstiitzungs-System

BaFin Bundesanstalt fur Finanzdienstleistungsaufsicht

BRE Beitragsrickerstattung

CMS Compliance Management System

CSR Corporate Social Responsibility (unternehmerische Sozialverantwortung)

DAV Deutsche Aktuarsvereinigung e. V.

DAX Deutscher Aktienindex

DNK Deutscher Nachhaltigkeitskodex

DSGVO Datenschutz-Grundverordnung

ebase European Bank for Fund Services GmbH

EDL-G Energiedienstleistungsgesetz

EntgTransG Entgelttransparenzgesetz

ESG Environment, Social and Governance (Umwelt, Soziales und Unternehmensfihrung)
EZB Europdische Zentralbank

f.e.R. fir eigene Rechnung

GOV Gesamtverband der Deutschen Versicherungswirtschaft

GJ Geschaftsjahr

GmbH Gesellschaft mit beschrénkter Haftung

HGB Handelsgesetzbuch

1DD Insurance Distribution Directive (Vermittlerrichtlinie)

IHK Industrie- und Handelskammer

IT Informationstechnologie
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MB Monatsbeitrag

ME Mecklenburgische Versicherungs-Gesellschaft auf Gegenseitigkeit

ME Gruppe Mecklenburgische Versicherungsgruppe

MEK Mecklenburgische Krankenversicherungs-AG

MEL Mecklenburgische Lebensversicherungs-AG

MELG Mecklenburgischen Liegenschafts-GmbH

MERS Mecklenburgischen Rechtsschutz-Service-GmbH

MEV Mecklenburgische Vermittlungs-GmbH

ORSA Own Risk and Solvency Assessment (unternehmenseigene Risiko- und Solvabilitdtsbeurteilung)
PKV Verband der Privaten Krankenversicherung e.V.

RfB Rickstellung fir Beitragsriickerstattung

SFCR Solvency and Financial Condition Report (Bericht Gber die Solvabilitét und Finanzlage)

TLTRO Target Longer-term Refinancing Operations (Konditionen der Banken-refinanzierungsgeschéfte)
VAG Versicherungsaufsichtsgesetz

VAIT Versicherungsaufsichtliche Anforderungen an die IT

A Vorjahr

ZZR Zinszusatzreserve
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Glossar

A

Abschlusskostenquote

Errechnung vor allem fur Private Lebens-
oder Krankenversicherung und bildet das
Verhaltnis aus den Abschlusskosten eines
neuen Vertrags und den erzielten Versi-
cherungsbeitragen des Vertrages. Ab-
schlusskosten beinhalten insbesondere
Kosten fir Werbeaktivitaten, Provision und
Arbeitsleistung, die mit dem Vertragsab-
schluss zusammenhangen.

Abwicklungsergebnis

Differenz aus in Vorjahren gebildeten
Schadenriickstellungen und den daraus
zu leistenden Schadenzahlungen.

Agentur

Versicherungsvertretung, bei der der
Agent (Versicherungsvertreter] als freier
Handelsvertreter fir Versicherungsun-
ternehmen Versicherungsvertrage gegen
Provision vermittelt. Die Vergitung erfolgt
mittels Provisionszahlungen.

Aktuarieller Unternehmenszins
Unternehmensindividuelle Prognose einer
Renditeuntergrenze der Kapitalanlagen ei-
nes Krankenversicherungsunternehmens
aus aktuarieller Sicht auf der Grundlage
zukunftsorientierter Parameter.

Asset Liability Management (ALM)
Koordination der Steuerung der Aktiv- und
Passivseite der Bilanz. Zieldes ALM ist es
ein Gleichgewicht zwischen den versiche-
rungstechnischen Verpflichtungen (Passi-
va) und der Abstimmung des Anlageport-
folios [Aktiva) zu finden.

Arbeitslosenquote

Angabe, wie grof3 der der Anteil der Ar-
beitslosen an allen potenziellen Arbeit-
nehmern ist, die fir den Arbeitsmarkt zur
Verfiigung stehen.

Aufwendungen fiir den
Versicherungsbetrieb

Aufwendungen, die im Versicherungsun-
ternehmen im Zusammenhang mit dem
Betrieb des Versicherungsgeschafts ent-
stehen. Grundsatzlich beziehen sich die
ausgewiesenen Aufwendungen entweder
auf den Abschluss oder auf die Verwaltung
des Versicherungsgeschafts.

Aufwendungen fiir Versicherungsfille
Die Aufwendungen fur Versicherungsfalle
enthalten die im Geschaftsjahr eingetrete-
nen Zahlungen fur Versicherungsfalle und
die Veranderung der Rickstellung fir noch
nicht abgewickelte Versicherungsfalle.

AusschlieBlichkeitsvertrieb
Ausschlielliche Vermittlung von Produkten
des eigenen Versicherungsunternehmens.

Beitréige

Beitrage der Kunden zu den entspre-
chenden Versicherungsprodukten und der
Bruttoumsatz des Pramiengeschafts. Die
verdienten Beitrage stellen die auf das je-
weilige Geschaftsjahr entfallenden Bei-
trage zuziiglich der Ubertrége des Vor-
jahres und abziiglich der Ubertréage in
Folgejahre dar.

Beitragsanpassung

Anpassung von Beitragen (Versicherungs-
pramien] fur den Versicherungsschutz
aufgrund verdnderter Umstande. Grund-
satzlich konnen Versicherungsvertra-
ge nicht ohne Zustimmung der Parteien
wahrend der Laufzeit geandert werden.
Ausnahmen gelten jedoch fur die Private
Kranken-, Lebens- und die Berufsunfa-
higkeits- sowie die Unfallversicherung mit
garantierter Beitragsriickzahlung. Ohne
eine entsprechende vertragliche Anpas-
sungsklausel vorauszusetzen haben Ver-
sicherungsunternehmen das Recht auf
eine neue Festsetzung der Beitrage.

Beitragsiibertrige
Versicherungstechnische Ruckstellung
im Jahresabschluss, die den Anteil der
Pramieneinnahmen beinhaltet, der auf
den Zeitraum nach dem Bilanzstichtag
entfallt.

Bewertungsreserve
Bewertungsreserven, auch stille Reser-
ven genannt, sind Uberschiisse, die eine
Lebensversicherung unter Umstanden bei
der Anlage der Versicherungsbeitrage er-
wirtschaftet. Diese ergeben sich aus der
Differenz zwischen dem aktuellen Markt-
wert und dem Buchwert.

Brutto

Im Zusammenhang mit der passiven
Rickversicherung: Wert vor der Beteili-
gung der Ruckversicherung.

Bruttoinlandsprodukt (BIP)

Das Bruttoinlandsprodukt gibt den Wert
aller Waren und Dienstleistungen an, die
in einem Jahrinnerhalb der Landesgren-
zen einer Volkswirtschaft hergestellt und
nicht als Vorleistungen fur die Produktion
anderer Waren und Dienstleistungen ver-
wendet wurden.

D

Deckungsriickstellung

Rickstellung fur die aus dem Lebens-
versicherungsvertrag oder einem an-
deren Vertrag mit lang andauerndem
Versicherungsschutz resultierenden Ver-
pflichtungen.

Direktgutschrift

Art der Uberschussbeteiligung, bei der die
Beitrdge des erwarteten Uberschusses
direkt im Geschaftsjahr, in dem die Uber-
schisse tatsachlich entstanden sind, den
Versicherungsnehmerinnen und -neh-
mern gutgeschrieben werden.



Durchschnittsbeitrag
Verhaltnis aus verdienten Beitragen zur
Anzahl an Versicherungsvertragen.

Dynamikvereinbarungen

Vertraglich vereinbarte regelmafige Erho-
hung der Beitrage und Leistungen eines
Versicherungsvertrags mit dem Ziel, den
Vertragsumfang an die vermutete Ande-
rung des Bedarfs wahrend der Vertrags-
dauer anzupassen.

E

Eigenkapitalquote
Verhaltnis aus Eigenkapital zu den ver-
dienten Beitragen.

Ergebnisabfiihrungsvertrag

Dieser sieht die Ubernahme des Handels-
bilanzergebnisses - nach Einhaltung der
aufsichtsrechtlichen und gesetzlichen An-
forderungen sowie angemessener Rick-
lagenbildung - durch die Muttergesell-
schaft vor.

Ergebnisquote

Verbleibender Uberschuss nach Abzug
der Aufwendungen fiir Schaden und Kos-
ten von den Beitragseinnahmen (ins-
besondere Kennzahl eines Krankenver-
sicherungsunternehmens).

Erwerbslosenquote

Anteil der Erwerbslosen an den Erwerbs-
personen (Erwerbstatige plus Erwerbs-
lose).

F

Fiir eigene Rechnung (f.e.R)
Wert nach Abzug der Beteiligung der
Ruckversicherung

G

Geschiftsjahresschadenaufwand

Dieser umfasst die Schadenzahlungen
fir im Geschaftsjahr eingetretene Ver-
sicherungsfalle einschliefllich der Scha-
denregulierungsaufwendungen zzgl. der
Zufihrungen zur Rickstellung fur noch
nicht abgewickelte Versicherungsfalle und
einschliefilich unbekannter Spatschaden.

GroBschaden

AufBlergewdhnlich hoher Sach-, Personen-
oder Vermdgensschaden, der gemaf einer
festgelegten Schadenhdhe oder anderer
Kriterien als GroB3schaden definiert wird.

Garantiezins

Der Garantiezins beschreibt die Mindest-
verzinsung, die auf die Sparanteile der
Versicherungsnehmerinnen und -neh-
mer gewahrt werden muss. Dieser Zins
gilt Uber die gesamte Vertragslaufzeit und
ermoglicht es dem Versicherer, den Kun-
den die garantierte Versicherungssumme
zum Ende des Vertrags zu garantieren.

H

Hauptrefinanzierungssatz
Primarer Leitzins, den Banken fir das Lei-
hen von Geld bei der EZB zahlen

Indexanpassungen

Mdglichkeit zur jahrlichen Anpassung der
Versicherungssumme und des Versiche-
rungsbeitrags an die Schwankungen des
Verbraucherpreisindex.

Investmentgrade
Rating-Klassifizierung, mit der Anlei-
hen mit einem hohen Rating bezeichnet
werden.

K

Kostenquote
Verhaltnis der Betriebskosten zu den
Beitragen.

L

Laufende Durchschnittsverzinsung
Verhaltnis aus den laufenden Ertragen
aus Kapitalanlagen eines Geschaftsjahres
abziglich der laufenden Aufwendungen
fur Kapitalanlagen eines Geschaftsjahres
zu dem durchschnittlichen Kapitalanlage-
bestand eines Geschaftsjahres.

Laufende Ertrige aus Kapitalanlagen
Die laufenden Ertrage aus Kapitalanla-
gen umfassen ordentliche Ertrage wie
Dividenden, Zinsen und Couponzahlun-
gen. Nicht bericksichtigt werden dabei
auflerordentliche Ertrége wie z. B. Gewin-
ne aus dem Abgang von Kapitalanlagen
oder Zuschreibungen.

Line of Business (LoB)
Bezeichnung der Geschaftsbereiche nach
Solvency II.

N

Netto

Im Zusammenhang mit der passiven
Rickversicherung: Wert nach der Betei-
ligung der Riickversicherung.

Nettoverzinsung

Verhaltnis aus samtlichen Ertragen aus
Kapitalanlagen eines Geschaftsjahres
abziglich samtlicher Aufwendungen fir
Kapitalanlagen eines Geschaftsjahres zu
dem durchschnittlichen Kapitalanlage-
bestand eines Geschaftsjahres.
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Glossar

Nichtversicherungstechnisches
Ergebnis

Saldo aus den Aufwendungen und Ertra-
gen, die nicht unmittelbar auf das Versi-
cherungsgeschaft zurickzufihren sind.

Niederstwertprinzip
Bewertungsverfahren nach HGB, bei dem
samtliche betriebliche Vermdgensgegen-
stande mit dem niedrigsten Wert in der
Bilanz anzusetzen sind.

P

Private Equity

Bereitgestelltes Eigenkapital, mit dem
Beteiligungsgesellschaften eine finanzi-
elle Rendite erwirtschaften.

R

Rechnungszins

Mindestverzinsung, die ein Lebensver-
sicherer mit seinen Kapitalanlagen er-
wirtschaften muss, um seine Verpflich-
tungen dauerhaft erfillen zu konnen.
Der Rechnungszins ist die Grundlage fiir
die Berechnung der Pramien und Deck-
ungsruckstellungen.

Referenzzins

Arithmetisches Mittel von Euro-Zinsswaps
Uber einen Zeitraum von zehn Jahren. Der
Referenzzins dient der Bestimmung der
Zinszusatzreserve. Seit 2018 erfolgt die
Berechnung gemaf} der .. Korridormetho-
de” entsprechend der Vorschriften des
§ 5 Versicherungsaufsichtsgesetz (VAG).

Risikoergebnis

Differenz aus der Summe der Risiko-
pramien (Pramienteile zur Deckung der
Kosten fur die Risikotragung) und der
Summe der Versicherungsleistungen
(auszuzahlende oder zu reservierende
Betrage abzlglich der ggf. bereits fur
die betreffenden Schadenfalle dotierten
Riickstellungen) zuziiglich der Schaden-
regulierungskosten aus allen Lebens-
versicherungsvertragen eines Bestands.
Dabei sind nicht nur die laufenden Bei-
trage zu bericksichtigen, sondern auch
die aus den vorhandenen Rickstellungen
entnommenen Teile fur die Risikotragung
der entsprechenden Periode.

Rohiiberschuss

Uberschuss der Ertrage tiber die Aufwen-
dungen (auBer Aufwendungen fir die Bei-
tragsrickerstattung an die Versicherten).

Riickstellung fiir Beitrags-
riickerstattung (RfB)
Versicherungstechnische Ruckstellung,
die den Anspruch der Versicherungsneh-
merinnen und -nehmer auf zukinftige
Uberschussbeteiligungen abbildet, soweit
dieser aufgrund ausgewiesener Uber-
schisse bereits entstanden ist oder durch
rechtliche Verpflichtungen unabhangig
davon besteht.

Riickversicherung

Ubertragung von Risiken von einem Ver-
sicherungs- auf ein Rickversicherungs-
unternehmen zur Reduzierung des ver-
sicherungstechnischen Risikos des Erst-
versicherers.

S

Schadenaufwand

Summe aus Zahlungen und der Veran-
derung der Reserve fir die verursachten
Schaden einschliefilich der Aufwendun-
gen fur die Schadenregulierung.

Schaden-Kostenquote

(Combined Ratio)

Verhaltnis aus Aufwendungen fir den
Versicherungsbetrieb und Schadenauf-
wendungen (nach Abwicklung) zu den
verdienten Beitragen.

Schadenquote
Verhaltnis aus Aufwendungen fir Versi-
cherungsfalle und verdienten Beitragen.

Schadenregulierungskosten
Sachliche und personelle Kosten, die fur
die Regulierung von Schaden anfallen.

Schlussiiberschussbeteiligung

Teil der Uberschussbeteiligung der Versi-
cherungsnehmerinnen und -nehmerin der
Lebensversicherung, der nur bei Beendi-
gung eines Lebensversicherungsvertrags
(d.h. bei Ablauf, Tod, Kiindigung) fallig wird.

Schwankungsriickstellung
Versicherungstechnische Ruckstellung
in der Schaden- und Unfallversicherung,
die zum Ausgleich von Schwankungen im
Schadenverlauf mehrerer Jahre dient.

Selbst abgeschlossenes Geschiift
Direkt mit den Versicherungsnehme-
rinnen und -nehmern abgeschlossenes
Versicherungsgeschaft.

Selbstbehalt

Anteil, den die Versicherungsnehme-
rinnen und -nehmer im Versicherungs-
fall selbst tragen mussen. Bezogen auf
Ruckversicherer entspricht der Selbstbe-
halt dem Anteil, den das Versicherungs-
unternehmen im Versicherungsfall selbst
tragen muss. Der Rickversicherer Uber-
nimmt somit nicht das vollstandige Risiko.

Solvabilitit

Ausstattung eines Versicherungsunter-
nehmens mit Eigenmitteln, die zur Ab-
deckung sich realisierender Risiken des
Versicherungsgeschafts und somit zur
Sicherung der Anspriiche der Versiche-
rungsnehmerinnen und -nehmer dienen.



Solvency Il

Aktuell gultiges europaisches Aufsichts-
regime (seit 01. Januar 2016 in Kraft ge-
treten), das u.a. weiterentwickelte Solvabi-
litatsanforderungen fur Versicherungsun-
ternehmen definiert, denen eine ganzheit-
liche Risikobetrachtung zugrunde liegt.
Solvency Il verfolgt dabei einen Drei-Sau-
len-Ansatz, in denen quantitative, quali-
tative sowie berichterstattungsbezogene
Vorgaben gemacht werden.

Solvenzkapitalanforderung
Kapitalanforderung, die unter Verwendung
einervorgegebenen Standardformel oder
durch ein unternehmensindividuell entwi-
ckeltes internes Modell berechnet wird.
Der Solvabilitdtskapitalanforderung sol-
len in gleicher Hohe anrechnungsfahige
Eigenmittel gegenlberstehen, die den
Versicherern die Moglichkeit geben, hohe
unerwartete Verluste auszugleichen und
den Versicherten und Begtinstigten hin-
reichende Gewahr dafir bietet, dass bei
Falligkeit Zahlungen geleistet werden.

Solvenzquote

Verhaltnis der Solvenzkapitalanforderung
zu den Eigenmitteln. Als Basis fir die
Ermittlung der Eigenmittel gilt die Sol-
vency II-Bilanz, in der die Vermdgenswer-
te und Verbindlichkeiten zu Marktwerten
bewertet werden.

Stille Lasten
Stille Lasten sind das Gegenteil von Stillen
Reserven. Wenn der aktuelle Marktwert
niedriger ist als der Buchwert, wurde das
Vermaogen Uberbewertet und es entstehen
Stille Lasten.

Stille Reserven

Uberschiisse (auch Bewertungsreserven
benannt), die eine Lebensversicherung
unter Umstanden bei der Anlage der Ver-
sicherungsbeitrage erwirtschaftet. Die-
se ergeben sich aus der Differenz zwi-
schen dem aktuellen Marktwert und dem
Buchwert.

Stornoquote

Verhaltnis der vor Vertragsablauf gekin-
digten oder beitragsfrei gestellten Vertra-
ge von Versicherungen zu den Vertragen
im Bestand.

Stresstest

Simulation von krisenhaften Verdnde-
rungen des Kapitalmarkts oder der Ver-
sicherungstechnik auf die Bilanz des Ver-
sicherungsunternehmens.

T

Taxonomiefdhigkeit

Erflllt die Kriterien der Europaischen
Union hinsichtlich der Anforderungen in
Bezug auf Nachhaltigkeit im Sinne der
gultigen Definition. Fur Versicherungspro-
dukte findet eine Einstufung gemaf der
Delegierten Verordnung (EU) C (2021) 4987
statt und fur die Kapitalanlagen eine Ein-
stufung gemaf Artikel 7 der Delegierten
Verordnung (EU) 2021/2178 der européi-
schen Kommission.

U

Uberschussbeteiligung

Die Uberschussbeteiligung wird in lang-
fristigen Personenversicherungsvertragen
wie Lebens- und Krankenversicherungen
vereinbart. Der Versicherungsnehmer be-
kommt Uberschiisse, die der Versicherer
aus Kapitalanlagen erwirtschaftet, aus-
gezahlt oder sie werden mit den Pramien
verrechnet.

Uberschussverwendungsquote

Anteil des in einem Geschéftsjahr erwirt-
schafteten Uberschusses, der den Ver-
sicherungsnehmerinnen und -nehmern
zugutekommt. Diese Quote gibt an, in
welchem Umfang der wirtschaftliche
Gesamterfolg an die Versicherten weiter-
gegeben wird.

\

Verbraucherpreise

Entsprechen den Verkaufspreisen im Ein-
zelhandel, den Preisen fir Leistungen
des Handwerks, der Energie- und Was-
serversorgung und des Verkehrs, Preisen
fir Bank- und Versicherungsleistungen
(Bankgebihren, Versicherungspramien)
sowie Eintrittspreise fur kulturelle Ein-
richtungen (z.B. Theater, Kino).

Versicherungstechnisches Ergebnis
Saldo aus den Aufwendungen und Ertra-
gen, die unmittelbar auf das Versiche-
rungsgeschaft zurickzufihren sind.

Verwaltungsaufwendungen
Aufwendungen, die in Zusammenhang
mit den Verwaltungsangelegenheiten des
Versicherungsbestands anfallen (z. B. Per-
sonalaufwand, Abschreibungen auf Ver-
waltungsgeb&ude).

Verwaltungskostenquote
Verhaltnis der Verwaltungsaufwendungen
zu den verdienten Beitragen.

y4

Zinszusatzreserve (ZZR)

Gesetzlich vorgeschriebene Riickstellung
fur Lebensversicherungsunternehmen, die
der Gefahr einer zu niedrigen Deckungs-
rickstellung in einem Niedrigzinsumfeld
entgegenwirken soll. Dazu sieht sie eine
vorausschauende Erhéhung der Reserven
im Hinblick auf Phasen niedriger Zinser-
trage vor. Die ZZR wurde 2011 eingefihrt,
die Berechnungsmethodik ist in der De-
ckungsriickstellungsverordnung festge-
legt und wurde 2018 geandert (Korridor-
methode]. Durch diese Methode findet die
Veranderung des Referenzzinssatzes und
damit sowohl der Aufbau als auch die spa-
tere Auflosung der ZZR gedampft statt.
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